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โดยอาศัยขอมูลจากชุมชน หนวยงานราชการที่เกี่ยวของและขอมูลจากผูประกอบการธุรกิจนําเที่ยว
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ดวยการสอบถาม สังเกตแบบมีสวนรวม สนทนากลุมและการบันทึกภาพ    ระหวางการเก็บขอมูล
ภาคสนาม  ผูวจิัยไดลงพืน้ที่เขาไปในหมูบาน   เพื่อใหไดขอมูลที่ถูกตองและสมบูรณมากที่สุด  โดย 
ทําความรูจักกับชาวบาน    เพื่อศึกษาประเพณีวัฒนธรรม  วิถีชีวิตของชนเผา  การประกอบอาชีพ
และภูมิปญญาทองถ่ิน ผูวิจัยไดศึกษาการปฏิบัติงานของหนวยงานราชการและพฤติกรรมของ         
ผูประกอบการนําเที่ยวในหมูบาน    จากนั้นนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาสและ
อุปสรรคทางการทองเที่ยว เสนอเปนแนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวและรวมกับชาวบานจัดสราง
รูปแบบการทองเที่ยวที่เหมาะสมและยั่งยืนมา  
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                   ผลการศึกษาพบวา จุดแข็งทางการทองเที่ยวของหมูบานคือประเพณีวัฒนธรรม  วิถีชีวิต
ชนเผา การประกอบอาชีพ  ภูมิปญญาทองถ่ิน  ความอุดมสมบูรณของปาไมและทรัพยากรธรรมชาติ 
รวมถึงสิ่งอํานวยความสะดวก  สาธารณูปโภคที่มีพรอมและการเขาถึงที่มีความสะดวกสบาย        
ส่ิงเหลานี้ถือเปนส่ิงที่จะสามารถดึงดูดความสนใจใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมในหมูบานไดเปน

อยางดี  จุดออนหรือขอเสียทางการทองเที่ยวของหมูบานที่สําคัญและสงผลทําใหการทองเที่ยวใน
หมูบานไมสามารถพัฒนาไดอยางเต็มที่   คือ   การขาดความสามัคคีภายในชุมชนทําใหชุมชนขาด
ความเขมแข็ง การพัฒนาการทองเที่ยวจึงไมไดรับความรวมมืออยางเต็มที่จากคนในชุมชน     
ประกอบกับขอเสียดานสภาพแวดลอมของหมูบานที่ดูเส่ือมโทรม ไมสะอาดมีเศษขยะทิ้งเรี่ยราดอยู
ทั่วไป  การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของชุมชนนี้เนื่องมาจากปจจัยตางๆที่เขามากระทบและอื่นๆ  
โอกาสทางการทองเที่ยวของหมูบาน คือ การไดรับการสงเสริมและสนับสนุนจากหนวยงานทั้ง  
ภาครัฐและเอกชน   ซ่ึงหนวยงานตาง ๆ เหลานี้ไดเขามามีสวนชวยเหลือชุมชนในรูปแบบที่แตกตาง
กันออกไป     เชน    การสนับสนุนในสวนของการพัฒนาคุณภาพชีวิต  สงเสริมอาชีพ  การพัฒนา
สาธารณูปโภคหรือการสนับสนุนและสงเสริมการทองเที่ยวในหมูบาน และโอกาสดานอื่น ๆ  เชน  
การที่หมูบานตั้งอยูใกลแหลงที่มีสถานที่ทองเที่ยวที่มีช่ือเสียง เพราะปจจุบันนักทองเที่ยวนิยม    
เดินทางเพื่อเที่ยวชมวิถีชีวิตชนเผามากขึ้น  อุปสรรคทางการทองเที่ยวของหมูบาน คือ ปญหาในการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ  ขาดการประสานความรวมมือระหวางหนวยงาน รวมถึงการมี
คูแขงทางการทองเที่ยวซ่ึงเปนหมูบานชาวเขาหมูบานอื่น 
                 จากการวิเคราะหจุดแข็ง  จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางการทองเที่ยวจึงสามารถทราบ
แนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวไดโดยการปรับปรุงแกไขจุดออนหรือขอเสีย จัดรูปแบบการ      
ทองเที่ยวใหเปนระบบและมีความเปนมาตรฐาน  กําหนดขีดความสามารถในการรองรับการ      
ทองเที่ยวของหมูบานและการพัฒนาการตลาดการทองเที่ยวของหมูบานใหมีประสิทธิภาพมาก     
ยิ่งขึ้น  โดยรูปแบบการจัดการทองเที่ยวนั้น สามารถจัดทําเปนรายการนําเที่ยวโดยชุมชนไดเขามามี
สวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและวิเคราะหรวมกับผูวิจัยจนไดรายการนําเที่ยวที่มีความ    
เหมาะสม เปนที่ยอมรับของคนในหมูบานและสอดคลองกับแนวคิดการพัฒนาการทองเที่ยวแบบ
ยั่งยืนอยางแทจริง 
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ABSTRACT 
 
 
               The purpose of this research  was to study sustainable tourism management pattern, the 
case study at Panokkok Mong village, Pongyang, Maerim, Chiang Mai, during 2003 – 2004.  This 
research used SWOT technique to identify the strengths, weaknesses, opportunities and threats of 
tourism at the village by using data from the villagers, related government organizations  and 
tourism interprenuers in the field  to form a sustainable tourism management pattern. 
                  This research was done by collecting qualitative data from participation of the 
community,  review literature,  investigation,  intensive interview,  patial observation, focus group 
and photographs. Moreover, during the field-data collection, the researcher stayed at the village to 
follow all events unbiasedly , study customs, traditionals, rural life, rural wisdom and the SWOT 
data. 
                   The study found that the strengths of the tourism are customs and traditionals, rural 
life, careers , rural wisdoms, natural resources, including facilities and infrastructures.  All of them  
can attract the tourists to visit the village. The important weaknesses of the tourism in the village 
are the lack of cooperation of people  in the community and  bad  environment such as dirty 
residents, waste around the village and custom change from outer factors.  The  village tourism 
will  improve if  there are varieties of support from government and  non-government corperations  
to  develop  the quality of  life of  the people, occupations for Mong people, infrastructures and 
tourism management. Tourism  threats of the village are lack of cooperation between related 
corperations and tourism competitors who are hilltribes  in other villages. 
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                   The findings indicate several ways to develop tourism; including to correct the 
weaknesses, improve the standard of a tourism pattern, determine a tourism capacity of the 
village,  and set up an attractive tourist itinerary.   
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  ชลธร    ทิพยสุวรรณ 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

 
ความเปนมาและความสําคญัของปญหา 
                  ประเทศไทยเปนประเทศหนึ่งที่ไดช่ือวามีความหลากหลายทางธรรมชาติและชาติพันธุ
ของมนุษย แตละชาติพันธุนั้นมีขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่สืบทอดกันมาจน

กลายเปนวิถีการดําเนินชีวิตอันเปนภูมิปญญาเฉพาะของทองถ่ินนั้นๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งทาง
ภาคเหนือของประเทศไทย ซ่ึงมีลักษณะภูมิประเทศที่มีความแตกตางจากภาคอื่นๆ อยางเห็นไดชัด 
คือ มีความอุดมสมบูรณทางธรรมชาติเต็มไปดวยปาไมและภูเขา  มีความหลากหลายทางชีวภาพทั้ง
พืชและสัตว   รวมถึงความหลากหลายทางชาติพันธุของมนุษยอีกดวย   
     ชาวไทยภูเขาถือเปนชาติพันธุหนึ่งที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่
มีความเปนเอกลักษณและมีภูมิปญญาเปนของตนเองซึ่งแตกตางไปจากชาวพื้นราบ ชาวไทยภูเขา
เหลานี้กระจัดกระจายอยูตามภูเขาในแถบภาคเหนือของไทย   รวม 10 เผา ไดแก กะเหรี่ยง  มง
(แมว)  เมี่ยน(เยา) อาขา(อีกอ) ลาหู(มูเซอร) ลีซู(ลีซอ) ลัวะ ถ่ิน ขมุและมลามลี(ตองเหลือง)                      
(กรมประชาสงเคราะห, 2545:12-13)แตละชนเผาจะมีวัฒนธรรมประเพณีที่คลายคลึงกันเนื่องจาก
สภาพการดํารงชีวิตและถิ่นที่อยูอาศัยที่เหมือนๆ กัน อาจแตกตางกันบางในเรื่องของการแตงกาย 
ความเชื่อและพิธีกรรมบางอยาง ซ่ึงแตละชนเผานั้นจะมีเอกลักษณที่บงบอกถึงความเปนตัวของ
ตัวเองอยู โดยเฉพาะชนเผา “มง”   
      “มง”  เปนชาวเขาเผาหนึ่งที่อพยพมาจากประเทศจีน   จึงมีขนบธรรมเนียมประเพณี     
หนาตาและภาษาพูดภาษาเขียนโบราณคลายชาวจีน  จากการสันนิษฐานพบวา ถ่ินกําเนิดของมงอยู
ในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน บริเวณที่ราบลุมแมน้ําฮวงโหและแยงซี ตามประวัติกลาววา 
ชาวมงถูกชาวจีนไลลาเพื่อแกงแยงดินแดน จนตองตอสูกันและแตกหนีกระจัดกระจายเปนกลุมยอย   
อยูบนปาเขาสูงในแควนสิบสองปนนาและสิบสองจุไทย มีชาวมงบางกลุมไดอพยพมาทางทิศ 
ตะวันออกเฉียงเหนือของลาว  และเขาสูประเทศไทยเมื่อประมาณป พ.ศ. 2400 เปนตนมา

(สํานักงานเลขานุการคณะกรรมการปฏิบัติการจิตวิทยาแหงชาติ, 2518 : 1-3)  
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     ปจจุบันชาวมงที่อพยพเขามาในประเทศไทยสวนใหญอาศัยอยูในภาคเหนือของ
ประเทศ ในเขตพื้นที่  12  จังหวัด  คือ เชียงราย  เชียงใหม  พะเยา  แพร  นาน ลําปาง  แมฮองสอน  
ตาก เพชรบูรณ   พิษณุโลก  กําแพงเพชร   สุโขทัยและอีก 1 จังหวัดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คือ 
เลย    มีประชากรชาวเขาใน พ.ศ. 2545 รวม 153,955 คน   มงในประเทศไทยแบงออกเปน 3 กลุม 
โดยอาศัยความแตกตางดานภาษาและชื่อที่เรียกประจํากลุมรวมทั้งเครื่องแตงกาย  คือ  มงขาว  มง
น้ําเงินและมงกัวมบา  ซ่ึงมงน้ําเงินยังแยกเปนมงดอก มงดําและมงลายอีกดวย (กรมพัฒนาสังคม
และ   สวัสดิการ,2545:15- 16) 

    ในจังหวัดเชียงใหมมีชาวเขาเผามงจํานวน 24,895 คน   อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหมมี
ชาวเขาเผามงทั้งหมดจํานวน 5,525 คน สวนใหญจะอาศัยอยูในพื้นที่ตําบลโปงแยงและตําบล        
แมแรม (กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ, 2545: 116 -117 ) 

    “มง” บานผานกกก ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม เปนชาวมงกลุมหนึ่งที่อาศัยอยูในแถบ   
ที่ราบเชิงเขาในเขตตําบลโปงแยง  ตามคําบอกเลาของคนในหมูบานพบวา  กอนทีช่าวมงจะเขามา
อาศัยอยูที่บานผานกกกแหงนี้ ในอดีตบรเิวณนี้เปนปาไมที่มีความอุดมสมบูรณมากและมีคนเขามา

ลักลอบตัดไมออกไป ไมสามารถระบุไดวาเปนรัฐบาลหรือเอกชน หลังจากนั้นบริเวณนี้กก็ลายเปน
ที่โลงกวาง ตอมาไดมีชาวมง  2 คน ช่ือ นายกวา  แซซง และนายเจีย๊ แซยาง  ไดเขามาจับจองทาํ
สวน ทําไร  ในราวป พ.ศ. 2498  ชาวมงทัง้ 2 คนนี้ไดยายมาจากปางขะมุ  บานแมสาเกาในเขตตําบล  
เดียวกัน  

    เมื่อคร้ังที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบัน ไดทรงจัดตั้งโรงเรียนและศูนย     
ชาวเขาขึ้นที่ดอยปุยและมีพระราชดํา รัสใหชาวเขายายไปอยูที่นั่น  ชาวมงที่ปางขะมุจึง             
กระจัดกระจายและแยกตัวออกไปยังพื้นที่ตางๆ ติดตามญาติพี่นองและเพื่อนที่สนิทชิดเชื้อของตน 
บางสวนไดยายมาอยูที่ผานกกกแหงนี้จนถึงปจจุบัน   

    อาชีพสวนใหญของชาวมงบานผานกกกคือ  การทําไรฝน   ไรขาวโพด   ปลูกขาวจาว  
ตอมาในป พ.ศ. 2512  ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขาไดเขาไปสงเสริมใหชาวมงเลิกปลูกฝน 
และเปลี่ยนมาปลูกกาแฟแทน  การปลูกฝนจึงเริ่มลดลง   

    ตอมาในป พ.ศ.2520 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบันเสด็จพระราชดําเนิน
เยี่ยมเยือน และไดพระราชทานพันธุถ่ัวแดงหลวงและลิ้นจี่ใหชาวบานไดปลูกเปนอาชีพ  นับจากนั้น
ชาวมงผานกกกก็มีอาชีพทําสวน ทําไรพืชผลตามฤดูกาลตาง ๆ และไดติดตอคาขายกับชาวพื้นราบ
เร่ือยมาจนถึงปจจุบัน (สัมภาษณนายจึ๊  แซซง,15 พ.ย. 2546) 
    มงบานผานกกกมี 2  เผายอย คือมงขาวกับมงลาย ลักษณะการดําเนินชีวิตมีความ เรียบ
งายและพึ่งพาอาศัยธรรมชาติอยางแทจริง ทั้งในการทํามาหากิน การสรางบานเรือรวมถึงวัฒนธรรม 
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ขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ มีความเชื่อในเรื่องของธรรมชาติ   เชน  การประกอบ   พิธีกรรมใน
วันปใหม ที่เรียกวา “นอแปจาว” ซ่ึงจะจัดขึ้นในวันขึ้น  1 ค่ํา เดือน 2 ของทุกป   เพื่อเปนการบูชา 
เครื่องมือเครื่องใชและอุปกรณในการทําไรทําสวนจนไดมีอาหารการกนิเล้ียงชีพมาในแตละป   
   การดํารงชีวิตของชาวมงบานผานกกกนี้ดําเนินอยางเรียบงายเรื่อยมาจนถึงประมาณป 
พ.ศ. 2534  การทองเที่ยวเริ่มมีการตื่นตัว    การแสวงหาแหลงทองเที่ยวใหม ๆ เร่ิมมีมากขึ้นการ
ทองเที่ยวไปยังแหลงชาติพันธุที่มีความแตกตางและชาวไทยภูเขาเริ่มไดรับความสนใจทั้งจาก 
นักทองเที่ยวชาวไทยและชาวตางชาติ ประกอบกับปจจัยที่เอ้ืออํานวยตอการทองเที่ยว เชน การ
คมนาคมที่สะดวกสบายมากขึ้น สาธารณูโภคตางๆที่มีอยูอยางทั่วถึงการทองเที่ยวจึงเขามามีบทบาท
กับวิถีการดําเนินชีวิตของชาวมงอยางไมรูตัว   

    สถานการณที่เกิดขึ้นนี้เปนเหตุทําใหการดําเนินชีวิตของชาวมงเปลี่ยนไป คือ นอกจาก
การประกอบอาชีพทําไร  ทําสวนแลว      ชาวมงบางสวนหันมาใหความสนใจกับการจําหนาย
สินคาประเภทเสื้อผาและเครื่องประดับใหแกนักทองเที่ยว มีการตั้งรานขายสินคาตามทางเดิน
ภายใน     หมูบาน ซ่ึงปจจุบันมีอยูประมาณ 30 ราน ประมาณรอยละ 6 %ของชาวบานทั้งหมดที่มี

จํานวน     481  คน  รายไดโดยเฉลี่ยประมาณ 2,000 – 3,000 บาท/คน/เดือน ขึ้นอยูกับจํานวน
นักทองเที่ยวในแตละเดือนและชวงที่มีรายไดมากที่สุด คือชวงเดือนกันยายน ถึง ตุลาคม(สัมภาษณ
นางเชง  แซลี, 16 พ.ย. 2546)สําหรับชาวมงที่ไมไดขายของก็จะมีรายไดจากการทําสวนทําไรเพียง
อยางเดียวเทานั้นและไมสนใจการทองเที่ยว เนื่องจากตนเองไมไดรับประโยชน   
      หมูบานมงผานกกกแหงนี้มีความเปนจุดเดนที่นาสนใจและนาสงเสริมพัฒนาใหเปน 
แหลงทองเที่ยว ทั้งในเรื่องของทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอมที่มีความอุดมสมบูรณอยูมาก          
ตลอดจนประเพณีวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณประจําเผา ซ่ึงควรแกการอนุรักษใหคงอยูตอไป   
หากแตการทองเที่ยวที่ผานมานั้นมีลักษณะที่ฉาบฉวย คือ นักทองเที่ยวที่เขามาในหมูบานก็เพียงเพือ่
การเดินชม ดูลักษณะการสรางบาน  สภาพความเปนอยูของชาวบาน และการแตงกายเทานั้น  และ
ใชเวลาประมาณ 10 – 20 นาที แลวก็กลับไป  การทองเที่ยวในหมูบานจึงเปนแบบตางคนตางอยูไม
มีการทํากิจกรรมรวมกันระหวางชาวบานกับนักทองเที่ยวไมมีการแลกเปลี่ยนความรูและวัฒนธรรม

ตางๆ ซ่ึงกันและกัน  ไมมีการใหขอมูลเกี่ยวกับหมูบาน ไมมีผูนําชมหมูบาน ไกดนําเที่ยว ไมมี
ความรูที่แทจริงเกี่ยวกับหมูบานจึงไมสามารถอธิบายใหเห็นถึงจุดเดนและสิ่งที่นาสนใจในหมูบาน        
ดวยเหตุนี้จึงทําใหนักทองเที่ยวไมไดรับประสบการณและความรูที่แทจริงจากการทองเที่ยว ไมมี
การสรางความสัมพันธอันดีและความประทับใจตอกันระหวางชาวบานและนักทองเที่ยว 
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     ชาวมงหลายคนไดรับการตอวาจากมัคคุเทศกที่นําเที่ยววา  “ ทําไมไมแตงชุดชาวเขาหละ   
แลวจะใหฝร่ังดูอะไร ทีหลังจะไมพามาแลว”   หรือในกรณีที่มาแลวพบชาวมงใสชุดประจําเผา ก็จะ
ช่ืนชมวา “วันนี้ดีมากใสชุดอยางนี้สิดี ใสอยางนี้ทุกวันเลยนะ”  คําพูดจากมัคคุเทศกในลักษณะนี้ทํา
ใหชาวมงเกิดความสับสนและขัดแยงในใจวา จะทําไปเพื่ออะไร ไมเห็นไดประโยชนแกตนเองเลย 
อีกทั้งอาชีพหลักของพวกเขาคือการทําไรทําสวน  ซ่ึงจะตองใชความคลองตัวและความ
สมบุกสมบันในการทํางาน  การใสชุดประจําเผานั้นไมสะดวกอยางมากในการทํางาน (สัมภาษณ
นายเพง  แซยาง ,15 พ.ย. 2546) 
    การทองเที่ยวในลักษณะนี้ยังคงดําเนินเรื่อยมาตั้งแตป  พ.ศ. 2534 จนถึงปจจุบันชาวมงซ่ึง
เปนเจาของพื้นที่ อีกทั้งเปนเจาของวัฒนธรรมไมไดรับประโยชนใดๆ จากการที่มัคคุเทศกนํา       
นักทองเที่ยวเขามาหรือการที่นักทองเที่ยวเขามาเอง นอกจากชาวมงที่ขายของเทานั้น อีกทั้งยัง
กอใหเกิดปญหาประการหนึ่งตามมา คือการที่นักทองเที่ยวสวมใสเส้ือผาที่มีลักษณะลอแหลมเชน 
ใสเส้ือสายเดี่ยว  นุงกระโปรง กางเกงสั้น ชาวบานสวนใหญเห็นวาไมเหมาะสมเกรงวาลูกหลานจะ     
เลียนแบบทําใหวัฒนธรรมเปลี่ยนแปลงไป (สัมภาษณนายเพง  แซยาง, 16 พ.ย. 2546)   
                   ปญหาตาง ๆ และความขัดแยงในใจของชาวบานไมไดรับการแกไขและหาคําตอบหรือ  
วิธีการรวมกันระหวางชาวบานและหนวยงานที่เกี่ยวของ ประกอบกับปญหาและอุปสรรคหลาย
ประการที่เกิดขึ้นและยังมิไดรับการแกไขคือ การมอบหมายอํานาจหนาที่รับผิดชอบในการ
บริหารงานดานการทองเที่ยวไมชัดเจน  เจาหนาที่และผูที่มีสวนเกี่ยวของกับแหลงทองเที่ยวยังขาด
ความรูความเขาใจในการบริหารงานดานการทองเที่ยว  ขาดงบประมาณ   ขาดบุคลากร   ขาดการ
ประสานงานและความรวมมือระหวางองคกรและเกิดความขัดแยงภายในและภายนอกชุมชน(เดชา            
โตงสูงเนิน,2543 : จ ) ซ่ึงชาวมงเองนั้นไมมีความคิดตอตานการทองเที่ยว ชาวมงสวนใหญมีความ
คิดเห็นวาศิลปวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ   ตลอดจนประเพณีของเผาเปนจุดดึงดูดใจนักทองเที่ยวที่
ควรไดรับการฟนฟูและอนุรักษไวใหคงอยูตลอดไป โดยที่ชาวมงไดเขามามีสวนรวมในการอนุรักษ
เพื่อเกิดพลังและจิตสํานึกในการปกปองฟนฟูทรัพยากรทางการทองเที่ยวใหคงอยูอยางสมบูรณ            
และเห็นวาการทองเที่ยวเชิงอนุรักษมีผลทําใหคุณภาพชีวิตของตนดีขึ้น (วิไลภรณ  ขันติสิทธิ์,2541 : 
จ) แตขอเพียงใหมีรายไดจากการทองเที่ยวบาง จากคําพูดของผูใหญบานที่วา “ เพียงแคนักทองเทีย่ว
เขามาแลวบริจาคเงินหรือส่ิงของชวยเหลือตาง ๆ สมทบทุนเพื่อพัฒนาหมูบาน คนละซัก 5 บาท แค
นี้ชาวบานก็พอใจแลว เราก็จะมีกําลังใจในการพัฒนาหมูบานใหเปนแหลงทองเที่ยวที่มีความ
สะอาด สวยงาม และแสดงใหเห็นถึงวัฒนธรรมความเปนวิถีชีวิตของพวกเราอยางแทจริง” 
(สัมภาษณนายจึ๊  แซซง,15 พ.ย. 2546)                                



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 5 

                  จากสถานการณดังกลาวที่เกิดขึ้นในหมูบานประกอบกับหมูบานมงผานกกกมีศักยภาพ
ในการที่จะพัฒนาใหเปนแหลงทองเที่ยวที่ยั่งยืนได     ผูวิจัยจึงสนใจและมุงเนนประเด็นในการที่จะ
จัดสรางรูปแบบการจัดการตามหลักการทองเที่ยวที่ยั่งยืนใหเกิดขึ้นในหมูบานแหงนี้    เพื่อเปนการ
อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของชาวมง ที่กําลังจะเสื่อมสลายไปดวยสาเหตุจากปจจัย      
ภายนอกที่เขามากระทบ โดยชาวบานหรือเจาของพื้นที่และเจาของวัฒนธรรมไดมีสวนรวมใน    
การจัดการอีกทั้งมีสิทธิในการแสดงความคิดเห็นและสามารถรวมรับผลประโยชนจากการทองเที่ยว

อยางยุติธรรม  เพื่อรวมกันกําหนดรูปแบบการจัดการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบานมงผานกกก 
โดยคํานึงถึง     ผลประโยชนของชุมชนเปนหลัก  เพื่อใหการศึกษาวิจัยในเรื่องนี้เปนการวจิยัโดยคน
ในชุมชน และเพื่อชุมชนอยางแทจริง  
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาภูมิหลังและบริบทของหมูบานมงผานกกก ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม  
จังหวัดเชียงใหม 

2. เพื่อวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางการทองเที่ยวของหมูบานมง          
ผานกกก  ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 

3. เพื่อจัดสรางรูปแบบการจัดการการทองเทีย่วแบบยั่งยืนในหมูบานมงผานกกก   
ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม   จังหวดัเชยีงใหม 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ไดแนวทางการพัฒนาใหเกิดการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบานมงผานกก   ตําบล 
โปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
                  2.  ไดรูปแบบการจัดการการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบานมงผานกกก ตาํบลโปงแยง  
อําเภอแมริม   จังหวดัเชยีงใหม 

3. ชาวบานมงผานกกกไดเรียนรูวิธีการวางแผนการจัดการทองเที่ยวโดยชุมชนมี 
สวนรวม  

4. ชาวบานมงผานกกกไดรับผลตอบแทนจากการทองเที่ยวอยางยุติธรรมจาก 
ผูประกอบการนําเที่ยวและนกัทองเที่ยว 
      5.    ผลการวิจัยทีไ่ดสามารถนําไปเปนตวัอยางและแนวทางการปฏิบตัิแกหมูบาน
ชาวเขาเผาอ่ืน ๆ 
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ขอบเขตการวจัิย 
                การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจยัไดกําหนดขอบเขตการวิจยัไวดังนี ้
                  1.  ขอบเขตดานพื้นท่ี 
     พื้นที่ที่ใชในการวจิัยคือ หมูบานมงผานกกก  ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวดั 
เชียงใหม 
                  2.  ขอบเขตดานเนื้อหา 
     การวิจยัคร้ังนี้ครอบคลุมเนื้อหาโดยรวมดังนี ้

2.1 ภูมิหลังและบริบทชุมชนของหมูบานมงผานกกก ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม 
จังหวดัเชยีงใหม    

2.2  จุดแข็ง  จุดออน   โอกาสและอุปสรรค (SWOT)  ของหมูบานในดานการ        
ทองเที่ยวเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาใหเปนการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  
                      2.3   รูปแบบการจัดการการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบานมงผานกกกโดยใชแนวคิด
เกี่ยวกับการทองเที่ยวแบบยัง่ยืน ความสามารถในการรองรับการทองเที่ยวของพืน้ทีแ่ละแนวคิด
เกี่ยวกับสวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยว (Marketing Mix of Tourism) 
                  3.  ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง 
                       3.1   ประชากร 
                       ประชากรในการวิจัยคร้ังนี้ คือ 
                                3.1.1 ชาวบานในหมูบานมงผานกกก จํานวน  481 คน 
                                3.1.2  ผูนําชุมชน 
                                3.1.3  เจาหนาที่ภาครัฐ   
                                3.1.4  มัคคุเทศกที่นํานักทองเที่ยวเขามาในหมูบาน  
                       3.2   กลุมตัวอยาง 
                                3.2.1   ชาวบาน จํานวน  20 คน   
                                3.2.2   ผูนําตามตําแหนง ไดแก  กํานัน จํานวน 1 คน   และผูใหญบาน     
จํานวน  1  คน   ผูนําตามธรรมชาติ  ไดแก ผูอาวุโสที่ชาวบานใหความเคารพ จํานวน  1 คน  
                                3.2.3   เจาหนาที่ภาครัฐจากหนวยงานที่เกี่ยวของ จํานวน 4 คน 
                                3.2.4  มัคคุเทศก จํานวน  6 คน ที่นํานักทองเที่ยวเขามาในหมูบาน ซ่ึงอยูในชวง 
ที่เก็บขอมูล 
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                 4.   ขอบเขตดานเวลา 
                 ผูวิจัยใชระยะเวลาในการลงพื้นที่เพื่อทําการระบุปญหาวิจัยและวางแผนการทําวิจัย เปน
ระยะเวลา  6  เดือน  โดยเริ่มตั้งแตเดือนพฤศจิกายน  2546 ถึง เดือนเมษายน  2547 
                 ผูวิจัยใชระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งหมดเปนเวลา 6 เดือน โดยเริ่มตั้งแตเดือน
เมษายน  2547  ถึง เดือนกันยายน 2547 
 
ขอตกลงเบื้องตน 
                  การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดขอมูลจากการเขาไปอยูในพื้นที่เปนเวลา 6 เดือน คือตั้งแตเดือน
เมษายน ถึงเดือนกันยายน   สวนกิจกรรมและเหตุการณอ่ืนๆ ในชวงอีก 6 เดือนที่ไมไดเขาพื้นที่คือ
ตั้งแตเดือนตุลาคม ถึงเดือนมีนาคม นั้น ผูวิจัยใชขอมูลจากการศึกษาเอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของ จึง
อนุมานไดวาขอมูลที่ไดของหมูบานมีความครบถวนตลอดป 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
                  จุดแข็ง(Strength) หมายถึง ส่ิงที่ดีงามของหมูบาน เปนสิ่งสวยงามและนาประทับใจ ที่  
ดึงดูดความสนใจแกนักทองเที่ยว  เปนผลบวกทุกประการที่จะทําใหเกิดการทองเที่ยวที่ยั่งยืน  
                  จุดออน (Weak) หมายถึง ขอเสียและปจจัยดานลบตางๆ ที่ทําใหหมูบานไมไดรับความ
สนใจจากนักทองเที่ยว  เปนความไมสวยงามและไมนาประทับใจ สงผลกระทบตอการทองเที่ยว
แบบยั่งยืนทางดานลบ ซ่ึงตรงขามกับจุดแข็ง 
                  โอกาส (Opportunity) หมายถึง ปจจัยภายนอกที่เขามากระทบ และกอใหเกิดผล
ทางดานบวก ทําใหเกิดการทองเที่ยวที่มากขึ้น สรางผลประโยชนทางการทองเที่ยวแกผูที่เกี่ยวของ
อยางเพียงพอและเหมาะสม  เชน  การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ การสงเสริมการทองเที่ยวของ
หนวยงานตางๆ  การมีวันหยุด พักผอนเพิ่มขึ้น  การคมนาคมที่สะดวก ปลอดภัย  เปนตน 
                  อุปสรรค(Threat)   หมายถึง ปจจัยภายนอกที่มีผลในทางลบตอหมูบาน  เชน  ภาวะการ
แขงขัน  ภาวะเศรษฐกิจตกต่ํา  การคมนาคมไมสะดวก   นักทองเที่ยวไมนิยมเดินทางทองเที่ยว
เนื่องจากสาเหตุตาง ๆ และขาดการสงเสริมการทองเที่ยวจากหนวยงานที่เกี่ยวของ  เปนตน 
                  การทองเท่ียวแบบยั่งยืน หมายถึง การทองเที่ยวใดใดก็ตามที่เขามาเที่ยวในแหลง       
ทองเที่ยวโดยมีกระบวนการจัดการอยางดีมีมาตรการที่เหมาะสม สามารถดํารงรักษาไวซ่ึง
ทรัพยากรการทองเที่ยวอยางสมบูรณ สงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมนอยที่ สุดหรือไมมี เลย                
ผูประกอบการทองเที่ยวไดผลประโยชนอยางเหมาะสมจากการทองเที่ยว และที่สําคัญที่สุดคือ      
เจาของพื้นที่ทองเที่ยวไดเขามามีสวนรวมในการจัดการและรับผลประโยชนอยางยุติธรรม 
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     แนวทางการพัฒนา หมายถึง การกําหนดกลยุทธ แนวทางการปฏิบัติงานวาจะดําเนินการ
อยางไร  ดําเนินการเพื่ออะไร  ดําเนินการที่ไหน  ดําเนินการเมื่อไร และใครจะเปนผูดําเนินการ
อะไรบาง 
                    รูปแบบการจัดการการทองเท่ียวแบบยั่งยืน หมายถึง  กระบวนการจัดการและแนว
ทางการปฏิบัติสําหรับการทองเที่ยวที่ไมทําลายวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม  รวมทั้งยังคงรักษาภูมิ
ปญญาทองถ่ินและทรัพยากรธรรมชาติไวอยางยั่งยืนและยาวนาน  รวมทั้งชาวบานไดรับ
ผลประโยชนจากการทองเที่ยวอยางยุติธรรม 
                  หมูบาน   หมายถึง   หมูบานมงผานกกก ตําบลโปงแยง   อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 
                 การวิจัยเร่ืองการศึกษาวิเคราะหเพื่อจัดสรางรูปแบบการทองเที่ยวแบบยั่งยืน    กรณีศึกษา
หมูบานมงผานกกก  ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหมในครั้งนี้ มีแนวคิดและงานวิจัยที่
เกี่ยวของไดแก  แนวคิดเกี่ยวกับการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  แนวคิดเกี่ยวกับขีดความสามารถในการ
รองรับของพื้นที่  แนวคิดเกี่ยวกับสวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยว (Marketing Mix of 
Tourism) และงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังนี้ 
 
แนวคิดเก่ียวกบัการทองเที่ยวแบบยั่งยืน 
                  ความหมายของการทองเที่ยวแบบยั่งยืน 
                 ไดมีนักวิชาการไดใหความหมายของการทองเที่ยวแบบยั่งยนืไวหลากหลายดังตอไปนี้
คือ 
                  ที่ประชุมสหประชาชาติวาดวยส่ิงแวดลอมและการพัฒนา ( Earth Summit Conference )  
ณ ประเทศบราซิล  เมื่อเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2535 (อางในบุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, 2542:6) ไดให   
ความหมายของการทองเที่ยวแบบยั่งยืนไววา  " หมายถึงการทองเที่ยวที่ไมเปนอันตรายตอ            
ส่ิงแวดลอมทุกรูปแบบ ไมวาจุดหมายปลายทางจะเปนที่ใด จะเปนกลุมใหญ (Mass Tourism) หรือ
กลุมเล็กทั้งในเมืองและชนบท" 
                   การทองเที่ยวแหงประเทศไทย ( อางในบุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, 2542 : 6) ไดใหความหมาย
ของการทองเที่ยวแบบยั่งยืนไววา "หมายถึงการทองเที่ยวรวมทั้งการจัดบริการอื่นๆ ทั้งในปจจุบัน
และอนาคตโดยมีลักษณะดังนี้ คือ ดําเนินการภายใตขีดความสามารถของธรรมชาติ  ชุมชน       
ขนบธรรมเนียมประเพณี   วัฒนธรรม    วิถีชีวิตที่มีตอขบวนการทองเที่ยว   มีความตระหนักตอการ
มีสวนรวมของประชากร ชุมชน วิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมที่มีตอขบวนการ    
ทองเที่ยว ยอมรับใหประชาชนทุกสวนไดรับผลประโยชนทางเศรษฐกิจที่เกิดจากการทองเที่ยว
อยางเสมอภาคและเทาเทียมกันและชี้นําภายใตความปราถนาของประชาชนทองถ่ินและชุมชนใน

พื้นที่ทองเที่ยวนั้น 
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                    บุญเลิศ   จิตตั้งวฒันา  (2542:7)     ไดใหความหมายของการทองเที่ยวแบบยั่งยืนไววา  
หมายถึงการทองเที่ยวกลุมใหญหรือกลุมเล็กที่เขามาทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยว โดยมีกระบวนการ 
การจัดการอยางดีเยี่ยมเพื่อสามารถดํารงไวซ่ึงทรัพยากรทองเที่ยวใหมีความดึงดูดในอยางไม     
เส่ือมคลาย ธุรกิจทองเที่ยวมีการปรับปรุงคุณภาพใหมีผลกําไรอยางเปนธรรม และนักทองเที่ยวเขา
มาเยี่ยมเยือนสม่ําเสมออยางเพียงพอ   แตมีผลกระทบทางลบตอส่ิงแวดลอมนอยที่สุดหรือไมมีเลย
อยางยืนยาว 
                   ชูสิทธิ์  ชูชาติ (2538:32) ใหความหมายของการทองเที่ยวแบบยั่งยืนไววา  หมายถึง การ
ใชทรัพยากรทางการทองเที่ยว เชน ธรรมชาติ โบราณวัตถุ โบราณสถาน วัฒนธรรมและประเพณี
ทองถ่ินที่มีอยูอยางจํากัด อยางมีประสิทธิภาพ ดวยการนํามาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต พยายามลดความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากการใชทรัพยากรหรือทําใหกระทบตอ
ทรัพยากรใหนอยที่สุด สงวนรักษาทรัพยากรใหคงอยูในสภาพเดิม การพัฒนาการทองเที่ยวแบบ
ยั่งยืน เปนการพัฒนาที่สามารถตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยวและประชาชนเจาของ   
ทองถ่ิน ขณะเดียวกันก็ตองสงวนรักษาทรัพยากรการทองเที่ยวไวใหอนุชนรุนหลัง 
     บัตเลอร  (Butler อางใน David  B. Weaver,1998 : 5)    ใหความหมายของการทองเที่ยว
แบบยั่งยืนไววา  หมายถึง การทองเที่ยวซ่ึงพัฒนาและธํารงรักษาพื้นที่ทองเที่ยวทั้งในดานของ
ชุมชนและสิ่งแวดลอม  โดยมีการจัดการที่เปนมาตรฐาน  มีการจัดการขีดจํากัดในการรองรับของ
พื้นที่    ไมทําลายสิ่งแวดลอมทั้งมนุษยและธรรมชาติ   โดยมีการกําหนดกิจกรรมและกระบวนการ
จัดการ 
อยางเหมาะสม 
                  จากการใหความหมายดังกลาวขางตน สามารถสรุปความหมายของการทองเที่ยวแบบ
ยั่งยืนไดคือ หมายถึง การทองเที่ยวใดใดก็ตามที่เขามาเที่ยวในแหลงทองเที่ยว โดยมีกระบวนการ 
จัดการอยางดีมีมาตรการที่เหมาะสม สามารถดํารงรักษาไวซ่ึงทรัพยากรการทองเที่ยวอยางสมบูรณ      
สงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมนอยที่สุดหรือไมมีเลย     ผูประกอบการทองเที่ยวเอาผลประโยชน
อยางเหมาะสมจากการทองเที่ยว และที่สําคัญที่สุดคือเจาของพื้นที่ไดเขามามีสวนรวมในการจัดการ
และรับผลประโยชนอยางยุติธรรม 
                  หลักการพื้นฐานของการทองเที่ยวแบบยั่งยนื 
                  เชอลีย   (Shirley อางในบุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา,2542:13) กลาววา หลักการพื้นฐานของ
การทองเที่ยวแบบยั่งยืนมี 10 ประการคือ 

1. การใชทรัพยากรอยางยั่งยืน  (Using Resource Sustainably) เปนการใช 
ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมอยางพอดีเทาที่จําเปนและประหยดั เพื่ออนุรักษทรัพยากรใหม ี
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การใชยาวนานขึ้น 
2. การลดการบริโภคและของเสียที่เกินความจําเปน     ( Reducing   Over-Consumption     

and Waste) เปนการลดการบริโภคที่มากเกนิความจําเปนและการลดของเสียเพื่อชวยลดคาใชจายใน
การทํานุบํารุงรักษาสิ่งแวดลอมที่ถูกทําลายในระยะยาว   และเปนการเพิ่มคุณภาพของการทองเที่ยว
ดวย 

3. การรักษาความหลากหลาย  (Maintaining Diversity)  เปนการรักษาความหลากหลาย 
ของธรรมชาติและวัฒนธรรม ซ่ึงมีความสําคัญตอการทองเที่ยวในระยะยาวและชวยขยายฐานของ 
การทองเที่ยวดวย 

4. การรวมการพฒันาการทองเที่ยวเขาในการวางแผน    (Integrating Tourism into  
Planning)เปนการรวมการพัฒนาการทองเที่ยวเขากับแผนพัฒนาแหงชาติและแผนพัฒนาทองถ่ินอีก
ทั้งมีการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม     (Environmental Impact Assessment- EIA)       เพื่อชวย 
ขยายศักยภาพการทองเที่ยวในระยะยาว 

5. การสนับสนุนเศรษฐกิจทองถ่ิน (Supporting Local Economics) เปนการรองรับ         
กิจกรรมทางเศรษฐกิจของทองถ่ิน โดยพิจารณาควบคูในดานราคาและคุณคาของสิ่งแวดลอม       
ซ่ึงไมเพียงแตจะชวยใหเกิดการประหยัด แตยังปองกันการทําลายสิ่งแวดลอมดวย 

6. การมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน (Involving Local Communities)   เปนการให 
ชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมทางการทองเที่ยวอยางเต็มที่ ซ่ึงไมเพียงแตสรางประโยชนตอบแทนใหแก
ประชาชนในทองถ่ินและสิ่งแวดลอมโดยรวม แตยังชวยยกระดับคุณภาพการจัดการการทองเที่ยว
ดวย 

7. การปรึกษากนัระหวางผูเกี่ยวของกับรัฐบาล (Consulting  Stakeholders  and  the  
Public) เปนการปรึกษาหารือกันอยางสม่ําเสมอระหวางรัฐบาล ผูประกอบการและประชาชนใน 
ทองถ่ิน องคกรและสถาบันที่เกี่ยวของ เพื่อเขารวมงานกันในทิศทางเดียวกัน รวมทั้งแกปญหาและ
ลดขอขัดแยงในผลประโยชน 

8. การฝกอบรมบุคลากร(Training Staff) เปนการฝกอบรมบุคลากรทองถ่ินทุกประเภท 
ทุกระดับใหมคีวามรูเกี่ยวกบัแนวคดิและวิธีปฏิบัติในการพัฒนาแบบยั่งยืน ซ่ึงจะชวยยกระดับของ
การบริการทองเที่ยว 

9. การตอบสนองการตลาดทองเที่ยว(Marketing Tourism Responsibility)    เปนการ 
จัดเตรียมขอมูลขาวสารการทองเที่ยวอยางพรอมมูล เพื่อเผยแพรไปยังนักทองเที่ยวใหเขาใจและ
เคารพในสิ่งแวดลอมธรรมชาติและวัฒนธรรม อีกทั้งยังชวยยกระดับความพอใจของนักทองเที่ยว
ดวย                    
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                   10.  การวิจัยอยางมีประสิทธิภาพ   (Undertaking Research) เปนการวิจัยและติดตาม
ตรวจสอบอยางมีประสิทธิภาพ  เพื่อชวยในการแกไขปญหา  และเพิ่มผลประโยชนใหกับ          
แหลงทองเที่ยว นักทองเที่ยวและนักลงทุน 
                  ศรีพร   สมบุญธรรม  (2536 : 26 )ไดใหหลักการของการพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน
ไว  6 องคประกอบ คือประการที่หนึ่งองคประกอบดานการพัฒนาการทองเที่ยวในระดับทองถ่ิน
และระดับภูมิภาค ประการที่สององคประกอบดานการมีสวนรวมของคนในทองถ่ิน (Local 
Participation) โดยพยายามสงเสริมใหประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมการตัดสินใจในโครงการ

ตางๆ ที่จะมีผลกระทบตอวิถีชีวิตของคนสวนใหญในพื้นที่ ประการที่สามองคประกอบดาน
ขอบเขตของการพัฒนาการทองเที่ยว      (Scale of Tourism Development) โดยพยายามพิจารณา
อยางรอบคอบถึงขอบเขตที่เหมาะสมของการพัฒนาและใหความสําคัญกับขีดความสามารถในการ

รองรับการพัฒนาการทองเที่ยว ทั้งนี้ควรพยายามผลักดันใหการทองเที่ยวไดรวมเขาเปนสวนหนึ่ง
ของการพัฒนาเศรษฐกิจของพื้นที่นั้น ประการที่ส่ีองคประกอบดานการใชวัสดุและผลผลิตจาก   
ทองถ่ิน (Local Product) โดยพยายามสนับสนุนการใชวัสดุที่หาไดในทองถ่ินในการกอสราง 
ตลอดจนการใชประโยชนจากผลผลิตของคนทองถ่ิน ซ่ึงจะชวยลดดุลการคากับประเทศไดทางหนึ่ง
และเปนการเพิ่มรายไดใหกับคนในทองถ่ินนั้นๆ ดวย ประการที่หาองคประกอบดานการกระจาย
รายได(Income Distribution) โดยพยายามใหการพัฒนาการทองเที่ยวเปนรูปแบบที่จะนํารายไดเขา
ทองถ่ินนั้นใหมากที่สุด   เพื่อประโยชนระยะยาวของชุมชน และประการที่หกองคประกอบดานการ
จางงาน (Employment) โดยพยายามใหคุณภาพของงานสําหรับคนในทองถ่ินเปนปจจัยสําคัญ

ประการหนึ่งในการวางแผนพัฒนาการทองเที่ยว     กลาวคือมุงสงเสริมรูปแบบของงานที่มีความ
นาสนใจและไดรับผลตอบแทนสูง 
                  ศรันย  เลิศรักษมงคล  (2540 : 14)ไดใหหลักการของการพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน
ไว 7 ประการคือประการที่หนึ่งการทองเที่ยวแบบยั่งยืนตองใหมีการถายทอดวัฒนธรรมทาง        
สหธรรมตางๆ แกลูกหลาน  ประการที่สองการทองเที่ยวแบบยั่งยืนตองมีการอบรมใหเห็น
ความสําคัญของวัฒนธรรมทางสหธรรมรวมถึงโบราณสถาน โบราณวัตถุในทองถ่ินนั้น  ประการที่
สามการทองเที่ยวแบบยั่งยืนตองปฏิบัติและรวมกันอนุรักษวัฒนธรรมโบราณสถานโบราณวัตถุนั้น

อยางตอเนื่อง ประการที่ส่ีการทองเที่ยวแบบยั่งยืนตองรวมกันฟนฟูอยางเต็มที่ หากทรัพยากร
ดังกลาว ขางตนถูกปลอยปละละเลย ประการที่หาการทองเที่ยวแบบยั่งยืนตองประสานกับรัฐใน

การ    ประชาสัมพันธใหเปนที่รูจักและสนใจแกคนทั่วไป ประการที่หกการทองเที่ยวแบบยั่งยืน
ตองปฏิบัติตนเปนเจาของบานที่ดี และใฝหาความรูเพิ่มเติมอยางสม่ําเสมอและประการที่เจ็ดการ       
ทองเที่ยวแบบยั่งยืนตองพัฒนาสิ่งแวดลอมในทองถ่ินใหเอื้ออํานวยตอการทองเที่ยวใหสมบูรณ 
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                  บุญเลิศ    จิตตั้งวัฒนา   (2542:43)   ไดใหหลักการของการพัฒนาการทองเที่ยวไว  6  
องคประกอบ  ดังตอไปนี้คือ องคประกอบดานการพัฒนาทรัพยากรทองเที่ยวแบบยั่งยืน เปนการ
พัฒนาสถานที่อันเปนจุดหมายปลายทางที่นักทองเที่ยวจะเดินทางเขามาทองเที่ยวพรอมสิ่งอํานวย

ความสะดวกทางการทองเที่ยวใหสามารถดึงดูดใจนักทองเที่ยวองคประกอบดานการพัฒนา         
ส่ิงแวดลอมในแหลงทองเที่ยวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาเพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอมในแหลงทองเที่ยว
ใหอยูในสภาพเดิมหรือดีกวาเดิมและปองกันผลกระทบดานลบจากการทองเที่ยว องคประกอบดาน
การพัฒนาธุรกิจทองเที่ยวแบบยั่งยืน  เปนการพัฒนาธุรกิจดานบริการอํานวยความสะดวกโดยตรง
แก นักทองเที่ยว เพื่อตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยวใหไดรับความพอใจ องคประกอบ
ดานการพัฒนาการตลาดทองเที่ยวแบบยั่งยืน องคประกอบดานการพัฒนาการมีสวนรวมของชุมชน  
ทองถ่ินทางการทองเที่ยวแบบยั่งยืนเปนการพัฒนาการสรางโอกาสใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวม

ทางการทองเที่ยวเพื่อสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน  และองคประกอบดานการพัฒนาจิตสํานึก
ทางการทองเที่ยวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาการสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยว
และ        ส่ิงแวดลอมใหแกผูเกี่ยวของกับการทองเที่ยวทุกฝาย   
                  มาวโฟรธ  และ มั้นท  (Mowforth  and  Munt,1998 : 105 - 113) ไดกลาวถึงเกณฑการ
พิจารณาในการทองเที่ยวแบบยั่งยืนไวดังนี ้คือ 
                  1.  ความยั่งยืนในดานตาง ๆ  
                       1.1  ดานสิ่งแวดลอม   คือ ความสามารถในการรองรับการทองเที่ยวเปนสิ่งที่ควร
คํานึงถึงในพื้นที่ของการทองเที่ยว เพื่อทําการรักษาทรัพยากร ไมใหเกิดผลกระทบดานลบแก        
ส่ิงแวดลอม 
                       1.2    ดานสังคม   คือ  สังคมจะตองมีความยั่งยืน   โดยชุมชนจะตองมคีวามเขมแข็ง 
มีคุณภาพชวีิตที่ดี  สามารถพึ่งพาตนเองได  มีความเขมแขง็ทั้งในระดับจลุภาค และมหพัภาค 
                       1.3   ดานวัฒนธรรม  คือ การทองเที่ยวจะตองไมกอใหเกดิการเปลี่ยนแปลงและความ
ขัดแยงทางวัฒนธรรม  ซ่ึงวัฒนธรรมนั้นมีผลตอวิถีการดําเนินชวีิตของคนในสังคม  หากวฒันธรรม
เกิดการเปลีย่นแปลง ยอมสงผลใหสังคมเปลี่ยนแปลงอยางแนนอน 
          1.4    ดานเศรษฐกจิ  คอื  ผลประโยชนที่ไดรับจากการทองเที่ยวควรมีการจัดการอยาง
เหมาะสม  การกระจายรายไดควรกระทําอยางทั่วถึง  ความยั่งยืนดานเศรษฐกิจดไูดจากความเปนอยู
ของคนสวนใหญในสังคม  รวมถึงสภาวะเศรษฐกิจมีความผันผวนมากนอยเพียงใด 
                  2. ความรูความเขาใจเกีย่วกับการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  หมายถึง การตระหนักรูและเขาใจ 
ในการทองเที่ยววาควรปฏิบัติตนอยางไรในฐานะนักทองเที่ยว  เพื่อไมใหเกิดการทําลายทรัพยากร 
การทองเที่ยว   เจาของพื้นทีค่วรมีความรูความเขาในการกระบวนการจดัการที่เหมาะสม 
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3. การมีสวนรวมของชุมชน คือ  การที่คนชุมชนซึ่งเปนเจาของพื้นที่ไดเขามามีสวนรวม 
ในการจัดการทองเที่ยว  ควบคุมการทองเที่ยวใหเกิดความยั่งยืน  รวมถึงการไดรับผลประโยชนจาก 
การทองเที่ยวอยางเหมาะสมเพื่อนํามาใชในการพัฒนาชุมชนใหมีความยั่งยืนตอไป 
  
แนวความคดิเก่ียวกับขีดความสามารถในการรองรับของพื้นท่ี (Carrying Capacity) 
                  ความหมายของขดีความสามารถในการรองรบัของพืน้ท่ี 
                  บุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา (2542:440)  กลาววา  ขีดความสามารถรองรับของพื้นที่ในการ
พัฒนาทรัพยากรทองเที่ยว  หมายถึง  ปริมาณนักทองเที่ยวสูงสุด  ทีส่ามารถอยูไดดวยความพอใจ  
และไดรับส่ิงอํานวยความสะดวกอยางเหมาะสม ในพื้นที่แหลงทองเทีย่วหนึ่ง ๆ โดยไมทําให

สภาพแวดลอมถูกทําลายหรอืถูกทําลายนอยที่สุด ยังคงรักษาสภาพการเปนแหลงทองเที่ยวทีด่ีไว

มากที่สุด  ทั้งนี้การพัฒนาแหลงทองเที่ยว  จะตองไมกระทบตอความจําเปนพืน้ฐาน และความรูสึก
นึกคิดของประชาชนในทองถ่ินดวย 

                  บัตเลอร (Butler อางในกริช  สอิ้งทอง, 2545 : 23) กลาววา  ขีดความสามารถในการ    
รองรับการทองเที่ยวจะถึงจุดวิกฤติเมื่อมีจํานวนนักทองเที่ยวเพิ่มขึ้นจนถึงระดับที่ไปขัดขวาง

ความสามารถของแหลงทองเที่ยวในการใหประสบการณที่มีคุณคาแกนักทองเที่ยว 
                  ธีโอบาลด  (Theobald, 1994: 175)  กลาววา  ขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่  
คือ จํานวนมากที่สุดของนักทองเที่ยวที่สามารถเขามาทองเที่ยวหรืออยูอาศัยในพื้นที่  โดยไมทําให
เกิดความเสียหายแกพื้นที่   รวมถึงทําใหรักษาความสมดุลระหวางสิ่งแวดลอมทางกายภาพและ 
ประสบการณที่นักทองเที่ยวไดรับ 
                  สันติ  ชุดินธรา (อางในบุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา,2542:442 - 444) กลาววา ความสามารถใน
การรองรับของพื้นที่ ( Carrying Capacity) เปนแนวความคิดในวิชานิเวศวิทยา ซ่ึง Andrew W. Gig 
ไดกลาวไวในหนังสือ Countryside Planning วา ความสามารถในการรองรับของพื้นที่คือประมาณ 
การใชประโยชนในพื้นที่ใดพื้นที่หนึ่งซึ่งพื้นที่นั้นจะสามารถแบกรับไวไดกอนที่จะเกิดความ    
เส่ือมโทรมขึ้น   ซ่ึงขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ที่แบงออกไดเปน 4 ดานดวยกัน คือ 
ความสามารถในการรองรับดานเศรษฐกิจ  ดานกายภาพ  ดานนิเวศวิทยา  และความสามารถในการ
รองรับดานความรูสึก 
                  ดังนั้น ขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่การทองเทีย่ว จึงหมายถงึ ความสามารถ
ในการรองรับของพื้นที่ในการทองเที่ยวทีจ่ะไมกอใหเกดิความเสียหายและการทําลายทรัพยากร

ของการทองเที่ยวทําใหเกิดความสมดุลระหวางสิ่งที่นกัทองเที่ยวไดรับและการธํารงรักษาทรัพยากร

การทองเที่ยวใหคงอยูอยางยัง่ยืน    
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                  หลักการพิจารณาขีดความสามารถในการรองรับของพืน้ท่ี 
                  มนัส  สุวรรณ (2538:129 -130) ไดอธิบายเกี่ยวกับแนวคิดความสามารถที่จะรับไดของ
พื้นที่  โดยกลาววา  ธรรมชาติของแตละพื้นที่ยอมมีขีดจํากัดความสามารถที่จะรับไดอยูหนึ่งระดับ   
ระดับความสามารถที่จะรับไดนี้แตกตางกันไปตามความแตกตางทางดานกายภาพ  และชีวภาพของ
พื้นที่และกิจกรรมของมนุษยที่กระทําในพื้นที่นั้น    ซ่ึงหากมีการใชประโยชนจากพื้นที่เกินขีดจํากัด 
นี้แลวจะทําใหสภาพและความสมดุลของพื้นที่สูญเสียไปจนเกิดปญหาตอเนื่องอื่น   ๆ  ตามมาความ  
สามารถที่จะรับไดนี้สามารถแยกพิจารณาเปน  3 ประเดน็คือ 
                 1. ความสามารถที่จะรับไดทางกายภาพ (Physical Carrying Capacity) หมายถึงลักษณะ
หรือสภาพทางกายภาพ  ของสถานที่ที่เอ้ืออํานวยตอการพัฒนา  ใหเปนสถานที่ทองเที่ยวตามความ
ประสงคเปนขีดจํากัดที่กําหนดไดชัดเจนและจับตองไดมากกวาเชน ขนาดของพื้นที่แหลงทองเที่ยว
ที่มีอยูแนนอนตายตัว    ยอมเปนตัวกําหนดวาจะสามารถสรางอาคารหรือส่ิงกอสรางไดจํานวนมาก 
นอยเทาใด  เปนตน 
                  2.  ความสามารถที่จะรับไดทางสังคม    (Social  Carrying  Capacity)    หมายถึง  ความ 
สามารถของสถานที่และส่ิงอํานวยความสะดวกตาง ๆ ของสถานที่ทองเที่ยวทีจ่ะพฒันาเพื่อใหหรือ
ขายบริการแกผูมาเที่ยว  กลาวอีกนยัหนึ่งคือ ความสามารถของสถานที่ทองเที่ยวที่สามารถ

ใหบริการแกนกัทองเที่ยวในจํานวนสูงสุด  โดยไมทําใหเกิดภาวะแออัด 
                  3.  ความสามารถที่จะรับไดทางนิเวศ (Ecological  Carrying Capacity) หมายถึง

ความสามารถของสภาวะแวดลอมทางธรรมชาติภายใและบริเวณใกลเคียงกับสถานที่ที่จะรับไดกับ

การเปลี่ยนแปลงทางนิเวศวิทยาที่เกิดจากการพัฒนาสถานที่ดังกลาวใหเปนแหลงทองเที่ยว  เพราะ
การที่นักทองเที่ยวไปรวมตัวอยูในพื้นที่หนึ่งเปนจํานวนมาก  ยอมกอใหเกิดความกดดันตอพื้นที่นั้น
โดยตรง  ซ่ึงบางครั้งอาจจะมากเกินกวาพื้นที่นั้นจะรับได 
 
แนวคิดเก่ียวกบัสวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยว (Marketing Mix of Tourism) 
                 โดยทั่วไปแลวสวนประสมทางการตลาดที่รูจักและใชเปนแนวทางในการปฏิบัติโดย
บรรดานักการตลาดจะมีอยู  4  องคประกอบดวยกันดังเชน  ศิริวรรณ  เสรีรัตนและคณะ(2540 :53 -
55 )ไดกลาววา  สวนประสมทางการตลาด  หมายถึง  ตัวแปรทางการตลาดที่ควบคุมไดซ่ึง
หนวยงานตางๆใชรวมกันเพื่อสนองความพึงพอใจแกกลุมเปาหมาย  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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                   สวนประสมทางการตลาดประกอบดวย                 
     1.  ผลิตภัณฑ (Product) หมายถึง  ส่ิงที่เสนอขายโดยธุรกิจ เพื่อตอบสนองความจําเปน

หรือความตองการของลูกคาใหเกิดความพึงพอใจประกอบดวยส่ิงที่สัมผัสไดและสัมผัสไมไดเชน  
บรรจุภัณฑ  สี ราคา คุณภาพ ตราสินคา ผลิตภัณฑอาจจะเปนสินคา บริการ สถานที่ บุคคลหรือ
ความคิด ผลิตภัณฑที่เสนอขายอาจมีตัวตนหรือไมมีตัวตนก็ได  ผลิตภัณฑจึงประกอบดวยสินคา 
บริการ  ความคิด สถานที่  องคกรหรือบุคคล ผลิตภัณฑตองมีอรรถประโยชน     (Utility)   มีคุณคา  
(Value) ในสายตาของลูกคา   จึงจะมีผลทําใหผลิตภัณฑสามารถขายได   การกําหนดกลยุทธดาน     
ผลิตภัณฑตองพยายามคํานึงถึงปจจัยตอไปนี้ 

1.1 ความแตกตางของผลิตภัณฑ (Product Differentation) หรือ ความแตกตางทาง 
การแขงขัน (Competitive  Differentation) 

1.2  องคประกอบ  (คุณสมบัติ)  ของผลิตภัณฑ  (Product  Component)  เชน     

ประโยชนพืน้ฐาน  รูปลักษณ  คุณภาพ  การบรรจุภัณฑ ตราสินคา  ฯลฯ 

1.3 การกําหนดตําแหนงผลิตภัณฑ    (Product  Positioning)   เปนการออกแบบ     

ผลิตภัณฑของบริษัทเพื่อแสดงตําแหนงทีแ่ตกตางและมีคุณคาในจิตใจของลูกคาเปาหมาย 

1.4 การพัฒนาผลิตภัณฑ (Product Development) เพื่อใหผลิตภัณฑมีลักษณะใหม 
และปรับปรุงใหดีขึ้น ซ่ึงตองคํานึงถึงความสามารถในการตอบสนองความตองการของลูกคาไดดี 
ยิ่งขึ้น   

1.5 กลยุทธเกี่ยวกบัสวนประสมผลิตภัณฑ ( Product Mix) และสายผลิตภณัฑ     
(Product  line) 
                 2.   ราคา (Price)  หมายถึง  จํานวนเงินหรือส่ิงอื่น ๆ ที่มีความจําเปนตองจายเพื่อใหได
ผลิตภัณฑ  หรือหมายถึง คุณคาผลิตภัณฑในรูปตัวเงิน ราคาเปนตนทุนของลูกคา ผูบริโภคจะ

เปรียบเทียบระหวางคุณคา  (Value)  ของผลิตภัณฑกับราคา  (Price)   ของผลิตภัณฑนั้น    ถาคุณคา
สูงกวาราคาผูบริโภคก็จะตัดสินใจซื้อ  ดังนั้นผูกําหนดกลยุทธดานราคาตองคํานึงถึง 
                       2.1    การยอมรับของลูกคาในมูลคาของผลิตภัณฑวาสูงกวาราคาผลิตภัณฑนั้น 
                       2.2    ตนทุนสินคาและคาใชจายที่เกีย่วของ 
                       2.3    การแขงขัน            
                       2.4    ปจจัยอ่ืน ๆ 
                 3.   สถานที่  (Place)  เปนกจิกรรมการนําผลิตภณัฑที่กําหนดไวออกสูตลาดเปาหมายใน
สวนประสมนีไ้มไดหมายถึงเฉพาะการพจิารณาสถานที่จําหนายอยางเดยีว แตเปนการพิจารณาวาจะ
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จําหนายผานคนกลางตางๆ อยางไรและมกีารเคลื่อนยายสินคาไดอยางไร ดังนั้นในการนําผลิตภัณฑ
ออกสูตลาดเปาหมาย (Placing the Product) จึงประกอบไปดวย 
                       3.1  ชองทางการจัดจําหนาย (Channel of Distribution) หมายถึง  กลุมของสถาบัน 
หรือบุคคลที่ทําหนาที่หรือกจิกรรมอันจะนําผลิตภัณฑจากผูผลิตไปยังผูบริโภคหรือผูใช 
          3.2  การกระจายตัวสินคา  (Physical  Distribution) หมายถึง กิจกรรมทั้งส้ินที่      
เกี่ยวของกับการเคลื่อนยายตวัสินคาที่มีปริมาณถูกตองไปยังสถานที่ที่ตองการและเวลาที่เหมาะสม 
                4. การสงเสริมการตลาด (Promotion) เปนการติดตอส่ือสารระหวางผูจําหนายสินคาและ
ตลาดเปาหมายเกี่ยวกับผลิตภัณฑโดยมีวัตถุประสงคการแจงขาวสารหรือชักจูงใหเกิดทัศนคติและ 
พฤติกรรมการซื้อซ่ึงมีหนาที่หลักสําคัญ 3 ประการ  คือประการแรกเพื่อเปนการแจงบอกหรือให  
ขอมูลขาวสาร (Information) แกผูมีโอกาสเปนลูกคา (Potential Customer) ใหไดรับความพอใจได
อยางไรบาง และประการที่สาม  เพื่อเปนการจูงใจ (Influencing) สรางความมั่นใจใหลูกคา เพื่อให
เขาตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ ซ่ึงการสงเสริมการตลาดอาจกระทําไดดังตอไปนี้ 

4.1   การโฆษณา   (Advertising)  เปนกิจกรรมในการเสนอขาวสารเกี่ยวกับองคการ 
ผลิตภัณฑ และบริการ 

4.2    การขายโดยพนักงาน (Personal Selling)   เปนกิจกรรมการแจงขาวสารและจูงใจ 
การตลาดโดยใชบุคคล 

4.3   การสงเสริมการขาย (Sales Promotion)หมายถึง  กิจกรรมการสงเสริมการตลาด
ที่นอกเหนือจากการโฆษณา การขายโดยใชพนักงาน และการใหขาวและการประชาสัมพันธ ซ่ึง
สามารถกระตุนความสนใจทดลองใชหรือการซื้อขายโดยลูกคาขั้นสุดทายหรือบุคคลอื่น 

4.4   การใหขาวสารและการประชาสัมพันธ(Publicity and Public Relation) การให
ขาวเปนการนําเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับสินคาหรือบริการที่ไมตองมีการจายเงินหรือให

คาตอบแทนสวนการประชาสัมพันธหมายถึงความพยายามที่มีการวางแผนโดยองคกรหนึ่งเพื่อ

สรางทัศนคติที่ดีตอองคกรใหเกิดกับกลุมใดกลุมหนึ่ง  การใหขาวเปนกิจกรรมหนึ่งของการ
ประชาสัมพันธ 

4.5   การตลาดทางตรง     (Direct  Marketing หรือ Direct Response Marketing)   
เปนการติดตอส่ือสารกับกลุมเปาหมายเพือ่ใหเกดิการตอบสนอง(Response)โดยตรง หมายถึง
วิธีการตาง ๆ ที่นักการตลาดใชสงเสริมผลิตภัณฑโดยตรงกับผูซ้ือและทําใหเกดิการตอบสนอง
ในทันท ี
                   เสรี  วงษมณฑา  (2542:11) กลาววา  สวนประสมทางการตลาด  หมายถึง  การมีสินคา
ที่ตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมายได  ขายในราคาที่ผูบริโภคยอมรับได และผูบริโภค
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ยินดีจายเพราะมองเห็นวาคุม   รวมถึงการจัดจําหนาย   กระจายสินคาใหสอดคลองกับพฤติกรรม
การซื้อหาเพื่อใหความสะดวกแกลูกคา ดวยความพยายามจูงใจใหเกิดความชอบในสินคาและเกิด    
พฤติกรรมอยางถูกตอง   ซ่ึงประกอบดวย 4P's ดังนี้คือผลิตภัณฑ (Product) หมายถึง  การมีสินคาที่
ตอบสนองความตองการของลูกคากลุมเปาหมายได  ราคา ( Price) หมายถึง  การมีราคาที่ผูบริโภค
ยอมรับไดและยินดีจาย เพราะมองเห็นวาคุมคา  การจัดจําหนาย (Place) หมายถึง การกระจายสินคา 
ใหสอดคลองกับพฤติกรรมการซื้อหาและใหความสะดวกแกลูกคา และการสงเสริมการตลาด               
(Promotion) เปนการใชความพยายามจูงใจใหเกิดความชอบในสินคาและเกิดพฤติกรรมอยาง       
ถูกตอง   การสงเสริมการตลาดที่สําคัญประกอบดวย  การโฆษณา  การประชาสัมพันธ  การสงเสริม
การขาย เชน ลด  แลก  แจก  แถม   การขายดวยตัวบุคคล                
                  คอตเลอร (Kotler อางในทักษิณา   คุณารักษ,2542:12) ไดกลาววา  สวนประสมทาง
การตลาด (Marketing Mix) เปนสวนผสมของตัวแปรทางการตลาดที่ควบคุมได ซ่ึงธุรกิจจะใชเปน
หลักในการหาระดับของยอดขายตามเปาหมายทางการตลาดที่กําหนดเอาไว 
                  เมื่อเชื่อมโยงเขาสูการทองเที่ยวพบวา องคประกอบหรือสวนประสมทางการตลาด   ใน
ธุรกิจอุตสาหกรรมการทองเที่ยว  มีองคประกอบที่ เพิ่มมากขึ้นซึ่ง  ฉลองศรี  พิมลสมพงศ
(2542:59)ไดใหความหมายไววา หมายถึง  องคประกอบหลาย ๆ อยางที่ผูประกอบการธุรกิจใชเปน
เทคนิคเครื่องมือหรือกลยุทธทางการตลาดที่สามารถควบคุมหรือพัฒนาไดและปจจัยทางการตลาด

ที่     ควบคุมไดยากหรือไมได  นอกเหนือจาก 4P's เพื่อใหธุรกิจการทองเที่ยวประสบความสําเร็จ 
และกลาววา  
                 สวนประสมทางการตลาดในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว ไดแก  

1. ผลิตภัณฑ   (Product)  หมายถึง  สินคาและบริการทุกอยางที่ผูประกอบธุรกิจเสนอ 
ขาย  เชน  รายการทัวรเหมา  (Package Tour)  

2. ราคา (Price)  หมายถึง  ราคาของสินคาและบริการ  และการกําหนดราคา  เชน  ราคา 
ทัวรยุโรป  9 วัน 3 ประเทศ 46,900 บาท 

3.  ชองทางการจัดจําหนาย  (Place)  หมายถึง  กระบวนการหรือชองทางจําหนายสินคา 
และบริการไปใหถึงลูกคาโดยรวดเร็วและสะดวกที่สุด  เชน  จัดจําหนายโดยบริษัทตัวแทนจําหนาย  
(Travel  Agent) 

4. การสงเสริมการตลาด  (Promotion)หมายถึง  วิธีการที่จะกระตุนใหลูกคาตองการซื้อ 
สินคาและบริการเร็วขึ้น  ซ้ือจํานวนมากขึ้น  เชน  การโฆษณา (Advertising)   การสงเสริมการขาย 
(Sales  Promotion) 
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                  5. ส่ิงแวดลอมทางกายภาพ  (Physical  Environment) หมายถึง  บรรยากาศขณะซื้อขาย
สินคาและบริการ  และขณะที่ลูกคาบริโภคสินคา  ซ่ึงจะสามารถสรางความรูสึกพอใจหรือไมพอใจ
ไดในทนัที  เชน  การขายทวัรที่เคานเตอรของพนักงานขายกับลูกคา  การพักในหองพกัของโรงแรม            
                     6.   กระบวนการซื้อ  (Purchasing  Process)  หมายถึง  การศึกษาขอมูลทางการตลาด
เพื่อใหทราบถึงกระบวนการซื้อของนักทองเที่ยว  และการเลือกสรรผลิตภัณฑที่เหมาะกับกลุม
ตลาดนักทองเที่ยว 
                    7.   การจัดรวมผลิตภัณฑ     (Packaging)  หมายถึง  การจัดรวมสินคาและบริการ
ทางการทองเที่ยวหลายๆอยางที่เหมาะสมเขาดวยกันเพื่อตอบสนองกลุมตลาดเปาหมายของธุรกิจ  
เชน รายการนําเที่ยวแบบเบ็ดเสร็จ (All-inclusive Tour) 
                   8.  ความรวมมือทางธุรกิจ  (Partnership/Participation) หมายถึง การประสานงาน
รวมมือกันทางธุรกิจระหวางผูซ้ือ(Buyers)  และผูขาย (Sellers) ในธุรกิจทองเที่ยวในการรวมมือกัน
เสนอขายสินคาและบริการการทองเที่ยวที่ตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยวและไดรับ

ความพอใจสูงสุด  โดยรักษาคุณภาพมาตรฐานการบริการและระดับราคาที่เหมาะสม 
     ซ่ึงแนวคิดดังกลาวไดสอดคลองกับแนวคิดของ เรสนิค  (Resnick,1991 : 26 - 29) ที่
กลาววา องคประกอบของสวนประสมทางการตลาดในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว ประกอบดวย            
1. ผลิตภัณฑ  (Product)  2. ชองทางการจําหนาย(Process of Delivery) 3. ราคา (Price) 4. การ        
สงเสริมการตลาด (Promotion) 5. ส่ิงแวดลอมทางกายภาพ (Physical Environment)  6. 
กระบวนการตัดสินใจซื้อ (Purchasing Process) 7. การจัดรวมผลิตภัณฑ (Packaging) 8. การมีสวน
รวม (Participation)  
                  นอกจาก 8P's ขางตนแลว  องคประกอบทางการตลาดในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว  ยัง
มี อีกหลายอยางที่ ธุรกิจควบคุมไดยากหรือควบคุมไมได   เชน   บุคลากรการทองเที่ ยว  
(Personnel)ประชาชน (People)    การเมือง (Politics)     ซ่ึงเปนองคประกอบที่มีผลกระทบตอ
สถานการณการตลาดทองเที่ยว การเพิ่มหรือลดจํานวนนักทองเที่ยว 
     สอดคลองกับแนวคิดของ   ฮีธ และ วอลล (Heath and  Wall, 1992 : 126 -127) ที่กลาววา   
สวนประสมทางการตลาดของแหลงทองเที่ยวประกอบดวย ผลิตภัณฑ (Product) ชองทางการ

จําหนาย (Place)  ราคา ( Price) และการสงเสริมการตลาด (Promotion)  อีกดวย 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
                  วิไลภรณ ขันติสิทธิ์   (2541)    ไดศึกษาวิจัยเร่ือง ทรรศนะของเกษตรกรตอการทองเที่ยว
เชิงอนุรักษเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต  บานแมสาใหม  ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัด
เชียงใหม    ผลการวิจัยพบวา ทรรศนะของเกษตรกรเกี่ยวกับแนวคิดดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ
ทั้ง 5 ประการ คือ  ทรรศนะเกี่ยวกับแนวคิดดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติ       
เชิงอนุรักษส่ิงแวดลอมทางศิลปวัฒนธรรม  เชิงอนุรักษส่ิงแวดลอมเพื่อประโยชนของชุมชน   เชิง
อนุรักษส่ิงแวดลอมเพื่อศึกษาสิ่งแวดลอม  เชิงอนุรักษส่ิงแวดลอมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  เกษตรกร
สวนใหญเห็นดวยกับแนวคิดดังกลาว  เชน  การจัดกิจกรรมทางการ     ทองเที่ยวที่ใชธรรมชาติเปน
พื้นฐานตองรวมกันกับผูที่เกี่ยวของออกแบบวางแผน  จัดขอบเขตพื้นที่การทองเที่ยวอยางชัดเจน  
เกษตรกรเห็นวาศิลปวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ  ตลอดจนประเพณีของเผาเปนจุดดึงดูดใจ          
นักทองเที่ยวที่ควรไดรับการฟนฟูและอนุรักษไวใหคงอยูตลอดไป  เกษตรกรตองมีสวนรวมในการ
อนุรักษเพื่อเกิดพลังและจิตสํานึกในการปกปองฟนฟูทรัพยากรทางการทองเที่ยวใหคงอยูอยาง

สมบูรณ  เกษตรกรควรไดรับการฝกอบรมใหมีความรูและทักษะในการผลิตของที่ระลึกที่เปน     
เอกลักษณทางศิลปวัฒนธรรมของชุมชนของตนเองและทายสุดเกษตรกรเห็นดวยวา  การทองเที่ยว
เชิงอนุรักษมีผลทําใหคุณภาพชีวิตของเกษตรกรดีขึ้น ซ่ึงสิ่งตางๆ เหลานี้กอใหเกิด    รายไดเสริม  
นอกเหนือจากอาชีพหลัก ปญหาและอุปสรรคในการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ  คือ ขาดการ
สนับสนุนอยางจริงจังและตอเนื่องของรัฐบาลและผูที่เกี่ยวของ   ซ่ึงเกษตรกรเสนอแนะวาควรมีการ
พัฒนาดานสาธารณูปโภค  การคมนาคม  การประชาสัมพันธ  การจัดการผลประโยชนของชุมชน
และการรักษาความปลอดภัยของนักทองเที่ยว 
                  เดชา    โตงสูงเนิน   (2543)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง    การบริหารจัดการการทองเที่ยวเกษตร  
กรณีศึกษาบานมวงคํา   ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม  ผลการวิจัยพบวา หมูบานมี
การทองเที่ยวเกิดขึ้นในสามพื้นที่ คือ พื้นที่บริเวณศูนยทองเที่ยวเกษตรมวงคํา   พื้นที่บริเวณถนน
เชื่อมตอระหวางบานมวงคํากับบานโปงแยงในและบริเวณบานผานกกก ในสวนพื้นที่ภายในศูนย
ทองเที่ยวเกษตรบานมวงคํา นักทองเที่ยวบางกลุมเขามาเพื่อศึกษาดูงานและเยี่ยมชมกิจกรรม
ทางดานการเกษตรภายในศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล  สวนศูนยทองเที่ยว
เกษตรมวงคํา นักทองเที่ยวสวนใหญไมไดใหความสนใจแวะเที่ยวชมมากนัก เนื่องจากศูนย
ทองเที่ยวยังไมพรอมที่จะเปดใหบริการแกนักทองเที่ยว   สวนพื้นที่ที่ได รับความนิยมจาก
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นักทองเที่ยวตางประเทศคือ บริเวณถนนเชื่อมตอระหวางหมูบานมวงคําและบานโปงแยงใน  ซ่ึง
นักทองเที่ยวนิยมเดินเทาเพื่อชมธรรมชาติสองขางถนน และศึกษาวิถีชีวิตของคนทองถ่ิน ผลจาก
การศึกษาปญหา อุปสรรค และขอจํากัดในการบริหารจัดการการทองเที่ยวเกษตรบานมวงคํา  พบวา
มีสาเหตุมาจากการ      มอบหมายอํานาจหนาที่รับผิดชอบในการบริหารงานดานการทองเที่ยวไม
ชัดเจน   เจาหนาที่และผูที่เกี่ยวของกับแหลงทองเที่ยวเกษตรบานมวงคํายังขาดความรูความเขาใจใน
การบริหารงานดานการทองเที่ยว   ขาดงบประมาณ   ขาดบุคลากร   ขาดการประสานงานและความ
รวมมือระหวางองคกร  และเกิดความขัดแยงภายในและภายนอกชุมชน  ผลจากการศึกษาถึงแนว
ทางการบริหารจัดการการทองเที่ยวเกษตรบานมวงคํา  จะตองมีการฝกอบรมใหความรูดานการ
ทองเที่ยวเกษตรแกบุคลากรที่เขามาดําเนินงาน   ตองมีการวางแผนเพื่อจัดระบบการทองเที่ยว
ภายในหมูบานเพื่อใหเปนการ    ทองเที่ยวแบบครบวงจร มีการจัดแบงพื้นที่เพื่อใชในการศึกษาดู
งานและการทองเที่ยวตามความเหมาะสมของสภาพพื้นที่โดยจัดใหแบงเปนสัดสวนตามขีด

ความสามารถของพื้นที่ ชุมชนที่สามารถรองรับการทองเที่ยวไดตองมีการพัฒนาและปรับปรุง
อาคารสถานที่เพื่อรองรับจํานวน    นักทองเที่ยวที่เพิ่มขึ้น ตองใหการสนับสนุนและพัฒนาผลผลิต
ทางการเกษตรหรือสินคาแปรรูปจากผลผลิตทางการเกษตรใหมีคุณภาพสูงขึ้น สามารถแขงขันกับ
ตลาดภายนอกไดส่ิงที่ตองดําเนินการโดยเรงดวน คือ การประสานความรวมมือระหวางชุมชนใน
ทองถ่ินและองคกรภายนอกอยาง      ตอเนื่อง ลดความขัดแยงที่เกิดขึ้น แตตองเรงสรางความสามัคคี
เพื่อเพิ่มการตอรองทางการตลาดในการจําหนายผลผลิตทางการเกษตร  และใหประชาชนทั้งในและ
นอกหมูบานไดเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการการทองเที่ยวเกษตรใหมากยิ่งขึ้น 
                  ดารุณี   บุญธรรม ( 2545)       ไดศึกษาวิจัยเร่ือง   ศักยภาพของชุมชนมงในการจัดการ
การทองเที่ยวเชิงนิเวศ: กรณีศึกษาบานน้ําคะ  ตําบลผาชางนอย  อําเภอปง  จังหวัดพะเยา ผลการวจิยั
พบวา  ชาวไทยภูเขาชาวมงมีวิถีการดํารงชีวิตที่ผูกพันกับธรรมชาติ  ทั้งในดานการดํารงชีพ ความ
เชื่อ  และการประกอบอาชีพ คนมงเชื่อวามีภูติผีคอยปกปองธรรมชาติบริเวณที่ตั้งถ่ินฐานอยู และผี
เหลานี้จะคอยใหความชวยเหลือ และคุมครองใหพนจากภัยอันตรายตางๆ ส่ิงเหลานี้แสดงใหเห็นวา
ภูติผีและธรรมชาติกับคนมงมีความสัมพันธกันอยางใกลชิด  ลักษณะการตั้งถ่ินฐานในปาเขา  ซ่ึง
เปนสภาพแวดลอมที่ดี  มีภูมิประเทศที่สวยงาม   ตลอดทั้งมีจุดเดนในวัฒนธรรมประเพณีที่แตกตาง
จากสังคมอื่น ๆ นับวาเปนศักยภาพของคนมง ที่จะนํามาใชใหเกิดประโยชนตอชุมชน  ในการที่จะ
จัดเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ โดยใชภูมิปญญาองคความรูที่มีอยูใหเกิดประโยชนอันเปนหนทาง
ที่จะชวยแกไขปญหาเกี่ยวกับสภาวะทางสังคม  เศรษฐกิจ ทรัพยากร  และวัฒนธรรม  ถึงแมวาใน
กระบวนการทํางานของชุมชนจะมีขอจํากัดในเรื่องของการสื่อภาษา ความรูเกี่ยวกับการทองเที่ยว
เชิงนิเวศและการใชชีวิตอยูรวมกันกับบุคคลภายนอกก็ตาม ทั้งนี้เนื่องจากการติดตอส่ือสารและการ
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คมนาคมที่ไดรับการพัฒนาขึ้นในระยะเวลาที่ผานมา จะชวยใหชาวมงมีโอกาสที่จะเรียนรูและ
พัฒนาตนเองใหสามารถลดขอจํากัดเหลานี้ลงได 
                  นครินทร  ชัยแกว (2545)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง  การทองเที่ยวเชิงนิเวศในอําเภอแมแจม 
จังหวัดเชียงใหม:พัฒนาการรูปแบบการจัดการและศักยภาพในการพัฒนาที่ยั่งยืน ผลของการวิจัย  
พบวา พัฒนาการของการทองเที่ยวในพื้นที่อําเภอแมแจม จังหวัดเชียงใหมนั้นมีการพัฒนาอยูใน
ระยะเริ่มตน โดยสามารถแบงพัฒนาการของการทองเที่ยวเชิงนิเวศในพื้นที่ออกเปน 2 ชวงเวลา    
ไดแก  ชวงกอนเกิดแนวความคิดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ     ป พ.ศ. 2520 - 2536      ที่หนวยงานจาก
ทางรัฐเขามามีบทบาทในการพัฒนาพื้นที่ และการทองเที่ยวเริ่มเขามามีผลกระทบตอชุมชนทองถ่ิน
และชวงเริ่มสงเสริมและพัฒนาแนวความคิด ป พ.ศ. 2536 - 2544 ที่แนวคิดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ
เร่ิมไดรับการสนใจทั้งจากภาครัฐและเอกชน โดยรูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่พบใน
พื้นที่จะมีอยู 2 รูปแบบหลักๆ คือ  รูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เนนการสรางตลาดการ       
ทองเที่ยวหรือทองเที่ยวทัวรปาและรูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เนนการนําเสนอ       
ธรรมชาติควบคูไปกับการใหความรูในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
                  อนุชา   ปญจขันธ (2545) ไดศึกษาวิจยัเร่ือง  การจัดการการทองเที่ยวเชิงนเิวศของชุมชน
บนพื้นที่สูง: กรณีศึกษา ตําบลผาชางนอย  อําเภอปง  จังหวัดพะเยา   ผลของการวิจัยพบวา    
                  1. การจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของตําบลผาชางนอย  เปนการดําเนินงานโดยมี
ทรัพยากรทองเที่ยวประเภทธรรมชาติเปนส่ิงดึงดูดใจนักทองเที่ยว  สภาพภายในแหลงทองเที่ยวมี
ลักษณะของปาไมที่ยังอุดมสมบูรณ มีความหลากหลายทางชีวภาพพันธุพืชและพันธุ สัตว                
มีทรัพยากรทองเที่ยวประเภทวิวทิวทัศนที่สวยงามเปนจุดดึงดูดใจใหนักทองเที่ยวเขามาทองเที่ยว

ในพื้นที่  ลักษณะกิจกรรมทองเที่ยวเชิงนิเวศที่มี  คือ การเดินปา ศึกษาธรรมชาติ  การพักแรม โดย
จัดใหมีการศึกษาและสรางจิตสํานึก เพื่อใหนักทองเที่ยวและผูที่เกี่ยวของเกิดการเรียนรูและเกิด         
จิตสํานึกในการรวมกันดูแลส่ิงแวดลอม เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เหมาะสมกับการอนุรักษ
และการพัฒนาอยางยั่งยืน 
                  2. การดําเนินการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของตําบลผาชางนอยสอดคลองกับแนว

ทางการจัดการแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศของการทองเที่ยวแหงประเทศไทยเพียงสองแนวทาง  ไดแก
การจัดการใหการศึกษาและสรางจิตสํานึกและการจัดการดานการสงเสริมใหภาคเอกชนหรือ

ประชาชนทองถ่ินเขามาลงทุน 
                  3. แนวทางการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของตําบลผาชางนอยเพื่อพัฒนาใหเปน      
แหลงทองเที่ยวที่เหมาะสม ควรดําเนินการ  ไดแก  ประเมินขีดความสามารถในการรองรับการ     
ทองเที่ยวของพื้นที่  กําหนดมาตราการควบคุมเสียงอึกทึก   วางแผนการจัดการขยะ   น้ําเสียภายใน
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แหลงทองเที่ยว สงเสริมใหชุมชนทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการวางแผนจัดการมากยิ่งขึ้นและ
สรางเครือขายกับองคกรที่สนับสนุนการทองเที่ยว 
                  ธวัชชัย   รัตนซอน (2545) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน
บนพื้นที่สูง ผลของการวิจัยพบวา ผลการศึกษาการเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางวัฒนธรรมของ
ชุมชนดานระบบคุณคา ระบบการผลิต และระบบความสัมพันธ   พบวาโครงสรางหลักทาง
วัฒนธรรมของชุมชนปกาเกอะญอมิไดเปล่ียนแปลงไปมากนัก เพียงแตมีการปรับตัวที่สําคัญหลาย
ประการเพื่อใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมรอบดาน   ซ่ึงแมชุมชนจะมีการ
เปลี่ยนแปลงการนับถือศาสนาไปแลว  แตระบบคุณคาของการเคารพตอธรรมชาติซ่ึงมีส่ิงเหนือ
ธรรมชาติควบคุมอยูนั้นไดทําใหระบบการผลิตของชุมชนยังคงเปนระบบการผลิตแบบเลี้ยงตนเอง

ที่ไมกอบโกยและไมทําลาย  อีกทั้งระบบความสัมพันธของชุมชนก็ยังคงเปนความสัมพันธแบบ
เครือญาติที่มีความเอื้อเฟอ      แบงปน มีความสามัคคีกันเปนอยางดี  ในดานแนวคิดของชุมชนตอ
การจัดการทองเที่ยวนั้น   ชุมชนไดใชกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงนิเวศเพื่อเปนเครื่องมือในการรักษา
ระบบนิเวศและรักษาทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพ   ชุมชนมีการจัดองคกรโดยใชระบบ
ความสัมพันธแบบเครือญาติและความเปนพี่นองเพื่อกําหนดโครงสรางหนาที่และแบงงานกันทํา 
ชุมชนบนพื้นที่สูงมีศักยภาพทั้งทางธรรมชาติทางวัฒนธรรม ตลอดถึงบุคลากรของชุมชนที่สามารถ
จัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศได 
     กริช   สอิ้งทอง (2545)      ไดศึกษาวิจัยเร่ือง ศักยภาพและแนวทางในการพัฒนาชุมชน
ไตหยา หมูบานน้ําบอขาวใหเปนแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม   ผลของการวิจัยพบวา  ชุมชนแหง
นี้มีศักยภาพเพียงพอในการพัฒนาใหเปนแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม  เนื่องจากมีองคประกอบ
ทางการทองเที่ยวครบทั้ง 3 ดาน  คือ ส่ิงดึงดูดใจทางการทองเที่ยว  ดานการเขาถึงแหลงทองเที่ยว  
และดานสิ่งอํานวยความสะดวกทางการทองเที่ยว  แตยังมีจุดออนในดานของสิ่งอํานวยความ
สะดวกขั้นสูง ซ่ึงไดแก  โทรศัพทสาธารณะ  หองสุขา  ที่พักแรม  รานจําหนายอาหารและเครื่องดื่ม 
และรานจําหนายของที่ระลึก  นอกจากนี้ผูศึกษายังไดศึกษาเพิ่มเติมในดานการมีสวนรวมของชุมชน  
ความพรอมของชุมชน และภาวะผูนํา    พบวาดานการมีสวนรวมของชุมชน    ประชาชนในพื้นที่
ใหความรวมมือในการรวมการทํากิจกรรมตางๆภายในชุมชนเปนอยางดี ดานความพรอมของ
ชุมชน  ประชาชนในพื้นที่มีความคิดเห็นที่จะพัฒนาชุมชนใหมีความพรอมกวาในปจจุบัน ในดาน
ภาวะผูนํา ประชาชนในชุมชนใหความเคารพและเชื่อฟงผูนําในชุมชนเปนอยางดี 
                  ภูสวัสดิ์  สุขเล้ียง  (2545)  ไดศึกษาวิจยัเร่ือง    การพัฒนาแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม  
กรณีศึกษาหมูบานหวยโปงผาลาด  อําเภอเวียงปาเปา จังหวัดเชียงราย ผลของการวิจัยพบวา       
วัฒนธรรมเฉพาะของชาวเขาชนเผามูเซอดํา ยังคงสืบทอดวัฒนธรรมการแตงกาย  โดยผูชายแตงกาย
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ดวยเสื้อผาสีดําทั้งชุด  ผูหญิงสวมชุดสีดํายาวตกแตงดวยผาสีขาวที่บริเวณแขนและสาบเสื้อ  และมี
การสืบทอดประเพณีปใหมที่เรียกวา "เขาะจาเว" ซ่ึงตรงกับชวงระยะเวลาตรุษจีน  มีการหยุดงาน 
กินเลี้ยง  เตนรํา  ร่ืนเริงสนุกสนานที่เรียกวา "เตนจะคึก" รวมทั้งพิธีกรรมที่ปฏิบัติกันเปนประจํา   
ทุกเดือนในรอบป  อันเกี่ยวเนื่องกับวิถีชีวิตตั้งแตเกิดจนตาย  ตลอดจนการประกอบพิธีกรรมตาม
ความเชื่อตางๆ อาทิเชน  ทําพิธีบูชาเทพเจา "กื่อซา" ซ่ึงเปนเทพเจาผูใหความคุมครองปกปองรักษา 
ดูแลความทุกขสุข พิธีไหวผีประจําทิศ เพื่อบอกกลาวผีอยาใหมีความเสียหายแกพืชผลและพิธี             
กินขาวใหม "การกินวอ" เปนพิธีที่จัดขึ้นกอนที่จะมีการเก็บเกี่ยวขาวนํามาเก็บไวในยุงฉาง ชาว
มูเซอดํามีความเชื่อและขนบธรรมเนียมประเพณีที่สัมพันธกับการดําเนินชีวิตและการทํามาหากิน          
ส่ิงเหลานี้ไดรับการถายทอดบอกกลาวกันมาตั้งแตบรรพบุรุษ ทุกคนจะตองจําใสใจวาสิ่งใดที่ควร
ปฏิบัติและสิ่งใดไมควรปฏิบัติ ครอบครัวใดที่ขยันทํามาหากิน  ประพฤติปฏิบัติตามจารีตประเพณี
อยางเครงครัด  จะไดรับความเชื่อถือและยกยองใหเปนแบบอยางที่ดีของเพื่อนบานดังคําสอนของ   
ผูเฒาผูแกชาวมูเซอที่วา "อยาดูที่เขากิน  อยาดูที่เขามี และอยาดูที่เขาสวมใส  แตจงดูที่เขาทํา"  
นอกเหนือจากนี้ยังพบวา  บานหวยโปงผาลาดมีศักยภาพในดานคุณคาทางการศึกษา ความปลอดภัย 
สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานและมีศักยภาพของพื้นที่ในการรองรับการพัฒนาทางการทองเที่ยว แต
ศักยภาพในดานความพรอมของบุคลากรควรมีการปรับปรุง  นอกจากนี้ตองมีการเพิ่มเติมศักยภาพ
ทางดานสาธารณูปโภคขั้นสูงในสิ่งตางๆ  เชน  รานอาหาร  รานขายสินคาที่ระลึก  หองสุขา สําหรับ
นักทองเที่ยว  และศูนยบริการขอมูลนักทองเที่ยว 
                  ทัศภรณ  นาคเขียว (2545) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  แนวทางการพัฒนาโปงเดือด  อําเภอ       
แมแตง  จังหวัดเชียงใหม เปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ  ผลของการวิจัยพบวา จุดแข็ง  คือ   พื้นที่
บริเวณโปงเดือดมีองคประกอบที่จะเปนแหลงทองเที่ยวที่ประสบความสําเร็จทั้ง 3 ประการ ไดแก มี
ถนนทางเขาสะดวก    มีส่ิงอํานวยความสะดวก (กําลังกอสรางแลวเสร็จ) และมีส่ิงดึงดูดใจหลาย

อยาง     เชน บอน้ําพุรอน  หมูบานกะเหรี่ยง   เสนทางทัวรปา  การขี่ชางและการลองแพ   ซ่ึงกําลัง
เปนที่นิยมของนักทองเที่ยวชางตางประเทศ จุดออน  คือ  ความไมพรอมของหนวยงานที่รับผิดชอบ
พื้นที่  ทั้งในดานบุคลากร  ดานงบประมาณ และดานการบริหารจัดการ โอกาสคือ งายตอการ
โฆษณา ประชาสัมพันธ  เพราะสอดคลองกับปสากลแหงการทองเที่ยวเชิงนิเวศและแนวโนมที่จะมี
นักทองเที่ยวเดินทางมาประเทศไทยมากยิ่งขึ้นดวยอุปสรรค  คือ  ส่ิงแวดลอมภายนอกที่ควบคุม   
ไมได  เชน  พระราชบัญญัติของอุทยานแหงชาติ  การหามไมใหมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน ซ่ึง
ยากตอการแกไข  สรุปไดวา โปงเดือดยังไมเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศเพราะมีองคประกอบหลัก
ไมครบ 4 ประการ ตามแนวความคิดเรื่องการทองเที่ยวเชิงนิเวศ กลาวคือ ดานพื้นที่  ดานการจัดการ  
ดานกิจกรรมและกระบวนการและดานการมีสวนรวม  สําหรับผลการวิเคราะหขอมูลไดกลยุทธและ
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แนวทางการพัฒนาโปงเดือดใหเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ    ดังนี้ คือการจัดการโครงสราง
พื้นฐานและสิ่งแวดลอม  การใหการศึกษาสรางจิตสํานึกและการสื่อความหมายธรรมชาติ  การสราง
การมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน   การสงเสริมการตลาดและบริการนําเที่ยว  การบริหารจัดการ 
และการประชาสัมพันธ และสิ่งที่ตองดําเนินการโดยเรงดวน คือการจัดทําแนวทางการบริหาร
จัดการเพื่อ รองรับนักทองเที่ยวที่จะมาใชบริการเปนจํานวนมากขึ้น  เนื่องจากสิ่งอํานวยความ
สะดวกที่กําลังจะดําเนินการกอสรางแลวเสร็จ  เชน บานพักและหองอาบน้ําแร  พรอมทั้งการอบรม
ใหความรู สรางความเขาใจแกเจาหนาที่และบุคคลที่เกี่ยวของในเรื่องการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อให
พื้นที่บริเวณโปงเดือดเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศที่มีการพัฒนาแบบยั่งยืนตอไป 
                  สุริยา  สมจันทร (2545) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง  การวิเคราะหสวนผสมทางการตลาดของ
พิพิธภัณฑพื้นบานจาทวี  อําเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก  ผลของการวิจัยพบวา พิพิธภัณฑพื้นบาน 
จาทวี  เปนองคกรเอกชน เปนแหลงทองเที่ยวที่มีช่ือเสียงดานวัฒนธรรมพื้นบานของจังหวัด
พิษณุโลก  และประเทศไทย ซ่ึงเปนแหลงวิทยาการบูรณาการทางความรูของทองถ่ิน มีภาพลักษณที่
ดีเปนที่ช่ืนชมของนักทองเที่ยวชาวไทยและชาวตางประเทศ  แตตองไดรับการพัฒนาปรับดาน
การตลาด เพื่อใหพิพิธภัณฑพื้นบานจาทวีมีความเจริญกาวหนาตอไป  สาเหตุที่ทําใหตองมี
การศึกษาการวิเคราะหสวนผสมทางการตลาด  เพื่อนําผลที่ไดเสนอแนะกลยุทธการพัฒนาสวนผสม
ทางการตลาดของพิพิธภัณฑพื้นบานจาทวีดังนี้ 
                  1. ดานสินคา (Product)  
                  รักษาสินคาใหมคีวามสมบูรณโดยการดแูลรักษาอยางถูกวธีิ  และพัฒนาบุคลากรโดย 
การอบรมดานภาษาตางประเทศ 
                  2. ดานราคา (Price) 
                  กําหนดราคาคาธรรมเนียมเขาชมพิพิธภัณฑประมาณ 10 - 50 บาท พิจารณาตามความ 
เหมาะสมของสถานการณปจจุบัน 
                  3. ดานชองทางการจําหนาย (Place) 
                 โดยวิธีการขายตรง  และการขายผานคนกลาง 
                  4. ดานการสงเสริมการตลาด  (Promotion) 
                  ใชเครื่องมือ การโฆษณา  การประชาสัมพันธ  การสงเสริมการขายและการขายโดย
พนักงาน 
      
                  จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ   พบวา งานการวิจัย 2 เร่ืองที่ไดทําการศึกษาวิจัยใน  
พื้นที่เดียวกันคือเร่ืองที่หนี่ง งานวิจัยของเดชา  โตงสูงเนิน ซ่ึงศึกษาเรื่อง การบริหารจัดการการ   
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ทองเที่ยวเกษตร  กรณีศึกษาบานมวงคํา ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหมและเรื่องที่
สอง งานวิจัยของวิไลภรณ ขันติสิทธิ์  ศึกษาเรื่องทรรศนะของเกษตรกรตอการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ
เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต บานแมสาใหม  ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม     ซ่ึง
งานวิจัยทั้ง 2 เรื่องนี้ไดศึกษาเฉพาะในสวนของทรรศนะเกษตรกรและศึกษาเพื่อหาแนวทางการ

บริหารจัดการการทองเที่ยวเทานั้นแตยังไมมีการจัดสรางรูปแบบที่จะสามารถนํามาปฏิบัติใชใหเกิด

ประโยชนไดจริง อีกทั้งในผลการวิจัยยังพบปญหาและอุปสรรคตางๆดวยเหตุนี้ การวิจัยในครั้งนี้จึง
มีวัตถุประสงคในการรวมกันแกปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นโดยชุมชนไดเขามามีสวนรวมและจัดสราง
ใหเปนรูปแบบการจัดการทองเที่ยวที่ชุมชนสามารถไดรับประโยชนอยางแทจริงและเปนการวิจัยท่ี

เจาะจงลงพื้นที่หมูบานมงผานกกกเพียงแหงเดียวเทานั้น 
    ประกอบกับการวิจัยเร่ืองอื่นๆ  นั้นยังไมมีงานวิจัยฉบับใดที่ทําการศึกษาวิเคราะหรูปแบบ
การจัดการทองเที่ยวโดยใชเทคนิคการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางการ      
ทองเที่ยว( SWOT)  โดยใชบริบทของชุมชนเปนปจจัยในการวิเคราะหดังกลาว  ซ่ึงผูวิจัยมคีวามเหน็
และสนใจวา การจัดรูปแบบการทองเที่ยวที่เหมาะสม ควรทําการวิเคราะหหาส่ิงนาสนใจ ความเปน
เอกลักษณของพื้นที่เพื่อนํามาเปนสิ่งดึงดูดใจซึ่งถือเปนจุดแข็งทางการทองเที่ยว และควรทําการ
วิเคราะหหาส่ิงบกพรอง ไมนาประทับใจและควรทําการแกไข เปนจุดออนของพื้นที่ ซ่ึงถือเปน
ปจจัยภายใน ประกอบกับการวิเคราะหโอกาสและอุปสรรคที่สงผลกระทบกับการทองเที่ยวในพื้นที ่ 
ซ่ึงเปนปจจัยภายนอก หากทําการวิเคราะหไดครบองคประกอบแลว จึงจะสามารถจัดสรางรูปแบบ
ไดอยางเหมาะสมกับพื้นที่อยางแทจริง 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
     กรอบแนวคิดในการศกึษาครั้งนี้ใชวิธีการศึกษาเอกสาร  การสัมภาษณ การสังเกตแบบมี 
สวนรวม เพื่อศึกษาภูมิหลังและบริบทของหมูบาน เมื่อทราบสิ่งดังกลาวของหมูบานและสวนที่ 
เกี่ยวของแลว ก็นํามาวิเคราะหรวมกับชาวบานเพื่อหาจุดแข็ง  จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางการ
ทองเที่ยวของหมูบาน  โดยจุดแข็งและจุดออน เปนปจจัยภายในที่เกิดขึ้นในหมูบาน  จุดแข็ง เชน  
ประเพณีวัฒนธรรม  ความเชื่อ วิถีชีวิตความเปนอยูของชาวบาน  การประกอบอาชีพ  ภูมิปญญา 
ทองถ่ิน ทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงอํานวยความเขาสะดวกและการเขาถึงหมูบาน จุดออน เชน  การ
เปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมประเพณีบางอยาง  ชาวบานขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการทองเทีย่ว  
การขาดความสามัคคีในชุมชน  และการขาดการจัดระบบการทองเที่ยวที่เหมาะสม โอกาสและ

อุปสรรคเปนปจจัยจากภายนอกที่เขามากระทบ   โอกาส  เชน การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ   การ
สงเสริมและสนับสนุนจากหนวยงานที่ เกี่ยวของในพื้นที่  การคมนาคมและสาธารณูปโภคที่
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สะดวกสบาย และการสงเสริมสนับสนุนจากผูประกอบการนําเที่ยว เปนตน อุปสรรคทางการ
ทองเที่ยว เชน ภาวะเศรษฐกิจตกต่ํา  สภาพอากาศไมเอื้ออํานวย หนวยงานที่เกี่ยวของไมประสาน
ความรวมมือกันและผูประกอบการนําเที่ยวหวังผลประโยชนจากชุมชนจนเกินควร 
                  หลังจากนั้นผูวิจยัจึงรวมกับชาวบานในการคิดวิเคราะหเพื่อแกไขจุดออนและอุปสรรค  
ทําจุดแข็งและโอกาสมาพัฒนาเพื่อจัดสรางเปนรูปแบบการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  โดยอาศัยแนวคดิ
ทฤษฎีการทองเที่ยวแบบยั่งยืนเปนแนวทางในการจดัสรางรูปแบบดวย                    
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บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 
                  ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชวิธีดําเนินการวิจัย โดยศึกษาจากกลุมประชากรและ    
กลุมตัวอยาง   โดยใชเครื่องมือวิจัย  เชน การสัมภาษณ    การสังเกตและการจัดสนทนากลุม เพื่อให
ไดขอมูลที่มีความถูกตองและเชื่อถือได  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง  
                  ประชากร 
                  ประชากรในการวิจัยคร้ังนี้ คือ 

1. ชาวบานในหมูบานมงผานกกก มีจํานวน 67  หลังคาเรือน  จํานวน  481 คน ชาย   
239   หญิง  242 คน 

2     ผูนําชุมชน ประกอบดวย  
                          2.1   ผูนําตามตําแหนง ไดแก  กํานัน จํานวน 1 คน   และผูใหญบาน  จํานวน  1  คน       
                          2.2  ผูนําตามธรรมชาติ ไดแก ผูอาวุโสที่ชาวบานใหความเคารพและมีประสบการณ
ในดานการทองเที่ยวในหมูบาน 

3.    เจาหนาที่ของรัฐที่รับผิดชอบการปฏิบัติงานในพื้นที่ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม   
ประกอบดวย นายอําเภอแมริม  นายกองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง เจาหนาที่ของการทองเที่ยว
แหงประเทศไทย จังหวัดเชียงใหมและเจาหนาที่ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา จังหวัดเชียงใหม   
รวมทั้งหมด จํานวน  4  คน 

4. มัคคุเทศกที่นําเที่ยวในจังหวัดเชียงใหมและจดทะเบียนกับสํานักงานทะเบียนการ 
ทองเที่ยว   จังหวัดเชียงใหม  ที่นํานักทองเที่ยวเขามาในหมูบานมงผานกกก   
               กลุมตัวอยาง   
                    การสุมตัวอยางใชวิธีการสุมแบบเจาะจง   (Purposive Sampling)   เพราะการวิจัยใน 
คร้ังนี้จําเปนตองใชกลุมผูใหขอมูลหลัก (Key Informant) ซ่ึงเปนบุคคลที่มีสวนเกี่ยวของและมี

ความสําคัญในการพัฒนาการทองเที่ยวในหมูบาน  จําแนกไดดังนี้ 
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                  1.  ชาวบาน จํานวน  20 คน ซ่ึงเปนชาวบานที่มีความรูและมีความสนใจในการทองเที่ยว
และตองการเขามามีสวนรวมในการจัดสรางรูปแบบการจัดการการทองเที่ยวในหมูบาน                        
                  2.   ผูนําตามตําแหนง ไดแก  กํานัน จํานวน 1 คน   และผูใหญบาน   จํานวน   1  คน    
ผูนําตามธรรมชาติ  ไดแก ผูอาวุโสที่ชาวบานใหความเคารพ  จํานวน   1 คน  รวมจํานวน  3 คน 

                  3.   เจาหนาที่ของรัฐที่รับผิดชอบการปฏิบัติงานในพื้นที่ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม   
ประกอบดวย นายอําเภอแมริม  นายกองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง  เจาหนาที่ของการ        
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย จังหวัดเชียงใหมและเจาหนาที่ของศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา 
จังหวัดเชียงใหม   รวมทั้งหมด จํานวน  4  คน  
                  4.  มัคคุเทศก จํานวน  6 คน ซ่ึงเปนมัคคุเทศกที่มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ        
ทองเที่ยวแบบยั่งยืน และมีความตองการเขามามีสวนรวมในการจัดสรางรูปแบบการจัดการการ 
ทองเที่ยวแบบยั่งยืนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวมงในหมูบาน ที่อยูในชวงเก็บขอมูล  
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 

          เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย 
                    1. แบบสังเกต  ผูวิจัยไดกําหนดหัวขอในการสังเกตเพื่อเปนแนวทางในการเก็บขอมูล  
ดังนี้ 
            1.1   บริบทและสภาพปจจุบันของหมูบาน 

   1.2   วิถีชีวิตความเปนอยู  วัฒนธรรมประเพณี 
   1.3   การประกอบอาชีพ 
   1.4   ความสามัคคีภายในชุมชน 
   1.5   ลักษณะการทองเที่ยวที่เกิดขึ้นในหมูบาน 
   1.6   การประสานงานระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของกับชุมชน 
   1.7   ความสัมพันธระหวางผูประกอบการนําเที่ยวกับชุมชน   
   1.8   พฤติกรรมของนักทองเที่ยว 

                 2.    แบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง   เปนประเด็นคําถามที่ผูวิจัยใชกําหนดหัวขอสําหรับ
การสอบถาม พูดคุยกับผูใหขอมูลไวอยางกวาง ๆ เพื่อเก็บขอมูลจากผูใหขอมูล 3 ฝาย ดังนี้ คือ 
                         2.1   ชุมชน 
                                2.1.1  บริบทและสภาพปจจุบันของหมูบาน 
                          2.1.2   วิถีชีวติความเปนอยูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
                          2.1.3   การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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                          2.1.4   ความพรอมในการเขามามีสวนรวมในการทองเที่ยวแบบยั่งยนื 
                          2.1.5   ลักษณะการทองเทีย่วที่เกิดขึ้นในหมูบาน 
                          2.1.6   ผลกระทบจากการทองเที่ยวทีเ่กิดขึน้ในหมูบาน 
                       2.2    เจาหนาที่ภาครัฐ 

     2.2.1   นโยบายและวัตถุประสงคในดานการสงเสริมการทองเที่ยว 
     2.2.2   นโยบายดานอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพชีวติของคนใน 

หมูบาน 
                                2.2.3   การจัดสรรงบประมาณในการสงเสริมการทองเที่ยว 
                          2.2.4   การบริหารจัดการของหนวยงานในสวนที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยว 
                                2.2.5   ศักยภาพและความพรอมของหนวยงานในการสงเสริมการทองเที่ยว 
                                2.2.6   ลักษณะการตดิตอสัมพันธและการประสานงานระหวางหนวยงาน 
กับชุมชน                   
                       2.3    ผูประกอบการนําเที่ยว 
                                2.3.1   นโยบายและวัตถุประสงคในการนําเที่ยวในหมูบาน 
                                2.3.2   ส่ิงที่นาประทับใจและไมนาประทับใจจากการทองเที่ยวในหมูบาน 
                          2.3.3   ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหวางการทองเที่ยวในหมูบาน 
                          2.3.4   ความคิดเห็นเกี่ยวกบัรูปแบบการทองเที่ยวทีเ่กดิขึ้นในหมูบาน 
                     2.3.5   ขอเสนอแนะอื่น ๆ 
            3.   หัวขอการสนทนากลุม (Focus Group) เพื่อรวมกันวเิคราะหจุดแข็ง จดุออน  โอกาส  
และอุปสรรคทางการทองเที่ยวของหมูบาน เพื่อหาแนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน      
ขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ และแนวทางการพัฒนาการตลาดการทองเที่ยวในหมูบาน  
รวมทั้งรูปแบบการจัดการการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบาน 
                  4.  แบบบันทึกขอมูลภาคสนาม  เปนสมุดบันทึกที่ผูวิจัยใชในการบันทึกขอมูลท่ีไดจาก
การสังเกต  สัมภาษณ  ประเด็นขอมูลตาง ๆ ที่ไดผูใหขอมูล รวมทั้งบันทึกขอสังเกตและการ
วิเคราะหขอมูลของผูวิจัยเองในแตละครั้งที่เขาไปศึกษาขอมูลในพื้นที่ 

5. ตัวผูวิจยัเองทําหนาที่เปนผูสังเกตโดยเขาไปมีสวนรวมในชุมชน  ตั้งคาํถาม             
จดบันทึกและวิเคราะหขอมูลทั้งหมด  ขั้นตอนการศึกษาสภาพบริบทชุมชนบานมงผานกกกนั้น      
ผูวิจัยไดเขาไปสอบถาม พูดคุยกับผูใหขอมูลหลัก โดยผูวิจัยไดยึดหลักการที่เปนกลาง คือ วิเคราะห
ขอมูลจากสิ่งที่ปรากฏจากการมองเห็นและจากคนในชุมชน และใชกระบวนการแลกเปลี่ยน     
ความคิดเห็นกับผูรู  ผูนําในชุมชนและชาวบาน 
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                  อุปกรณในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยจะนําเครื่องมือมาชวย เชน  กลองถายรูป  เทป
บันทึกการสัมภาษณ 
 
การรวบรวมขอมูล 
            ผูศึกษาวิจัยจะรวบรวมขอมูลจาก  2 แหลง คือ 
                  1.  แหลงปฐมภูมิ  (Primary  Source)  คือ  รวบรวมขอมูลบริบทชุมชนโดยการสังเกต  
และสัมภาษณแบบเจาะลึกกลุมประชากรที่ไดกําหนดไวและรวบรวมขอมูลทั่วไปจากองคการ

บริหารสวนตําบลและหนวยงานที่เกี่ยวของ                          
                  2.  แหลงทุติยภูมิ (Secondary  Source)  คือ รวบรวมขอมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวของจากหองสมุด  เพื่อรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับหลักการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  ขีดความสามารถ
ในการรองรับของพื้นที่    แนวคิดสวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยวและนโยบายการทองเที่ยว
ของรัฐบาลที่ไดถูกจัดเก็บรวบรวมไว                
                  การเก็บรวบรวมขอมูล 

1. ผูวิจัยลงพื้นที่เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง     โดยวิธีการสังเกตแบบเขาไปมี 
สวนรวมในชุมชน การสัมภาษณ เนื่องจากผูวิจัยตองการขอมูลแบบเจาะลึกและขอมูลท่ีตรงกับ
สภาพความเปนจริงของพื้นที่หมูบานมากที่สุดเพื่อความเชื่อถือไดของขอมูล ผูวิจัยไดเขาไปทํา
ความรูจักและสรางความสัมพันธกับชุมชนและกลุมผูใหขอมูลหลัก คือ  ผูใหญบาน กํานัน ผูนําตาม
ธรรมชาติของหมูบานและคณะกรรมการการทองเที่ยวของหมูบาน จํานวน 20 คน  เพื่อเก็บรวบรวม 
ขอมูลในประเด็นของบริบทและสภาพปจจุบันของหมูบาน วิถีชีวิตความเปนอยูและภูมิปญญา   
ทองถ่ิน การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ความพรอมในการเขามามีสวนรวมใน
การทองเที่ยวแบบยั่งยืน  ลักษณะการทองเที่ยวที่เกิดขึ้นในหมูบานและผลกระทบของการทองเที่ยว
ที่เกิดขึ้นในหมูบานทั้งทางบวกและทางลบ  

2. ผูวิจัยสังเกตแบบเขาไปมีสวนรวมและทําการสัมภาษณ เจาหนาที่ภาครัฐจาก     
หนวยงานที่เกี่ยวของ 4 หนวยงาน คือ ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา  องคการบริหารสวนตําบล
โปงแยง ที่วาการอําเภอแมริมและการทองเที่ยวแหงประเทศไทย จังหวัดเชียงใหม   เพื่อเก็บ
รวบรวมขอมูลในประเด็นของการบริหารจัดการของหนวยงาน  ศักยภาพและความพรอมของ 
หนวยงานในการสงเสริมการทองเที่ยวและลักษณะการติดตอสัมพันธระหวางหนวยงานกับชุมชน 
                  3. ผูวิจัยสังเกตแบบเขาไปมีสวนรวมและทําการสัมภาษณ ผูประกอบการนําเที่ยว 
จํานวน  6 คน จากบริษัทนําเที่ยวในจังหวัดเชียงใหม  เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลในประเด็นนโยบาย
และวัตถุประสงคในการนําเที่ยวในหมูบาน ส่ิงที่นาประทับใจและไมนาประทับใจจากการ        
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ทองเที่ยวในหมูบาน ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหวางการทองเที่ยวในหมูบาน ความคิดเห็น
เกี่ยวกับรูปแบบการทองเที่ยวในหมูบานและขอเสนอแนะอื่นๆ ในการจัดรูปแบบการทองเที่ยว       

4. ผูวิจัยศึกษาขอมูลจากเอกสารที่เกี่ยวของจากหนวยงานภาครัฐ คือ แผนงานประจําป 
2547 ของศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา   รายงานประจําป 2547 ขององคการบริหารสวนตําบล
โปงแยง   รายงานประจําป 2547 ของอําเภอแมริม  และรายงานประจําป 2547 ของการทองเที่ยว
แหงประเทศไทย เพื่อใหไดขอมูลในประเด็นของนโยบายและวัตถุประสงคในดานการ สงเสริมการ 
ทองเที่ยว  นโยบายดานอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนและการจัดสรร    
งบประมาณในการสงเสริมการทองเที่ยวในหมูบาน 
                    ผูวิจัยจัดสนทนากลุม (Focus group) โดยการประชุมรวมกับชาวบานในวันประชุม

ประจําเดือนของหมูบาน      ซ่ึงผูวิจัยไดกําหนดหัวขอในการสนทนาคือ    จุดแข็ง จุดออน  โอกาส 
อุปสรรคของหมูบานในการที่จะนํามาสงเสริมการทองเที่ยว รวมถึงรูปแบบการจัดการการทองเที่ยว
ที่ชาวบานตองการ เพื่อใหไดขอมูลที่ชาวบานไดมีสวนรวมมากที่สุด 
 
การตรวจสอบขอมูล                    
                  ผูศึกษาวิจัยจะวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพไปพรอม ๆ กับการเก็บรวบรวมขอมูลอยู
ตลอดเวลา โดยการนําขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ การสังเกตแบบมีสวนรวม  การจดบันทึก    
ภาคสนาม   การจัดการสนทนากลุม รวมทั้งเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ มาตรวจสอบขอมูลแบบสาม
เสา  (Triangulation)  ดวยวิธีการดังนี้ 
                  1.  การตรวจสอบสามเสาดานขอมูล  (Data  Triangulation)  เพื่อวิเคราะหวา  เวลา  
สถานที่ และแหลงบุคคลตางกัน ขอมูลที่ไดจะตรงกันหรือไม   
                  2. การตรวจสอบสามเสาดานวิธีการรวบรวมขอมูล (Methodological Triangulation) คือ 
การใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลตาง ๆ กันเพื่อรวบรวมขอมูลเร่ืองเดียวกัน   
                  นอกจากนี้ผูวิจัยยังไดศึกษาขอมูลจากแหลงเอกสารและจัดแยกประเภทขอมูลออกเปน
หมวดหมูเพื่อใหไดขอมูลที่มีความสมบูรณมากที่สุด  
 
การวิเคราะหขอมูล 
                  ผูวิจัยจะใชวิธีการวิเคราะหขอมูลโดยการศึกษาจากเอกสาร การสัมภาษณแบบเจาะลึก  
และการสังเกตแบบมีสวนรวม  การลงพื้นที่ปฏิบัติการจริงโดยใชเทคนิค Snow Ball เพื่อการเก็บ  
ขอมูลที่ถูกตองและสมบูรณที่สุด แนวทางการวิเคราะห คือการวิเคราะห   จุดแข็ง  จุดออน  โอกาส
และอุปสรรค (SWOT)ทางการทองเที่ยวรวมกับชาวบาน เพื่อนํามาหาแนวทางการพัฒนาใหเปน
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การทองเที่ยวแบบยั่งยืนและจัดสรางรูปแบบการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบาน  โดยใชแนวคิดการ 
ทองเที่ยวแบบยั่งยืน  แนวคิดขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ ทั้ง 3 ดาน คือดานกายภาพ     
ดานสังคมและดานสิ่งแวดลอม  แนวคิดสวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยว คือ ผลิตภัณฑ 
(Product) ในที่นี้หมายถึง แหลงทองเที่ยว  ราคา (Price)  ชองทางการจําหนายหรือขายการทองเที่ยว 
(Place) และการสงเสริมการขาย (Promotion) ประกอบกับการใชเทคนิคของเดมมิ่ง (Demming) คือ
การวางแผน (Plan) ลงมือกระทํา(Do)  ตรวจสอบปรับปรุง(Check) และลงมือกระทําใหม(Act)  ใน
การวิเคราะหและตรวจสอบความถูกตองของขอมูล อยางตอเนื่อง  ใชการตีความ     ขอมูล  อธิบาย
และสรางขอสรุปขอมูลจากขอมูลที่ไดรวมกับการจัดการสนทนากลุมของชาวบานเพื่อใหชาวบาน

ไดมีสวนรวมในการแกไขและปรับปรุงรูปแบบการจัดการการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  และนําเสนอ
ผลการวิจัยในรูปแบบของการพรรณาวิเคราะห 
                  การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยใชระยะเวลาในการลงพื้นที่เพื่อระบุปญหาวิจัยและวาง
แผนการทําวิจัย เปนระยะเวลา  6  เดือน  โดยเริ่มตั้งแตเดือนพฤศจิกายน  2546 ถึง เดือนเมษายน  
2547 
                  ผูวิจัยใชระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลโดยลงพื้นที่เขาไปในหมูบาน เปนเวลา        
6 เดือน โดยเริ่มตั้งแตเดือนเมษายน  2547  ถึง เดือนกันยายน 2547 
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บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 
                  จากการรวบรวมขอมูลดวยวิธีการศึกษาจากเอกสาร      การสัมภาษณและการสังเกต
แบบมีสวนรวม  สามารถวิเคราะหขอมูลโดยแบงออกเปนหัวขอหลักดังตอไปนี ้
 
ภูมิหลังและบริบทของหมูบาน 
                  ประวัติหมูบาน                 
                  บานผานกกก ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม  เปนชาวมงหมูบานหนึ่งที่อาศัยอยูในแถบที่
ราบเชิงเขาในเขตตําบลโปงแยง อําเภอแมริม ตามคําบอกเลาของคนในหมูบานพบวา  กอนที่ชาวมง
จะมาอยูที่บานผานกกกแหงนี้ ในอดีตบริเวณนี้เปนปาไมที่มีความอุดมสมบูรณมากและไดมีคนเขา
มาตัดไมออกไป ไมสามารถระบุไดวาเปนรัฐบาลหรือเอกชน หลังจากนั้นบริเวณนี้ก็กลายเปนที่โลง
กวาง ตอมาไดมีชาวมง 2 คน ช่ือนายกวา   แซซง และนายเจี๊ย แซยาง  ไดเขามาจับจองทําไรทําสวน  
ในราวป พ.ศ. 2498  ชาวมงทั้ง 2 คนนี้ไดยายมาจากปางขะมุ  บานแมสาเกาในเขตตําบลเดียวกัน  

    ตอมาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบันไดทรงตั้งโรงเรียนและศูนยชาวเขาขึ้น
ที่ดอยปุย และมีพระราชดํารัสใหชาวเขายายไปอยูที่นั่น  ชาวมงที่ปางขะมุจึงกระจัดกระจายและ 
แยกตัวออกไปยังพื้นที่ตางๆ ตามญาติพี่นองและเพื่อนที่สนิทชิดเชื้อของตนเอง บางสวนไดยายมา
อยูที่ผานกกกแหงนี้จนถึงปจจุบัน   

    อาชีพสวนใหญของชาวมงบานผานกกกคือ การทําไรฝน ไรขาวโพด ปลูกขาวจาว      
ตอมาในปพ.ศ. 2512 ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขาไดเขาไปสงเสริมใหชาวมงเลิกปลูกฝน และ
เปลี่ยนมาปลูกกาแฟแทน  การปลูกฝนจึงเริ่มลดลง   
                  ตอมา ในปพ.ศ. 2520  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบันทรงเสด็จ             
พระราชดําเนินเยี่ยมเยือน ไดทรงพระราชทานพันธุถ่ัวแดงหลวงและลิ้นจี่ใหชาวบานไดปลูกเปน
อาชีพ นับจากนั้นชาวมงผานกกกก็มีอาชีพทําสวนทําไรพืชผลตามฤดูกาลตางๆ และไดติดตอคาขาย
กับชาวพื้นราบเรื่อยมาจนถึงปจจุบัน (สัมภาษณนายจึ๊  แซซง,15 พ.ย. 2546) 
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    มงบานผานกกกมี  2  เผายอย  คือ  มงขาว กับมงลาย  ลักษณะการดําเนินชีวิตมีความ       
เรียบงายและพึ่งพาอาศัยธรรมชาติอยางแทจริง ทั้งในการทํามาหากิน การสรางบานเรือน รวมถึง      
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีตาง ๆ  มีความเชื่อในเรื่องของธรรมชาติ เชน การประกอบ    
พิธีกรรมใน  วันปใหม ที่เรียกวา “นอแปจาว” ซ่ึงจะจัดขึ้นในวันขึ้น  1 ค่ํา เดือน 2 ของทุกป เพือ่เปน
การบูชาเครื่องมือเครื่องใชและอุปกรณในการทําไรทําสวนจนไดมีอาหารการกินเลี้ยงชีพมาในแต

ละป   
 
                  สภาพทางภูมิศาสตรและลักษณะการตั้งถิ่นฐาน 
                  บานมงผานกกก  อยูหมูที่ 9 ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม (ดูรายละเอียด
จากภาพที่ 4.1) หมูบานไดตั้งขึ้นเมื่อป    พ.ศ. 2498    มีพื้นที่  5,000 ตารางกิโลเมตร   ระยะหางจาก
ที่วาการอําเภอแมริม   ตามถนนแมริม – สะเมิง ประมาณ 25 กม. (องคการบริหารสวนตําบล       
โปงแยง,2547) 
     สภาพภูมิศาสตรโดยรอบหมูบานมีลักษณะเปนภูเขาสูงชัน     มีระดับความสูงของพื้นที่
ประมาณ 1,270 –1,300 เมตร เหนือระดับน้ําทะเล  เนื่องจากหมูบานตั้งอยูบนภูเขา  การตั้งบานเรือน
ของชาวบานจึงตั้งรวมกันอยูพื้นที่ราบบนภูเขา และบริเวณที่ไหลเขา ซ่ึงมีบริเวณที่ไมกวางนัก  
ลักษณะอากาศบริเวณหมูบานมีอากาศหนาวเย็นตลอดทั้งป และหนาวเย็นมากในชวงฤดูหนาว     
ฝนตกชุกในชวงหนาฝน จึงทําใหเปนพื้นที่ที่มีความอุดมสมบูรณของธรรมชาติเปนอยางยิ่ง 
      สภาพปาโดยรอบหมูบานมีลักษณะเปนปาดิบชื้นและปาดิบแลงตามระดับความสูงของ  
พื้นที่  หลากหลายดวยพันธุพืชพันธุไมนานาชนิด   สัตวปาพบเห็นไดบางในปาที่ลึกเขาไปซึ่งเปน
เขตปาที่ทางราชการประกาศหามบุกรุก  
     แหลงน้ําที่ชาวบานมงผานกกกใชอุปโภคและบริโภคมาจากภูเขา  เรียกวา “ประปาภูเขา”
โดยมีการตอทอเขามาเก็บกักที่ถังพักน้ําเพื่อสงผานน้ําไปใชในแตละบาน รวมถึงเพื่อใชใน          
การเกษตรอีกดวย โดยน้ํามีความเพียงพอตลอดทั้งป อาจขาดแคลนบางในชวงหนารอน(สัมภาษณ
นายจึ๊   แซซง, 15 พ.ย 2546) 
              
 
 
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 36 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 4.1   แผนที่ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม จังหวดัเชยีงใหม 
              ท่ีมา :         แผนงานประจําปองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง อําเภอแมริม  
                                จังหวดัเชียงใหมพ.ศ. 2547 
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                  การคมนาคม  
     การเดินทางเขาถึงหมูบาน สามารถเขาไดเพียงเสนทางเดียวคือ  ผานถนนสายหลัก     
แมริม – สะเมิงและผานจากหมูบานโปงแยกนอกและหมูบานมวงคําเขามาเทานั้น ไมมีรถโดยสาร
ประจําทางผาน จึงตองใชยานพาหนะสวนตัวหรือเดินเทาจากปากทางเขาหมูบานมวงคําเขามา     
เทานั้นสภาพการคมนาคมและสภาพถนนเขาหมูบานนั้นมีสภาพดี ถนนลาดยางตลอดเสนทางตั้งแต
ปากทางเขาหมูบานซึ่งแยกจากถนนเสนหลักของตําบลโปงแยง  แตถึงแมวาถนนจะมีความแคบไม
กวางมากนักแตรถยนตโดยสารทั่วไปก็สามารถเดินทางเขาไปไดอยางสะดวกสบาย ยกเวนรถ
โดยสารขนาดใหญเทานั้นที่ยังไมสะดวกเทาที่ควร    องคการบริหารสวนตําบลโปงแยงมีนโยบาย
และไดสนับสนุนงบประมาณในสวนของการสรางสาธารณูปโภคและสิ่งอํานวยความสะดวก    
เชน    ถนน ไฟฟาและน้ําประปาเพื่อสงเสริมใหเกิดการคมนาคมที่สะดวกสบายและสงเสริมการ
ทองเที่ยวอีกดวย  
 
                  ระบบการปกครอง 
                  ระบบการปกครองของชาวมงบานผานกกกแหงนี้ เปนลักษณะการปกครองจากสวน 
ราชการเขามาดูแล  มีผูใหญบานเปนผูดูแลความสงบเรียบรอยของคนในหมูบาน  ซ่ึงจนถึงปจจุบัน
มีผูใหญบาน 3 คน คนปจจุบันคือ นายจึ๊  แซซง มาจากการเลือกตั้งของคนในหมูบาน   การปกครอง
ภายในหมูบาน แบงออกเปน 9 ฝาย มีคณะกรรมการของหมูบานเปนผูดูแลในแตละฝาย  
ประกอบดวยฝาย สาธารณสุข  ฝายคลัง   ฝายปกครอง    ฝายปองกันและรักษาความสงบ     ฝาย
กิจกรรมสตรี        ฝายพัฒนาหมูบานสงเสริมอาชีพ  ฝายศึกษาและวัฒนธรรม  ฝายสวัสดิการและ
สังคมและฝายอนุรักษส่ิงแวดลอม ซ่ึงจะมีการทําประชาคมและการประชุมปรึกษาหารือเพื่อพัฒนา
และแกไขปญหาในหมูบาน      การประชุมหมูบานจะทํากันทุกวันที่ 6 ของเดือน ในเวลาประมาณ  
2 ทุม โดยตัวแทนหลังคาเรือนละ 1  คนจะตองมาเขารวมประชุมเพื่อรับทราบและแกปญหารวมกัน
(สัมภาษณนายจึ๊  แซซง, 16 พ.ย 2546) 
 
                  เศรษฐกิจของหมูบาน 
                 มงผานกกกสวนใหญจะประกอบอาชีพทําไร   ทําสวน   ปลูกพืชตามฤดูกาล เชน มะมวง  
ล้ินจี่  ลําไยและปลูกดอกเยอบีรา  บนพื้นที่  5,000  ไร ซ่ึงทางราชการจัดสรรให ซ่ึงเปนบริเวณปา
อุทยานแหงชาติดอยสุเทพ – ปุย และยังไมมีเอกสารสิทธิ์สําหรับที่ดินทํากิน รายไดเฉลี่ยเดือนละ
ประมาณ 2,000 – 3,000 บาทตอคน  ชาวบานประมาณ 20 กวาคนเปนลูกจางของกรมปาไม ทําการ
ปลูกปา  เสริมปา  ขุดบอน้ํา   และมีรายไดวันละ 100 – 120 บาทตอวัน  อีกสวนหนึ่งประมาณ        
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20 กวาคนเชนกัน จะประกอบอาชีพคาขายสินคาและของที่ระลึก อาทิเชน เสื้อผา  ผาคลุม       
เครื่องประดับ   ฯลฯ แกนักทองเที่ยวที่ขึ้นมาทองเที่ยวภายในหมูบาน มีรายไดไมแนนอน ขึ้นอยูกับ
ชวงของการทองเที่ยว เฉลี่ยประมาณเดือนละ 3,000 บาทตอคน   มีชาวมงเพียง  2 คนเทานั้นที่

ออกไปทําอาชีพคาขายและเปดกิจการซอมรถอยูนอกหมูบาน  รายไดของชาวบานสวนใหญยังคง
ตอง พึ่งพาการทําการเกษตร ซ่ึงยังคงมีปญหาอยูคือ ขาดการสนับสนุนและชวยเหลือจากหนวยงาน    
ราชการ จึงทําใหในบางครั้งพืชผลไดราคาไมดี  สงผลกระทบตอรายไดและคุณภาพชีวิตของชาวมง
ทําใหไมมีมาตรฐานเทาที่ควร(สัมภาษณนายจึ๊ แซซง, 16 พ.ย 2546) 
 
                  ประชากร    
                  ประชากรมงในหมูบาน มีทั้งส้ิน 67 หลังคาเรือน  จํานวน 481 คน แยกเปนชายจํานวน  
239  คน หญิงจํานวน  242 คน  สวนใหญเปนชาวมงที่อพยพยายถ่ินฐานมาจากมงบานแมสาใหม
เพื่อมาสรางครอบครัวและทํามาหากิน ตามญาติพี่นองของตนเอง 
 
                  ประเพณีและวัฒนธรรม  

          ภาษา 
                       ภาษาพูดของมง คือ ภาษามง  และใชภาษาอังกฤษเปนภาษาเขียน    ซ่ึงความเปนมามี
ผูเฒาผูแกในหมูบานเลาวา สาเหตุที่มงไมมีภาษาเขียนนั้นไดมีนิยายปรัมปราที่เลาสืบทอดกนัมานาน
วา  ในอดีตมงเคยมีภาษาเขียนเปนของตนเอง และไดจดบันทึกไวมากมาย  ตอมา มงตองยายถ่ินฐาน
ที่อยู จึงใชมาบรรทุกหนังสือมงเหลานั้นเดินทาง  แตพอไปถึงแมน้ําใหญแหงหนึ่ง  มาไมสามารถ
บรรทุกหนังสือขามน้ําได  จึงกินหนังสือเหลานั้นหมด  ตั้งแตนั้นเปนตนมา มงจึงไมมีภาษาเขียน  
อีกเลยจนถึงปจจุบัน  ซ่ึงก็ยังไมสามารถระบุเหตุผลที่แทจริงไดวาเพราะเหตุใดมงจึงใชภาษาอังกฤษ
เปนภาษาเขียน   และในปจจุบันเริ่มมีการนําภาษาไทยเขามาใชเปนภาษาเขียนบางแลว 
                       ทั้งมงขาวและมงลายจะมีภาษาพูดที่คลายคลึงกัน   แตหากไมเคยไดยินมากอน
หรือไมคุนเคย   บางครั้งก็อาจไมเขาใจเทาใดนัก   ซ่ึงมงบานผานกกกนี้จะสามารถพูดและฟงไดทั้ง 
2 เผา    (สัมภาษณนายจึ๊  แซซง, 16 พ.ย 2546) 
  
                       การแตงกาย 
                       มงขาวและมงลายจะมีลักษณะการแตงกายที่แตกตางกัน คือ  
                       มงขาวหญิง  จะแตงกายโดย ใสกระโปรงสีขาวลวนไมมีลวดลายใดใด มีผาทําเปนปก
ดานหนาและดานหลัง  สวมเสื้อแขนยาวสีดําปกลวดลายสวยงาม มีการตกแตงดวยเหรียญเงิน หรือ
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วัสดุอ่ืนที่มีอยูในทองถ่ิน ซ่ึงเหรียญเงินนั้นมงจะตีไวใชเอง  สวมหมวกซึ่งเย็บปกอยางสวยงามและ
ในเวลาทํางานนั้น มงขาวหญิง จะใสกางเกงสะดอ มีการผาคาดเอวปกดานหนาและดานหลัง   
         มงขาวชาย  จะแตงกายโดย  กางเกงสะดอสีดําไมมีการปกลวดลาย  สวมเสื้อแขนยาว 
สีดําปกลวดลายสวยงามพอสมควร ไมมีผาคาดเอวเหมือนของผูหญิงมง 
           มงลายหญิงจะแตงกายโดยสวมกระโปรงสีดําซ่ึงมีการปกลวดลายและตกแตงอยาง 
สวยงามตามความคิดสรางสรรคของผูทําเอง  มีผาคาดเอวปกเฉพาะดานหนา   สวมเสื้อแขนยาวสีดํา
ปกตกแตงอยางสวยงาม  แมกระทั่งในเวลาทํางานหญิงมงลายก็มักจะสวมกระโปรงเชนกัน 
          มงลายชาย   จะแตงกายโดยสวมกางเกงยาวขายวยสีดํา  ไมมีการปกลวดลาย  สวมเสือ้
สีดําปกลวดลายสวยงาม  
       ขอแตกตางอีกประการหนึ่งของหญิงมงขาวและมงลาย คือ ผาที่ใชพันคอของหญิงมง
ลาย ถาดูดานหลังจะเห็นเปนรูปหูกระตาย ยาวลงมา  แตหญิงมงขาวจะเปนลักษณะสี่เหล่ียมสั้นๆ  
ไมยาว  และมงขาวจะปกผาไดละเอียดละออกวามงลาย  หญิงมงจะถูกสอนใหเย็บผามาตั้งแตเด็ก  
เพราะงานพิธีแตละงานนั้นจะสวมเสื้อผาที่แตกตางกัน เชน  งานศพจะสวมชุดอยางไรก็ได  แตไม
ควรมีเครื่องประดับตกแตงมากนัก เชน กระดุมเงินหรือเหรียญ  งานปใหมจะสวมชุดเต็มยศคือมี
เครื่องประดับตกแตงครบทุกอยาง มีความสวยงามมากกวางานอื่น ๆ  
                       ในกรณีที่หญิงมงจะตองเขาพิธีแตงงาน จะไมสวมชุดที่มีเงินหรือทองตกแตง ไมสวม
รองเทา ดวยความเชื่อที่วา เงินทองและรองเทาจะทําใหหนัก และทําใหสะพานการทํามาหากินหัก 
อีกทั้งมีลูกยากอีกดวย  ชายมงสวมชุดธรรมดาและใชผาสีดําพันหัวเทานั้น  (สัมภาษณนางเลจา     
แซยาง, 19 พ.ย. 2546) 

                                ภาพที่ 4.2    ชุดการแตงกาย กระโปรงของหญิงมง 
     ท่ีมา :           หมูบานมงผานกกก  ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม  
                          จังหวดัเชยีงใหม วนัที่ 16 พ.ย. 2546 
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                          ภาพที่ 4.3   ชุดการแตงกายของชาวมง 
             ท่ีมา :          พิพิธภัณฑมง  หมูบานมงผานกกก  วนัที่ 16 พ.ย. 2546 

       
                       วิถีชีวิตความเปนอยูและลักษณะการสรางบานเรือน 

         หมูบานผานกกกแหงนี้ จะมีมงอยู  2 เผายอย คือ มงขาวและมงลาย  ซ่ึงทั้ง 2 เผานี้จะ 
มีลักษณะการสรางบานเรือนที่แตกตางกัน  คือ  มงลายจะมีการสรางบานเปนลักษณะทรงสี่เหล่ียม 
ติดอยูกับพื้นดิน ไมมีการยกพื้นสูง มีหองรับแขกเปนหองโลงอยูกับพื้นดินไมมีการปูไมหรือวัสดุ
อ่ืน แตอยางใด  ยกพื้นสูงเฉพาะในสวนของหองนอน  หองครัวนั้นแยกเปนสัดสวนออกไป
ดานหลังของบาน สวนมงขาวนั้นจะแตกตางจากมงลายคือ  ตัวบานจะมีลักษณะโคงเหมือนกระดอง
ปู   ครอบอยูกับพื้นดินและมงขาวจะมีลักษณะเฉพาะคือ     ไมมีการแยกหองตาง ๆ ภายในบาน
ออกเปนสัดสวน  จะทํามาหากินและทํากิจกรรมทุกอยางภายในบานเชน ปลูกพืชผักและขาว  จะ
สังเกตเห็นไดชัดเจนคือ ภายในบานของมงขาวจะมีครกกระเดื่องตําขาว หูกทอผาอยูภายในบาน 
ซ่ึงมงลายจะเก็บอุปกรณตางๆ เหลานี้ไวนอกบาน ขอแตกตางอีกประการหนึ่งของการสรางบานคือ  
มงลายจะมีการทําประตูทางเขาบานนั้นลึกเขามาในตัวบาน ในขณะที่มงขาวจะทําประตูเขาเปนแนว
เดียวกับ  ฝาผนังบานโดยสวนใหญทั้ง 2 เผาจะใชวัสดุอุปกรณในสรางบานคือ ไม ไมไผและหญาคา 
ซ่ึง       บงบอกถึงวิถีชีวิตของมงที่อยูกินและผูกพันอยูกับธรรมชาติอยางแทจริง   
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 41 

 
   ภาพที่ 4.4    ลักษณะการสรางบานเรือนอยูอาศัยของมงผานกกก 

     ท่ีมา :           หมูบานมงผานกกก  วนัที่ 16 พ.ย. 2546 
 

 

 
ภาพที่ 4.5  เด็กชาวมงกําลังเลนกันอยางสนุกสนาน 

                                         ท่ีมา :         หมูบานมงผานกกก  วนัที่  16 พ.ย. 2546 
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                      วิถีชีวิตความเปนอยูของมงนั้นมีความเรยีบงายและผูกพนัอยูกับธรรมชาติอยางแทจริง   
มีการประกอบอาชีพ การทํามาหากินตามธรรมชาติ  เชน   การปลูกพืชผัก   การทําไรทําสวนและทาํ
นา   

                ชาวมงบานผานกกก     มีทั้งหมด  12 ตระกูลหรือแซ    คือ   แซเฒา   แซยาง   แซหาง    
แซลี   แซซง  แซวือ  แซจาง  แซเลา  แซมัว แซวาง สมแพง และนาครุง วิถีชีวิตและการนับถือผีของ
แตละแซกจ็ะแตกตางกัน   แตจะเหมือนกนัในการทําพิธีกรรมสําคัญ เชน งานแตงงาน  งานศพและ
งานปใหม  สาเหตุที่มงแตละแซมีการนับถือผีบานผีเรือนที่แตกตางกนั เนื่องมาจากสภาพแวดลอมที่
เปลี่ยนแปลงตามระยะเวลา และการเคลื่อนยายถ่ินฐานของบรรพบุรุษแตละแซ     เหตุนี้จึงทําใหการ
นับถือและความเชื่อบางอยางของแตละแซจะแตกตางกนัออกไปบาง  “ตั้วตูกล้ัง”  คือผีบรรพบุรุษ  
ที่มงลายเคารพนับถือและจะตองเลี้ยงผีในวันสําคัญและผูที่เล้ียงผีจะตองเรียกพีน่องมารวมพิธีกรรม

ถวนหนาทกุคน  

                       ชาวมงบานผานกกก มีจํานวน 98 ครอบครัว  67  หลังคาเรือน  มีทะเบียนบานถูกตอง
ตามกฏหมาย  ลักษณะความเปนครอบครัวของมงนั้น บานหลังหนึ่งอาจมีหลายครอบครัวอยู
รวมกันในบาน  เชน  2-3 หรือ  5 ครอบครัวในบานเดียวกัน  แตปจจุบันสวนใหญจะเปน    1  
ครอบครัว ในบาน 1 หลัง มีสมาชิกในครอบครัวประมาณ  2-3 คนเทานั้น 
      
  

 
ภาพที่ 4.6   ลักษณะการปลกูพืชของชาวมง 
ท่ีมา :          บริเวณที่ทําสวนของชาวมงผานกกก  วันที่ 20  ก.ย.  2547 
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 ภาพที่ 4.7   รานคาจําหนายผลิตภัณฑและของที่ระลึกในหมูบาน 

                            ท่ีมา :          บริเวณรานคา หมูบานมงผานกก  วันที่ 16 พ.ย. 2546 
 
                       ชาวมงสวนใหญจะเปนวัยรุน ซ่ึงออกไปเรียนหนังสือนอกหมูบานและจะกลับมาที่
บานในชวงมีพิธีกรรมหรืองานสําคัญตางๆ สวนมงที่เปนเด็กเล็กก็มีจํานวนมากพอสมควร ประมาณ 
90 คน เด็กมงเหลานี้ออกไปเรียนหนังสือท่ีโรงเรียนโปงแยงนอก  โปงแยงใน สังกัดของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
                       กฎระเบียบขอบังคับของหมูบาน 
                       มงบานผานกกกจะมีการสรางกฏระเบียบขอบังคับของหมูบานขึ้นมาเปนกรอบใน
การปฏิบัติรวมกันเพื่อความสงบสุขภายในหมูบาน  ดังนี้ 
                      1.  ตองรวมกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ปาไม 
                2.  ตองมีการผลัดเปลี่ยนเวรยามเพื่อระแวดระวังไฟปา วันละ 6 คน 
                      3.  ตองดูแลรักษาความสะอาดของหมูบาน 
                4.  ชวยกันพัฒนาหมูบาน   เชน รวมกันทําแนวกันไฟปา 
                5.  หามสงเสียงดังยามวิกาล 
                6.  หามยิงปน  ตีกลองในยามวิกาล 
                7. ในชวงที่เกิดความไมชอบมาพากลในหมูบาน  จะตองจัดเวรยามเพื่อคอยดูแล  
(สัมภาษณนายจึ๊  แซซง, 16 พ.ย 2546) 
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                       ความเชื่อ 
                 การนับถือหมอผี    ชาวมงผานกกกจะยังคงมีความเชื่อหมอผีอยูคือ เมื่อเจ็บไขไดปวย     
ไมสบายจะตองไปหาหมอผีเพื่อปดเปาโรคภัย โดยมีความเชื่อวา คนที่ไมสบายนั้นจะตองไป”ต๋ํา
ใส” หรือไปลบหลูดูหมิ่นสิ่งศักดิ์สิทธ์ิอยางใดอยางหนึ่ง ดังนั้น จะตองทําการบูชาดวยไกและ
กระดาษเพื่อขอโทษสิ่งศักดิ์สิทธิ์นั้น  แลวจึงจะหายปวย  โดยมีหมอผีเปนผูทําพิธี   
                       หมอผี จะตองมีเชื้อสายผีโลงซึ่งเปนผีที่มงนับถือและบูชา และมีความพอใจที่จะเปน 
มีความซื่อสัตย และตอนผีเขาหรือผีมาลงตัวคนนั้น หมอผีคนนั้น จะรูสึกไมสบาย กล้ิงไปกลิ้งมา 
เหมือนผีเขา จะตองจัดทําหิ้งบูชาเชิญผีมาลงตัวคนแลวจะเปนปกติขึ้นมาทันที ความเปนหมอผีนี้  
ไมมีการร่ําเรียน แตเปนสิ่งที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ และตามความเชื่อของชาวมงที่สืบทอดกันมา
จากบรรพบุรุษจากการสัมภาษณนายจึ๊  แซยางและนางเลจา  แซยาง ( 20 ธ.ค 2546) สามารถจัดแบง
ความเชื่อเกี่ยวกับผีไดดังนี้ 

          การนับถือผีเจาที่ ชาวมงมีความเชื่อวาตามปาเขาลําเนาไพร ตนไม ลําหวยหรือ       
แมกระทั่งตอไมเกาๆ จะมีเจาที่สิงสถิตอยู ดังนั้นหากจะตองมีกิจกรรมที่เกี่ยวของกับสิ่งตาง ๆ
เหลานี้แลว ชาวมงจะตองทําการขอ  หรือทําพิธีสักการะผีเจาที่ กอนจะทําการสิ่งใดลงไป   หากมง
คนใดไมปฏิบัติเชนนี้ก็อาจจะเกิดส่ิงที่ไมดีขึ้นแกชีวิตและทรัพยสินของคนๆ นั้น  ถือเปนความเชื่อ
ที่ปฏิบัติสืบทอดตอกันมาจนถึงปจจุบัน 

          การนับถือผีบรรพบุรุษหรือผีบานผีเรือน ชาวมงจะมีความเคารพนับถือในบรรพบุรุษ
เปนอยางมาก  มีการตั้งหิ้งบูชาผีบรรพบุรุษไวภายในบาน  มีการเลี้ยงผีบรรพบุรุษในวันสําคัญตาง ๆ  
แตในปจจุบันความเชื่อเร่ืองนี้เร่ิมจะหมดไป  เนื่องจากชาวมงสวนใหญหันมานับถือศาสนาคริสต 
โดยศาสนาคริสตไดเขามาในหมูบานตั้งแตในชวงแรกๆ ที่ตั้งหมูบาน โดยการนํามาเผยแพรของ     
ผูใหญบานคนแรกของหมูบาน  ศาสนาคริสตที่ชาวมงผานกกกนับถืออยูมี  2 นิกาย   คือ  นิกาย    
โปรเตสแตนตและนิกาย เซเวนเดยซ่ึงนิกายเซเวนเดยนี้จะไมรับประทานเนื้อหมูและสัตวที่เคี้ยว
เอื้อง   หลังจากที่ศาสนาคริสตเขามาในหมูบาน  ชาวมงจึงเผาหิ้งผีบรรพบุรุษและผีบานผีเรือนทิ้ง 
และหันมานับถือพระเยซูคริสตแทน  มีการสรางโบสถขึ้นเพื่อทําพิธีกรรมทางศาสนาขึ้นอีกดวย  
จากการเปลี่ยนมานับถือศาสนาคริสตนี้เอง  ทําใหความเชื่อเร่ืองผีบรรพบุรุษและผีบานผีเรือนนั้น
เร่ิมหมดไป  เหลือเพียงไมกี่หลังคาเรือนเทานั้นที่คงยังนับถืออยู 
                       การนับถือซือกะ  ซือกะหรือผีฝาบาน  จะมีลักษณะเปนแผนกระดาษ  โดยนําเหล็กมา
ตอกตามฝาบาน  ชาวมงมีความเชื่อวาซือกะเปนผีที่จะดูแลบาน ดูแลคนในบาน และอาณาเขตของ
บานใหปราศจากสิ่งชั่วรายมารุกราน 
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                        การนับถือดะโจง  ดะโจงหรือผีประตู  เปนผีที่ชาวมงเชื่อวาจะรักษาประตู ส่ิงชั่วราย
หรือส่ิงไมดีจะไมสามารถเขามาในบานไดหากมีดะโจงดูแลอยู    ชาวมงจะเลี้ยงผีประตูในวันสําคัญ
ตางๆ  เชน วันปใหม 
                           การนับถือผีเตาไฟเล็กเตาไฟใหญ  ชาวมงเชื่อวาในเตาไฟจะมีผีสิงสถิตอยู การนับถือ
ทาเนง หรือหิ้งของหมอผี  ในบานของหมอผีจะมีหองทาเนงอยู  ทาเนงจะมีอยู  2 ประเภท  คือ  เนง
ตาขาวและเนงตาดํา เนงตาขาวนั้นจะเปนหมอผีที่ไมมีการนั่งทางใน  อยูเฉย ๆ ก็จะสามารถดูหมอ
และรักษาโรคภัยตาง ๆ ได แตเนงตาดํา จะเปนหมอผีที่ตองเอาผามาปดตา แลวนั่งมานั่งยาวๆ ผีจะ
มาลงตรงนั้น เมื่อผีมาลงก็จะสามารถชวยเหลือผูอ่ืนหรือถามสิ่งตางๆไดไมมีการสั่งสอนหรือ        
รํ่าเรียนมา เปนสิ่งที่เกิดขึ้นเอง สืบเชื้อสายมาจากบรรพบุรุษ 
                           การนับถือผีฟา ชาวมงแตละบานจะมีการตั้งหิ้งผีฟา  ตรงเสากลางบาน  มีความเชื่อวา
หากตองเดินทางไกล ๆ แลวจะตองบูชาผีฟา เพื่อใหตนเองนั้นเดินทางโดยปลอดภัย  จะทําการเลี้ยง
ผีฟาในวันปใหมทุก ๆ ป พรอมกับเลี้ยงผีทุกตัวที่อยูในบาน 
                        การนับถือผีวัว  สวนใหญแลวมงทุกแซจะทําการเลี้ยงผีวัว  ดวยความเชื่อที่วา  เมื่อ
พอแมเสียชีวิตแลวจะกลับมาเอาวัวจากลูกหลาน และพาพี่นองในเมืองผีมากิน  และมงที่เปนผูชาย
เทานั้นถึงจะสามารถเลี้ยงได บางแซจะเลี้ยงตลอดทุกๆ ป หรือเล้ียงเมื่อมีหมอผีมาทักวา พอแมที่
เสียชีวิตจะมาเอาวัว บางแซเล้ียงวัวตัวเดียวเทานั้นตลอดชีวิต วิธีการปฏิบัติของแตละแซจะแตกตาง
กันตามบรรพบุรุษของตนเอง  
                       การนับถือเทพเจาสูงสุด ชาวมงมีความเชื่อวาเทพเจาสูงสุด คือ ดาตู  ดาเต ซ่ึงหมายถึง 
ผีบนฟาและผีบนดิน    หากจะทําสิ่งใดที่เกี่ยวของกับฟาก็จะขอพรจากดาตูหรือผีบนฟา และหากจะ
ทําส่ิงใดที่เกี่ยวกับดินก็จะขอพรจากดาเตหรือผีบนดิน  อีกทั้งมงจะมีความเชื่อในเรื่องของการทําดี
ไดดี  ทําชั่วไดช่ัวอีกดวย 
                       การนับถือซียี  หรือผูที่รักษาพื้นโลกและคนเจ็บปวยใหหายได      ตามความเชื่อ
ของมงที่เลาสืบทอดกันมา มีอยูวา  ซียีนั้นเปนเทพเจาที่อยูบนสวรรค  ตอมาวันหนึ่งมีผีตัวใหญ มี
ฟนซี่ขนาดเทากับเสียม  มาลักเอาเมียของซียีไป เอาหนาไมยิงก็ไมตาย  แตผีตัวนั้นมีหนาไมที่ยิง
ตัวเองตายได    ซียีจึงตองใชหนาไมนั้นเพื่อยิงผีตนนั้นใหตาย  แตซียีจะตองกินเหล็กเขาไปจึงจะ
สามารถขึ้นหนาไมนั้นได  ซียีจึงกินเหล็กเขาไปและสามารถขึ้นหนาไม ยิงผีตนนั้นตายไดในที่สุด  
จากนั้น ซียีจึงตัดบันไดที่ใชขึ้นสวรรคนั้นขาดลง จึงทําใหซียีไมสามารถขึ้นไปบนสวรรคได  เทพ
เจาจึงส่ังใหซียีดูแลอยูบนพื้นโลกเทานั้น  นับแตนั้นมาซียีจึงเปนผูที่ดูแลสิ่งตาง ๆ บนพื้นโลก ตาม
ความเชื่อของชาวมง 
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                       ความเชื่อเร่ืองเด็กที่เกิดใหม  ชาวมงจะมีความเชื่อวา  วิญญาณของบรรพบุรุษที่ตาย
ไปมาเกิดใหม  ดังนั้น ทารกที่เกิดใหมหากเปนทารกเพศหญิง จะเอารกฝงไวที่หนาหองนอน  หาก
เปนทารกเพศชายจะเอารกฝงไวที่เสากลางบาน เพื่อโตขึ้นชายคนนั้นจะไดถือผีบรรพบุรุษตอไป  
แตปจจุบันมีเพียงบางบานเทานั้นที่ยังคงปฏิบัติเชนนี้อยู 
            

          ประเพณีและพิธีกรรมตาง ๆ   
                       งานแตงงาน ประเพณีแตงงานของชาวมงจะใชเวลานานขามวันขามคืนเลยทีเดียว  
ระยะเวลาในการแตงงานจะนานเพียงใดนั้น อยูที่ความบาดหมางของแตละแซ  หากมีความ        
บาดหมางใจกันมาก ก็จะตองมาทําการไกลเกลี่ยพูดคุยตกลงกันนานและสิ่งที่สําคัญอีกประการหนึ่ง
คือ  การพูดเรื่องสินสอด  การจัดงาน  ในการพูดคุยส่ิงเหลานี้จะตองใชคนที่มีความรูเปนอยางดีใน
เร่ืองพิธีกรรม ซ่ึงแตละตระกูลจะมีอยูเพียง 1 – 2 คนเทานั้นที่มีความรูและจะตองเปนคนที่นาเชื่อถือ     
พูดแลวไมคืนคํา   คําพูดของมงจะไมมีการจดบันทึกไว  หากพูดคุยตกลงสิ่งใดกันจะตองจําได และ
ปฏิบัติตามเชนนั้น ไมกลับกลอกหรือบอกวาลืมแลว 
         การแตงงานของมงจะมีความละเอียด คือ เริ่มตั้งแตวันแรกที่ตกลงปลงใจกันแลว     
ในอดีต ผูชายมงจะทําการฉุดหญิงสาวที่ตนเองพอใจไปเปนเมีย  แตปจจุบันถาฉุดก็จะถูกปรับหนัก   
วิธีการคือ  ในตอนเชาฝายชายจะตองไปแจงใหพอแมฝายหญิงรูวา ลูกสาวของตนจะไปแตงงาน ไม
ตองหวง ไมตองกลัววาจะเอาไปไหน เขาเอาไปเปนเมีย และจะดูแลเปนอยางดี จากนั้นภายใน 3 –10 
วันฝายชายจะตองนําฝายหญิงมาไหวพอแม เพื่อขอพร  หากมากอน 3 วันจะถือวาผิดผี คือจะทํามา
หากินไมเจริญรุงเรือง ตองเลี้ยงขอขมาผีจึงจะเสร็จเรื่อง จากนั้นก็จะกินเล้ียงแตงงาน เชิญ    ชาวบาน
มารวมกันกินและแสดงความยินดีตอบาวสาวในบางตระกูลถาไมเครงครัดมากนัก บางครั้ง 5 ป 10 
ป ถึงจัดงานเลี้ยงแตงงานกันขึ้นอยูกับวามีเงินมีทองมากเพียงพอหรือยังที่จะจัดงานหลังจากแตงงาน
แลวจะมีพิธีของพรจากพอแมเพื่อเปนสิริมงคลตอไป 
     งานศพ  ชาวมงมีหลักปฏิบัติตอๆ กันมาวา หากบานไหนจะมีคนตาย  ลูกหลานมี     
กี่คน อยูที่ไหนบางจะตองเรียกมารวมกันใหครบ เพื่อมาดูแลอยางใกลชิด  เมื่อมีการตายนั้น
ลูกหลานจะตองอุมคนตายไวกับอกหรืออยูในตัก  ถาปลอยใหตายโดยไมมีใครมาดูแลแลว  จะตอง
ทําพิธีขมาคนตายดวย  หลังจากที่ตายแลวจะตองมีคนมาพูดชี้ทาง ใหคนตายกลับไปเอารกของ
ตัวเองที่บานเกิด จะมีกระดาษเผาตามไปดวยซ่ึงเปรียบเสมือนเงินที่จะเอาไปชดใชพื้นดินที่ได
เหยียบย่ําทํามาหากิน  แตตอนนี้จะตองกลายเปนดินเพื่อชดใช  เพราะฉะนั้นหากไดทําส่ิงใดไว 
จะตองเอาเงินไปชดใชใหหมดจนถึงที่เกิด เอารกของตนเองเพื่อนําไปเกิดชาติหนาตอไป แลวช้ีทาง
ใหไปหา     บรรพบุรุษบนสวรรคหรือยูหวาตั๋งเต  เพื่อรอที่จะเกิดใหม  จากนั้นจะเปาแตร  เพื่อบอก
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ใหคนตายรูวาตอนนี้ตนไดตายไปจากโลกแลวไมฟนขึ้นมาอีกแลว จะเปาบอกผีบานผีเรือนและผี
ทุกตัวในบานใหรู ชาวบานจะผาทอนไมใหเปน 2 ซีก เพื่อเปนการทดสอบวาผีรับรูหรือไมวามีคน
ตาย  โดยไม 2 ซีกนี้ ถาไมคว่ําทั้ง 2 ซีกแสดงวาผีนั้นรับรู  แตหากไมคว่ําทั้ง 2 ซีก แสดงวาผีไมรับรู  
จะตองเปาแตรจนกวาจะสําเร็จ หลังจากนั้นจะฆาหมู  1  ตัว เพื่อท่ีคนตายจะไดเอาไปเลี้ยงผีปูยาตา
ยายที่อยูบนสวรรค  หลังจากนั้นจึงจะนําคนตายไปฝง  ภายใน 3 วัน  จะตองเอาขาวไปใหคนตายที่
หลุมศพทุกวัน  และหลังจากนั้น  13  วัน  จะตองมาทําพิธีรับรูในบาน  คนตายก็จะกลายเปนผี
บรรพบุรุษที่อยูในบานตอไป   
          พิธีกรรมจะเสร็จสิ้นตอเมื่อ  ทําพิธี “ปลอยขวัญ“ หรือ”จอปรี” ใหวิญญาณไปเกิดใหม 
และที่หลุมฝงศพนั้นเอง   ชาวมงมีความเชื่อวาจะมีผีตัวหนึ่งเฝาหลุมศพเฝากระดูกไปตลอดชาต ิ   

พิธีเรียกขวัญจะทําในกรณีไมสบาย เด็กเกิดใหม  การแตงงาน  หกลมหรือประสบอุบัติเหตุ จะตอง
ทําการเรียกขวัญภายใน  3 วัน  โดยจะใชไข  1 ฟอง   ไก  1 ตัว (ฆาหรือไมฆาก็ได)  จะเรียกขวัญที่
จุดเกิดเหตุและประตูบาน วิธีการที่จะรูวาขวัญกลับมาที่ตัวคนหรือยังนั้นจะดูที่ล้ินของไกวาสวยงาม
หรือไม ดูที่กระดูกไกและขาไกวาสวยงามเหยียดตรงหรือไม  
                       พิธีกรรมการเรียกขวัญนี้อาจใชไดในกรณีที่งวงนอนมากๆ หรือเวียนศีรษะ ดวย

เชนกัน  และหากทําพิธีเรียกขวัญแลวยังไมดีขึ้น ก็จะตองทําพิธีใหญขึ้นมา 
       พิธีอยูกรรม หรือ “ใจ”  การอยูกรรมจะใชในหลายกรณีคือ  คนคลอดลูกใหม จะอยู
กรรม  1  เดือน  หรือหากอยูกรรมเพื่อไลส่ิงชั่วรายหรือมีส่ิงไมดีเขามาในชีวิต ก็จะอยูกรรม  1 –3 
วัน โดยไมออกจากบานและไมพบปะใคร   บานหลังใดมีคนอยูกรรม  ก็จะมีสัญลักษณเปนตะ
แหลว หรือใบไมเสียบไวที่หนาบาน   และหากเปนการอยูกรรมที่รายแรง ก็จะมีผาแดงมัดไว  หาก
ใครจะเขาไปในบานจะตองถามกอนวาอยูกรรมหรือไม  ไมควรเขาไปโดยไมไดรับอนุญาต 
          พิธีกินขาวใหม หรือ นอโตะเยา   พิธีกรรมนี้จะทําหลังจากการเก็บเกี่ยวพืชผลเสร็จ  ก็
จะเอาอุปกรณทําสวนทําไร มาบูชา โดยทําการเลี้ยงไก เล้ียงอาหารแกซือกะ และเรียกญาติพี่นองมา
กินรวมกัน 
          งานขึ้นปใหม หรือ นอเปะจาว  จะมีขึ้นในวันขึ้น 1 ค่ํา เดือน 2 ของทุกป  และกอนวนั
ขึ้นปใหม ในวันคืนเดือนดับ  จะทําพิธีเรียกขวัญและเลี้ยงผีบานผีเรือน  พอถึงวันขึ้น  1 ค่ํา เดือน 2 
แลวก็จะเปนพิธีเลนกันสนุกสนาน  วันแรกและวันที่ 2 ของปใหมนั้นจะเปนวัน“เปเจี๊ยะ” คือ 
ลูกหลานจะตองมาเคารพผูสูงอายุที่เคารพนับถือ  ผูเฒาผูแกจะตองรับการเคารพจากลูกหลานตนเอง
กอนถึงจะรับการเคารพจากคนอื่นได  วันทําพิธีกรรมเลี้ยงผีนั้นจะมีอยู 3 วัน   จากนั้นจะสงผีคืน   
ตอจากนั้นก็จะเปนวันเลนสนุกสนานของคน ซ่ึงจะมีกี่วันก็ไดขึ้นอยูกับความสนุกสนานแตโดย
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ปกติแลวจะไมเกิน  9 วัน  การละเลนสวนใหญก็จะเปนการเลนลูกชวง  ลูกขาง  ลอเล่ือนและ
แบดมินตัน   และมักจะมีมงบานอื่น ๆ มารวมงานอยางคับคั่งและสนุกสนาน 
           พิธีปดรังควาน  บางตระกูลจะทําในเดือน 7  บางตระกูลจะทําในเดือน 9  โดยจะใช 
ใบตาล   ใบคาปดไลส่ิงชั่วรายใหออกไปจากบาน  บางบานก็ทํากอนเที่ยง  บางบานก็ทําตอนค่ํา                                   
 
                       การละเลนของชาวมง   

         การละเลนของมงนั้นมีหลายชนิด เชน การเตนรํามง ซอมง   เปาแคน  เปาป   เปาขลุย   
เปาล้ินทอง  การเลนลอเล่ือนไม    การเลนลูกขาง ลูกชวง 
 
 

              
             ภาพที ่4.8   “ลูกขาง”  เครื่องเลนของชาวมง 

                                        ท่ีมา :          หมูบานมงผานกกก  วันที่ 20 ก.ย. 2547 
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        ภาพที่ 4.9    “ล้ินทอง” เครื่องเปาของชาวมง 

        ท่ีมา :            หมูบานมงผานกกก  20 ก.ย.  2547 

    
                                          ภาพที่ 4.10    “ลอเล่ือน” เครื่องเลนของชาวมง 

 ท่ีมา :            หมูบานมงผานกกก  วันที่ 20 ก.ย. 2547 
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      ภูมิปญญาทองถิ่นและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
           ความรูเกี่ยวกับนิเวศวิทยาและการทําไร 

          พื้นที่ปาไมของชาวมงผานกกกนั้นจะมีไมอยูหลายรอยชนิดเชน  ไมสัก  ไมเต็ง  ไมดู   
และอ่ืนๆ อีกมากมาย สูงจากน้ําทะเลประมาณ 1,270 – 1,300 เมตร กอนการทําไรชาวมงก็จะถางปา
และเผาปา  แตปจจุบันนี้ไมมีการเผาแลวเนื่องจากทางราชการเขามาควบคุม อีกทั้งชาวบานจะตอง
ทําแนวกันไฟเพื่อปองกันไฟปาที่อาจเกิดขึ้นดวย  เปนการปองกันและรักษาปา  ลักษณะการ   ทําไร
ของชาวมงสวนใหญจะเปนพื้นที่ที่มีลักษณะเปนดอยชัน  มีที่ราบบาง  แตเดิมการทําไรจะเปน
ลักษณะการทําไรหมุนเวียน คือปลูกพืชหลายชนิดและเปลี่ยนพื้นที่เพาะปลูกหมุนเวียนกันไป เปน
การรักษาหนาดินและความอุดมสมบูรณของดิน  แตปจจุบันจะเปนการทําไรในลักษณะของการ
ปลูกอยูที่เดิม  ทําใหความอุดมสมบูรณและคุณภาพของดินนั้นเริ่มลดลง  จึงจําเปนตองใชปุยและ
สารบํารุงดินเพิ่มขึ้น     เชน  ขี้วัว  ขี้ไก ปุยเคมี  ปุยชีวภาพ     
        กอนการปลูกพืชจะตองพิจารณาไมและเถาวัลยที่เกาะตามกิ่งไมกอนวาเปนประเภทใด
และพื้นที่บริเวณนั้นสมควรจะปลูกพืชชนิดใด  สวนไมที่จะนํามาสรางบานเรือนนั้น สมัยกอน
สามารถตัดออกมาจากปาไดเลย แตปจจุบันเพื่อเปนการอนุรักษปาไม  จึงไดมีการแบงเขตปา
ออกเปน 2 สวน คือ สวนที่1 เปนปาไมที่สามารถตัดนําออกมาใชประโยชนได  สวนที่ 2 เปน    ปาไม

ที่ไมสามารถตัดไดเลย  ตองมีการควบคุมดูแลรวมกันหากตองการใชจะตองขออนุญาตจาก              

คณะกรรมการกอน 
          ปจจุบันคุณภาพของดินในพื้นที่ทําไร   ทําสวน  เริ่มมีคุณภาพลดลง  จึงทําใหผลผลิต

ทางการเกษตรเริ่มลดลงเชนกัน  ชาวมงจึงไดปรับเปลี่ยนวิธีการโดยใชปุยชีวภาพเขามาชวยในการ

บํารุงดิน จากการสงเสริมของเกษตรอําเภอ (สัมภาษณนายจึ ๊ แซซง, 20 ธ.ค 2546) 
 
                             การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
          ชาวมงเกือบทุกคนจะมีความรักและหวงแหนธรรมชาติเปนอยางยิ่ง  เนื่องจากในอดีต
นั้นกอนที่จะทําแนวกันไฟอยางเชนปจจุบัน เกิดไฟไหมปา ทําลายพื้นที่ปาและความอุดมสมบูรณ
ลงไปมาก อีกทั้งทําลายพืชผลที่ปลูกไว  ทําใหชาวมงใหความสนใจดูแลและรวมมือกันสรางแนว
กันไฟขึ้น เปนระยะทางเริ่มจาก  4 กิโลเมตร  จนถึงปจจุบันมี 8 กิโลเมตร  เพื่อใหสามารถปองกัน
ไฟปาที่เกิดขึ้นไดและรักษาปาไมไวได  แตชาวมงเองก็ยังไมไดมีการปลูกปาเพื่อทดแทนปาไมที่ได
ตัดออกไปเพื่อทําไร ทําสวน และตัดมาสรางบานเรือนแตอยางใด มีเพียงการทําแบบงาย ๆ  คือ เมื่อ
เขาไปในปาก็ตัดกิ่งไมที่ปลูกงาย ๆ เชน ตนโพธ์ิ  ตนไทร มาฝงไวในดินแลวใหเจริญเติบโตเองตาม   
ธรรมชาติเทานั้น  การตัดไมการใชประโยชนในปจจุบันนี้จะตัดเทาที่จําเปนตองใช   หรือใครจะมา
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แผวถางเพื่อขยายพื้นที่ทํากินก็ไมไดเชนกัน พื้นที่ทํากินของชาวมงมีเทาใดก็จะมีเทานั้น ไมมีการขอ
เพิ่มนอกจากจะหาซื้อกันเอง  พื้นที่มากนอยขึ้นอยูกับบรรพบุรุษของตนเองไดจับจองไว  
          ปจจุบันการใชสารเคมียังคงมีในการปลูกพืชบางชนิด  เชน ผักตางๆ และดอกเยอบีรา  
ทําใหเกิดผลกระทบตามมาคือ เกิดมลพิษและเปนอันตรายตอผูใชและเปนสารตกคางติดไปยัง     
พืชผลที่สงขายไปยังผูบริโภค  ชาวมงจึงเริ่มหันมาใชปุยชีวภาพตามคําแนะนําของเกษตรอําเภอ  
                       
                      ภูมิปญญาทองถิ่นท่ีใชในการดํารงชีวิตและการประดิษฐสิ่งของตางๆ  
                      หัตถกรรมชาวเขา  การทําผาลายตัด  การเขียนผาดวยข้ีผ้ึง  การผลิตผาใยกันชง  การ 
ยิงหนาไมเพื่อลาสัตว   การปลูกพืชผลตางๆ เชน  ดอกเยอบีรา ซาโยเตและพืชผลอื่น ๆ  การตําขาว  
โมขาว  การประกอบอาหารของชาวมงโดยใชวัตถุดิบจากธรรมชาติ   (สัมภาษณนายจึ๊  แซซง, 20  
ธ.ค  2546)                                         

 
ภาพที่ 4.11    การผลิตผาใยกันชงของชาวมงบานผานกกก 

  ท่ีมา :             พิพิธภัณฑหัตถกรรมมงของหมูบานผานกกก   
         วันที่   21  ธ.ค. 2546  
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                                        ภาพท่ี 4.12   “หนาไม”  อาวุธคูกายของชายมง 
                ท่ีมา :            หมูบานมงผานกกก  วันที่ 21 พ.ย. 2547 
 

 

 ภาพที่ 4.13   หญิงชาวมงกําลังเย็บปกเสื้อผาเพื่อจําหนายแกนักทองเทีย่ว 

    ท่ีมา :               หมูบานมงผานกกก   วันที่  20 ธ.ค. 2546 
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การวิเคราะหจุดแข็ง  จุดออน  โอกาสและอุปสรรค (SWOT) ทางดานการทองเที่ยวของหมูบาน 
มงผานกกก 

จุดแข็งทางดานการทองเที่ยวของหมูบาน   
จากการศึกษาและวิเคราะหขอมูลรวมกับชาวบาน พบจดุแข็งของหมูบานในการสงเสริม 

การทองเที่ยว ดังนี ้
1. ประเพณีวัฒนธรรม  วิถีชีวิตและภูมิปญญาทองถ่ินของชาวมงเปนเอกลักษณของ 

ชาวมงที่มีความนาสนใจ และยากแกการพบเห็นโดยทั่วไป เปนสิ่งที่จะสามารถดึงดูดความ สนใจ
จากนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศไดเปนอยางดี  อีกทั้งวิถีชีวิตของมงที่มีความ     
เรียบงายผูกพันกับธรรมชาติไมฟุงเฟอไมยึดติดกับเทคโนโลยีและสังคม ความเปนอยูที่เปลี่ยนแปลง
ไปเชนเดียวกับคนในชุมชนเมือง  ความเชื่อและการนับถือส่ิงตาง ๆ ที่ยังคงอนุรักษไวจนถึงปจจุบัน 
ลักษณะวิถีชีวิตและการสรางบานเรือนโดยใชวัสดุจากธรรมชาติ ซ่ึงหาดูไดยาก รวมทั้งประเพณี
บางอยางที่นาสนใจ เชน  การแขงลอเล่ือน หรือปใหมมง เปนสิ่งที่นาสนใจและ นาศึกษาเพื่อเปน
ความรูแกบุคคลในรุนตอๆ ไป 

2. ความอุดมสมบูรณและความสวยงามของธรรมชาติในหมูบานมงผานกกก    เปนจุด   
 ดึงดูดความสนใจจากนักทองเที่ยวไดเปนอยางดี  ดวยสภาพภูมิประเทศที่สวยงาม มีภูเขาเรียงราย 
สลับซับซอน     ปกคลุมดวยตนไมและพืชพันธุธรรมชาตินานาชนิด    ภูมิอากาศที่เย็นสบายตลอดป  
ไรมลภาวะที่เปนพิษ  เหมาะแกการทองเที่ยว พักผอนหยอนใจ หรือเพื่อศึกษาความรูทางธรรมชาติ
เปนอยางยิ่ง   
                   3.    การคมนาคมและการเขาถึงหมูบานมีความสะดวกสบาย    เปนปจจัยที่เอื้อตอการ 
พัฒนาการทองเที่ยว เนื่องจากสภาพถนนเขาหมูบานมีสภาพดี สงผลใหการเดินทางเขามาใน       
หมูบานผานกกกมีความสะดวกสบายตลอดทั้งป  นักทองเที่ยวสามารถเดินทางเขามาทองเที่ยวได
อยางสะดวก  จึงเปนจุดแข็งอีกประการหนึ่งที่สงเสริมใหการทองเที่ยวในหมูบานทั้งในปจจุบันและ
ในอนาคต 
    4.   สาธารณูปโภคที่จําเปน เชน ไฟฟา  น้ําประปา  มีอยางครบครัน  กอใหเกิดความ
สะดวกสบายแกนักทองเที่ยวที่เขามาทองเที่ยวหรือพักอาศัยรวมกับชาวบานในหมูบาน เปนปจจัยที่
สงผลใหนักทองเที่ยวมีความพอใจและตองการเขามาทองเที่ยวในหมูบาน 
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ภาพที่ 4.14  ลักษณะถนนทางเขาหมูบานผานกกก 
  ท่ีมา :           ถนนทางเขาหมูบานมงผานกกก  วนัที่ 20 ก.ย 2546 
 

     5.   ความมีมิตรไมตรีของชาวมง ชาวมงจะมีลักษณะนิสัยที่รักสันโดษ  มีมิตรไมตรีตอ 
ผูมาเยือนและนักทองเที่ยวเปนอยางดี จึงไมเคยเกิดเหตุการณที่รายแรงและกอใหเกิดความเดือดรอน
หรือเสียหายแกผูใด ชาวมงจะมีการตอนรับนักทองเที่ยวเปนอยางดี มีความเอื้อเฟอเผ่ือแผ ยิ้มแยม
ทักทายนักทองเที่ยวตลอดเวลามีการพูดคุยกับนักทองเที่ยวอยางเปนมิตรจึงทําใหนักทองเที่ยวท่ี

ไดมาทองเที่ยวสวนใหญมีความประทับใจในความเปนชาวมงและความเปนมิตรของชาวมงเปนอ

ยางมาก        
จุดออนทางดานการทองเที่ยวของหมูบาน 
จากการศึกษาและวิเคราะหขอมูลรวมกับชาวบานพบจุดออนของหมูบานในการสงเสริม 

การทองเที่ยว ดังนี้ 
                   1.   ดานวัฒนธรรม 
                         1.1   การเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตบางอยางของชาวมง     เชน     การแตงกาย  การสราง 
บานเรือน  และสิ่งอํานวยความสะดวกในชีวิตประจําวัน เชน การใชรถมอเตอรไซค   รถยนตปกอัพ  
และการมีโทรทัศนเกือบทุกหลังคาเรือนในหมูบาน ทําใหเอกลักษณความเปนมงเปลี่ยนแปลงไป
จากการที่มงรับเอาวัฒนธรรมชาวพื้นราบไปใชและความกาวหนาทางเทคโนโลยีและการ          
โทรคมนาคมมีความเจริญอยางรวดเร็ว  ชาวมงมีการใชโทรศัพทมือถือเพื่อการติดตอส่ือสาร ทําให
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ความเปนเอกลักษณของมงในบางสวนขาดหายไปบางครั้งอาจไมดึงดูดความสนใจจากนักทองเทีย่ว

และเกิดการไมประทับใจในการทองเที่ยวเทาที่ควร       
  1.2   นับตั้งแตความเจริญทางดานวัตถุเขามาในหมูบาน  ทําใหความเจริญทางจิตใจ 

ของชาวบานลดลง คือ ขาดความมีน้ําใจในหมูคณะ จิตใจเสื่อมถอย ความชวยเหลือเอื้อเฟอเผ่ือแผ
ลดลง   แกงแยงแขงขันกันทํามาหากินมากขึ้น   อีกทั้งมีการเลียนแบบวัฒนธรรมของชาวพื้นราบ
และชาวตางชาติมากขึ้น พบเห็นในสวนของวัยรุนที่แตงกายตามแบบตางชาติ การยอมสีผม นุงส้ัน 
สายเดี่ยว การจับมือถือแขนของวัยรุนหรือพฤติกรรมไมเหมาะสมตางๆ ที่ขัดตอวัฒนธรรมประเพณี
ดั้งเดิมของชนเผา   
                       2.   ดานชุมชน 

               2.1   ชุมชนไมเขมแข็ง  จากการที่ชาวมงในหมูบานแบงแยกเปนแซหลายแซ  แต
ละแซก็จะมีการนับถือและความเชื่อท่ีแตกตางกัน อีกทั้งการขาดความสามัคคีของคนในหมูบานทํา
ใหกิจกรรมในการสงเสริมการทองเที่ยวที่จัดทําขึ้นในแตละครั้งไมไดรับความรวมมือเทาที่ควร  
                             2.2    ความเต็มใจที่จะใหเกิดการทองเที่ยวในหมูบานยังเปนที่ถกเถียงและเปน 
ปญหาที่เกิดขึ้นในหมูบานอยูในขณะนี้ คือชาวบานจะแบงออกเปนหลายฝายหลายความคิดเห็น  
บางก็เห็นดวยและเต็มใจ และบางสวนก็นิ่งเฉยไมสนใจ  คณะกรรมการหมูบานจึงไมสามารถ       
จัดการสิ่งใดลงไปได  และไมไดรับความรวมมือจากชาวบานอยางเต็มที่  จึงทําใหการพัฒนาการ
ทองเที่ยวยังไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร     ซ่ึงความคิดเห็นของชาวบานไดแบงออกเปน  4 กลุม 
ซ่ึงทางคณะกรรมการของหมูบานไดจัดทําแบบสอบถามเพื่อสํารวจความตองการของชาวบานใน

เร่ืองการทองเที่ยว  ผลที่ได คือ กลุมที่เห็นวาทําแลวดี  มีประมาณ  40 % กลุมที่จะทําอยางไรก็ได มี
ประมาณ  40% เชนกัน  กลุมที่ 3 เห็นวา ไมเต็มใจใหเกิดการทองเที่ยว มีประมาณ 10 % และกลุม  
สุดทายคือ เห็นดวย แตไมรวมมือในการปฏิบัติตาง ๆ จํานวน  10%  ซ่ึงสวนใหญกลุมที่ตองการ
และเต็มใจใหเกิดการทองเที่ยว คือกลุมชาวบานที่ขายของใหแกนักทองเที่ยว  และกลุมอ่ืน ๆ นั้นจะ
เปนชาวบานที่ไมมีรายไดจากการทองเที่ยวเลย  ทําใหไมมีความกระตือรือรนที่จะเขามารวมมือใน
การจัดการการทองเที่ยวอยางแทจริง  และพบปญหาหลายประการที่เกิดขึ้น คือ  กลุมคนที่มีความ
เต็มใจที่จะใหเกิดการทองเที่ยว  ตองการที่จะใหความรวมมือ แตกลุมคนเหลานี้ไมมีความรูในการ
จัดการการทองเที่ยวเลย  จึงทําใหโครงการตาง ๆ ที่จัดทําขึ้นมานั้นไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร   
อีกทั้งโครงการตาง ๆ ที่เคยจัดทําแลวไมประสบความสําเร็จเกิดจากชาวบานไมไดรับผลประโยชน
ในชวงแรก ๆ ที่จัดทํา จึงไมมีแรงจูงใจในการรวมมือในครั้งตอไป   
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2.3   ผูนําชุมชนขาดความเขมแข็งไมมีความสามารถในการตัดสินใจที่เด็ดขาดและ 
รวดเร็วในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆเพื่อเปนการสงเสริมการทองเที่ยว บางกิจกรรมและบาง       
โครงการที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานเกิดความลาชาและไมประสบความสําเร็จ   
             2.4    ชาวบานขาดความรูและความเขาใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวและการพัฒนาการ 
ทองเที่ยวที่ถูกตองในหมูบาน  แมกระทั่งคณะกรรมการการทองเที่ยวของหมูบานเองก็ยังขาด

ความรูและความเขาใจในการปฏิบัติกิจกรรมเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว จึงทําใหการทองเที่ยวใน  
หมูบานยังคงเปนการทองเที่ยวที่ไมเปนระบบและไมเปนรูปแบบที่ถูกตองและยั่งยืน ในขณะที่
หนวยงานตาง ๆ ไดเขามาสนับสนุนโดยเฉพาะศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา ซ่ึงดูแลชาวเขา
โดยตรงนั้นไดสงเสริมสนับสนุนโดยการสงใหคณะกรรมการหมูบานไปดูงานการทองเที่ยวใน

หมูบานที่ประสบความสําเร็จ เชนหมูบานแมกําปอง แตผลงานที่ออกมาก็ยังไมเปนที่นาพึงพอใจ
เทาใดนัก 
                         2.5  คนในชุมชนไมมีความสนใจในการทองเที่ยวเนื่องมาจากการมีรายไดนอย  ซ่ึง
สวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทําไร ทําสวน     จากการสอบถามชาวบาน พบวา ชาวบาน
สวนใหญเห็นวา การทองเที่ยวมิไดสรางรายไดที่เพียงพอในการดํารงชีวิตใหแกตน จึงไมเห็น
ความสําคัญ                    
                         2.6   ชาวบานไมมีเวลาทํากิจกรรมและทําการประชุมเพื่อปรึกษาหารือในการที่จะ 
พัฒนาการทองเที่ยวในหมูบาน เนื่องจากติดภารกิจการทํางานในชวงกลางวัน  การประชุมทุกครั้ง
จึงตองจัดขึ้นในชวงกลางคืน หนวยงานหลายหนวยงานไมสะดวกในการเขารวมประชุม จึงทําให
การปรึกษาหารือไมเปนผลและเกิดการลาชา (สัมภาษณคุณปทมพร  ทะสุใจ, 22 ก.ค 2547) 
           2.7    สินคาที่ชาวบานนํามาขายมีราคาแพง    และสินคาสวนใหญชาวบานไมไดผลิต
ขึ้นเอง  ทําใหความประทับใจในการทองเที่ยวมีนอยลง(สัมภาษณไกดนําเที่ยว, 12 ส.ค 2547) 
           2.8   ชาวบานที่ขายสินคาใหกับนักทองเที่ยว     มีความกระตือรือรนในการขาย 
สินคามากเกินไป  นักทองเที่ยวเกิดความไมประทับใจ (สัมภาษณไกดนําเที่ยว, 12 ส.ค2547) 

2.9  ขาดแคลนหองน้ําสะอาดไวบริการนักทองเที่ยวและผูมาเยือนทําใหเกิด 
ความไมประทับใจ (สัมภาษณไกดนําเที่ยว, 12 ส.ค 2547) 

     3.   ดานสภาพแวดลอมในหมูบาน 
                        3.1   ความสกปรกของชุมชน  บริเวณหมูบานมีความสกปรก  มีขยะทิ้งเรี่ยราดทั่วไป 
ในหมูบานและบริเวณตัวบาน ทําใหไมสวยงามและไมนาประทับใจแกนักทองเที่ยวและผูที่มาเยือน  
รวมทั้งความไมเปนระเบียบของชุมชน มีเศษไม เศษสิ่งของตาง ๆ ดูเกะกะ และทําให     ชุมชนดูมี
สภาพเสื่อมโทรม ไมนามองเทาใดนัก   
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                         3.2   พื้นที่บริเวณหมูบานมีความคับแคบ ไมสามารถจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม 
การทองเที่ยวไดอยางสะดวกและเต็มที่    อีกทั้งไมสามารถขยายขอบเขตของหมูบานได เนื่องจาก
เปนหุบเขาที่สูงชัน ลําบากในการปรับพื้นที่และไมมีงบประมาณสนับสนุนในสวนนี้  

3.3  เกิดการขาดแคลนน้ําดื่ม  น้ําใชในบางชวง  โดยเฉพาะในชวงฤดูรอนทําใหเกิด 
ความไมสะดวกสบายในการทองเที่ยวของนักทองเที่ยว(สัมภาษณนายจึ๊  แซซง, 16 พ.ย 2546) 
            3.4   บริเวณหมูบานไมมีจุดที่นักทองเที่ยวสามารถชมวิวที่สวยงามและสามารถ 
มองเห็นธรรมชาติโดยรอบไดอยางสะดวกสบาย  เนื่องจากสภาพหมูบานเปนพื้นที่ลาดชันรอบดาน  
ทิวทัศนโดยรอบเปนเพียงแตสภาพปาเขาเทานั้นยังไมเปนจุดดึงดูดใจของนักทองเที่ยวเทาใดนัก   
            3.5    ถนนทางเขาหมูบานมีความคับแคบและสูงชัน    อาจเปนการไมสะดวก 
สําหรับรถโดยสารหรือรถบัสขนาดใหญของนักทองเที่ยวที่ตองการเขามาเที่ยวชมในหมูบานและ

อาจเกิดอันตรายไดหากไมชํานาญทาง  
        3.6 ลักษณะของหมูบานเปนทางตันไมสามารถผานไปยังแหลงทองเที่ยวหรือสถานที่
อ่ืนไดนอกจากเที่ยวชมชาวเขาหมูบานอื่นเทานั้น นักทองเที่ยวที่เดินทางเขาไปตองยอนกลับออกมา
ยังทางเขา แลวจึงจะสามารถเดินทางตอไปยังแหลงอื่นๆไดทําใหไมเปนที่นาสนใจในการ       เดิน
ทางเขามาเที่ยวชมเทาใดนัก เนื่องจากทําใหเสียเวลาในการเดินทาง   
                        3.7 ไมมีศูนยบริการเพื่อใหขอมูลการทองเที่ยวแกนักทองเที่ยวเพื่อใหทราบถึงขอมูล
ดานตาง ๆ ของหมูบาน เมื่อนักทองเที่ยวเขามาแลวไมไดรับขอมูลที่ถูกตองเกี่ยวกับหมูบาน จึงทํา
ใหขาดความนาสนใจในการทองเที่ยว และนักทองเที่ยวไมไดรับประโยชนจากการเดินทางมา        
ทองเที่ยวเทาที่ควร                       
                        3.8    พิพิธภัณฑของหมูบานที่จัดทําขึ้น ปจจุบันอยูในสภาพที่คอนขางจะเสื่อมโทรม
ขาดความนาสนใจ   อุปกรณตาง ๆ ที่จัดโชวมีความเกาและผุพัง    ทําใหไมดึงดูดใจแกนักทองเที่ยว
ในการเขาชม  
                   4.   ดานอื่น ๆ  
         4.1 ขาดปายสื่อแสดงความหมายและบอกเสนทางการทองเที่ยวตามระยะทางทั้งกอน
ถึงหมูบานและภายในหมูบาน  
                       4.2 ขาดการจัดการในเรื่องสวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยวที่มีความเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ 
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โอกาสทางการทองเที่ยวของหมูบาน    

    จากการศึกษาและวิเคราะหขอมูลรวมกับชาวบาน     พบโอกาสของหมูบานในการที่จะ
ไดรับการสงเสริมการทองเที่ยว ดังนี้ 

1. ปจจุบันนักทองเที่ยวไดเร่ิมหันมาสนใจทองเที่ยวดูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชนเผา 
มากขึ้น จากการสอบถามผูใหญบาน พบวา นักทองเที่ยวที่เขามาเที่ยวชมในหมูบานมีจํานวนเพิ่มขึ้น
ทุก ๆ ป และโดยสวนใหญแลวนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวตางชาติ มีความสัมพันธอันดีตอกัน
กับชาวบาน  มีการพูดคุยซักถามและเปนมิตรไมตรีกับชาวบานเปนอยางดี  มีการซักถาม  เกี่ยวกับ
วัฒนธรรม ประเพณี และความเปนอยูของชาวบาน  ในบางครั้งมีการบริจาคเงิน  และการซื้อสินคา
จากชาวบานเพื่อเปนของฝากของที่ระลึก   อาจมีปญหาบางในสวนของภาษาที่ยังไมเปนที่เขาใจกัน
ระหวางนักทองเที่ยวชาวตางชาติกับชาวบานและการแตงกายของนักทองเที่ยว  ซ่ึงบางครั้งอาจจะ
ขัดกับวัฒนธรรมของชาวบาน  แตโดยทั่วไปแลวถือวาความสัมพันธของนักทองเที่ยวกับชาวบาน 
อยูในระดับดีซ่ึงจะสงผลใหนักทองเที่ยวมีจํานวนมากขึ้นในอนาคต      
                   2.   พื้นที่ของหมูบานผานกกกสามารถเชื่อมตอไปยังหมูบานมงหมูบานอื่นๆ ไดอีกดวย  
คือ ทิศเหนือติดตอกับบานมวงคํา ซ่ึงนักทองเที่ยวสามารถชมสวนไมตัดดอก  สวนพริกหวาน  สวน
ผักตางๆ   ทิศตะวันออกติดตอกับบานมงแมสาใหม สามารถเดินเทาไดซึ่งเปนระยะทาง 8 กิโลเมตร 
ทิศใตติดตอกับบานหนองแหะระยะหาง 4 กิโลเมตรเพื่อเที่ยวชมปางชางโปงแยงได  ทิศตะวันออก
เฉียงใตติดตอกับบานมงดอยปุย ระยะหางประมาณ 9 กิโลเมตร สามารถเดินเทาและใช                 
รถมอเตอรไซคได   อีกทั้งสามารถชมผาฆอง ผากลอง ซ่ึงเปนเสนทางตํานานขบวนเดินทางของ  
ขุนหลวงวิรังคะ ซ่ึงมีระยะทางประมาณ 8 กิโลเมตรจากหมูบานอีกดวยและในเสนทางการ        
ทองเที่ยวถนนสายแมริม-สะเมิงซ่ึงเปนเสนทางเดียวกันนี้ยังมีแหลงทองเที่ยวที่นาสนใจและเปนที่
นิยมของนักทองเที่ยวอยูหลายแหง เชน น้ําตกแมสา  ปางชางแมสา  ฟารมผีเสื้อ  ฟารมงู สวน 
พฤกษศาสตรฯ และสถานที่อ่ืนๆ อีกมากมาย ทําใหเปนโอกาสที่จะทําใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยว
ชมในหมูบานมีจํานวนมากขึ้น (ดูภาพที่ 4.15)  
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                           ภาพที่ 4.15   แผนที่แสดงที่ตั้งแหลงทองเที่ยวเสนทางแมริม - สะเมิง 
                ท่ีมา :            เดชา  โตงสูงเนิน, 2543: 46 
                   3. ผูประกอบการนําเที่ยวหรือไกดนําเที่ยวใหการสนับสนุนและสงเสริมการทองเที่ยว 
โดยการนํานักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมในหมูบานอยางตอเนื่องและความสัมพันธระหวางไกด       
นําเที่ยวกับชาวบานอยูในระดับที่ดี ไกดสวนใหญจะมีความเปนมิตรและเห็นอกเห็นใจชาวบาน     
มีการอธิบายขอมูลตาง ๆ เกี่ยวกับชุมชนใหนักทองเที่ยวไดรับทราบเปนอยางดีมีการสนทนาซักถาม
พูดคุยกับชาวบานอยางเปนกันเอง  มีมิตรไมตรีที่ดีกับชาวบาน  ชวยสนับสนุนใหนักทองเที่ยวซ้ือ
สินคาและบริจาคสิ่งของเงินทองแกชาวบานเปนอยางดี ประกอบกับผูประกอบการนําเที่ยวมี
นโยบายในการอนุรักษและสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีของชนเผาและเพื่อเปนการเผยแพร       
วัฒนธรรมสูสายตานักทองเที่ยวท้ังชาวไทยและชาวตางชาติที่สนใจและเนื่องจากหมูบานมง         
ผานกกกแหงนี้อยูในเขตอําเภอซึ่งมีสถานที่ทองเที่ยวอยูหลายแหงและเปนแหลงทองเที่ยวที่สําคัญ 
จึงทําใหสามารถจัดรายการทองเที่ยวใหนาสนใจมากยิ่งขึ้น โดยการรวมการนําเที่ยวชาวเขาเผามง
ในรายการนําเที่ยวดวย 
   4. นโยบายการสงเสริมการทองเที่ยวและนโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตชาวเขาของ

หนวยงานราชการตางๆ  สงผลใหเกิดโอกาสที่หมูบานจะสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนาการ
ทองเที่ยว  จัดกิจกรรมทางการทองเที่ยวไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยหนวยงานที่เขามา
สนับสนุนและนโยบายดานตาง ๆ มีดังนี้  

4.1  ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา จังหวัดเชียงใหม (รายงานประจําปศูนย 
พัฒนาและสงเคราะหชาวเขา จังหวัดเชียงใหม, 2546) ซ่ึงเปนองคกรหลักในการใหบริการ  
ประสานการพัฒนาสังคมและสวัสดิการแกชุมชนบนพื้นที่สูง โดยสนับสนุนการมีสวนรวมของทุก
ภาคสวน ธํารงไวัซ่ึงภูมิปญญาทองถ่ิน  วัฒนธรรมประเพณี  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
เพื่อใหครอบครัว ชุมชนมั่นคงและพึ่งตนเองได  สนับสนุนการมีสวนรวมของทุกฝายภาค โดย  
เสริมสรางความรู  ความสามารถขององคกรชุมชน ใหสามารถปฏิบัติและประสานภารกิจดาน
พัฒนาสังคมและสวัสดิการได   สงเสริมและเชื่อมเครือขายได 
                         การจัดสรรงบประมาณในการสงเสริมการทองเที่ยว (แผนงานประจําปศูนยพัฒนา
และสงเคราะหชาวเขา จังหวัดเชียงใหม, 2547)หนวยงานไมมีการจัดสรรงบประมาณในการ         
สงเสริมการทองเที่ยวโดยตรง จะเปนลักษณะของการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตซึ่งรวมอยูใน
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ซ่ึงในปงบประมาณ 2547 นี้  มีการจัดทําแผนเพื่อการสงเสริม
และสนับสนุนชุมชนและทองถ่ินในการจัดสวัสดิการและพัฒนาสังคม ทางหนวยงานมีความพรอม    
พอสมควรในเรื่องของงบประมาณที่จะใชในการสงเสริมการทองเที่ยว เนื่องจากไดรับงบประมาณ



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 61 

สนับสนุนจากธนาคารโลก (World Bank) จากงบประมาณดังกลาวไดนําไปจัดทําโครงการหลายๆ
โครงการเชน การจัดสรางบานพักสําหรับนักทองเที่ยวในหมูบาน จัดสรางศูนยวัฒนธรรม             
การอบรมการทองเที่ยวแกคณะกรรมการการทองเที่ยวของหมูบาน หรือการจางวิทยากรเพื่อเขามา
สอนวิธีการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและโครงการตอๆไป เชน การอบรมวิธีการบรรจุ     หีบ
หอผลิตภัณฑ และทางหนวยงานไดจัดสงเจาหนาที่เพื่อเขาไปดูแล ชวยเหลือและใหคําแนะนําแก
ชาวบานในทุกๆเรื่อง มีการเขารวมประชุมและทําประชาคมของหมูบานตลอดเวลา เพื่อให      
คําปรึกษาและคําแนะนําในการจัดทํากิจกรรมตางๆ ทั้งที่เปนการทองเที่ยวและเรื่องทั่วไปอีกทั้งเปน             
ผูประสานงานการทองเที่ยวกับหนวยงานอื่น แนะนําแนวทางการพัฒนาชุมชนดานตาง ๆ คือ การ
พัฒนาผลผลิตทางเกษตร การพัฒนาคุณภาพชีวิต รวมทั้งการพัฒนาการทองเที่ยวในชุมชน          
โดยพยายามสงเสริมใหชาวบานสามารถพึ่งพาตนเองไดและมีเศรษฐกิจที่พอเพียง มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ไมเปนปญหาของสังคม   วิธีการสงเสริมการทองเที่ยว เชน    การพยายามกระตุนใหชาวบานตื่นตัว
เร่ืองการทองเที่ยว  จัดเวทีชาวบานเพื่อพูดคุย ปรึกษากันอยางจริงจัง   เพื่อการประชาสัมพันธการ
ทองเที่ยวแกบริษัททัวรและสมาคมการทองเที่ยวตางๆ   พยายามปรับระบบการจัดการการทองเที่ยว
ใหมีความสมบูรณแบบมากยิ่งขึ้น(สัมภาษณคุณปทมพร ทะสุใจ,22 ก.ค 2547) 
                        4.2   องคการบริหารสวนตําบลโปงแยง  (รายงานประจําป   องคการบริหารสวน
ตําบลโปงแยง, 2546)ซ่ึงมีนโยบายและวัตถุประสงคในดานการสงเสริมการทองเที่ยว คือเพื่อ
กอใหเกิดการทองเที่ยวท่ียั่งยืนในพื้นที่ไมทําลายธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อนุรักษประเพณี
วัฒนธรรมของชนเผามงใหคงอยูอยางยาวนาน  พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนเพื่อใหการ
ทองเที่ยวประสบความสําเร็จ เปนที่รูจักและสามารถสรางรายไดใหแกชุมชนได โดยสงเสริมการจัด
อบรมมัคคุเทศกใหมีความรูความเขาใจในการทองเที่ยวในพื้นที่ ตระหนักถึงความสําคัญของ
ธรรมชาติและวัฒนธรรม รวมถึงการสงเสริมโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ(OTOP) เพื่อ

สงเสริมการ   ทองเที่ยวอีกทางหนึ่ง  โดยชุมชนจะตองเปนผูริเร่ิมและคิดคนโครงการหรือส่ิงที่
ตองการทําเพื่อ    สงเสริมการทองเที่ยว แลวจึงนําเสนอเรื่องแกหนวยงานเพื่อจะทําการจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนใหดําเนินไปอยางตอเนื่องและประสบผลสําเร็จอยางแทจริง 
            นโยบายอื่นๆที่เกี่ยวของเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวเขานอกจากนโยบาย
ดานการทองเที่ยว   คือ  นโยบายการดูแลดานสาธารณสุข   สุขภาพความปลอดภัย    ความ
สะอาดของชุมชน นโยบายดานโครงสรางพื้นฐานเพื่อสรางสิ่งอํานวยความสะดวกทั้งในดานการ
เดินทาง  การติดตอส่ือสารและความเปนอยูของชุมชน   อีกทั้งนโยบายดานการสงเสริมอาชีพ
ตางๆ เชน การปลูกขาวนาดํา   ขาวไร  เปนตน  ซ่ึงกระทําเชนเดียวกับการพัฒนาชุมชนพื้นราบ   
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           ทางองคการบริหารสวนตําบลโปงแยงเองจะเปนผูที่ใหทุนหรืองบประมาณในการ 
สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยวแกชุมชน  หากแตชุมชนนั้นจะตองเปนผูคิดริเร่ิมในการจัดทํา
โครงการตางๆเพื่อพัฒนาการทองเที่ยว  มีการรวมทํากิจกรรมเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว   เชน    การ
โฆษณา ประชาสัมพันธหมูบาน  การติดตอบริษัททัวร  การฝกอบรมไกดนําเที่ยวในพื้นที่ การรวม
ทํากิจกรรมเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวรวมกัน  (สัมภาษณคุณสมชิด  กันทะจา, 19 มิ.ย 2547) 
                        4.3   การทองเที่ยวแหงประเทศไทย (ททท.) (รายงานประจําปการทองเที่ยวแหง 

ประเทศไทย, 2546) นโยบายการพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว พ.ศ.2540 –2546 ของการ      
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย คือ 
    นโยบายการสงเสริมการทองเที่ยวของการทองเที่ยวแหงประเทศไทยในหมูบานมง       
ผานกกก การสงเสริมการทองเที่ยวในหมูบานมงผานกกกที่ผานมานั้น การทองเที่ยวแหงประเทศ
ไทยจะมุงเนนในสวนของการสงเสริมการจัดทําบานพักสําหรับนักทองเที่ยว(Home Stay)    ซ่ึงการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทยไดเล็งเห็นความเปนไปไดที่หมูบานจะสามารถจัดทําขึ้น  เพื่อสงเสริม
การทองเที่ยวในหมูบาน มีนักทองเที่ยวขึ้นมาพักเปนระยะๆแตในสวนของการพัฒนาหรือจัด       
รูปแบบการทองเที่ยวในสวนอื่นๆ นั้นยังไมมี  ซ่ึงในสวนนี้นาจะเปนสวนของความคิดริเร่ิมของ  
ชาวบานเองที่จะคิดคนโครงการขึ้น แลวนําเสนอตอการทองเที่ยวแหงประเทศไทย เพื่อชวย

สนับสนุนในสวนของงบประมาณมากกวา  แตที่ผานมาชาวบานเองก็ยังคงไมมีความคืบหนาใดใด
เกี่ยวกับเรื่องนี้จึงทําใหการจัดรูปแบบการทองเที่ยวยังไมเปนผลสําเร็จ 
            ตอมาหลังจากวันที่  9 ต.ค. 2545  มีการปฏิรูปบทบาทการทํางานของระบบราชการ  
จึงทําใหบทบาทของการทองเที่ยวแหงประเทศไทยเปลี่ยนไป  จากการที่มีหนาที่ในการพัฒนาการ
ทองเที่ยวและการตลาดเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวนั้น  กลายเปนมีบทบาทหนาที่แคเพียงการตลาด 
โฆษณาประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยว  นําส่ือมวลชน  ตัวแทนบริษัทนําเที่ยว  ไกดนําเที่ยว เขาไป
สํารวจพื้นที่แลวนําไปเสนอขายทั้งภายในประเทศและตางประเทศเทานั้น  จึงทําใหการพัฒนาการ
ทองเที่ยวในสวนอื่นๆ ไมขึ้นตรงตอการทองเที่ยวแหงประเทศไทย   แตเปนการขึ้นตรงตอ
ปลัดกระทรวง สํานักงานการพัฒนาการทองเที่ยวซ่ึงเปนหนวยงานของรัฐบาลโดยตรง มิใช
รัฐวิสาหกิจดังเชนการทองเที่ยวแหงประเทศไทย (สัมภาษณคุณผองพรรณ   ฟกทอง, 22 ส.ค 2547) 
                         การจัดสรรงบประมาณในการสงเสริมการทองเที่ยว  จากอดีตที่ผานมาชาวบานมง
ผานกกกเองและหนวยงานที่เกี่ยวของมิไดเคยรองขอในสวนของงบประมาณใหเขามาชวย

สนับสนุนในการสงเสริมการทองเที่ยว      และการทองเที่ยวแหงประเทศไทยเองเห็นวาหมูบานมี
สาธารณูปโภคที่ครบครันทั้งไฟฟา   น้ําประปา   หรือแมกระทั่งการเดินทางที่มีความสะดวกสบาย
ไมจําเปนตองทําการปรับปรุงมากขึ้นกวานี้ มิฉะนั้นแลวความเปนเอกลักษณของชนเผามงและ     
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วิถีชีวิตของชาวเขาจะเปลี่ยนแปลงไป       และหลังจากการปฏิรูประบบราชการทําใหการทองเที่ยว
แหงประเทศไทยมีบทบาทตอแหลงทองเที่ยวและหมูบานมงผานกกกแคเพียงเปนผูทําการตลาด 
โฆษณา ประชาสัมพันธการทองเที่ยวใหเทานั้น ซ่ึงมีวิธีการทําการตลาดของการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย มี 4 วิธีการดังนี้ คือ 

           1. การเสนอขายแหลงทองเที่ยวโดยการจัดแสดงการทองเที่ยวยังตางประเทศตาม

งานตาง ๆ  
           2. การประชาสัมพันธโดยการเชิญส่ือมวลชน  ผูประกอบการนําเที่ยวทั้ง

ภายในประเทศและตางประเทศ ไปสํารวจยังแหลงทองเที่ยวตาง ๆ  
           3. การโฆษณาตามสื่อทองถ่ินและสื่อสวนกลาง  เชน  รายการวิทยุ  หนังสือนิตยสาร 

ทั้งในประเทศและตางประเทศ  
           4.    การใชอุปกรณส่ือ เชน  แผนพับ    

                         การทําการตลาดในแตละครั้งนั้นจะทําในสวนของแหลงทองเที่ยวที่มีความเปนไป
ไดในการทองเที่ยวกอนและประชาสัมพันธรวมกันมิไดแยกเฉพาะแหลงทองเที่ ยวใด               
แหลงทองเที่ยวหนึ่ง แลวจึงทําในสวนของแหลงทองเที่ยวอ่ืนๆ เปนลําดับตอไปโดยใชงบประมาณ
เปนจํานวนมาก   ซ่ึงเปนงบประมาณในการสงเสริมการทองเที่ยวในสวนของการโฆษณา        
ประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวไปยังส่ือมวลชน  ผูประกอบการนําเที่ยวทั้งภายในประเทศและ    
ตางประเทศ และมีงบประมาณในการอบรมหนวยงานตาง ๆ เชน  องคการบริหารสวนตําบลเพื่อเขา
ไปพัฒนาการทองเที่ยวโดยตรง 
                         ในสวนของบุคลากรของการทองเที่ยวแหงประเทศไทยมีความพรอมและมีศักยภาพ
ในการทําการตลาดเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวเปนอยางดี อีกทั้งมีการฝกอบรม
บุคลากรในหนวยงานอยางตอเนื่อง มีการเดินทางไปเผยแพรประชาสัมพันธการทองเที่ยวยัง       
ตางประเทศบอยครั้ง และผลงานที่ไดนั้นประสบความสําเร็จตลอดมา  มีการรวมมือกับหนวยงาน
อ่ืน เชน องคการบริหารสวนตําบลหรือ ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา เพื่อโฆษณา            
ประชาสัมพันธการจัดงานตาง ๆ เชน งานขึ้นปใหมของชาวมง  และการนําสื่อมวลชนตางๆ เขา
ไปเยี่ยมชมสถานที่ มีการปรึกษาหารือรวมกันกับหนวยงานอื่น ๆ ในเรื่องความสวยงามของ
สถานที่     การรักษาวัฒนธรรมของชนเผาและการอนุรักษส่ิงแวดลอมใหคงอยู เพื่อโฆษณา
ประชาสัมพันธการทองเที่ยวตอไป 
                          ปญหาและอุปสรรคในการทํางานโดยตรงนั้นไมมี สวนใหญจะเปนเรื่อง
ความวิตกกังวลของหนวยงานในเรื่องของความสามารถในการรองรับการทองเที่ยวของแหลง



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 64 

ทองเที่ยวซ่ึงหากหนวยงานโฆษณาประชาสัมพันธมากเกินไป เมื่อนักทองเที่ยวเขาไปเที่ยวชมใน
แหลงทองเที่ยวมากเกินไป  อาจทําใหแหลงทองเที่ยวเกิดความเสียหายได 
                         ดังนั้นการทองเที่ยวแหงประเทศไทยจึงจํ า เปนอยางยิ่ งที่ จะตองทราบถึง
ความสามารถในการรองรับนักทองเที่ยวและการทองเที่ยวของแหลงทองเที่ยวแตละแหง เพื่อทํา

การประชาสัมพันธไดอยางเหมาะสมกับแหลงทองเที่ยวแหลงนั้นๆ  (สัมภาษณคุณผองพรรณ  
ฟกทอง, 22 ส.ค  2547)               
                         4.4   ที่วาการอําเภอแมริม  
                          นโยบายและวัตถุประสงคในดานการสงเสริมการทองเที่ยวของอําเภอแมริมนั้น
เปนไปตามยุทธศาสตรของจังหวัดเชียงใหม   ซ่ึงมีนโยบายอยางกวางๆ  มาใหเพื่ออําเภอนําไป
ปฏิบัติในขั้นตอนตอไป เนื่องจากในเขตอําเภอแมริมมีการทองเที่ยวที่ไดรับความนิยมและไดรับ
ความสนใจ มีแหลงทองเที่ยวหลายแหง จึงใชวิธีการการสงเสริมโดยใหทองถ่ินดูแลแหลงทองเที่ยว
ของพื้นที่ตนใหดูดีและสวยงาม มีความปลอดภัย ทองถ่ินในที่นี้คือองคการบริหารสวนตําบลโดย
เนนให  คณะกรรมการหมูบานเปนผูที่ทําหนาที่เหมือนเปนคณะกรรมการสงเสริมการทองเที่ยวของ
หมูบานนั้นๆ เนื่องจากอําเภอแมริมมีแหลงทองเที่ยวที่มีหลายลักษณะ องคกรที่ดูแลก็จะแตกตางกัน
บางแหงมีองคกรเอกชนดูแลอยูและบางแหงก็เปนสวนราชการดูแล จึงทําใหหนาที่ของอําเภอเปน
ผูใหนโยบายกวางๆในการใหทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการรับผิดชอบดูแล โดยเฉพาะในการ
ทองเที่ยวของชาวเขานั้น  ตองการใหชาวเขาไดเขามามีสวนรวมและเปนเจาของพื้นที่อยางแทจริง  
มีการใหอิสระในทางปฏิบัติ ใหชาวเขามีความเปนตัวของตัวเองมากที่สุด ในการจัดการและ
จัดระบบการทองเที่ยวใหมีความเหมาะสมมากที่สุด เพื่อกอใหเกิดความเขมแข็งขึ้นในหมูบานโดย
การใหทองถ่ินหรือองคการบริหารสวนตําบลดูแลในเรื่องของโครงสรางพื้นฐานและความปลอดภัย

ของ             นักทองเที่ยว   (สัมภาษณคุณพงษศักดิ์  วังเสมอ, 11 ส.ค 2547) 
                 5. การคมนาคมขนสงและการเดินทางเขาถึงหมูบานมีความสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น

เนื่องจากไดรับงบประมาณและการสนับสนุนเพื่อสรางถนนทางเขาหมูบานจากหนวยงาน องคการ
บริหารสวนตําบลโปงแยง  ทําใหนักทองเที่ยวและผูประกอบการนําเที่ยวเดินทางเขามาได
สะดวกสบาย เปนโอกาสที่จะไดรับนักทองเที่ยวจํานวนมากขึ้น   
 

 อุปสรรคทางการทองเที่ยวของหมูบาน 
 จากการศึกษาและวิเคราะหขอมูลรวมกับชาวบาน พบวาอุปสรรคของหมูบานในการที่ 

จะพัฒนาการทองเที่ยวมีดังนี้ 
1. จากการสังเกตของผูวิจัยและการสัมภาษณผูใหญบานพบวาผูประกอบการทองเที่ยว 
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บางสวนไมสนับสนุนการทองเที่ยวเพื่อประโยชนแกชุมชน   กลับมุงเนนแตผลประโยชนของตน
แตเพียงฝายเดียว  ทําใหชาวบานไมมีรายไดจากการทองเที่ยวและถูกเอารัดเอาเปรียบจาก
ผูประกอบการทองเที่ยวเหลานี้มาเปนเวลานาน  อีกทั้งไมมีการสนับสนุนในกิจกรรมตางๆ ที่
ชาวบานจัดทําขึ้นและขอความรวมมือ ทําใหการพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการทองเที่ยวใน
หมูบานยังไมประสบความสําเร็จ   

2.  ปญหาและขอจํากัดในการบริหารงานของหนวยงานราชการที่เกี่ยวของในการ 
สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวในหมูบาน  มีดังนี้ 
            2.1  อําเภอไมมีงบประมาณโดยตรงในการสงเสริมการทองเที่ยว มีเพียงงบประมาณ
โดยรวม เพื่อพัฒนาชุมชนเทานั้น  อีกทั้งไมมีการแบงแยกฝายงานการสงเสริมการ   ทองเที่ยว
โดยเฉพาะของบุคลากรในอําเภอ  จะเปนการรวมกันทํางานเปนครั้งคราวเทานั้น  จึงทําใหไมมี
บุคลากรที่มีความรูความสามารถในดานนี้โดยเฉพาะ  ไมมีการฝกอบรมและปรับปรุงคุณภาพการ
ทํางานในดานนี้ (สัมภาษณคุณพงษศักดิ์   วังเสมอ, 11 ส.ค 2547) 
                         2.2   โดยปกติแลว ชาวบานจะมีการทําประชาคมหมูบานอยูแลว มีการปรึกษาหารือ
กันภายในหมูบานเกี่ยวกับการพัฒนาการทองเที่ยว มีการเชิญเจาหนาที่ขององคการบริหาร         
สวนตําบลเขารวมรับฟงและแสดงความคิดเห็น แตการประสานงานในการทํากิจกรรมตางๆ ที่
จัดทําขึ้นระหวางหนวยงานกับชุมชนยังไมเปนที่พอใจ เนื่องจากชาวบานยังไมคอยใหความรวมมือ
และยอมสละเวลาในการเขารวมโครงการ เนื่องจากในชวงแรกอาจจะยังไมไดรับผลตอบแทน จงึทาํ
ใหชาวบานไมมีความสนใจเทาที่ควร อีกทั้งการขาดบุคลากรที่จะเขามาปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ        
ทองเที่ยวอยางจริงจังอีกดวย  ขาดผูประสานงานระหวางองคการบริหารสวนตําบลกับชาวบาน 
เนื่องจากหนวยงานเองไมมีเวลามากเพียงพอที่จะเขามาดูแลเรื่องการทองเที่ยวอยางเต็มที่   
                         ในสวนของโครงการตาง ๆ ที่จัดทําขึ้นเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวนั้น ในขั้นของการ
พูดคุยปรึกษาหารือกันนั้นเปนไปไดดวยดี  ทุกฝายเห็นพองตองกันดี  แตในขั้นตอนของการ
ปฏิบัติงานจริง ๆ นั้นกลับกลายเปนมีปญหาดังกลาวเกิดขึ้นมากมาย  จึงทําใหการพัฒนาการ
ทองเที่ยวไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร 
                          องคการบริหารสวนตําบลโปงแยงมีความคิดเห็นวา โครงการพัฒนาการทองเที่ยว
นั้นควรจะมาจากความคิดของชาวบานเองมากกวาที่จะใหหนวยงานเขาไปเปนผูคิดและ จัดการ
โครงการตางๆควรจะมาจากชาวบานเองหนวยงานเปนเพียงผูใหการสนับสนุนดานงบประมาณและ

ดานอื่นๆ เทานั้น เชน กรณีปญหาความคับแคบของสถานที่ในการจัดสรางศูนยวัฒนธรรม          
ชาวบานตองเปนผูคิดคนวิธีการแกปญหาเอง  มิใชใหหนวยงานเขามาแกปญหาโดยการซื้อท่ีดินเพื่อ
จัดทํา 
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            งบประมาณสวนใหญที่เขามาในหนวยงานจะเนนการสงเสริมชาวเขา เนื่องจาก     
ชาวเขาจะมีวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ  เปนที่ดึงดูดความสนใจจากนักทองเที่ยว   แตอยางไรก็ตาม
งบประมาณที่ไดมานั้นยังไดไมเต็มที่และไมเพียงพอกับความตองการของชุมชน ซ่ึงงบประมาณที่
ทางหนวยงานไดมานั้นจะตองนําไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนในทุกๆดาน   จึงทํา
ใหงบประมาณที่จะนํามาสงเสริมการทองเที่ยวโดยเฉพาะนั้นยังมีไมเต็มที่และไมเพียงพอเทาที่ควร   
ซ่ึงในบางครั้งจะตองทํางานรวมกับการทองเที่ยวแหงประเทศไทย (ททท.)และไดรับงบประมาณ
สนับสนุนบางแตก็ยังไมมากนัก และลักษณะการปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวนั้น ไมไดมี
การแบงแยกเปนฝายงานเฉพาะการทองเที่ยว  หากยังคงเปนการทํางานที่ชวยกันทํา  เมื่อมีโครงการ
ใดโครงการหนึ่งเกิดขึ้นมาก็จะรวมกันปฏิบัติในขณะระยะเวลานั้น  หากเสร็จสิ้นก็จะกลับสูการ
ทํางานปกติ ไมมีการปฏิบัติงานที่ตอเนื่องเทาที่ควร และสมาชิกขององคการบริหารสวนตําบล    
โปงแยงเองก็ยังคงมีความรูเกี่ยวกับการพัฒนาการทองเที่ยวในระดับปานกลางไมมากนัก   เนื่องจาก
ไมมีการศึกษามาในแขนงนี้และขาดการศึกษาและอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรทางการทองเที่ยว

โดยตรง  รวมทั้งภาระงานที่สมาชิกของหนวยงานจะตองรับผิดชอบปฏิบัตินั้นมีอยู 3 สวน คือ สวน
ปลัด  สวนคลัง และสวนชาง ซ่ึงเปนภารกิจที่หนักพอสมควร  จึงทําใหไมสามารถพัฒนาในสวน
ของการทองเที่ยวไดอยางเต็มที่มากนัก และประเด็นที่สําคัญอีกประการหนึ่งคือการขาดบุคลากรใน      
หนวยงาน (สัมภาษณคุณสมชิด   กันทะจา, 11 ส.ค 2547) 

            ศักยภาพและความพรอมขององคการบริหารสวนตําบลโปงแยงนั้นยังไมเต็มที่ใน 
การสงเสริมการทองเที่ยว  เนื่องจากปญหาและอุปสรรคหลายประการ ดังนี้  
                  2.2.1  งบประมาณที่ไดจากการจัดสรรนั้น ยังมีจํานวนที่นอยและไมเพียงพอที่จะ
พัฒนาชุมชนในทุกๆ ดานไดอยางมีประสิทธิภาพเนื่องจากจะตองแบงปนงบประมาณที่ไดนั้นไปยัง
โครงการตางๆ มากมาย  เชน  การพัฒนาสาธารณูปโภค  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  เปนตน        
จํานวนงบประมาณที่ไดในแตละปมีเพียงลานกวาบาท ยังมีจํานวนนอยมากเมื่อเทียบกับงบประมาณ
ที่ใหแกเทศบาลซึ่งมีถึง 10 – 20 ลานบาทในแตละป                        

                 2.2.2    บุคลากรในหนวยงานมีจํานวนนอยไมเพียงพอตอการปฏิบัติงานที่มีอยู 
หลายดานและขาดการฝกอบรมพัฒนาบุคลากรในหนวยงานเพื่อพัฒนางานดานตางๆ โดย
เฉพาะงานดานการพัฒนาการทองเที่ยว 
               2.2.3  ไมมีการแบงแยกฝายงาน เพื่อสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวโดยเฉพาะ  
จึงทําใหงานการพัฒนาการทองเที่ยวในปจจุบันยังมีปญหาและบางโครงการไมประสบความสําเร็จ      
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เนื่องจากขาดการประสานงานและติดตามอยางตอเนื่อง   รวมทั้งขาดการประสานงานกับหนวยงาน
อ่ืน ที่เกี่ยวของ  จึงทําใหผลงานยังไมเปนที่นาพอใจเทาที่ควร 
                   2.2.4  ขาดผูประสานงานระหวางชาวบานกับเจาหนาที่ขององคการบริหารสวน
ตําบล  เนื่องจากหนวยงานไมมีเวลามากเพียงพอที่จะติดตอและประสานงานกับชาวบานอยางเต็มที่ 
เพราะภารกิจดานอื่นนั้นมีมาก 
                   2.2.5   ผูนําองคการบริหารสวนตําบลมีการเปลี่ยนแปลงไปตามวาระการทํางาน 
ทําใหความคิดเห็นของผูนําแตละคนมีความแตกตางกัน    บางคนเนนเรื่องการพัฒนาสาธารณูปโภค  
บางคนเนนโครงสรางพื้นฐานจึงทําใหการปฏิบัติงานและการพัฒนาเปนไปอยางไมตอเนื่องบางงาน

จึงไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร  โดยเฉพาะในการพัฒนาการทองเที่ยวซ่ึงจําเปนตองมีการพัฒนา
อยางตอเนื่อง เนื่องจากเปนการพัฒนาที่เห็นผลในระยะยาว   
                 2.2.6   ปลัดและนายกองคการบริหารสวนตําบลควรมีความคิดเห็นและ
ปฏิบัติงานเปนไปในแนวทางเดียวกัน หากเกิดการขัดแยงกันแลว การปฏิบัติงานก็จะมีปญหาและ
ไมประสบความสําเร็จโดยเฉพาะการพัฒนาการทองเที่ยว 
                      2.2.7      การบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลนั้นก็เปนลักษณะของ              
องคกรใหมที่ตอนนี้ก็กําลังลองผิดลองถูกอยู  จึงทําใหการปฏิบัติงานบางอยางมีปญหาและอุปสรรค 
และไมประสบความสําเร็จ จําเปนตองเรียนรูอีกมาก (สัมภาษณคุณสมชิด  กันทะจา, 11  ส.ค 2547) 
            2.3   ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขายังขาดความพรอมในสวนของบุคลากร 
เนื่องจากบุคลากรที่มีอยูไมมีความรูและประสบการณทางการพัฒนาการทองเที่ยวมากนัก 
จําเปนตองประสานงานและขอความรวมมือจากการทองเที่ยวแหงประเทศไทยซึ่งเปนหนวยงานที่มี

ความรู เขามาชวยเหลือและแนะนําวิธีการปฏิบัติงาน  หากจะใหศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา
เขาไปพัฒนาและจัดการแตเพียงผูเดียวนั้น การพัฒนายอมไมประสบความสําเร็จอยางแนนอน  จึง
จําเปนตองไดรับความรวมมือและการสนับสนุนจากหนวยงานที่เกี่ยวของหลายฝาย เชน  การ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย  องคการบริหารสวนตําบล  สมาคมการทองเที่ยว และหนวยงานที่
เกี่ยวของกับการพัฒนาสังคมดานตางๆ จึงจะทําใหการพัฒนาการทองเที่ยวประสบความสําเร็จเปน
อยางดี (สัมภาษณคุณปทมพร ทะสุใจ, 22 ส.ค 2547) 
              2.4   อุปสรรคดานเวลาในการนําเที่ยวภายในหมูบาน     เนื่องจากระยะเวลาที่            
ผูประกอบการนํานักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมในหมูบานมีไมมากนักโดยปกติใชเวลาประมาณไม

เกิน 30 นาที   จึงทําใหการนําเสนอประเพณีวัฒนธรรม  ความเปนอยูของชาวบานนั้นดูจะสัน้เกนิไป   
รูปแบบและกิจกรรมการนําเที่ยวในหมูบานจึงไมครบสมบูรณเทาที่ควร  ตองตัดทอนลงให          
พอเหมาะกับเวลาทําใหความประทับใจในการทองเที่ยวมีนอยลงความสัมพันธระหวางนักทองเทีย่ว
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กับชาวบานเปนไปอยางชั่วครู ช่ัวยาม ไมมีความเขาใจในวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชาวบาน
เทาที่ควร  ไกดนําเที่ยวขาดมิตรไมตรี ขาดความเห็นอกเห็นใจชาวบาน โดยการเรงรีบอธิบายใน
ลักษณะที่ไมคอยพอใจและไมเต็มใจ  รีบเรงใหนักทองเที่ยวกลับโดยใชอารมณที่ฉุนเฉียว สาเหตุ
อาจเนื่องมาจากไมไดรับผลประโยชนใดใดจากการทองเที่ยวในหมูบานก็อาจเปนได   
     2.5  การปฏิรูประบบการบริหารงานของการทองเที่ยวแหงประเทศไทย ทําใหการ
พัฒนาการทองเที่ยวในพื้นที่ขาดความตอเนื่อง ซ่ึงการพัฒนาและจัดรูปแบบการทองเที่ยวใน        
หมูบาน  จําเปนตองประสานงานและขอความสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ เพื่อโฆษณา        
ประชาสัมพันธการทองเที่ยวของหมูบานไปยังส่ือตาง ๆ ปจจุบันหนวยงานยังคงอยูระหวางการ
ปรับระบบการทํางาน ยังไมสามารถปฏิบัติงานไดอยางเต็มที่(สัมภาษณคุณผองพรรณ ฟกทอง, 22 
ส.ค 2547) 
           2.6   ในชวงฤดูฝนจะมีฝนตกชุก ทําใหการเดินทางเขามาทองเที่ยวมีความยากลําบาก 
อาจทําใหนักทองเที่ยวลดจํานวนลงในชวงนี้ (สัมภาษณไกดนําเที่ยว, 13 ส.ค 2547) 
             2.7   ทิวทัศนในบางบริเวณแลดูไมสวยงาม เนื่องจากบริเวณหมูบานใกลเคียงมีการ 
ทําการเกษตรแบบแปลงพลาสติก      ทําใหบดบังทัศนียภาพที่สวยงาม ขาดความเปนธรรมชาติ  
 
แนวทางการจัดการทองเที่ยวในหมูบาน     
                  จากการวิเคราะหจุดแข็ง  จุดออน  โอกาสและอุปสรรคทางการทองเที่ยวในหมูบานมง
ผานกกก ผูวิจัยไดรวมกับชาวบานในการคิดคนหาแนวทางการบริหารจัดการทองเที่ยวในหมูบาน
เพื่อพัฒนาใหเปนหมูบานการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  โดยมีแนวทางในการบริหารจัดการ ดังนี้ 
                   1.   แนวทางการแกไขจุดออนและอุปสรรค 
                         1.1   ชาวมงในหมูบานควรรวมกันอนุรักษประเพณีวัฒนธรรม  ความเปนอยูและ 
เอกลักษณของชนเผาแบบดั้งเดิมใหคงอยูอยางสมบูรณ ทั้งการแตงกาย  การสรางบานเรือนและ    
วิถีชีวิต การประกอบอาชีพตาง ๆ  
                     1.2    ผูเฒาผูแกในหมูบานและหนวยงานที่เกี่ยวของปลูกฝงวัฒนธรรมและความเชื่อ
แบบดั้งเดิมแกลูกหลานชาวมงใหมีความรักและหวงแหนในประเพณีวัฒนธรรมของตน   มิฉะนั้น
ส่ิงเหลานี้อาจสูญหายไปได   

1.3   สรางความเขมแข็งใหเกิดขึ้นภายในชุมชน ใหคนในชุมชนมีความรักสามัคคี  
และมีความตั้งใจอยางจริงจังในการพัฒนาการทองเที่ยว และสรางรายไดอยางเหมาะสม  โดยการจัด
กิจกรรมนํารองทางการทองเที่ยวใหชาวบานไดเห็นผลประโยชนที่ชัดเจนกอนการทํากิจกรรมการ

ทองเที่ยวอยางจริงจัง 
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                         1.4   ผูนําหมูบานควรมีความเขมแข็ง สามารถตัดสินใจไดอยางเด็ดขาดและรวดเร็ว
เพื่อประโยชนในการพัฒนาการทองเที่ยวของหมูบาน 
                   1.5   ทําการอบรมใหความรูที่ถูกตองเกี่ยวกับการทองเที่ยวแกคนในชุมชน เพื่อการ
ปฏิบัติที่ถูกตองและไปในทิศทางเดียวกัน จากหนวยงานที่เกี่ยวของในการพัฒนาการทองเที่ยว เชน 
การทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา 
                   1.6    ปรับเปลี่ยนระบบการบริหารจัดการเรื่องการทองเที่ยวในหมูบาน ใหสามารถ
สรางรายไดแกชุมชนไดอยางเหมาะสมและจูงใจใหคนในชุมชนมีความเต็มใจที่จะเขามามีสวนรวม

ในการทองเที่ยวใหมากขึ้น 
                         1.7    ปรับปรุงราคาสินคาใหมีความเหมาะสมแกนักทองเที่ยว  ไมคากําไรเกินควร
และสินคาที่จําหนายนั้นควรเปนสินคาที่ผลิตขึ้นเองในชุมชนมากกวาเปนการซื้อมาจําหนาย ซ่ึงจะ
ทําใหนักทองเที่ยวเกิดความประทับใจมากกวาที่เปนอยู 
                         1.8  ชาวบานที่จําหนายสินคาไมควรกระตือรือรนและแสดงความตองการในการ
ขายสินคามากเกินไปเพราะจะทําใหนักทองเที่ยวเกิดความไมประทับใจ เบื่อหนายในกิจกรรม  ควร
หันมาเนนการแสดงวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิตความเปนชาวเขามากกวาเนนการจําหนายสินคา 
                         1.9     จัดใหมีการบริการสุขาหรือหองน้ําที่สะอาดไวบริการแกนักทองเที่ยว 
                         1.10   ปรับปรุงทําความสะอาดบริเวณบานของตนเอง ไมควรใหมีส่ิงของเครื่องใช 
เสื้อผาวางเกะกะ และทําความสะอาดบริเวณหมูบานใหมีความสวยงามนามองอยูเสมอ 
                         1.11 ปรับปรุงสวนของบริเวณการจัดแสดงใหมีความเหมาะสมและมีความถาวร 
สามารถรองรับจํานวนนักทองเที่ยวไดอยางเพียงพอ 
                         1.12 ปรับปรุงพิพิธภัณฑมงใหมีความสวยงามและนาสนใจมากกวานี้เนื่องจาก

ปจจุบันอยูในสภาพที่เกา เส่ือมโทรมไมนาสนใจ 
                         1.13 มีการเตรียมน้ําดื่มน้ําใชไวบริการสําหรับนักทองเที่ยวในชวงฤดูรอนและ

ในชวงที่ขาดแคลน เพื่อความสะดวกของนักทองเที่ยวที่เขามาพักในหมูบาน 
       1.14  จัดทําปายส่ือแสดงความหมายและปายบอกเสนทางแกนักทองเที่ยวเพื่อความ

สะดวกในการเดินทางและสงเสริมการทองเที่ยวในหมูบาน 
            1.15   ทําการตลาดและประชาสัมพันธการทองเที่ยวของหมูบานในทุก ๆ ชองทาง 

การจําหนายเพื่อเพิ่มจํานวนนักทองเที่ยวใหมากขึ้น 
1.16    จัดใหมีศูนยบริการใหขอมูลและความรูเกี่ยวกับการทองเที่ยวในหมูบานแก 

นักทองเที่ยวที่มีความสนใจเขามาเที่ยวชมในหมูบาน  



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 70 

            1.17   หนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่ควรทําการประสานความรวมมือในการวางแผน
พัฒนาการทองเที่ยวในหมูบานอยางจริงจัง  โดยกําหนดเปนนโยบายหลักของหนวยงาน 
 

      1.18   ผูประกอบการนําเที่ยวควรเห็นคุณคาของวัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิตชนเผา  
และใหผลตอบแทนทางการทองเที่ยวแกคนในชุมชนในทุกกิจกรรมการทองเที่ยว 
     1.19 นโยบายของรัฐบาลควรจัดสรรงบประมาณเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวและ         
พัฒนาคุณภาพชีวิตของชนเผาใหมากขึ้น 
             1.20    หนวยงานที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวควรพัฒนาบุคลากรที่มีความรูความ     
เขาใจในการทองเที่ยว และพัฒนาการทองเที่ยวในพื้นที่อยางจริงจัง  และควรระบุฝายงาน
พัฒนาการทองเที่ยวในโครงสรางองคกรของหนวยงานเพื่อทําหนาที่ดานนี้โดยตรง  เชน หนวยงาน
องคการบริหารสวนตําบล   ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขาทุกแหง 
                   2.    แนวทางการพัฒนาจุดแข็งและโอกาส 
                          2.1    สงเสริมการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิตดั้งเดิมของชนเผา โดยการ       
 เผยแพรขอมูลขาวสารสูประชาชนทั่วไป หรือสถาบันการศึกษาตาง ๆ 

2.2    มีการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว รวมกับหมูบานชาวเขาหมูบาน 
อ่ืนๆบริเวณใกลเคียง และชาวเขาเผาอ่ืนๆ  เพื่อดึงดูดความสนใจทางการทองเที่ยวไดมากยิ่งขึ้น  เชน 
การแขงลอเล่ือนในวันปใหมมง การแขงขันยิงหนาไม การชุมนุมของชนเผาทุกเผาในจังหวัด เปน
ตน 
            2.3   เผยแพรภูมิปญญาทองถ่ินดานตาง ๆ ของชนเผา  เชน การทอผาใยกันชง    การ
เขียนผาลายขี้ผ้ึง  ผานสื่อตาง ๆ การติดตอองคกรธุรกิจ  สถาบันการศึกษา เขามา   ทองเที่ยวเชิง  
วัฒนธรรม เพื่อศึกษาวิถีชีวิตชาวเขา 
         2.4   เผยแพรขอมูลการทองเที่ยวผานเว็บไซดตางประเทศ    ใบปลิว  หรือจัดแสดง 
สินคาทางการทองเที่ยวในงานประชาสัมพันธตาง ๆ  
           2.5  ติดตอศูนยสงเสริมอุตสาหกรรมจังหวัดเพื่อประสานงาน การทําแหลงทองเที่ยว
ใหเขาโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 
 
รูปแบบการจัดการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบานมงผานกกก  
                  จากการวิเคราะหขอมูลและสรางรูปแบบการทองเที่ยวแบบยั่งยืนรวมกับชาวบานโดย
อาศัยแนวคิดทฤษฎีการทองเที่ยวอยางยั่งยืนเปนกรอบในการวิเคราะหเพื่อสรางรูปแบบการ       
ทองเที่ยวแบบยั่งยืน  ไดดังนี้ 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 71 

                  1.   การจัดรายการนําเที่ยว  
           1.1    รายการนําเที่ยวภายในหมูบานแบงเปน  3 รูปแบบ คือ  
                                1.1.1   รายการนําเที่ยวในแตละวันซึ่งใชเวลาภายในเวลา  30 นาที      เนื่องจาก
นักทองเที่ยวที่มากับบริษัทนําเที่ยวมีเวลาไมมากนัก ทําใหการแสดงวัฒนธรรมของชนเผามีเวลา
จํากัดเพียง 30 นาที และจัดชวงเวลาการแสดงออกเปน 4 ชวงเวลาในแตละวัน คือเวลา 10.00 น., 
11.00 น., 13.00 น., 14.00 น. หากนักทองเที่ยวเดินทางมานอกจากเวลาการแสดงที่กําหนดก็
สามารถทองเที่ยวไดตามปกติแตไมมีรายการแสดงเทานั้น โดยคิดคาเขาชมการแสดงในแตละ
ชวงเวลาคนละ40บาท ผลตอบแทนใหไกด  20 บาทตอนักทองเที่ยว 1 คน    สําหรับคาเดินชม
สถานที่และวิถีชีวิตชาวบานภายในหมูบานโดยไมชมการแสดงคนละ 15  บาท โดยไมจํากัดเวลา  
รายการแสดงมี  ดังนี้ คือ การแสดงการละเลน เตนรํา  การเปาแคนของชาวเขา  การแสดงวิถีชีวิต
ของมง  เชน  การตําขาว  การปกผา  การเขียนขี้ผ้ึง  หลังจากนั้นใหนักทองเที่ยวเดินชมบริเวณ
หมูบาน และใหนักทองเที่ยวเลือกซื้อสินคาตามอัธยาศัย   หากนักทองเที่ยวคนใดสนใจที่จะถายรูป
ชุดมง ก็สามารถถายได โดยคิดคาชุดคนละ  20 บาท  
                               1.1.2   รายการนําเที่ยว  1 วันเต็ม  (One- day trip) 

     เวลา 9.00 – 10.00 น.    กลาวตอนรับนักทองเที่ยว โดยชาวบานใสชุดชาวมงทั้งหญิง  
 ชายและเด็ก ออกมาตอนรับนักทองเที่ยวอยางยิ้มแยม  
 ผูนําเที่ยวของหมูบานจะเลาประวัติความเปนมาของชาวมง 
  และประวัติของหมูบานใหแกนักทองเที่ยวและพา 
 นักทองเที่ยวเดินชมรอบ ๆ หมูบาน ดูวิถีชีวิตชาวบาน                  
 ลักษณะการสรางบานเรือน และการประกอบอาชีพของ 
 ชาวบาน 

                 เวลา 10.00 – 11.00 น.   นักทองเที่ยวเดินชมสวนดอกเยอบีรา ซาโยเตและพืชผลอ่ืน ๆ 
     เวลา 11.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน ชมวิธีการทําอาหารของมง 
                 เวลา 13.00 – 16.00 น.   ชมวัฒนธรรมตาง ๆ ของชาวมง เชน  การผลิตผาใยกันชง    
                                                        การเย็บปกผา  การเขียนขี้ผ้ึง  การยิงหนาไม  การเลนลอเล่ือน 
                                                        ลูกขาง ลูกชวง ชมพิพิธภัณฑชาวมง  การตําขาวและเลือกชม 
                                                        ผลิตภัณฑตามรานคาภายในหมูบานตามอัธยาศัย 
      เวลา  16.00 น.              เดินทางกลับ                                          
 
      อัตราคาบริการทองเที่ยว 
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      1.  คาเขาชมการแสดงชุดละ        1,000  บาท 
      2.  คาอาหาร/คน/มื้อ                      100  บาท 
      รายการอาหาร  (เลือกได 4 รายการในหนึ่งมื้อ) 

     1.  ตมไกพื้นเมืองสมุนไพร 
             2.  ยําไกพื้นเมือง 
             3.  ไขเจียวสูตรมง 
             4.  ยํายอดซาโยเต (มะเขือเครือ) 
             5.  แกงจืดฟกทอง  ฟกเขียว  มะระ 
             6.  ผัดยอดมะเขือเครือ 
             7.  น้ําพริกผักชี 
             8.  น้ําพริกมะเขือเทศสูตรมง 
             9.  ตมยําปลาทับทิมทอด 
            10. ไกผัดเผ็ดมะเขือเครือ 
            11. แกงผักกาดมงใสไกพื้นเมือง 
            12. ยํายูยี่ (สมุนไพรมง) 
            13. ตมไกกระดูกดําใสพริกไทยดํา 
            14. ยํายอไก วุนเสน  
            15. สมตํามะเขือเครือ 
            16. กระบองมะเขือเครือ  ฟกทอง  มะละกอ  หัวปลี 
            17. ผัดฟกทองใสไข 

             1.1.3    รายการนําเที่ยว 2 วัน 1 คืน 
                วันที่ 1 

    เวลา 9.00 – 11.00 น.    กลาวตอนรับนักทองเที่ยว โดยชาวบานใสชุดชาวมงทั้งหญิง  
ชายและเด็ก ออกมาตอนรับนักทองเที่ยวอยางยิ้มแยม  
ผูนําเที่ยวของหมูบานจะเลาประวัติความเปนมาของชาวมงและ   
ประวัติของหมูบานใหแกนักทองเที่ยวและพานักทองเที่ยวเดิน   
ชมรอบๆ หมูบาน ดูวิถีชีวิตชาวบาน  ลักษณะการสรางบานเรือน 
 และการประกอบอาชีพของชาวบาน 

                เวลา 11.00 – 13.00 น.    พักรับประทานอาหารกลางวัน ชมวิธีการทําอาหารของมง 
                เวลา 13.00 – 16.00 น     ชมวัฒนธรรมตาง ๆ ของชาวมง เชน  การผลิตผาใยกันชง   
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                                                        การเย็บปกผา  การเขียนขี้ผ้ึง  การยิงหนาไม  การเลนลอเล่ือน   
                                                        ลูกขาง ลูกชวง ชมพิพิธภัณฑชาวมง  การตําขาวและ 
                                                         เลือกชมผลิตภัณฑตามรานคาภายในหมูบานตามอัธยาศัย 

    เวลา 16.00 – 18.00 น.    พักผอนและทําภารกิจสวนตัว พรอมศึกษาวิถีชีวิตชาวมง 
  หลังเลิกจากการทํางาน 

    คืนที่1  
    เวลา 18.00 – 22.00 น.   รับประทานอาหารเย็นและรวมกิจกรรมการแสดงในตอน 

                                   กลางคืน ซ่ึงมีการแสดง คือ เตนรําของเด็กมง การแสดงซอ  
                                   ของมงขาวและมงลาย การแสดงเปาแคน เปาล้ินทอง  
                                   (เครื่องเปาของชาวมง) 

 
    เวลา  22.00 น.              เขาที่พักที่จัดเตรียมไว 
    วันที่ 2 
    เวลา 8.00 – 9.00 น.      รับประทานอาหารเชา และศึกษาวิถีชีวิตชาวมงในยามเชา 
    เวลา 9.00 – 11.00 น.    นักทองเที่ยวชมสวนมะเขือเครือ  สวนดอกเยอบีราและสวน 

 พืชผลอื่น ๆ และรวมกิจกรรมกับชาวมงที่กําลังทําสวนขณะนั้น   
 รวมกันปลูกตนไม ชมวิวทิวทัศนที่สวยงามรอบ ๆ หมูบาน                                

    เวลา 11.00 – 13.00 น.   พักรับประทานอาหารกลางวัน ชมวิธีการทําอาหารของมง 
    เวลา 13.00 – 15.00 น.   ผูนําเที่ยวบรรยายเกี่ยวกับประเพณีและพิธีกรรมตาง ๆ ของ  

                                   ชนเผามง       
    เวลา 15.00 – 16.00 น.   นักทองเที่ยวพักผอนและเลือกชมผลิตภัณฑตามรานคาใน 

                                   หมูบานตามอัธยาศัย และเตรียมตัวเดินทางกลับ 
    เวลา  16.00 น.               เดินทางกลับ 

อัตราคาที่พักและคาบริการอื่น ๆ 
1. คาการแสดงชุดละ  1,000  บาทในตอนกลางวัน 
2.  คาการแสดงชุดละ  1,000  บาทในตอนกลางคืน 
3.  คาบํารุงหมูบานคนละ    100  บาท 
4. คาบานพักหลังละ 900 บาท พักได 10 คน (มี 1 หลัง) 
5. คาเต็นทหลังละ 150 บาท  (มี 10 หลัง) 
6.  พักกับชาวบาน (Home Stay) คืนละ 100 บาท/คน  ครอบครัวละไมเกิน 3 คน 
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     7.   คาอาหาร/คน/มื้อ         100   บาท (อาหาร 4 อยาง)  
     8.   คาอาหาร/คน/มื้อ           50   บาท (อาหาร 2 อยาง) 
     2.   การจัดกิจกรรมดานประวัติศาสตรและวัฒนธรรม 

                        2.1   การแตงกายชุดมงเพื่อทําการตอนรับนักทองเที่ยว เปนการแสดงวัฒนธรรมการ 
แตงกายที่สวยงามของชนเผาซึ่งเปนเอกลักษณและเปนที่นาสนใจของนักทองเที่ยว ทําใหไดเห็นถึง
เอกลักษณความเปนชนเผามง     ชุดการแตงกายที่มีความสวยงามแสดงถึงความเปนชนเผามงอยาง
แทจริง  และชาวมงไดแสดงใหเห็นความเปนตัวตนที่แทจริง    ความเปนเอกลักษณที่ยังคงรักษาให
คงไวไดเปนอยางดี วัฒนธรรมการแตงกายมีความยั่งยืนไมเสื่อมสลายไป 
                         2.2 การอธิบายประวัติของหมูบานและความเปนมาของชาวมงกอนอพยพยาย       
ถ่ินฐานเขามาในประเทศไทย   เพื่อใหนักทองเที่ยวไดมีความรูความเขาใจในความเปนมาของชน
เผามงและรับทราบขอมูลการตั้งหมูบานมงแหงนี้     มีความเขาใจในความเปนมงและวิถีชีวิตของมง 
อยางแทจริง ชาวมงสามารถอธิบายและใหขอมูลของตนเองแกนักทองเที่ยวที่มีความสนใจ สราง
ความเขาใจและความสัมพันธอันดีระหวางชาวมงกับนักทองเที่ยว  
          2.3   การชมวิถีชีวิตชาวมง  ลักษณะการสรางบานเรือน ความเปนอยูประจําวัน การ
ประกอบอาชีพของชาวมง การยิงหนาไม การผลิตผาใยกันชง การตําขาว  การเย็บปกผา  การเขียน
ขี้ผ้ึง เพื่อใหนักทองเที่ยวมีความเขาใจในการดําเนินวิถีชีวิตของมง และใหขอมูลที่ถูกตองแก        
นักทองเที่ยวเพื่อเผยแพรขอมูลไปยังบุคคลอื่น นักทองเที่ยวจะไดพบเห็นวิถีชีวิตที่แทจริงของชน
เผามงและสามารถสัมผัสกับสถานการณจริง และชาวมงสามารถบอกกลาวถึงความรูสึกที่แทจริง 
การดําเนินชีวิตแบบเรียบงาย   พึ่งพาธรรมชาติและใชชีวิตอยางพอเพียงซึ่งเปนเอกลักษณของชน
เผามงเอง 
            2.4   การชมการละเลนของชนเผามง  เชน เตนรํามง  เปาแคน  สีซอมง  เปาล้ินทอง
(เครื่องดนตรีเฉพาะของมง) การเลนลอเล่ือนไม การละเลนเหลานี้ถือเปนเอกลักษณของชนเผามง 
แสดงใหเห็นถึงความรักสงบและการดําเนินชีวิตอยูกับธรรมชาติอยางแทจริงของชนเผามง   
ลักษณะการเตนรําแสดงถึงความเปนความเปนตัวของตัวเองของมงอยางแทจริง ทวงทํานองการเลน
ดนตรีมีความไพเราะและสัมผัสไดถึงความเปนชาวเขา  นักทองเที่ยวจะไดรับความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน ขณะเดียวกันก็สามารถเรียนรูวิถีชีวิตมงผานการละเลนเหลานี้ดวย ชาวมงไดแสดงให
เห็นวา ถึงแมชนเผาของตนจะเปนชนเผาที่รักความสงบ ดําเนินชีวิตอยางเรียบงายแตก็มีความ    
สนุกสนานในการดํารงชีวิตเชนกัน 
                        2.5   ชมวิธีการทําอาหารของชนเผามง  โดยอาหารของมงนั้นสวนใหญจะใชวัตถุดิบ
ในการประกอบอาหารที่มาจากธรรมชาติและไมนิยมบริโภคเนื้อสัตว อาหารปกติที่มงจะ              
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รับประทานในแตละวันคือ  ขาวจาว  ผักนึ่ง ผักตม แกงผัก ผัดผักและถั่วเหลือง จะบริโภคเนื้อไก 
เนื้อหมูในบางโอกาสเทานั้น เชน วันปใหม  วันเลี้ยงผีตามประเพณีที่ปฏิบัติสืบตอกันมา       เพื่อให
นักทองเที่ยวไดเรียนรูวัฒนธรรมการกินอาหารของมงวาเปนพฤติกรรมการกินที่มีความเรียบงาย  
ไมมีขั้นตอนที่ยุงยาก วัตถุดิบหาไดงายตามทองถ่ิน ไมมีสารพิษจากเครื่องปรุงอาหาร ทําใหชน
เผามงเปนชนเผาที่มีอายุยืนถึง 100 ป ชาวบานไดแสดงถึงความเรียบงายในการกินอาหาร การกิน
ของที่มาจากธรรมชาติอยางแทจริง ไมมีสารพิษตกคางในรางกาย ทําใหสุขภาพรางกายแข็งแรงและ
อายุยืน เปนวัฒนธรรมที่ปฏิบัติสืบตอกันมาเปนเวลานานและยังเปนอยูในปจจุบัน 
            2.6    การบรรยายประเพณีวัฒนธรรมและพิธีกรรมตาง ๆ ของชนเผา เชน ความเชื่อ
ตางๆ ของมง  ประเพณีการแตงงาน งานศพ วันขึ้นปใหม และพิธีกรรมตาง ๆ เชน พิธีกรรมการ
เล้ียงผีบรรพบุรุษ ผีฟา ผีวัว เปนตน  ซ่ึงประเพณีและพิธีกรรมเหลานี้บงบอกไดถึงวิถีชีวิต ความเชื่อ   
แนวทางการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพของเผามง     นักทองเที่ยวจะไดทราบถึงความเชื่อ   
ประเพณีและพิธีกรรมของชนเผา มีความรูและเขาใจในวิถีชีวิตของชาวมงวากอกําเนิดและไดรับ
อิทธิพลมาจากสิ่งใด เพื่อศึกษาไวเปนความรูและเผยแพรตอไป ซ่ึงชาวมงไดแสดงใหเห็นวาชนเผา
ไดอนุรักษและสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมของตนไวไดอยางยั่งยืน 

     3.   การจัดกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในชุมชน 
                        3.1   เที่ยวชมการทําสวน ทําไรและการปลูกพืชของชาวมง   เชน   สวนมะมวง  
ลําไย สวนดอกเยอบีรา   สวนซาโยเต และฟงการบรรยายวิธีการปลูกพืชและภูมิปญญาทองถ่ินของ
ชาวมงซึ่งในอดีตจะเปนลักษณะของการทําลายปาไมเพื่อแผวถางใหเปนพื้นที่เพื่อทําการเพาะปลูก 
แตปจจุบันชาวมงไดรับการใหความรูจากหนวยงานราชการจึงหยุดการทําลายปาและทําการเกษตร

ในพื้นที่เดิมโดยใชวิธีการบํารุงและรักษาดินใหยังคงความอุดมสมบูรณ    เพื่อผลผลิตที่ดีตลอดทั้งป   
โดยใชวิธีการทางธรรมชาติ เชน การใชปุยชีวภาพ  การปลูกพืชหมุนเวียนเพื่อบํารุงดิน  ลดการใช
สารเคมีลง  เพื่อใหนักทองเที่ยวไดเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินของชาวเขาในการทําไรและปลูกพืช 
และเขาใจวาปจจุบันชาวเขามิไดเปนกลุมคนที่ทําลายทรัพยากรธรรมชาติและปาไมแตอยางใด  แต
กลับเปนชนเผาที่รักและหวงแหนปาไมเปนอยางยิ่ง  ซ่ึงมงถือวาปาไมเปรียบเสมือนชีวิตของพวก
เขา  หากไมมีปาพวกเขาก็ไมสามารถดํารงชีวิตอยูไดเชนกัน แสดงใหเห็นวาวิถีชีวิตของมงมีความ
ผูกพันกับธรรมชาติอยางแทจริง 
          3.2   นักทองเที่ยวรวมกิจกรรมการปลูกพืชและทําไร ทําสวน เพื่อเรียนรูและสัมผัส 
วิถีชีวิตอยางแทจริงของมง รวมกันปลูกตนไม ทําใหเกิดความรูสึกรักและหวงแหนธรรมชาติ
เหมือนดังเชนชาวมง และไมทําลายสิ่งแวดลอม  
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                        3.3   นักทองเที่ยวและชาวบานรวมกันรักษาความสะอาดของบริเวณหมูบาน  โดย
ไมทิ้งเศษขยะหรือเศษสิ่งปฏิกูลตาง ๆ  ตามบริเวณหมูบาน  เพื่อความสะอาดและนาอยูของชุมชน     
สงเสริมใหเกิดความประทับใจในการทองเที่ยวและความสวยงามของหมูบาน 
            3.4    นักทองเที่ยวและชาวบานรวมกันประหยัดไฟ และน้ํา ในชุมชนเพื่อเปนการใช
ทรัพยากรธรรมชาติเทาที่จําเปนและคุมคามากที่สุด   เพื่อใหมีการใชไดอยางยาวนานขึ้น  ซ่ึงเปน 
พื้นฐานของการทองเที่ยวแบบยั่งยืน 
                        3.5  นักทองเที่ยวและชาวบานไมปฏิบัติกิจกรรมที่กอใหเกิดมลพิษตอ

สภาพแวดลอมในหมูบาน เชน การใชสารเคมีที่เปนพิษตางๆ เพื่อรักษาสภาพแวดลอมในชุมชนให
มีความปลอดภัยและมีบรรยากาศที่สดชื่นเปนธรรมชาติ 

3.6   นักทองเที่ยวและชาวบานรวมกันลดการบริโภคในสิ่งที่เกินความจําเปน เพราะ 
เทากับเปนการลดสิ่งปฏิกูลหรือของเหลือจากการบริโภค  มีผลตอการลดคาใชจายที่จะนํามาดูแล
รักษาสิ่งแวดลอม  อีกทั้งยังเปนการสงเสริมคุณภาพของการทองเที่ยว อันนําไปสูการทองเที่ยวแบบ
ยั่งยืนอีกดวย 

3.7  นักทองเที่ยวและชาวบานรวมกันกําหนดกฎระเบียบและขอปฏิบัติในการ 
ทองเที่ยวในหมูบาน เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอยของชุมชนและความประทับใจในการทองเที่ยว
ของนักทองเที่ยวในระยะยาว 

     4.   การจัดกิจกรรมดานการสงเสริมเศรษฐกิจในชุมชน 
                        4.1  จัดเก็บคาบริการในการแสดง   การนําชมหมูบานและเงินที่บริจาคโดย            
นักทองเที่ยวมีการจายคาตอบแทนใหแกชุมชน เพื่อการเขามาทองเที่ยวในอัตราที่มีความยุติธรรม
และเหมาะสม โดยชุมชนสามารถนํารายไดที่ไดรับจากการทองเที่ยวเพื่อปรับปรุงสถานที่และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนตอไปได 
         4.2    จัดเก็บคาบริการที่พักสําหรับนักทองเที่ยวในอัตราที่เหมาะสมทั้งการพักที่
บานพัก  การพักแบบเต็นทและบานพักสําหรับนักทองเที่ยว ( Home Stay) ซ่ึงรายไดที่จัดเก็บจะ
สามารถนําไปใชประโยชนเพื่อปรับปรุง   พัฒนาสถานที่และสภาพแวดลอมในหมูบานใหมีความ
สวยงาม ดึงดูดความสนใจและเพิ่มจํานวนนักทองเที่ยวในอนาคต 
                        4.3 การใหคาตอบแทนแกไกดนํา เที่ยวและผูประกอบการนําเที่ยวที่นําพา              
นักทองเที่ยวเขามาในหมูบาน   เพื่อเปนสิ่งจูงใจใหนํานักทองเที่ยวเขามาทองเที่ยวมากขึ้นใน
อนาคต  สงผลใหชุมชนมีรายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
                  จากกิจกรรมที่จัดขึ้นดังกลาวสามารถตอบสนองแนวความคิดของการทองเที่ยวและการ
พัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน   ซ่ึงการทองเที่ยวแบบยั่งยืนจะตองทําใหชุมชนหรือแหลงทองเที่ยว



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 77 

นั้น ๆ มีความยั่งยืนทั้ง 3 ดาน คือ ดานสังคมวัฒนธรรม  ดานสิ่งแวดลอมและดานเศรษฐกิจ           
กิจกรรมที่จัดขึ้นมีทั้งกิจกรรมดานประวัติศาสตรและวัฒนธรรม  กิจกรรมดานการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในชุมชนตลอดจนกิจกรรมดานการสงเสริมเศรษฐกิจในชุมชน  
ทั้งนี้เพื่อตอบสนองและมีความสอดคลองสัมพันธกับแนวคิดพื้นฐานของการทองเที่ยวแบบยั่งยืน 
คือเปนกิจกรรมที่สามารถดํารงรักษาไวซ่ึงทรัพยากรการทองเที่ยว ประเพณีวัฒนธรรม วิถีชีวิตและ         
ภูมิปญญาทองถ่ิน    ความเปนเอกลักษณของชนเผามงไดอยางสมบูรณ     โดยไมสงผลกระทบตอ
ส่ิงแวดลอม  อีกทั้งผูประกอบการทองเที่ยวยังไดผลประโยชนอยางเหมาะสมจากการทองเที่ยว และ
เจาของพื้นที่คือคนในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการจัดการทองเที่ยวและรับผลประโยชนอยาง 
ยุติธรรมโดยมีกิจกรรมที่จัดทําขึ้นเพื่อสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวตามแนวทางพัฒนาการ    
ทองเที่ยวแบบยั่งยืน  
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บทที่ 5 
 

สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 
 
 
                  การวิจัยเร่ืองการศึกษาวิเคราะหเพื่อจัดสรางรูปแบบการจัดการการทองเที่ยวแบบยั่งยืน 
กรณีศึกษาหมูบานมงผานกกก ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม  มีวัตถุประสงคเพื่อ
วิเคราะหจุดแข็ง จุดออน  โอกาสและอุปสรรคทางดานการทองเที่ยวแบบยั่งยืนและแนวทาง
พัฒนาการทองเที่ยวเพื่อใหเปนหมูบานสงเสริมการทองเที่ยวแบบยั่งยืนและเพื่อจัดสรางรูปแบบ 
การจัดการการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบานมงผานกกก  
                  ผูวิจัยไดใชแนวคิดการทองเที่ยวแบบยั่งยืน แนวคิดการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส
และอุปสรรคทางการทองเที่ยว แนวคิดขีดความสามารถในการรองรับการทองเที่ยวและแนวคิด
สวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยว เปนกรอบในการเก็บรวบรวมขอมูลตามวิธีการวิจัยเชิง    
คุณภาพ ดวยวิธีการสังเกตแบบมีสวนรวมในพื้นที่    การสัมภาษณแบบเจาะลึกและการจัดสนทนา
กลุมของกลุมผูใหขอมูลหลัก  คือ  คนในชุมชน   ผูนําชุมชน   คณะกรรมการหมูบาน เจาหนาที่จาก
หนวยงานราชการที่เกี่ยวของกับการพัฒนาการทองเที่ยวในพื้นที่และผูประกอบการนําเที่ยวที่       
นําเที่ยวในพื้นที่  จากการเก็บรวบรวมขอมูล  การตรวจสอบความถูกตองและวิเคราะหขอมูล        
นําเสนอโดยการบรรยายและอภิปรายสิ่งที่ปรากฏ  ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 
                  บริบทและสภาพปจจุบันของชุมชน     
                  หมูบานมงผานกกก ตั้งอยูที่หมูที่ 9 ตําบลโปงแยง อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม มีพื้นที่
ประมาณ 5,000ตารางกิโลเมตรสูงจากระดับน้ําทะเลประมาณ 1,270– 1,300 เมตร ระยะหางโดยรวม 
25 กิโลเมตร จากทางแยกถนนแมริม – สะเมิง  เปนหมูบานชาวเขาเผามง หรือมีช่ือเรียกทั่วไปวา 
“แมว”  ช่ือหมูบานตั้งตามลักษณะของหนาผาที่อาศัยอยูซ่ึงมีลักษณะคลายนก  หมูบานจัดตั้งขึ้น    
ตั้งแตป พ.ศ. 2498   โดยเริ่มแรกมีมง 2 คนไดเขามาจับจองที่ดินเพื่อทําสวน ทําไร  มงผานกกกมีอยู 
2 เผายอยคือ มงขาวและมงลาย  มีผูนําหมูบานปกครองหมูบานตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันรวม 3 คน   
ผูใหญบานคนปจจุบันชื่อ   นายจึ๊   แซยาง   ตอมาในป  พ.ศ. 2512   ศูนยพัฒนาและสงเคราะห 
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ชาวเขา จังหวัดเชียงใหม จึงไดเขามาจัดตั้งศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขาขึ้นในหมูบาน เพื่อทํา
การพัฒนาและสงเสริมอาชีพของชาวบานใหเลิกปลูกฝนและหันมาประกอบอาชีพเกษตรกรรม    
ดังเชนปจจุบัน    
                   ชาวบานสวนใหญประกอบอาชีพหลักคือเกษตรกรรม ปลูกพืชตามฤดูกาลและดอก   
เยอบีรา  โดยทํากินบนพื้นที่ 5,000 ไร  ซ่ึงเปนที่ดินที่ทางราชการไดจัดสรรให เปนบริเวณปาอทุยาน
แหงชาติดอยสุเทพ – ปุย และยังไมมีเอกสารสิทธิ์ รายไดเฉลี่ยเดือนละประมาณ 2,000 – 3,000 บาท
ตอคน  อาชีพรองคือ การเปนลูกจางของกรมปาไม ทําการปลูกปา เสริมปา ขุดบอน้ํา แผวถางปา มี
รายไดวันละ 100 – 120 บาทตอคน   และชาวบานอีกสวนหนึ่งประกอบอาชีพคาขายสินคาและของ
ที่ระลึกใหกับนักทองเที่ยวที่เขามาในหมูบาน รายไดเฉล่ียเดือนละประมาณ 3,000 บาทตอคน    
                   ลักษณะครอบครัวของมงผานกกกสวนใหญเปนครอบครัวเดี่ยว  คือ 1 ครอบครัวอยูใน
บาน 1 หลัง   มีสมาชิกภายในบานประมาณ 2 – 3 คน ลักษณะการตั้งบานเรือนจะตั้งอยูติดๆ กัน
ภายในพื้นที่ของหมูบาน โดยบานจะสรางดวยวัสดุที่หาไดงายในทองถ่ิน บานมีลักษณะทรง

ส่ีเหล่ียมติดอยูกับพื้นดิน ทําดวยไมไผ หลังคามุงดวยหญาคา ยกพื้นสูงเฉพาะหองนอน หองรับแขก
เปนหองโลงอยูกับพื้นดินไมมีการปูไมหรือวัสดุอ่ืนใด  หองครัวแยกเปนสัดสวนออกไปทาง
ดานหลังของบาน ลักษณะการสรางบานของมงขาวและมงลายจะแตกตางกัน คือ บานมงขาวจะมี
ลักษณะโคงเหมือนกระดองปู ไมมีการแยกหองตาง ๆ ภายในบาน       จะทํากิจกรรมทุกอยาง
ภายในบาน   สวนบานมงขาวจะมีลักษณะเปนทรงสี่เหล่ียมครอบกับพื้นดินและทํากิจกรรม

บางอยางภายนอกตัวบาน     
                   มงบานผานกกกมีจํานวนประชากร 67 หลังคาเรือน 98 ครอบครัว  จํานวน 481 คน 
ไดรับสัญชาติไทยและมีทะเบียนบานถูกตองตามกฎหมายไทยครบทุกครอบครัว  เด็กมงในหมูบาน   
ผานกกกจะเขาไปศึกษารวมกับเด็กชาวพื้นราบในหมูบานโปงแยง คือโรงเรียนโปงแยง  ซ่ึงเปน  
โรงเรียนสังกัดสํานักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ดานสาธารณสุขและแหลงน้ําสําหรับ
อุปโภคบริโภค   ชาวบานจะใชน้ําประปาภูเขา  
                   มงผานกกกจะมีวิถีการดํารงชีวิตที่เรียบงายและผูกพันกับธรรมชาติอยางแทจริง            
มี เอกลักษณของตนเอง  การแตงกายประจํ า เผ าม งชายหญิงจะมี ลักษณะที่แตกตางกัน                     
การรับประทานอาหารจะเนนขาวจาว พริก เกลือและถั่วเปนหลัก ไมนิยมบริโภคเนื้อสัตว             
ในหมูบานมีขอหามและควรปฏิบัติ  มีความเชื่อในเรื่องพิธีกรรม  การนับถือผี มีขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่สําคัญ คือ ประเพณีปใหม  การเกิด การแตงงานและงานศพ  โดยบุคคลสําคัญที่ชาวบาน
เคารพนับถือ คือ หมอผีและผูอาวุโส ซ่ึงเปนผูที่มีบทบาทในเรื่องของพิธีกรรมและประเพณี ซ่ึง     
ยึดถือปฏิบัติสืบทอดมาจากบรรพบุรุษหลายชั่วอายุคน 
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                  จุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางดานการทองเที่ยวของหมูบานมงผานกกก 
      1.   จุดแข็งทางดานการทองเที่ยวของหมูบานมงผานกกก 
      ผลการวิจัยพบวา จุดแข็งหรือส่ิงดึงดูดใจทางการทองเที่ยวของหมูบานมงผานกกก      
 คือ วัฒนธรรมของชนเผามง เชน ภาษา  การแตงกายซึ่งมีความเปนเอกลักษณ  วิถีชีวิต ความเปนอยู
ที่มีความเรียบงายผูกพันอยูกับธรรมชาติ การประกอบอาชีพ ทํามาหากินตามธรรมชาติอยางแทจริง  
ความเชื่อและการนับถือผีซ่ึงสืบทอดมาจากบรรพบุรุษและปฏิบัติสืบตอกันมาอยางสมบูรณ  รวมถึง
ประเพณีและพิธีกรรมตาง ๆ ที่บงบอกถึงความเปนเอกลักษณของชนเผามงที่ควรแกการอนุรักษไว  
ทั้งประเพณีปใหม  พิธีการแตงงาน การเกิด  พิธีกรรมงานศพ และพิธีกรรมอื่น ๆ ซ่ึงมีความ
นาสนใจการละเลน เปาแคน เตนรํามง และภูมิปญญาทองถ่ิน เชน การตําขาว  การโมขาว   ทอผา   
เขียนขี้ผ้ึง   การยิงหนาไม     วัฒนธรรมการกิน  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ของมง  การคมนาคมและการเขาถึงหมูบานที่มีความสะดวก  ถนนมีสภาพดี สาธารณูปโภคครบ
ครันทั้ง   ไฟฟา น้ําประปา ประกอบกับความมีมิตรไมตรีและความเปนกันเอง การตอนรับ
นักทองเที่ยวอยาง    อบอุนของชาวมง  ส่ิงเหลานี้ถือเปนจุดแข็งและจุดเดนที่เปนที่ช่ืนชอบและ
ดึงดูดใจใหนักทองเที่ยวเขามาทองเที่ยวในหมูบานมากขึ้น 

2. จุดออนทางดานการทองเที่ยวของหมูบาน 
                    ผลการวิจัยพบวา   จุดออนหรือขอเสียของหมูบานผานกกกที่อาจทําใหการทองเที่ยวไม 
พัฒนาและไมประสบความสําเร็จ คือการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชนเผาที่จะ

โนมเอียงไปเปนชาวพื้นราบมากขึ้น  จากวิถีชีวิตและการแตงกายที่เปลี่ยนไปตามชาวพื้นราบ การ
ใชส่ิงอํานวยความสะดวก การสรางบานเรือนที่เปลี่ยนไปใชปูนมากขึ้น    อีกทั้งเทคโนโลยีที่มีความ
ทันสมัยมากขึ้น ทําใหวิถีชีวิตความเปนมงแบบดั้งเดิมนั้นเริ่มหายไป  ในสวนของชุมชนเองก็ยังขาด
ความเขมแข็ง ขาดความสามัคคี รวมมือรวมใจและขาดความสนใจในการพัฒนาการทองเที่ยว  ขาด
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวและการบริหารจัดการที่ถูกตองและชาวบานเองไมมีเวลาใน

การทํากิจกรรมและประชุมปรึกษาหารือเพื่อพัฒนาการทองเที่ยว   ประกอบกับผูนําชุมชนขาดความ
เขมแข็งในการนําชาวบานใหปฏิบัติกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมการทองเที่ยวไดอยางเต็มที่ และใน
สวนของการขายสินคาพบวา สินคาที่ชาวบานนํามาขายใหแกนักทองเที่ยวมีราคาแพงเกินไปและ
สวนใหญเปนสินคาที่มิไดผลิตขึ้นเองในหมูบาน  ชาวบานกระตือรือรนในการขายสินคามากเกินไป
ทําใหนักทองเที่ยวเกิดความไมประทับใจ  ในดานสภาพแวดลอมในหมูบาน พบวา บริเวณหมูบาน
มีความสกปรก มีการทิ้งขยะเรี่ยราดอยูทั่วไปทั้งบริเวณหมูบานและในตัวบาน แลดูไมสวยงาม     
ชุมชนอยูในสภาพที่คอนขางเสื่อมโทรมไมนาดู บริเวณหมูบานมีความคับแคบจึงทําใหไมสามารถ
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จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวไดอยางเต็มที่ ถนนทางเขาหมูบานมีความคับแคบและสูงชัน
อาจเปนอันตรายและไมสะดวกแกยานพาหนะที่มีขนาดใหญ  ประกอบกับลักษณะหมูบานเปนทาง
ตันไมสามารถผานไปยังแหลงทองเที่ยวอ่ืนๆ ไดนอกจากจะเปนการไปชมวิถีชีวิตชาวเขาหมูบาน
อ่ืนดวยเทานั้น รวมทั้งหมูบานยังขาดศูนยบริการเพื่อใหขอมูลการทองเที่ยวที่จําเปนแกนักทองเที่ยว
ที่มาเยือน จึงทําใหนักทองเที่ยวไมสามารถไดรับขอมูลรายละเอียดที่แทจริงของชนเผาและ
พิพิธภัณฑชาวเขาของหมูบานก็อยูในสภาพที่เส่ือมโทรม อุปกรณตางๆ ที่จัดแสดงเกา  ผุพังและไม
นาสนใจ 
                   3.   โอกาสทางดานการทองเที่ยวของหมูบาน 
      ผลการวิจัยพบวา  โอกาสที่จะทําใหหมูบานเกิดการพัฒนาการทองเที่ยว คือ ปจจุบัน 
นักทองเที่ยวเริ่มหันมาสนใจการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม     วิถีชีวิตของชนเผาและการทองเที่ยวทาง
ธรรมชาติมากขึ้น โดยมีจํานวนนักทองเที่ยวที่เขามาทองเที่ยวในหมูบานเพิ่มทุกปและตามเสนทาง
กอนมาถึงหมูบาน มีสถานที่ทองเที่ยวที่นาสนใจและเปนที่นิยมของนักทองเที่ยวอยูหลายแหง   เชน  
น้ําตกแมสา ปางชางแมสา สวนพฤกษศาสตรสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์และสถานที่อ่ืนๆ  อีกมากมาย
สงผลใหโอกาสที่นักทองเที่ยวจะเขามาแวะชมหมูบานมีมากขึ้นตามไปดวย อีกทั้งไดรับการ
สนับสนุนจากไกดและผูประกอบการนําเที่ยวนํานักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมในหมูบานอยาง         
ตอเนื่อง และการสนับสนุนจากหนวยงานราชการที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวเขา 
การพัฒนาสาธารณูปโภค รวมถึงการพัฒนาการทองเที่ยวในหมูบานหลายหนวยงาน คือ ศูนยพัฒนา
และสงเคราะหชาวเขา จังหวัดเชียงใหม  องคการบริหารสวนตําบลโปงแยง ที่วาการอําเภอแมริม
และการทองเที่ยวแหงประเทศไทย จังหวัดเชียงใหม  ซ่ึงหนวยงานเหลานี้ไดเขามามีสวนชวยเหลือ
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวเขา สงเสริมอาชีพและพัฒนาการทองเที่ยวของหมูบานใน         
รูปแบบที่แตกตางกันออกไปซึ่งลวนแลวแตจะทําใหเกิดการพัฒนาทางดานการทองเที่ยวในหมูบาน

ในอนาคตตอไป 
      4.   อุปสรรคทางดานการทองเที่ยวของหมูบาน 
     ผลการวิจัยพบวา อุปสรรคทางดานการทองเที่ยวของหมูบาน คือ ผูประกอบการนําเที่ยว
บางสวนยังขาดการสนับสนุนการทองเที่ยวเพื่อประโยชนของชุมชนมุงเนนแตผลประโยชนของตน

แตเพียงฝายเดียว  ทําใหชาวบานไมมีรายไดจากการทองเที่ยวและถูกเอารัดเอาเปรียบ ประการตอมา
คือปญหาและขอจํากัดในการบริหารงานของหนวยงานราชการที่เกี่ยวของในการสงเสริมและ

พัฒนาการทองเที่ยวในหมูบาน เชน การขาดงบประมาณสนับสนุนอยางเต็มที่จากหนวยงาน  การ
ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการพัฒนาการทองเที่ยว   ปญหาความขัดแยงภายใน
หนวยงานและการปรับเปลี่ยนระบบการบริหารงานของบางหนวยงาน ขาดการประสานงานกัน
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อยาง    จริงจังระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อพัฒนาการทองเที่ยวในหมูบาน ทําใหการพัฒนาการ       
ทองเที่ยวในหมูบานยังขาดความตอเนื่องและไมปรากฏผลอยางชัดเจน ประกอบกับอุปสรรคดาน
เวลาในการนําเที่ยวในหมูบาน เนื่องจากผูประกอบการนําเที่ยวมีเวลาใหนักทองเที่ยวไดเที่ยวชมใน
หมูบานจํากัดเพียงไมเกิน 20 –30 นาที ทําใหการทองเที่ยวไมเต็มที่และการใหขอมูลแกนักทองเทีย่ว
ขาดความสมบูรณและอุปสรรคอื่นๆ  เชน การมีคูแขงที่เปนหมูบานชาวเขาในหมูบานอื่นซ่ึงอาจมี
ส่ิงดึงดูดใจที่ดี มีกิจกรรมที่นาสนใจและเดินทางไดสะดวกสบายมากกวา อาจทําให   นักทองเที่ยว
และผูประกอบการทองเที่ยวมีทางเลือกในการทองเที่ยวมากขึ้น อีกทั้งในชวงฤดูฝนจะมีฝนตกชุก 
ทําใหการเดินทางเขามาในหมูบานเกิดความยากลําบาก ประกอบกับสภาพเศรษฐกิจตกต่ําทําให    
นักทองเที่ยวลดจํานวนลงเปนอยางมาก 
 
                   แนวทางการพฒันาการทองเที่ยวแบบยั่งยนืในหมูบาน 
                   ผลการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางดานการทองเที่ยวรวมกับ      
ชาวบาน ไดพบแนวทางในการพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน ดังนี้ 
                   1.   การแกไขจุดออนและอุปสรรคในการพัฒนาการทองเที่ยวของหมูบาน 
                         1.1 สรางความเขมแข็งใหเกิดขึ้นในชุมชน  โดยวิธีการจัดกิจกรรมใหชาวบานทํา
รวมกัน  มีการปรึกษาหารือ พูดคุยเพื่อสรางความเขาใจระหวางกัน 

1.2   ปรับปรุงสภาพแวดลอมในหมูบานใหเกดิความสวยงามและความสะอาด  เพื่อ 
ดึงดูดนักทองเที่ยว  โดยการประกวดบานสะอาดและใหรางวัลหรือการสรางกฎระเบียบขอบังคับ
เร่ืองการรักษาความสะอาดในหมูบานและปฎิบัติไปในแนวทางเดียวกัน 
          1.3   จัดสรางระบบการทองเที่ยวในหมูบานสําหรับผูประกอบการนําเที่ยว   โดย
จะตองปฎิบัติตามกฎระเบียบที่วางไว เปนแนวทางในการปฏิบัติสําหรับผูประกอบการรายอื่นๆ 
         1.4    ทําการจัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับการทองเที่ยวและปญหาที่พบในการดําเนิน 
การทุกสัปดาห  เพื่อฝกอบรมบุคลากรทางการทองเที่ยวที่มีคุณภาพเพื่อนําเที่ยวในหมูบาน 
      2.   แนวทางการพัฒนาจุดแข็งและโอกาสทางการทองเที่ยว 
                         2.1 จัดใหมีวันสําหรับชนเผาโดยการใหทุกคนในหมูบานใสชุดประจําเผาของ     
ตนเอง เชน ในวันเสาร  อาทิตย และประชาสัมพันธแกนักทองเที่ยว 

2.2   จัดเวรประจําวันสําหรับดูแลรักษา  ปรับปรุงพิพิธภัณฑของหมูบานใหสวยงาม  
และนาสนใจตลอดเวลา 
                         2 .3  จัดใหมีศูนย ใหขอมูลขาวสารทางการทองเที่ ยวแกนักทองเที่ ยวและ                   
ผูประกอบการโดยมีการผลัดเปลี่ยนกันปฏิบัติงาน 
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     2.4   จัดทําโครงการบานพักสําหรับนักทองเที่ยว ( Home Stay)   ที่เปนมาตรฐาน 

เพื่อประชาสัมพันธแกผูประกอบการนําเที่ยวและเพื่อตอนรับนักทองเที่ยว 
                        2.5 หนวยงานที่เกี่ยวของในการพัฒนาการทองเที่ยว ควรจัดฝกอบรมเพื่อเพิ่ม
บุคลากรทางการทองเที่ยวที่มีประสิทธิภาพใหมีจํานวนมากขึ้น 
            2.6   ทําการประชาสัมพันธและโฆษณาแหลงทองเที่ยวใหหลากหลายชองทาง 
 
                  รูปแบบการจัดการการทองเที่ยวแบบยั่งยืนในหมูบาน 
                  ผลการวิจัยรวมกับชาวบานพบวา  รูปแบบการจัดการทองเที่ยวแบบยั่งยืนที่เหมาะสม
สําหรับหมูบานมงผานกกก มีดังนี้ คือ 
                  1.   การจัดรายการนําเที่ยว  แบงเปน  3 รูปแบบ คือ 
                        1.1   รายการนําเที่ยว  30 นาที  เพื่อแกปญหาเรื่องระยะเวลาในการ 
ทองเที่ยวที่มีระยะเวลาสั้นของผูประกอบการ 
                        1.2  รายการนําเที่ยว  1 วันเต็ม 
                        1.3  รายการนําเที่ยว   2 วัน  1 คืน 
                  2.   การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวในหมูบาน 

    2.1   จัดกิจกรรมดานประวัติศาสตรและวัฒนธรรม  เร่ืองการแตงกาย  การอธิบาย 
ประวัติความเปนมาของหมูบาน  วิถีชีวิตความเปนอยู  ประเพณี  ความเชื่อ  การประกอบอาชีพ   
ภูมิปญญาทองถ่ินดานตางๆ   
                        2.2   จัดกิจกรรมดานการอนรัุกษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมให               
นักทองเที่ยวไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรม  การทําไร  ทําสวน การปลูกพืช 
                        2.3   จัดกิจกรรมดานการสงเสริมเศรษฐกิจในชุมชน มีการใหผลตอบแทนแกชุมชน 
อยางยุติธรรม จากผูประกอบการและนักทองเที่ยว 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
                  การศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาวิเคราะหเพื่อจัดสรางรูปแบบการจัดการทองเที่ยวแบบ
ยั่งยืน กรณีศึกษาหมูบานมงผานกกก  ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหมในครั้งนี้  ผูวิจัย
ไดศึกษาเกี่ยวกับบริบททั่วไปและสภาพปจจุบันของหมูบาน การบริหารจัดการของหนวยงานที่ 
เกี่ยวของในพื้นที่และขอมูลเกี่ยวกับผูประกอบการนําเที่ยวที่เขามาในหมูบานเพื่อทําการวิเคราะห 
จุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางการทองเที่ยวของหมูบาน นํามาเปนแนวทางในการ
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พัฒนาการทองเที่ยวและจัดสรางเปนรูปแบบการทองเที่ยวแบบยั่งยืนที่เหมาะสมกับหมูบานโดยมี

ประเด็นตาง ๆ ที่สําคัญสามารถนํามาอภิปรายผล ไดดังนี้ 
                  ผลจากการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางการทองเที่ยวของหมูบาน
มงผานกกก พบวา จุดแข็งที่สําคัญและสามารถดึงดูดความสนใจจากนักทองเที่ยวไดนั้น คือ 
ประเพณีวัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปญญาทองถ่ินและความอุดมสมบูรณทางธรรมชาติ ส่ิงตางๆ เหลานี้
ถือเปนทรัพยากรทางการทองเที่ยวที่มีความสําคัญ  เปนเอกลักษณและสามารถดึงดูดความสนใจ
จากนักทองเที่ยวไดอยางแทจริงสอดคลองกับผลงานวิจัยของวิไลภรณ   ขันติสิทธิ์  (2541) ซ่ึงพบวา 
ศิลปวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ ตลอดจนประเพณีของชนเผาถือเปนจุดดึงดูดใจนักทองเที่ยวที่ควร
ไดรับการฟนฟูและอนุรักษไวใหคงอยูตลอดไปและจากผลงานวิจัยของเดชา โตงสูงเนิน (2543)  
พบวา สาเหตุที่ทําใหนักทองเที่ยวชอบและสนใจที่จะเดินทางมาเที่ยวเพราะวาหมูบานผานกกกมี
พิพิธภัณฑและศูนยวัฒนธรรมชาวเขาที่ไดจัดแสดงไวใหนักทองเที่ยวไดชม ประกอบกับหมูบานนี้
มีการจัดแสดงเครื่องมือลาสัตวและกับดักสัตวที่ชาวเขาเผามงใชในสมัยกอน อีกทั้งยังมีการสาธิต
การทอผาพื้นเมืองแบบงายๆ มีพืชพรรณอาหารและสมุนไพรที่ชาวเขาเผามงใช ถือไดวาเปน       
เอกลักษณของคนในทองถ่ิน ซ่ึงนักทองเที่ยวสวนใหญจะใหความสนใจกับลักษณะการสราง

บานเรือนและความเปนอยูของมง นักทองเที่ยวที่เลือกเดินทางมาเที่ยวที่หมูบานผานกกกตางก็เห็น
วา หมูบานผานกกกมีวิถีชีวิตที่เปนแบบดั้งเดิมจริงๆ สภาพความเปนอยูเรียบงายโดยเฉพาะมี          
วัฒนธรรมที่นาสนใจ  พื้นที่ตั้งของหมูบานสวยงามและยังคงมีธรรมชาติที่สมบูรณอยูมาก            
จากผลการคนพบของผูวิจัยและจากผลงานการวิจัยทั้ง 2 เรื่อง ทําใหทราบไดวาจุดแข็งในเรื่อง   
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีวิถีชีวิตและธรรมชาติที่ยังคงความอุดมสมบูรณอยูนั้นเปนสิ่งที่นักทองเที่ยว

มีความชื่นชมชื่นชอบและใหความสนใจ ดังนั้นจึงควรรวมกันอนุรักษส่ิงเหลานี้ไวเพื่อประโยชน
ทางการทองเที่ยวและพัฒนาใหดีขึ้นตอไป 
                  ขอคนพบจากการวิจัยซ่ึงถือเปนปญหาหรือจุดออนที่สําคัญในหมูบาน คือ ความขัดแยง
และการขาดความสามัคคีภายในหมูบาน   ชุมชนขาดความเขมแข็ง ทําใหการพัฒนาการทองเที่ยว
ในหมูบานยังไมประสบความสําเร็จ   ซ่ึงความเปนจริงแลวความรวมมือรวมใจกันของคนในชุมชน
ถือเปนสิ่งสําคัญที่จะผลักดันและกอใหเกิดการพัฒนาทั้งดานกิจกรรมทางการทองเที่ยว ดานการ
อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของตนเอง และดานการพัฒนาสภาพแวดลอมทางการทองเที่ยวใน     
หมูบานของตนเอง การทองเที่ยวจะพัฒนาหรือไม อยางไรขึ้นอยูกับคนในชุมชนที่จะตองเขามามี
สวนรวมเพื่อเปนหลักและทําการขับเคลื่อนดวยตนเองกอน ดังที่อคิน รพีพัฒน(2527)กลาวไววาการ
มีสวนรวมของประชาชนตองใหประชาชนเปนผูคิดคนปญหา  เปนผูที่กระทําทุกอยาง  ไมใชเปน
การกําหนดจากภายนอกแลวใหประชาชนเขารวมในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หากแตทุกอยางตองเปนเรื่อง
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ที่ประชาชนชนคิดขึ้นมาเอง ประกอบกับบุญชัย  เกิดปญญวัฒน(2535)  ยังไดกลาวไวเชนกันวา    
ขั้นตอนการมีสวนรวมนั้นตองมีขั้นตอนดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 การริเร่ิมตัดสินใจการดําเนินการตัดสินใจ
และการตัดสินใจปฏิบัติการ ขั้นตอนที่ 2 การมีสวนรวมในการปฏิบัติการประกอบดวย การ
สนับสนุนดานทรัพยากรการบริหาร และการประสานความรวมมือ  ขั้นตอนที่ 3 การมีสวนรวมใน
ผลประโยชนไมวาจะเปนผลประโยชนทางวัตถุหรือทางดานจิตใจ คือผลประโยชนทางสังคมและ
ผลประโยชนสวนบุคคล และขั้นตอนที่ 4 การมีสวนรวมในการประเมินผล ทั้งหมดนี้เปนหลักการ
และวิธีการที่หนวยงานและทุกฝายที่เกี่ยวของกับการพัฒนาการทองเที่ยวในพื้นที่จะตองให

ความสําคัญและมีความเขาใจในกระบวนการ นําไปปรับใชในการบริหารงานเพื่อพัฒนาการ
ทองเที่ยวที่ยั่งยืนในหมูบานซึ่งจะสงผลใหชาวบานไดเขามามีสวนรวมและเปนหลักในการพัฒนา

โดย      หนวยงานตางๆที่เกี่ยวของสนับสนุนทรัพยากรการบริหารอยางเหมาะสม สามารถ
แกปญหาซึ่งเปนจุดออนตางๆ อันเปนสาเหตุที่ทําใหการทองเที่ยวในหมูบานยังไมประสบ
ความสําเร็จลงไปได      ซ่ึงเมื่อประชาชนไดมีสวนรวมในทุกขั้นตอน การพัฒนาการทองเที่ยวก็จะ
สามารถดําเนินการไดโดยงายและเกิดความยั่งยืนตามที่พจนา สวนศรี(อางในเดชา  โตงสูงเนิน
,2543) กลาววา จุดนาสนใจของชุมชนที่จะดึงดูดความสนใจใหคนเขามาเยี่ยมเยือนคืออะไรและคน
ในชุมชนรูจักสิ่งนั้นหรือยัง  หรือทําอะไรบางที่จะฟนฟูสืบทอดของดีของชุมชนซึ่งเปนการสราง
ความภาคภูมิใจในทองถ่ินของตน การหันกลับมาสนใจใครรู เรื่องราวความเปนมาของตน 
ประวัติศาสตรชุมชน ตลอดจนการ     สืบทอดและรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรมและความ
สมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ ซ่ึงถือเปน จุดสําคัญที่หันกลับมามองตนเองกอนเปดตัวสูภายนอก 
“หากคนในทองถ่ินรูสึกภาคภูมิใจในตนเอง มีทรัพยากรที่สามารถสรางการพึ่งพาตนเองทางการ
ผลิต มีกลุมองคกรชุมชนที่เขมแข็งจะเปน      พื้นฐานที่ดีที่ทําใหการพัฒนาการทองเที่ยวสามารถทํา
ไดอยางยั่งยืนภายใตขอบเขตที่ควบคุมได” 
                  เมื่อความเขมแข็งเกิดขึ้นในชุมชนแลว  ส่ิงสําคัญที่ ถือเปนโอกาสที่จะทําใหการ

พัฒนาการทองเที่ยวในหมูบานประสบความสําเร็จไดอยางแทจริง คือการไดรับความชวยเหลือและ
การสนับสนุนจากหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่ ซ่ึงหนวยงานตาง ๆ เหลานี้อาจเปนทั้งหนวยงานที่
มีหนาที่หลักโดยตรงในการพัฒนาชุมชนหรือเปนเพียงหนวยงานที่ทําการสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ของหนวยงานหลัก  ซ่ึงลวนแลวแตจะตองประสานความรวมมือกันเพื่อใหเกิดผลงานอยางชัดเจน
และชุมชนไดรับประโยชนอยางเต็มที่ ซ่ึงหากเปรียบการทองเที่ยวเปนการทํางานของเครื่องจักร 
หนึ่งเครื่องในโรงงาน เราจะพบวาคนในชุมชนถือเปนอุปกรณหลักที่สําคัญของเครื่องจักร  หากขาด
อุปกรณหลักตัวนี้เครื่องจักรก็จะไมสามารถทํางานไดและหนวยงานที่สนับสนุนถือเปนอุปกรณ

ประกอบตาง ๆ ที่จะมาเสริมทําใหอุปกรณหลักสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เช
ียง
ให
ม่

 86 

ซ่ึงถาหากขาดอุปกรณประกอบเหลานี้ เครื่องจักรก็จะไมสามารถทํางานไดอยางเต็มที่เชนกัน 
เชนเดียวกับการทองเที่ยวหากขาดความรวมมือและการประสานงานกันคนในชุมชนและหนวยงาน

ที่เกี่ยวของอยางจริงจังและเต็มที่แลว การพัฒนาการทองเที่ยวยอมไมประสบความสําเร็จไดอยาง     
แนนอน   ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดการจัดการทองเที่ยวเชิงอนุรักษและการมีสวนรวมของประชาชน
ของสินธุ   สโรบล(2543) และวิไล  บุญบรรจง (2543)  ที่กลาววา    การจัดการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ
และกระบวนการจัดการทองเที่ยวนอกจากประชาชนมีสวนรวมแลว จะตองใหรัฐและภาคเอกชนที่
เกี่ยวของเปนผูใหความรวมมือ สนับสนุนดวย  ซ่ึงหนวยงานที่เกี่ยวของแตละหนวยงานควรทําการ
แกไขปญหาหรือปรับปรุงวิธีการบริหารงานของตนเพื่อใหสามารถประสานความรวมมือระหวาง

กัน    และใหการชวยเหลือสนับสนุนชุมชนไดอยางเต็มที่ มิฉะนั้นแลวการพัฒนาการทองเที่ยวใน
หมูบานก็จะไมสามารถประสบความสําเร็จดังเชนที่ผานมา 
                  จากผลการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคทางการทองเที่ยว และการที่      
ผูวิจัยไดรวมกับชาวบานในการจัดสรางรูปแบบการจัดการการทองเที่ยวจนสําเร็จ  และไดผล
ออกมาเปนแนวทางในการพัฒนาการทองเที่ยวและรายการนําเที่ยวในหมูบาน ตามพื้นฐานแนวคิด
การ  ทองเที่ยวแบบยั่งยืน    แนวคิดขีดความสามารถในการรองรับการทองเที่ยวของพื้นที่และ
แนวคิดการตลาดการทองเที่ยว  พบวาแนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวและรายการนําเที่ยวที่ไดนั้น
อยูใน      พื้นฐานแนวคิดการทองเที่ยวแบบยั่งยืนของบุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา(2542) ที่กลาววาการ

ทองเที่ยวแบบยั่งยืนมีลักษณะสําคัญ 6 ประการ คือ ประการที่ 1 เปนการทองเที่ยวในแหลง

ทองเที่ยวทุกประเภททั้งแหลงทองเที่ยวประเภทธรรมชาติ แหลงทองเที่ยวประเภทประวัติศาสตร  
โบราณสถาน โบราณวัตถุ   และประเภทศิลปวัฒนธรรม   ประเพณีและกิจกรรม   ประการที่ 2  เปน
การทองเที่ยวที่เนนคุณคาและความเปนเอกลักษณของแตละแหลงทองเที่ยว    ประการที่ 3 เปนการ
ทองเที่ยวที่มีความรับผิดชอบตอทรัพยากรทองเที่ยวและสิ่งแวดลอมในแหลงทองเที่ยว  ประการที่ 
4 เปนการทองเที่ยวที่ใหนักทองเที่ยวไดสัมผัส เรียนรูและไดประสบการณที่เกี่ยวของกับธรรมชาติ
และวัฒนธรรม  ประการที่ 5 เปนการทองเที่ยวที่ใหผลตอบแทนแกผูประกอบธุรกิจทองเที่ยวอยาง
ยืนยาว และประการที่ 6 เปนการทองเที่ยวที่ใหประโยชนตอชุมชนทองถ่ิน คืนประโยชนกลับสู
ทรัพยากรการทองเที่ยวและสิ่งแวดลอมของทองถ่ินดวย และชูสิทธิ์  ชูชาติ(2538)    ก็ยังไดกลาววา  
การทองเที่ยวแบบยั่งยืน  คือ  การใชทรัพยากรทางการทองเที่ยว เชน ธรรมชาติ  โบราณวัตถุ 
โบราณสถาน    วัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่นที่มีอยูอยางจํากัดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยการ
นํามาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดทั้งในปจจุบันและอนาคต พยายามลดความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจาก
การใชทรัพยากรหรือทําใหกระทบตอทรัพยากรนอยที่สุด สงวนรักษาทรัพยากรใหคงอยูในสภาพ
เดิม  การพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาที่ตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยว
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และประชาชนเจาของทองถ่ินขณะเดียวกันก็ตองสงวนรักษาทรัพยากรการทองเที่ยวไวใหอนุชนรุน

หลัง 
                  โดยภาพรวมแลวถือวาแนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวในหมูบานมงผานกกกและ      
รูปแบบการทองเที่ยวที่ไดนั้นสอดคลองกับแนวคิดที่ไดศึกษาโดยที่มุงเนนการจัดรายการนําเที่ยว 
โดยใชจุดเดนทางวัฒนธรรมประเพณี  วิถีชีวิต ภูมิปญญาทองถ่ินและทรัพยากรธรรมชาติที่มีความ        
อุดมสมบูรณ มานําเสนอเพื่อดึงดูดการทองเที่ยว ใหนักทองเที่ยวไดเรียนรูวิถีชีวิต ประเพณี       
วัฒนธรรมและเขาใจในความเปนชาวเขาเผามง มีความรักและหวงแหนในธรรมชาติไมทําลาย      
ส่ิงแวดลอม และทายที่สุดคือชาวบานไดรับผลตอบแทนจากการทองเที่ยวที่มีความยุติธรรม มีการ
ประเมินขีดความสามารถในการรองรับการทองเที่ยวของพื้นที่ตามแนวคิดของมนัส  สุวรรณ 
(2538)ที่กลาววา ธรรมชาติของแตละพื้นที่ยอมมีขีดจํากัดความสามารถที่จะรับไดอยูหนึ่งระดับ 
ระดับความสามารถที่จะรองรับไดนี้แตกตางกันไปตามความแตกตางทางดานกายภาพ  และชีวภาพ
ของพื้นที่และกิจกรรมของมนุษยที่กระทําในพื้นที่นั้น ซ่ึงหากมีการใชประโยชนจากพื้นที่เกิน
ขีดจํากัดนี้แลวจะทําใหสภาพและความสมดุลยของพื้นที่สูญเสียไปจนเกิดปญหาตอเนื่องอื่นๆ

ตามมา ซ่ึงปจจุบันพื้นที่หมูบานยังคงสามารถรองรับการทองเที่ยวไดในจํานวนที่มาก และสิ่งที่
สําคัญอีกประการหนึ่งคือ การจัดการสวนประสมทางการตลาดการทองเที่ยวของหมูบานอยาง
เหมาะสม โดยทําการโฆษณาและประชาสัมพันธการทองเที่ยวทั้งทางตรงและทางออมเพื่อเพิ่ม
จํานวน               นักทองเที่ยวใหมากขึ้น เปนการสงเสริมเศรษฐกิจภายในชุมชน  กอใหเกิดการ
พัฒนาชุมชนใน ระยะยาว ตามเกณฑการพิจารณาในการทองเที่ยวแบบยั่งยืนของ มาวโฟรธ 
และมั้นท (Mowforth and munt,1998) ที่กลาววา ความยั่งยืนจากการทองเที่ยววัดไดจากความยั่งยืน
ดานสิ่งแวดลอม คือ ทรัพยากรธรรมชาติคงอยู  ไมเกิดผลกระทบดานลบแกส่ิงแวดลอม  ความยัง่ยนื
ดานสังคม คือ      ชุมชนมีความเขมแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ความยั่งยืนดานวัฒนธรรม คือ การ
ทองเที่ยวไมกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงและความขัดแยงทางวัฒนธรรมและความยั่งยืนดาน

เศรษฐกิจ    คือ ผลประโยชนที่ไดรับจากการทองเที่ยวมีการจัดการอยางเหมาะสม กระจายรายได
อยางทั่วถึง 
                  ดังนั้นจากการวิเคราะหจุดแข็ง   จุดออน   โอกาสและอุปสรรคทางการทองเที่ยวเพื่อเปน
แนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวและรูปแบบการจัดการทองเที่ยวของหมูบานมงผานกกกแหงนี้  
พบวา การพัฒนาการทองเที่ยวในหมูบานจะประสบความสําเร็จไดนั้นขึ้นอยูกับปจจัยหลายประการ
คือ การมีสวนรวมของชุมชน ความเขมแข็งภายในชุมชน และความรวมมือ สนับสนุนจาก
หนวยงานที่เกี่ยวของอยางจริงจังและตอเนื่อง โดยอยูบนพื้นฐานของการพัฒนาการทองเที่ยวที่
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ยั่งยืน ซ่ึงหากสามารถปฏิบัติตามแนวทางที่กําหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพ  หมูบานมงผานกกกก็
จะเปน       หมูบานชาวเขาอีกหมูบานหนึ่งที่จะเปนแหลงทองเที่ยวที่ยั่งยืนในอนาคต 
 
 
ขอเสนอแนะ 
   จากการวิจัยคร้ังนี้  ไดพบรูปแบบการทองเที่ยว   โดยรวมกับชาวบานจัดรายการ                  
นําเที่ยวสําหรับนักทองเที่ยว  จัดกิจกรรมการนําเที่ยวดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม กิจกรรมดาน
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอมและการจัดกิจกรรมดานการสงเสริมเศรษฐกิจในชุมชน 
แลวจึงไดเสนอแนวทางการพัฒนาใหสอดคลองการทองเที่ยวอยางยั่งยืน ดังนี้ 

1. คนในชุมชน แกนนําหมูบานและคณะกรรมการการทองเที่ยวของหมูบานควรไดรับ 
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวแบบยั่งยืนและวิธีการพัฒนาการทองเที่ยวที่ถูกตองจาก

หนวยงานภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวของ เพื่อท่ีจะสามารถดําเนินการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 

2. คนในชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ   ควรศึกษารูปแบบการทองเที่ยวและการ 
บริหารจัดการทองเที่ยวของหมูบานชาวเขาอื่นๆ ที่ประสบความสําเร็จ เพื่อนํามาเปนแนวทางในการ
พัฒนาและปรบัปรุงรูปแบบการจัดการทองเที่ยวของตน 

3. ควรจัดสรางศูนยใหขอมูลการทองเที่ยวเพือ่ใหขอมูลและความรูเกีย่วกบัชุมชนแก 
นักทองเที่ยวทีเ่ขามาเที่ยวในหมูบาน เพื่อเปนศูนยประสานงานการทองเที่ยวและเผยแพรขอมูล 
ขาวสารตางๆ เกี่ยวกับการทองเที่ยวแกผูที่สนใจ 

4. หนวยงานภาครัฐและเอกชนในพื้นที่ควรมีการประสานงาน การปฏิบัติงานรวมกัน  
โดยใหชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการการทองเที่ยวในหมูบานอยางเต็มที่ 

5. คณะกรรมการการทองเที่ยวของหมูบาน ควรไดรับการฝกอบรมเพื่อใหไดรับความรู 
เกี่ยวกับการทองเที่ยวและวิธีการบริหารจัดการการทองเที่ยวอยางเต็มที่ ซ่ึงจะทําใหการทองเที่ยวใน
หมูบานพัฒนาไดอยางจริงจัง 

6. ควรจัดใหมีการศึกษาดูงานนอกสถานที่  ดานการจัดการแหลงทองเที่ยวของหมูบาน 
ที่ประสบความสําเร็จในการใชวัฒนธรรมเปนจุดขาย       เพื่อใหชุมชนไดรับความรูและเกิดแนวคิด
ในการจัดการ นํามาพัฒนาการทองเที่ยวในหมูบาน 

7. ควรทําการปรับปรุงกระบวนการจัดการบานพักสําหรับนักทองเที่ยว   (Home Stay)      
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ของหมูบานใหเปนมาตรฐานสามารถตอนรับนักทองเที่ยวและทําใหเกิดความประทับใจในการพัก

อาศัย ควรทําการประเมินผลการจัดการโดยสอบถามจากนักทองเที่ยวที่มาพัก วาควรมีการปรับปรุง
ในเรื่องใดและอยางไรบาง  เพื่อการพัฒนาในอนาคต 

8. ควรประสานงานกับธุรกิจนําเที่ยวและบริษัททัวรเพื่อทําการสงเสริมการทองเที่ยว   
และจัดเปนรายการนําเที่ยวของบริษัทนําเที่ยวเหลานั้น  
      9. จัดทําส่ือเพื่อการโฆษณาประชาสัมพันธการทองเที่ยวในหมูบาน แกประชาชนทั่วไป 
ในรูปแบบตาง ๆ  
      10. ควรนํารูปแบบที่เสนอไวในการวิจัย พิจารณาหาความเปนไปไดเพื่อนําไปทดลองใช
ในหมูบานตอไป 
 
ขอเสนอแนะสําหรับในการวิจัยคร้ังตอไป 
                   ผลจากการวิจัยในครั้งนี้  ผูศึกษามีขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยคร้ังตอไป  ดังนี้ 
                   1. ควรศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวและจัดสรางรูปแบบการทองเที่ยวใน
หมูบานชาวเขาอื่น   เพื่อสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวเขาในอนาคต 

2. ควรศึกษาความตองการของนักทองเที่ยวเกี่ยวกับการจัดการบานพักสําหรับ                
 นักทองเที่ยว (Home Stay) ในหมูบาน 

3. ผูวิจัยควรใชเวลาในการศึกษาแบบเจาะลึกในพื้นที่ใหครบรอบป เพื่อใหไดขอมูล 
ในการวางแผนการทองเที่ยวในหมูบานไดอยางเหมาะสมกับปรากฏการณ   บริบทชุมชน  สภาพ          
ภูมิประเทศ ภมูิอากาศ  ลักษณะทางสังคมและวัฒนธรรม 

4. ควรทําการศึกษาประเด็นความกลมกลืนระหวางวัฒนธรรมปจจุบันกับวัฒนธรรม 
ดั้งเดิมของชนเผาที่สงผลตอการดําเนินชีวิตของชาวมงบานผานกกก 
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ประวัติผูวิจัย 
   
 

                  ชื่อ – นามสกุล                   นางสาวชลธร     ทิพยสุวรรณ 
      

    วัน เดือน ปเกิด                  29   มกราคม   2522 
      
                  ท่ีอยูปจจุบัน                       173/3  หมู 2  ตําบลหวยทราย  อําเภอแมริม      
                                                            จังหวดัเชียงใหม   รหัสไปรษณยี  50180     
                 
     ประวัติการศึกษา                พ.ศ. 2537   มัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ 
                                                                                          จังหวดัเชียงใหม 

       พ.ศ. 2540     ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(บริหารธุรกิจ) สถาบัน 
                           เทคโนโลยีราชมงคล   วิทยาเขตภาคพายัพ    
                           เชียงใหม 
       พ.ศ. 2542   ประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง(บัญชี) สถาบัน  
                           เทคโนโลยีราชมงคล   วิทยาเขตภาคพายัพ   
                           เชียงใหม 
        พ.ศ. 2544  ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาการบริหารธุรกิจ    
                           คณะศึกษาศาสตร  มหาวทิยาลัยเชยีงใหม  

                  ประสบการณการทํางาน      พ.ศ. 2543-2544  ผูบรรยายการแสดงโชวของสถานที่ 
                                                                                          แกนกัทองเที่ยวบานควายไทย    
                                                                                          อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
                                                               พ.ศ. 2544 - ปจจุบนั  โรงเรียนศรธีนาพณิชยการเทคโนโลยี   
                                                                                                  เชียงใหม (ครูผูสอนหมวดธุรกิจ) 
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ภาคผนวก ก 
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
                           ภาคผนวก ก – 1              หัวขอการสัมภาษณผูใหขอมูลหลักในพื้นท่ีศึกษา 

                 ภาคผนวก ก – 2         หัวขอการสนทนากลุมผูนําและชาวบานในพื้นท่ีศึกษา 
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ภาคผนวก ก – 1 
 
 

หัวขอการสัมภาษณผูใหขอมูลหลักในพื้นที่ศึกษา 
หมูบานมงผานกกก 

หมูท่ี 9 ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
------------------------------------ 

 
1. ชุมชน 

1.1 บริบทและสภาพปจจุบันของหมูบาน 
1.1.1   ประวัตหิมูบาน 

 1.1.2   สภาพทางภูมิศาสตรและลักษณะการตั้งถ่ินฐาน 
 1.1.3   ลักษณะการสรางบานเรือน 
 1.1.4   การคมนาคม 
 1.1.5   ระบบการปกครอง 
 1.1.6   รายไดประชากร 

1.2 วิถีชีวิตความเปนอยูและภูมปิญญาทองถ่ิน 
1.2.1   ภาษา 

 1.2.2   การแตงกาย 
 1.2.3   อาชีพ 
 1.2.4   ความเปนอยู 
 1.2.5   ความเชื่อ 

      1.2.5.1   การนับถือผี 
      1.2.5.2   การนับถือศาสนา 

 1.2.6   ประเพณ ี
      1.2.6.1   การแตงงาน 
      1.2.6.2   งานศพ 
      1.2.6.3   การเรียกขวัญ 
      1.2.6.4   กิ๋นขาวใหม 
      1.2.6.5   ปใหมมง 
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      1.2.6.6   การตั้งชื่อ 
      1.2.6.7   พิธีกรรมอื่น ๆ 

1.2.7    ภูมิปญญาทองถ่ินดานตาง ๆ 
      1.2.7.1   การประดิษฐส่ิงของ 
      1.2.7.2   การทําไร 

1.3 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
1.3.1 ความรูเกี่ยวกบันิเวศวิทยา และองคความรูเกี่ยวกับการผลติและการจดัการ 
ทรัพยากร 

1.4 ความพรอมในการเขามามสีวนรวมในการทองเที่ยวแบบยั่งยืน 
1.4.1 ความเต็มใจทีจ่ะใหเกดิการทองเที่ยวในหมูบาน 
1.4.2 ความสามัคคีของคนในหมูบาน 

1.5 ลักษณะการทองเที่ยวทีเ่กิดขึน้ในหมูบาน 
1.5.1 ลักษณะและพฤติกรรมการทองเที่ยวของนกัทองเที่ยว 
1.5.2 ลักษณะและพฤติกรรมการนําเที่ยวของไกดนําเที่ยว 

1.6 ผลกระทบของการทองเที่ยวที่เกิดขึ้นในหมูบาน 
1.6.1 ผลกระทบดานบวก 
1.6.2 ผลกระทบดานลบ 

2. หนวยงานภาครัฐ 
2.1 นโยบายและวตัถุประสงคในดานการสงเสริมการทองเที่ยว 
2.2 นโยบายดานอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของเพื่อพัฒนาคณุภาพชวีิตของคนในหมูบาน 
2.3 การจัดสรรงบประมาณในการสงเสริมการทองเที่ยว 
2.4 การบริหารจัดการของหนวยงาน 
2.5 ศักยภาพและความพรอมของหนวยงานในการสงเสริมการทองเที่ยว 

2.5.1 งบประมาณ 
2.5.2 บุคลากร 

2.6 ลักษณะการตดิตอสัมพันธระหวางหนวยงานกับชุมชน 
2.6.1 กิจกรรมที่ทํารวมกัน 
2.6.2 การปรึกษาหารือระหวางกัน 

3. ผูประกอบการทองเที่ยว 
3.1 นโยบายและวตัถุประสงคของบริษัทในการนําเที่ยวในหมูบาน 
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3.2 ส่ิงที่นาประทับใจและไมนาประทับใจจากการทองเที่ยวในหมูบาน 
3.3 ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหวางการทองเที่ยวในหมูบาน 
3.4 ความคิดเหน็เกี่ยวกับการจัดรูปแบบการทองเที่ยวรูปแบบใหมในหมูบาน 
3.5 ขอเสนอแนะอื่น ๆ  
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ภาคผนวก ก – 2 
 
 

หัวขอการสนทนากลุมผูนําและชาวบานในพื้นท่ีศึกษา 
หมูบานมงผานกกก 

หมูท่ี 9 ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
------------------------------------- 

 
1. จุดแข็งทางการทองเที่ยว หรือส่ิงที่ดึงดูดใจทางการทองเที่ยวของหมูบานมีอะไรบาง 

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

2. จุดออนทางการทองเที่ยว หรือขอเสียของหมูบานที่ทําใหนักทองเที่ยวและผูประกอบการนํา 
       เที่ยวไมประทับใจและควรทําการแกไขปรับปรุง มีอะไรบาง 

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

3. โอกาสทางการทองเที่ยว หรือปจจัยจากภายนอกหมูบานที่มีสวนสนับสนุนและเขามาชวยเหลือ 
       หมูบานและทําใหการทองเที่ยวสามารถพัฒนาไปได มีอะไรบาง 

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

4. อุปสรรคทางการทองเที่ยว หรือ ปจจัยจากภายนอกหมูบานที่เขามากระทบทําให การทองเที่ยว
ในหมูบานไมสามารถพัฒนาและประสบความสําเร็จได  มีอะไรบาง 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
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5. แนวทางการจดัการและพัฒนาการทองเทีย่วในหมูบาน เพื่อสรางใหเกดิรูปแบบการทองเที่ยวที่
มีความเหมาะสมและสามารถสรางรายไดใหแกหมูบาน มีอะไรบาง 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

6. รูปแบบการจดัการการทองเที่ยวแบบยั่งยนืหรือรายการนําเที่ยวที่มีความเหมาะสมกบัหมูบาน 
ควรมีลักษณะอยางไร 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก  ข 
 
 

รายชื่อผูใหสัมภาษณในพื้นท่ีศึกษา 
หมูบานมงผานกกก 

หมูท่ี 9 ตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
 
คณะกรรมการหมูบาน 
    1.      นายพสิิทธิ์          ศรีวนาลาภศิริ  (หัวหนาฝายปกครอง) 
 นายยิ้ง              ถาวรวิจิตร 
 นายไซตัว่           ลอเฒา 
    2. นายหยี่              อักษรบริสุทธิ์  (หัวหนาฝายปองกันและรกัษาความสงบ) 
 นายราชกิจ         ทิพยปนทอง 
 นายสายณัห       ทิพยปนทอง 
    3.       นางประภาศรี      สมแพง   (หัวหนาฝายกจิกรรมสตรี) 
 นางสาวชุตินนัท   กวนิสกลุไพร 
 นางอรุโณทัย        เจริญทรัพยอนันต 
    4.     นายยงยุทธ          ทิพยพนาพนัธ  (หัวหนาฝายสาธารณสุข) 
 นายสมบัต ิ    แกวจริยากุล 
 นายอุดม    ทิพยปนทอง 
    5.       นายทวีเดช            แซยาง               (หัวหนาฝายพัฒนาหมูบานสงเสริมอาชีพ) 
 นายถวิล    ทิพยปนทอง    
 นายเพง     แซเฒา 
    6.  นายอภวิัฒน        แซจาง  (หัวหนาฝายการคลัง) 
 นายสุเมธ    กวินสกุลไพร 
 นายธีรศักดิ์     ทิพยปนทอง 
    7. นายจะ     แซยาง  (หัวหนาฝายศกึษาและวัฒนธรรม) 
 นายเกอ     ลอเฒา 
 นายประสิทธิ์         อักษรบริสุทธิ์ 
    8. นายวิชัย    จอมพนางาม                (หัวหนาฝายสวัสดิการและสังคม) 
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 นายบุญม ี    สมแพง  
              นายอาทิตย    ทิพยปนทอง 
   9.   นายวาง     ทิพยปนทอง  (หัวหนาฝายอนุรักษส่ิงแวดลอม) 
 นายเลาเซง    แซเลา 
 นายสุเทพ    กวินศกัดิ์สกลุ 
 
คณะกรรมการการทองเที่ยวของหมูบาน 
   1.    นายบุญมี     สมแพง  ประธาน 
   2.        นายจะ      แซยาง  รองประธาน 
   3.        นายวฑิูร     ทิพยพนาพนัธุ               เลขานุการ 
   4. นางวาร ี      ทิพยปนทอง  เหรัญญิก 
   5.  นายพิสิทธิ ์     ทิพยปนทอง  ประชาสัมพันธ 
   6. นางอรุโณทัย     เจริญทรัพยอนันต ประชาสัมพันธ 
   7. นายวจิิตร     กวินศกัดิ์สกุล  ที่ปรึกษา/ผูใหญบาน 
   8.        นายซัว      อารีอารียะ  ที่ปรึกษา 
   9. นายมนตร ี     ทิพยพนาพนัธุ               ที่ปรึกษา 
  10.  นายบุญลือ     กวินศกัดิ์สกุล  ที่ปรึกษา 
  11. นายเท      ทิพยปนทอง  ที่ปรึกษา 
 
หนวยงานราชการที่เก่ียวของในพืน้ท่ี 
1. คุณสมชิด   กนัธะจา  นายกองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง  จงัหวัดเชียงใหม 
2. คุณปทมพร    ทะสุใจ    เจาหนาที่ศนูยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา  จังหวดัเชยีงใหม 
3.   คุณผองพรรณ   ฟกทอง เจาหนาทีก่ารทองเที่ยวแหงประเทศไทย   จังหวดัเชยีงใหม 
4.   คุณ พงษศักดิ์    วังเสมอ นายอําเภอแมริม  จังหวดัเชยีงใหม 
5.   คุณ แกว    มอญอัฐ  กํานันตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
 
ผูประกอบการนําเท่ียว/ไกดนาํเท่ียวในพื้นท่ี 
1.   คุณอรอุมา     บุญนะ                     อิสระ 
2.   คุณจิราภรณ   วรธรรมเนยีม  บริษัท C.T.C 
3.   คุณไชยยา     รูปต่ํา   บริษัท World Travel Service 
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4.   คุณวัชราพร    มิดดา   บริษัท C.T.C 
5.   คุณชยานนท   สมิตพินทุ  อิสระ 
6.   คุณชนินทร     จําปาราช  บริษัทสยามอีโคไลฟ 
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ภาคผนวก ค 
 
 

นโยบายและแนวทางการพฒันาและสงเคราะหชาวเขา 
ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา  จังหวัดเชียงใหม 

 
                  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ  2535  ไดกําหนดนโยบายการพัฒนาและ
สงเคราะหชาวเขา  ดังนี้ 
                  1.  ดานการเมืองการปกครอง 
                       1.1 ใหมีการเรงรัดสํารวจจํานวนบาน แยกประเภท  จัดทําทะเบียน  และออกบัตร
ประจําตัวแกชาวเขา 
                       1.2   จัดระเบียบการปกครองชุมชนชาวเขา  เขาสูระบบที่ถูกตองตามกฎหมายตาม 
สภาพความพรอมของชุมชนชาวเขาและขั้นตอนที่เหมาะสม 

         1.3   กําหนดพื้นที่ที่เหมาะสมใหกับชาวเขาอยูอาศัยและทํากินถาวรตามกฎหมาย 
                       1.4  บังคับใชกฎหมายและระเบียบของทางราชการใหบังเกิดผลในทุกพื้นที่ โดยมี
การลงโทษอยางจริงจัง 
                       1.5  สรางความรูสึกความเขาใจที่ถูกตองและความผูกพันทางจิตใจ ของชาวเขาตอ 
สังคมไทยและใหชาวเขาเขาใจถึงสิทธิพลเมืองไทยและเคารพกฎหมายของทางราชการ 
        1.6  กําหนดมาตรการสกัดกั้นการอพยพเขามาใหม  ของชาวเขานอกประเทศและการ
ดําเนินการผลักดันชาวเขาที่อพยพเขามาใหมอยางตอเนื่อง 
                       1.7 ลดและขจัดอิทธิพลของชนกลุมนอยในหมูชาวเขา โดยปรับปรุงประสิทธิภาพ
การทํางานของเจาหนาที่ภาครัฐ 
                 2.   ดานการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

   2.1   การยกระดับรายไดและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   2.2   การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมชาวเขาโดยเนนการพึ่งตนเอง 
   2.3   จัดใหมีโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจและสังคมและสงเสริมใหชาวเขามี 

รายไดจากการประกอบอาชีพอ่ืนแทนการปลูกสิ่งเสพติด 
          2.4  การกระจายบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานใหครอบคลุมชนชาวเขาใหมากที่สุด 
          2.5   เรงรัดการวางแผนครอบครัว  ใหมีความสมดุลกับทรัพยากรธรรมชาติที่รองรับ 

                        2.6   จัดบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบ 
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           2.7 ควบคุมการเผยแพรศาสนาในหมูชาวเขามิใหสรางความแตกแยกในสังคมและ
เปนอุปสรรคตอการพัฒนา 

           2.8   การเลิกปลูกและเสพพืชเสพติด 
           2.9 ประชาสัมพันธใหชาวเขาเขาใจถึงพิษภัยของสิ่งเสพติดและจูงใจใหเลิกปลูกพืช

เสพติด 
        2.10 ใหมีการดําเนินการตามกฎหมาย เกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามยาเสพติด
อยางเครงครัด 

           2.11 แสวงหาความชวยเหลือจากตางประเทศเพื่อแกไขปญหาชาวเขาและการปลูก
พืชเสพติด 
                  3.    ดานการอนุรักษ  การใชและการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 

           3.1    จัดใหมีแผนการใชที่ดินเพื่อการอนุรักษและการพัฒนาทรัพยากรบนพื้นที่สูง 
           3.2 ใหมีการบังคับใชกฎหมายและระเบียบของทางราชการในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติอยางจริงจัง 
                  การดําเนินงานพัฒนาและสงเคราะหชาวเขาของศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา
จังหวัดเชียงใหม จะดําเนินงานใน 2 ลักษณะ คือ 
                  1.   กาํหนดเปนเขตพัฒนาพื้นที่ในการพัฒนาที่แนนอน โดยจะเนนการทํางานใน 3 ดาน 
คือ 
         1.1  การพัฒนาในรูปโครงการสมบูรณแบบ  ไดแก การพัฒนาอาชีพ  พัฒนาสังคม  
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ควบคูกันไป 
            1.2   การดําเนินงานดานขอมูลและการประสานงาน 
            1.3   การดําเนินงานดานสวัสดิการสังคมบนพื้นที่สูง 
   2. จัดใหมีหัวหนาเขตพัฒนาสังคมและสวัสดิการชุมชนบนพื้นที่สูงที่รับผิดชอบในการ

ประสานงานระดับอําเภอเพื่อประสานแผนและประสานการปฏิบัติ จํานวน  13 อําเภอ 
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ภาพกิจกรรมที่เก่ียวของกับการวิจัย 

   บริเวณลานจอดรถสําหรับนักทองเที่ยว      บริเวณถนนทางเขาหมูบาน 

          และผูที่เขามาเยี่ยมเยือน 

                     รานจําหนายสินคาและของทีร่ะลึก 

          ชุดแตงกายของหญิงชาวมง   อุปกรณ เครื่องมือตาง ๆ ของมง 
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ใยกนัชงที่ใชในการเย็บเสื้อผา         ภายในศนูยวฒันธรรมของหมูบาน 
  

     เด็กชาวมงในหมูบาน                                 ชุดการแตงกายของชาวมงที่แสดงโชวไว 

   ชาวมงทําการเย็บปกเสื้อผาเพื่อจําหนาย          ลักษณะภายในบานของมงผานกกก 

         บริเวณหองรับแขกภายในบาน     บริเวณหองนอนภายในบาน 
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 บริเวณหองครัวภายในบาน               ลักษณะอาหารการกินของมง 
       

 บริเวณบานของชาวมง                บริเวณหนาบานพักสําหรับนักทองเที่ยว 

      บริเวณบานพักสําหรับนกัทองเที่ยว       ผูวิจยัทําการสนทนากลุมรวมกับชาวบาน 

 ชาวบานรวมกันสนทนาเกีย่วกับการทองเที่ยว        ผูวิจยัทําการสนทนารวมกับชาวบาน    
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     ผูวิจยัถายรูปรวมกับเลขานุการหมูบาน                        การประชุมประจําเดือนของหมูบาน 
 

 

       

       วิธีการปลูกพชืบนพื้นที่สูงของชาวมง                  

     ผูวิจยัลงพืน้ที่เขาไปเก็บรวบรวมขอมลู               ผูวิจัยกําลังพูดคุยกบัชาวบาน 

                        ในหมูบาน 

      ชาวมงกําลังเย็บเสื้อผาเพื่อจําหนาย               “ล้ินทอง”  เครื่องเปาของชาวมง 
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        “หนาไม”  อาวุธคูกายของชายมง   “ลูกขาง” เครื่องเลนของชาวมง     
 

         “ลอเล่ือน” เครื่องเลนของชาวมง           เด็กมงกาํลังเลนกันอยางสนุกสนาน 

           ลักษณะหองน้ําในหมูบาน          ศูนยวัฒนธรรมชาวเขา บานมงผานกกก 

       อาคารศูนยวัฒนธรรมของหมูบาน   แปลงกัญชาปลูกแสดงโชวสําหรับ 

นักทองเที่ยว 
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       “กับดักลิง” สําหรับโชวนักทองเที่ยว             “กับดกันก” สําหรับโชวนักทองเทีย่ว 

 

 

         ผูใหญบานสาธิตการใชกับดักเสือ             เครื่องโมขาวและขาวโพดของชาวมง 

      องคการบริหารสวนตําบลโปงแยง             “กับดักอีเห็น” สําหรับโชวนักทองเที่ยว 

                 ผูดูแลในพื้นที ่

 สภาพโดยทัว่ไปของหมูบาน         สภาพโดยทัว่ไปของหมูบาน 
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       ที่ทําการของศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขาฯ ในหมูบาน                                                        


	กรณีศึกษาหมู่บ้านม้งผานกกก   ตำบลโป่งแยง   อำเภอแม่ริม    
	จังหวัดเชียงใหม่ 
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	ภาพที่ 

	      หมู่บ้านม้งผานกกกแห่งนี้มีความเป็นจุดเด่นที่น่าสนใจและน่าส่งเสริมพัฒนาให้เป็น 
	แหล่งท่องเที่ยว ทั้งในเรื่องของทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมที่มีความอุดมสมบูรณ์อยู่มาก          ตลอดจนประเพณีวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ประจำเผ่า ซึ่งควรแก่การอนุรักษ์ให้คงอยู่ต่อไป   หากแต่การท่องเที่ยวที่ผ่านมานั้นมีลักษณะที่ฉาบฉวย คือ นักท่องเที่ยวที่เข้ามาในหมู่บ้านก็เพียงเพื่อการเดินชม ดูลักษณะการสร้างบ้าน  สภาพความเป็นอยู่ของชาวบ้าน และการแต่งกายเท่านั้น  และใช้เวลาประมาณ 10 – 20 นาที แล้วก็กลับไป  การท่องเที่ยวในหมู่บ้านจึงเป็นแบบต่างคนต่างอยู่ไม่มีการทำกิจกรรมร่วมกันระหว่างชาวบ้านกับนักท่องเที่ยวไม่มีการแลกเปลี่ยนความรู้และวัฒนธรรมต่างๆ ซึ่งกันและกัน  ไม่มีการให้ข้อมูลเกี่ยวกับหมู่บ้าน ไม่มีผู้นำชมหมู่บ้าน ไกด์นำเที่ยว ไม่มีความรู้ที่แท้จริงเกี่ยวกับหมู่บ้านจึงไม่สามารถอธิบายให้เห็นถึงจุดเด่นและสิ่งที่น่าสนใจในหมู่บ้าน        ด้วยเหตุนี้จึงทำให้นักท่องเที่ยวไม่ได้รับประสบการณ์และความรู้ที่แท้จริงจากการท่องเที่ยว ไม่มีการสร้างความสัมพันธ์อันดีและความประทับใจต่อกันระหว่างชาวบ้านและนักท่องเที่ยว 
	                  1.  ขอบเขตด้านพื้นที่ 
	                  2.  ขอบเขตด้านเนื้อหา 
	ท่องเที่ยวเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาให้เป็นการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน  
	                  3.  ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
	                 4.   ขอบเขตด้านเวลา 


	แนวคิดเกี่ยวกับการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 
	                  บุญเลิศ    จิตตั้งวัฒนา   (2542:43)   ได้ให้หลักการของการพัฒนาการท่องเที่ยวไว้  6  
	ผลิตภัณฑ์ของบริษัทเพื่อแสดงตำแหน่งที่แตกต่างและมีคุณค่าในจิตใจของลูกค้าเป้าหมาย 
	งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
	กรอบแนวคิดในการวิจัย 

	บทที่ 3 
	2     ผู้นำชุมชน ประกอบด้วย  

	           ผู้ศึกษาวิจัยจะรวบรวมข้อมูลจาก  2 แหล่ง คือ 
	                       ภาษาพูดของม้ง คือ ภาษาม้ง  และใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาเขียน    ซึ่งความเป็นมามีผู้เฒ่าผู้แก่ในหมู่บ้านเล่าว่า สาเหตุที่ม้งไม่มีภาษาเขียนนั้นได้มีนิยายปรัมปราที่เล่าสืบทอดกันมานานว่า  ในอดีตม้งเคยมีภาษาเขียนเป็นของตนเอง และได้จดบันทึกไว้มากมาย  ต่อมา ม้งต้องย้ายถิ่นฐานที่อยู่ จึงใช้ม้าบรรทุกหนังสือม้งเหล่านั้นเดินทาง  แต่พอไปถึงแม่น้ำใหญ่แห่งหนึ่ง  ม้าไม่สามารถบรรทุกหนังสือข้ามน้ำได้  จึงกินหนังสือเหล่านั้นหมด  ตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา ม้งจึงไม่มีภาษาเขียน  อีกเลยจนถึงปัจจุบัน  ซึ่งก็ยังไม่สามารถระบุเหตุผลที่แท้จริงได้ว่าเพราะเหตุใดม้งจึงใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาเขียน   และในปัจจุบันเริ่มมีการนำภาษาไทยเข้ามาใช้เป็นภาษาเขียนบ้างแล้ว 
	                       ม้งขาวและม้งลายจะมีลักษณะการแต่งกายที่แตกต่างกัน คือ  
	     ที่มา :           หมู่บ้านม้งผานกกก  วันที่ 16 พ.ย. 2546 
	 
	 
	 
	ภาพที่ 4.5  เด็กชาวม้งกำลังเล่นกันอย่างสนุกสนาน 
	                                         ที่มา :         หมู่บ้านม้งผานกกก  วันที่  16 พ.ย. 2546 
	                      วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของม้งนั้นมีความเรียบง่ายและผูกพันอยู่กับธรรมชาติอย่างแท้จริง   
	มีการประกอบอาชีพ การทำมาหากินตามธรรมชาติ  เช่น   การปลูกพืชผัก   การทำไร่ทำสวนและทำนา   
	                        การนับถือผีวัว  ส่วนใหญ่แล้วม้งทุกแซ่จะทำการเลี้ยงผีวัว  ด้วยความเชื่อที่ว่า  เมื่อพ่อแม่เสียชีวิตแล้วจะกลับมาเอาวัวจากลูกหลาน และพาพี่น้องในเมืองผีมากิน  และม้งที่เป็นผู้ชายเท่านั้นถึงจะสามารถเลี้ยงได้ บางแซ่จะเลี้ยงตลอดทุกๆ ปี หรือเลี้ยงเมื่อมีหมอผีมาทักว่า พ่อแม่ที่เสียชีวิตจะมาเอาวัว บางแซ่เลี้ยงวัวตัวเดียวเท่านั้นตลอดชีวิต วิธีการปฏิบัติของแต่ละแซ่จะแตกต่างกันตามบรรพบุรุษของตนเอง  
	                       การนับถือเทพเจ้าสูงสุด ชาวม้งมีความเชื่อว่าเทพเจ้าสูงสุด คือ ดาตู่  ดาเต ซึ่งหมายถึง ผีบนฟ้าและผีบนดิน    หากจะทำสิ่งใดที่เกี่ยวข้องกับฟ้าก็จะขอพรจากดาตู่หรือผีบนฟ้า และหากจะทำสิ่งใดที่เกี่ยวกับดินก็จะขอพรจากดาเตหรือผีบนดิน  อีกทั้งม้งจะมีความเชื่อในเรื่องของการทำดีได้ดี  ทำชั่วได้ชั่วอีกด้วย 
	                       พิธีกรรมการเรียกขวัญนี้อาจใช้ได้ในกรณีที่ง่วงนอนมากๆ หรือเวียนศีรษะ ด้วยเช่นกัน  และหากทำพิธีเรียกขวัญแล้วยังไม่ดีขึ้น ก็จะต้องทำพิธีใหญ่ขึ้นมา 
	              
	             ภาพที่ 4.8   “ลูกข่าง”  เครื่องเล่นของชาวม้ง 
	 
	ภาพที่ 4.11    การผลิตผ้าใยกันชงของชาวม้งบ้านผานกกก 
	                                        ภาพที่ 4.12   “หน้าไม้”  อาวุธคู่กายของชายม้ง 
	 
	 
	 ภาพที่ 4.13   หญิงชาวม้งกำลังเย็บปักเสื้อผ้าเพื่อจำหน่ายแก่นักท่องเที่ยว 
	ภาพที่ 4.14  ลักษณะถนนทางเข้าหมู่บ้านผานกกก 


	                           ภาพที่ 4.15   แผนที่แสดงที่ตั้งแหล่งท่องเที่ยวเส้นทางแม่ริม - สะเมิง 
	                        4.2   องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแยง  (รายงานประจำปี   องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแยง, 2546)ซึ่งมีนโยบายและวัตถุประสงค์ในด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว คือเพื่อก่อให้เกิดการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนในพื้นที่ไม่ทำลายธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของชนเผ่าม้งให้คงอยู่อย่างยาวนาน  พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนเพื่อให้การท่องเที่ยวประสบความสำเร็จ เป็นที่รู้จักและสามารถสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนได้ โดยส่งเสริมการจัดอบรมมัคคุเทศก์ให้มีความรู้ความเข้าใจในการท่องเที่ยวในพื้นที่ ตระหนักถึงความสำคัญของธรรมชาติและวัฒนธรรม รวมถึงการส่งเสริมโครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์(OTOP) เพื่อส่งเสริมการ   ท่องเที่ยวอีกทางหนึ่ง  โดยชุมชนจะต้องเป็นผู้ริเริ่มและคิดค้นโครงการหรือสิ่งที่ต้องการทำเพื่อ    ส่งเสริมการท่องเที่ยว แล้วจึงนำเสนอเรื่องแก่หน่วยงานเพื่อจะทำการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนให้ดำเนินไปอย่างต่อเนื่องและประสบผลสำเร็จอย่างแท้จริง 
	           ทางองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งแยงเองจะเป็นผู้ที่ให้ทุนหรืองบประมาณในการ 
	ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวแก่ชุมชน  หากแต่ชุมชนนั้นจะต้องเป็นผู้คิดริเริ่มในการจัดทำโครงการต่างๆเพื่อพัฒนาการท่องเที่ยว  มีการร่วมทำกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว   เช่น    การโฆษณา ประชาสัมพันธ์หมู่บ้าน  การติดต่อบริษัททัวร์  การฝึกอบรมไกด์นำเที่ยวในพื้นที่ การร่วมทำกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวร่วมกัน  (สัมภาษณ์คุณสมชิด  กันทะจา, 19 มิ.ย 2547) 
	จะพัฒนาการท่องเที่ยวมีดังนี้ 
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