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การศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก  อําเภอแมทา   

จังหวัดลําพูน มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา 1) การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา   

ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน 2) ศึกษาปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่มีผลตอการ

ดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน  

และ 3) ศึกษาความสอดคลองของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปากับหลักการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อหาแนวทางการจัดการการทองเที่ยวท่ีเหมาะสมสําหรับชุมชนทาปาเปา 

ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน  

การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพโดยทําการศึกษาประชากร 2 กลุม ไดแก การศึกษา

จากกลุมประชากรที่กําหนดแบบเฉพาะเจาะจง ประกอบดวย ผูนําท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ

ในชุมชนทาปาเปา รวมทั้งเจาหนาท่ีของรัฐ และการศึกษาแบบบอกตอจากประชากรกลุมผูมีสวนได

สวนเสียในการทองเที่ยวของชุมชน ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลโดยวิธีการสัมภาษณ การสังเกต และ

การประชุมกลุมยอย จากนั้นนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหตามวัตถุประสงคในการศึกษา และนําเสนอ

ผลการศึกษาในรปูแบบพรรณนา  

ผลการศึกษาพบวา การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา แบงออกไดเปน 2 

ชวงเวลาดังนี้  

ชวงท่ี 1 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตั้งแต พ.ศ. 2548 -2549 เปนการจัดการทองเที่ยวเชิง

นิเวศซ่ึงไดรับการสนับสนุนจากนักวิชาการดานการทองเที่ยว โดยชุมชนมีสวนรวมในการจัดการ

ทองเที่ยว ออกกฎระเบียบการทองเที่ยวของชุมชน และจัดตั้งบานพักโฮมสเตย 
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ชวงท่ี 2 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตั้งแต พ.ศ. 2550 – ปจจุบัน เปนการจัดการทองเที่ยว

โดยชุมชนเปนผูดําเนินการเอง ลักษณะของกิจกรรมการทองเที่ยวและโปรแกรมทองเที่ยวไมมีการ

กําหนดรูปแบบที่ชัดเจน เพื่อใหสอดคลองกับวิถีชีวิตและรูปแบบที่ชุมชนสามารถจัดการเองได  

ปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่สงผลตอความสําเร็จในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ

ชุมชนไดแก การมีผูนําชุมชนและคณะกรรมการหมูบานที่เขมแข็ง การมีสวนรวมของชุมชน 

รวมทั้งการมีทุนทางทรัพยากรและทุนทางวัฒนธรรมของชุมชน เชน ปาชุมชน ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียง ทรัพยากรบุคคลที่มีความรูดานตางๆ ตลอดจนการสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐและ

เอกชน ดานวิชาการ ดานสาธารณูปโภค  การประชาสัมพันธผานส่ือตางๆ ท้ังโทรทัศน วิทยุ 

อินเตอรเนต สวนปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่เปนอุปสรรคตอการจัดการ ไดแก บางกรณีผูนํา

ขาดการรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะของชาวบานอยางรอบดาน รวมทั้งการขาดบุคลากร

และขาดการประชาสัมพันธในวงกวาง  

จากการวิเคราะหการจัดการทองเที่ยวของชุมชนทาปาเปา พบวา มีความสอดคลองกับ

หลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศเพียง 2 องคประกอบ ไดแก องคประกอบดานพื้นที่ และองคประกอบ

ดานกิจกรรมและกระบวนการ สวนวิธีการจัดการที่ไมสอดคลอง ไดแก องคประกอบดานองคกร 

และองคประกอบดานการจัดการ ซ่ึงแนวทางการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศทีเ่หมาะสมสําหรับพ้ืนที่

เพ่ือนําไปสูความยั่งยืนไดแก ควรมีการประเมินกิจกรรมการทองเที่ยว การจัดการ  รวมท้ังการ

รองรับของพื้นที ่ปรับปรุงภูมิทัศนภายในแหลงทองเที่ยว ตลอดจนควรมีการจัดทําการประเมินผล

กระทบทางสังคม  และการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอม ในกรณีท่ีมีการขยายกิจกรรมการ

ทองเที่ยวในชุมชน เพื่อปองกันการเกิดกรณีพิพาทและวางแผนปองกันเพื่อนําไปสูการพัฒนาการ

ทองเที่ยวท่ียั่งยืนของชุมชนตอไป โดยสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดการ

ทองเที่ยวของชุมชนในทุกขั้นตอน    
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ABSTRACT 

 

The study of the ecotourism management of Ban Tha Papao, Thapladuke Sub-district, 

Mae Tha District, Lamphun Province aimed to 1) investigate the ecotourism management of Ban 

Tha Papao 2) to study the internal and external factors that have effects on the ecotourism 3) to 

study the correspondence between Ban Tha Papao ecotourism and the ecotourism principle in 

order to find the way to manage Ban Tha Papao tourism that fit with the community.   

This is a qualitative research that examined 2 groups of population which were 1) 

purposive sampling method including formal and informal Tha Papao community leaders, and 

government officers, and 2) snowball sampling method was used to select the sample groups from 

stakeholders. Interview, observation, and focus group were used to collect data. The information 

was analyzed according to the study objectives. The results of the study were descriptively 

presented.  

The results of the study had indicated that the ecotourism management of Tha Papao 

community was divided into 2 periods as:   

Period I, between 2005 and 2006, the ecotourism management was supported by tourism 

professional. The community involved in managing tours, launching community rules and 

providing homestays.  



 

 

 

ช

Phase II, from 2007 to the present, the management for ecotourism had been run by 

community. Activities and the tour programs were flexible in order to fit with the community 

member lifestyle and the way that community could manage it themselves.    

The internal and external factors that contributed to the success of the community 

ecotourism management included having strong community leaders and village committees, 

community involvement, resources, cultural capital such as community forest, sufficient economy 

learning center, and personnel with knowledge in a variety of content areas. Furthermore, the 

success also came from the supports of the government agencies and private sectors in term of 

academic, public utility, promoting through a variety media including television, radio, and 

internet. However, the management could be obstructed when the community leaders did not 

listen to community member opinions, lacking of qualified personnel and widely promoting.   

Base on the researcher analysis on Tha Papao ecotourism management, there were only 

two elements that correspondence with the ecotourism principle; element of areas, and the 

element of activities and processes. For the elements that did not match with the principle were 

the element of organization and the element of management. Way to manage ecotourism in order 

to fit with the community and contribute to the sustainability included having tourist activities, 

management, and carrying capacity assessment, as well as improving landscape tourist attraction. 

SIA and EIA should be applied, in case, the tourist activities were expanded in the community, to 

avoid conflicts and to develop protection plan that contribute to sustainable tourism development 

through community involvement in every process of the tourism management.   
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บทที่ 1 
บทนํา  

 
1.1 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  

 

กอนการปฏิวัติอุตสาหกรรมประชากรมีความเปนอยูแบบพอยังชีพ แตภายหลังจากการ

ปฏิวัติอุตสาหกรรมประกอบกับกระแสทุนนิยมท่ีขยายตัวไปทั่วโลก ทําใหจํานวนประชากร

หล่ังไหลเขาสูระบบอุตสาหกรรมมากขึ้น ทรัพยากรธรรมชาติถูกนํามาใชเปนปจจัยในการผลิต การ

ดํารงชีวิต และเปนอาหารเพื่อสนองตอบความตองการของมนุษยในระบบทุนนิยม การเปล่ียนแปลง

ทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรมจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจแบบทุนนิยมดังกลาว สงผล

ใหรัฐชาติตองการเนนการพัฒนาเพื่อใหผลิตภัณฑมวลรวมของประเทศเพิม่ขึ้น มีการกระจายรายได

สูทองถ่ินรวมถึงการดึงเงินตราตางประเทศเขาสูประเทศใหมากที่สุด จากการกําหนดนโยบาย

ดังกลาวสงผลให เกิดการพัฒนาดานตางๆ  มากมาย  อาทิ เชน การสงเสริมการพัฒนาดาน

อุตสาหกรรม การสรางแหลงพลังงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม การพัฒนาดาน

สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ การสงเสริมอุตสาหกรรมการทองเที่ยว โดยไดเปล่ียนจาก

ประเทศเกษตรกรรมที่เคยมีทรัพยากรที่อุดมสมบูรณ มีสภาพแวดลอมท่ีดีกลายเปนประเทศ

อุตสาหกรรมที่เปดโอกาสใหมีการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางฟุมเฟอยและไมมีประสิทธิภาพ 

กอใหเกิดปญหาส่ิงแวดลอมตามมาอยางมากมายและที่สําคัญที่สุด คือ คุณภาพของส่ิงแวดลอมท่ีถูก

รบกวน ถูกทําลาย หรือเปล่ียนความสมดุล จึงทําใหสภาพของทรัพยากรธรรมชาติและทุนทางสังคม

บางประเภทไมสามารถฟนฟูใหเหมือนเดิมได  

  ปจจุบันการทองเที่ยวเขามามีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยใชอุตสาหกรรมการ

ทองเที่ยวมาเปนกลยุทธในการพัฒนา ทําใหอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเจริญเติบโตและขยายตัว

อยางรวดเร็ว เนื่องจากอุตสาหกรรมทองเที่ยวเปนกระบวนการและกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องโยงใยกับ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และยังเปนอุตสาหกรรมที่ใชทรัพยากรธรรมชาติเปน

ทรัพยากรหลักในการดึงดูดใจนักทองเที่ยวใหมาเยี่ยมชม ดังนั้นกิจกรรมใดๆ ท่ีเกิดขึ้นจากการ

ทองเที่ยวยอมสงผลกระทบตอสภาพแวดลอม ท้ังดานบวกและดานลบที่ไมอาจหลีกเล่ียงไดเชนกัน

จากสถิตจิํานวนนักทองเที่ยวชาวตางประเทศที่เดินทางเขามาทองเที่ยวในประเทศไทยที่มีจํานวน

เพิ่มขึ้น โดยในป 2530 มีจํานวน 3,842 ลานคน เพิ่มขึ้นเปน 6,951 คน ในป 2538 และสามารถสราง

รายไดจํานวนมหาศาลมาสูประเทศ โดยในป 2530 ประเทศไทยมีรายไดจากการทองเที่ยวกวา 
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50,023 ลานบาท และเพิ่มขึ้นเปน 190,765 ลานบาทในป 2538 (การทองเที่ยวแหงประเทศไทย, 

2539 ข) และจากจํานวนนักทองเที่ยวขางตน การทองเที่ยวแหงประเทศไทย (2542) พบวารอยละ 

67.39 ของนักทองเที่ยวชาวไทยและรอยละ 29.40 ของนักทองเที่ยวชาวตางประเทศ เดินทางเขาไป

ทองเที่ยวในพื้นที่ท่ีมีความงดงามของธรรมชาติในแหลงทองเที่ยวธรรมชาตจิํานวน 1,401 แหงของ

ประเทศไทย และในป 2550 มีอัตราการเติบโตของจํานวนนักทองเที่ยวท่ีเพ่ิมขึ้นราวรอยละ 20 

(สํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว, 2550 อางใน พรพิมล  ปาฐะเดชะ, 2550) ซ่ึงกอใหเกิดความกังวล

เนื่องจากการสงเสริมและการพัฒนาการทองเที่ยวท่ีขาดการจัดการที่ดีและมีประสิทธิภาพอาจ

นําไปสูความเส่ือมโทรมของทรัพยากรการทองเที่ยวได เมื่อใดก็ตามที่เกิดการเส่ือมโทรมเกิดขึ้น

ยอมมีผลกระทบตอหลายภาคสวน ซ่ึงอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปนกิจกรรมที่มีความเชื่อมโยงกับ

กลุมบุคคลอยางนอย 3 กลุม คือ นักทองเที่ยว ผูท่ีประกอบธุรกิจเกี่ยวเนื่องกับการทองเที่ยว และ

บุคคลผูถูกจัดวาเปนเจาของทองถ่ินหรือผูท่ีมีหนาท่ีดูแลรับผิดชอบพื้นที่นั้นๆ แหลงทองเที่ยวแตละ

แหงจะเปนพื้นที่ท่ีกลุมท่ีเกี่ยวของทั้งสามกลุมใหความสนใจรวมกัน ซ่ึงการชวยกันดูแลรักษา

ปองกัน ตลอดจนการรวมมือกันในการเอาใจใสตอแหลงทองเที่ยวของผูท่ีเกี่ยวของนั้น ก็จะเปน

แนวทางหนึ่งในการที่จะรักษาสภาพของทรัพยากรการทองเที่ยวใหยังคงอยูอยางยั่งยืนตอไป   

 ปจจุบันนี้ไดมีความพยายามในทุกประเทศที่จะสรางความสมดุลระหวางการพัฒนา การ

อนุรักษ และการสงเสริมแนวทางในระบอบประชาธิปไตยในระดับพ้ืนฐาน ซ่ึงกอใหเกิดทิศทางที่

สําคัญตอการพัฒนาการทองเที่ยวใน 3 ดาน คือ 1) กระแสความตองการการอนุรักษส่ิงแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีขอบขายกวางขวางไปทั่วโลก ท้ังในแงการอนุรักษในระดับทองถ่ินจนถึง

การอนุรักษ ปองกัน และแกไขวกิฤตการณของโลก โดยเฉพาะอยางยิ่งการอนุรักษระบบนิเวศเพื่อ

ตอบสนองความหลากหลายทางชีวภาพ 2) กระแสความตองการของตลาดทองเที่ยว ในดานการ

เรียนรูหรือมีประสบการณดานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ เปนความตองการที่มีมากขึ้นใน

หมูนักทองเที่ยวและในทุกภาคสวนของสังคม เพื่อใหผูท่ีเกี่ยวของมีความรูและความตระหนักใน

การอนุรักษส่ิงแวดลอม และ 3) กระแสความตองการพัฒนาคน โดยการมีสวนรวมของประชาชน

ในทองถ่ิน อันจะเปนหลักประกันที่จะใหการพัฒนามีทิศทางที่ถูกตอง มีการกระจายรายไดท่ี

เหมาะสมและเปนไปตามความตองการของประชาชนในพื้นที่มากขึ้น  

 จากเหตุผลดังกลาวทําใหเกิดแนวคิดของการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ซ่ึงมีผลตอการ

พัฒนาการทองเที่ยวโดยตรงและตอระบบการจัดการการพัฒนาการทองเที่ยว เปนทางเลือกใหมของ

การทองเที่ยว เพื่อมาทดแทนหรือแขงขันกับการทอง เที่ยว ท่ีไมได เนนความสําคัญของ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางจริงจัง ทําใหมีความจําเปนที่จะตองมีการจัดการการ

ทองเที่ยวในรูปแบบใหม เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดและยังสามารถตอบสนองกระแสความ
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ตองการดานการอนุรักษ กระแสความตองการของตลาด และกระแสการพัฒนาคน โดยการให

ประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการทองเที่ยว ตลอดจนเขามามีสวนรวมในการอนุรักษ

ส่ิงแวดลอม (มนัส สุวรรณ และคณะ, 2541)  

 การทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) เปนแนวทางเลือกหนึ่งท่ีถูกหยิบยกขึ้นมาพิจารณาเพื่อ

ฟนฟูสภาพทรัพยากรที่เส่ือมโทรม และปองกันไมใหแหลงทรัพยากรใหมๆ ตองถูกทําลายไปอันจะ

ทําใหเกิดการทองเที่ยวอยางยั่งยืน และสงผลดีตอชีวิตความเปนอยูของประชาชนในทองถ่ิน ทําให

การทองเที่ยวเชิงนิเวศเปนอีกทางเลือกหนึ่งของผูประกอบการที่ถูกนํามาใชเปนกลยุทธซ่ึงนอกจาก

จะเปนประโยชนในการชวยรักษาทรัพยากรแลว ยังเปนประโยชนแกนักทองเที่ยวท่ีจะไดสัมผัส

ธรรมชาติอยางใกลชิด และไดรับความรูจากแหลงทองเที่ยวนั้นๆ โดยเฉพาะนักเรียนนักศึกษาที่

สามารถใชแหลงทองเที่ยวเปนสถานที่ศึกษาหาความรูนอกตําราไดเปนอยางดี การไดรับรูและ

สัมผัสธรรมชาติอยางแทจริง ทําใหเกิดความรักและหวงแหนในทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึง

ศิลปวัฒนธรรม เพื่อชวยอนุรักษทรัพยากรใหคงอยู ความรวมมือรวมใจอยางจริงจังของทั้งภาครัฐ

และภาคเอกชนในการพัฒนาอยางเปนรูปธรรม โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ีเกี่ยวของ

ภายใตการจัดการดานส่ิงแวดลอมและการทองเที่ยวอยางมีสวนรวมของทองถ่ิน เพื่อมุงเนนใหเกิด

จิตสํานึกตอการรักษาระบบนิ เวศอยางยั่ งยืน จะสงผลใหอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปน

อุตสาหกรรมที่ยั่งยืนตอไป (โยธิน จันทวี, 2548)      

 จะเห็นไดวาในปจจุบันการทองเที่ยวเชิงนิเวศ กําลังไดรับความนิยมสูงจากนักทองเที่ยว 

เนื่องจากการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เปนการทองเที่ยวท่ีมีความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและแหลง

ธรรมชาติ เพื่อมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน โดยชุมชนมีสวนรวมใน

การจัดการการทองเที่ยวและส่ิงแวดลอมของแหลงทองเที่ยว แตในขณะเดียวกันการทองเที่ยวใน

ปจจุบันสวนใหญ มักจะมุงไปที่รูปแบบของการทองเที่ยวซ่ึงชวนใหเขาใจวาเปนการทองเที่ยวเชิง

อนุรักษ แตก็ไมไดเปนเชนนั้นเสมอไป ดังเชน Wight (1993 อางใน Weaver, 1999) กลาววา การ

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษกลายเปนกระแสสําหรับขายผลิตภัณฑตางๆ โดยผูผลิตไดตีตราสินคาวาเปน

สินคาเพื่อการอนุรักษส่ิงแวดลอม ซ่ึงปญหาคือ ผูบริโภคไมทราบวาตนไดรับสินคาชนิดใดไป และ

ไมรูถึงผลกระทบที่มีตอส่ิงแวดลอม ซ่ึงแสดงใหเห็นวา สินคาใดที่บงช้ีดวยคําวา “Eco” จะเพิ่ม

ความนาสนใจและสรางจุดขายใหมีมากขึ้น นอกจากนั้น Wheeler B. (1994 อางใน Weaver, 1999)

กลาวไววา การทองเที่ยวกําลังถูกทําใหเปนจุดขายโดยกลุมผลประโยชนสองกลุมดวยกัน คือ กลุมท่ี

เห็นแตขอดีของการทองเที่ยวแนวนี้จนมองขามธรรมชาติของการทองเที่ยวท่ีมีไวเพ่ือแสวงหา

ผลประโยชนไป กับอีกกลุมหนึ่งท่ีมองเห็นเพียงแตนัยยะทางการคาและการแสวงหาผลประโยชน

ตอบแทนจากการทองเที่ยวเชิงนิเวศเทานั้น  
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 บานทาปาเปา   ตําบลทาปลาดุก   อําเภอแมทา  จังหวัดลําพูน   เปนอีกหนึ่งหมูบานที่มี

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ  และมีวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ ซ่ึงเดิมชาวบานมีอาชีพเก็บ

ของปาและทําการเกษตรแบบพอยังชีพ ตอมามีการตัดไมเผาถานเพื่อจําหนาย และการตัดไมเพื่อทํา

ไมหมอนรถไฟ ทําใหสภาพปาเส่ือมโทรมอยางมากในป 2539 ภายหลังจากการฟนฟูสภาพปาท่ี

เส่ือมโทรมจากความรวมมือของคนในชุมชนในป 2541 ทําใหปากลับมาอุดมสมบูรณดังเดิม เมื่อปา

ชุมชนกลับสูความอุดมสมบูรณ ประกอบกับในป 2548 ชุมชนไดรับการสนับสนุนจากนักวิชาการ

ใหมีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในหมูบาน เนื่องจากบานทาปาเปามีทรัพยากรธรรมชาติและ

วัฒนธรรมที่มีศักยภาพ สามารถจัดเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศได ผืนปาบานทาปาเปาแหงนี้จึง

กลายเปนแหลงเรียนรูเกี่ยวกับการจัดการปาชุมชน โดยมีประชาชนจากที่ตางๆ เขามาศึกษาดูงาน 

จุดเดนของหมูบานคือ ปาชุมชนที่มีความอุดมสมบูรณ การจัดบริการที่พักแบบโฮมสเตย 

นักทองเที่ยวท่ีเดินทางเขามาในชุมชนสวนใหญจะมาเพื่อศึกษาเกี่ยวกับการจัดการปาชุมชน การเดิน

ปา ดูนก ศึกษาธรรมชาติ รวมทั้งศึกษาเรียนรูวถีิชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง เปนสําคัญ  จากสถานการณ

การทองเที่ยวเชิงนิเวศในพื้นทีบ่านทาปาเปา ประกอบกับกระแสการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่กําลังไดรับ

ความนิยมในปจจุบัน กับอีกแงมุมของการทองเที่ยวเชิงนิเวศดังกลาว ทําใหผูศึกษาสนใจที่จะศึกษา

วา บานทาปาเปา มีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตรงตามหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศหรือไม 

นอกจากนั้นมีปจจัยอะไรท่ีสงผลตอการจัดการทองเที่ยว (เชิงนิเวศ) ของพื้นที่นี้บาง เพื่อหาแนว

ทางการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เหมาะสมกับชุมชนบานทาปาเปาตอไป  

  

1.2 คําถามการวิจัย  
 

1. บานทาปาเปามีการจัดการทองเที่ยวตามหลักการของการทองเที่ยวเชิงนิเวศหรือไม อยางไร 

2. มีปจจัยอะไรบางที่มีอิทธิพลตอการจัดการทองเที่ยว (เชิงนิเวศ) ของพื้นที่บานทาปาเปา 

จังหวัดลําพูน  

 

1.3 วัตถุประสงคการศึกษา  
 

1. ศึกษาการจัดการทองเทีย่วเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 

จังหวัดลําพูน   

2. ศึกษาปจจัยภายในและปจจัยภายนอก ท่ีมีผลตอการดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ

ชุมชนบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน  
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3. ศึกษาความสอดคลองของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา กับ

หลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อหาแนวทางการจัดการการทองเที่ยวท่ีเหมาะสมสําหรับชุมชน       

ทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน    

 

1.4 นิยามศัพทเฉพาะ  
 
การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ  ในการศึกษาครั้งนี้ หมายถึง รูปแบบวิธีการดําเนินการตางๆ 

ในการจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา หมูท่ี 6 ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 

จังหวัดลําพูน ไดแก การจัดการทรัพยากรแหลงทองเที่ยวและส่ิงแวดลอม การจัดการโครงสราง

พ้ืนฐานและบริการการทองเที่ยว การจัดการการมีสวนรวมของประชาชนทองถ่ิน รวมถึงการแบง

ผลประโยชนท่ีไดจากการทองเที่ยวของชุมชน  

หลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ   องคการการทองเที่ยวโลก (WTO) ไดกําหนดหลักการจัดการ

ทองเที่ยวอยางยั่งยืนไว 7 ประการ แตองคประกอบของหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่ใชในการศึกษา

ครั้งนี้ ใชนิยามตามความหมายของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศ ท่ีไดให

ความหมายวา เปนการทองเที่ยวท่ีมีความรับผิดชอบตอแหลงธรรมชาติ โดยมีการเรียนรูรวมกัน 

และทองถ่ินเขามามีสวนรวม เพื่อใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิ เวศอยางยั่ งยืน  ซ่ึง

ประกอบดวยองคประกอบหลัก 4 ประการ คือ 1) องคประกอบดานพื้นที่ 2) องคประกอบดาน

กิจกรรมและกระบวนการ 3) องคประกอบดานองคกร 4) องคประกอบดานการจัดการ  

การมีสวนรวม  หมายถึง การที่ประชาชนในพื้นท่ีรวมกันแสดงความคิดเห็น การตัดสินใจ 

และรวมกันดําเนินการในกิจกรรมหนึ่ง ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้ หมายถึง การมีสวนรวมของชุมชนใน

การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา      

ปจจัย หมายถึง ส่ิงท่ีสงผลตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ซ่ึงในการศึกษาครั้ง

นี้จําแนกเปนปจจัยภายใน และปจจัยภายนอก 

- ปจจัยภายใน หมายถึง ส่ิงท่ีเปนลักษณะทางกายภาพ สังคม วัฒนธรรมของชุมชน 

รวมทั้งการมีสวนรวมของคนในชุมชน ท่ีสงผลตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  

- ปจจัยภายนอก หมายถึง องคประกอบอ่ืนนอกเหนือจากลักษณะทางกายภาพ สังคม 

วัฒนธรรม การมีสวนรวมของคนในชุมชน ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก บทบาทของหนวยงาน

ภาครัฐหรือเอกชนในการสงเสริมสนับสนุนการจัดการทองเที่ยวของชุมชน  
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 ความสามารถในการรองรับของพื้นที่ หมายถึง  การวิเคราะหศักยภาพของสภาพพื้นที่ โดย

คํานึงถึงความสามารถที่จะรับไดทางเศรษฐกิจ จิตวิทยา ส่ิงแวดลอม และสังคม จากกิจกรรมการ

ทองเที่ยวของชุมชนทาปาเปา ซ่ึงพิจารณาจากขนาดของกลุมนักทองเที่ยว ฤดูกาล และระยะเวลาที่

อยูในพื้นที่เพื่อไมใหเกิดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม และวิถีชีวิตของคนในชุมชน    

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 



 

บทที่ 2 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ  

 
 การศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก  อําเภอแมทา   

จังหวัดลําพูน ไดรวบรวมหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ดังตอไปนี้  

2.1 แนวคิดการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนและการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

2.2 แนวคิดการจัดการทรัพยากรโดยชุมชน  

2.3 แนวคิดความสามารถในการรองรับของพื้นที ่

2.4 แนวคิดการมีสวนรวมของชุมชน 

2.5 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  

2.6 กรอบแนวคิดในการศึกษา  

 

2.1 แนวคิดการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนและการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
 

2.1.1 การพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืน   
       ในชวงสองทศวรรษที่ผานมานี้  มนุษย เริ่มมีความตระหนักมากขึ้นวา  ความ

เจริญกาวหนาและความเติบโตดานเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีท่ีมนุษยไดสรางขึ้น กอใหเกิด

ผลกระทบอยางรายแรงตอส่ิงแวดลอมของโลก ไมวาจะเปนปญหาน้ําเนา ขยะ อากาศเปนพิษ หรือ

ช้ันโอโซนในบรรยากาศถูกทําลาย  ความตระหนักในปญหาเหลานี้ไดนํามาสูความตื่นตัวในเรื่อง

ของการพัฒนาแบบยั่งยืน โดยในป ค.ศ. 1980 International Union for the Conservation of Nature 

and Natural Resources  ไดจัดพิมพหนังสือช่ือ World Conservation Strategy ซ่ึงไดกลาวถึงแนวคิด

การพัฒนาแบบยั่งยืนเปนครั้งแรก  ตอมาในป ค.ศ. 1987 World Commission on Environment and 

Development ไดจัดพิมพรายงานชื่อ Our Common Future  ซ่ึงไดกลาวถึงแนวคิดการพัฒนาแบบ

ยั่งยืนและไดใหความสําคัญจนเปนที่สนใจกันอยางกวางขวาง  ซ่ึงแนวคิดของการพัฒนาแบบยั่งยืน

หมายถึงคิดการพัฒนาที่มุงเนนปรับปรุงคุณภาพของชุมชนทองถ่ินใหดีขึ้น  โดยใหการพัฒนา

เศรษฐกิจควบคูกันไปกับการอนุรักษส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติและวัฒนธรรมอยางกลมกลืน  จึงมี

หลายมิติหรือหลายองคประกอบของแนวคิดการพฒันาแบบยั่งยืนดังตอไปนี้คือ 
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1) ก า รพัฒนาแบบยั่ ง ยื น ต อ งดํ า เ นิ น ก า รภ า ย ในขี ด ค ว ามสาม า รถของ

ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม วิถีชีวิต โดยมิทําให

ส่ิงแวดลอมและระบบนิเวศเส่ือมโทรมลงกวาเดิม 

2) การพัฒนาแบบยั่งยืนตองช้ีนําภายใตความตองการของประชาชนทองถ่ินในพื้นที่

ท่ีจะทําการพัฒนา 

3) การพัฒนาแบบยั่งยืนตองตระหนักถึงการมีสวนรวมของประชาชนทองถ่ินในการ

พัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และส่ิงแวดลอม 

4) การพัฒนาแบบยั่งยืนตองยอมรับใหประชาชนทุกสวนไดรับผลประโยชนทาง

เศรษฐกิจจากการพัฒนาอยางเสมอภาคเทาเทียมกัน 

5) การพัฒนาแบบยั่งยืนตองชวยกันรักษาส่ิงแวดลอมและความหลากหลายทาง

ชีวภาพใหคงอยูในสภาพดีเสมอ 

6) การพัฒนาแบบยั่งยืนตองลดผลกระทบทางลบตอทรัพยากรและส่ิงแวดลอมให

เหลือนอยท่ีสุด เพื่อรักษาความสมดุลของระบบธรรมชาติเอาไว และไมใหมีผลกระทบทางลบตอ

ระบบนิเวศของทองถ่ิน  

 จากแนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนดังกลาวขางตนทําใหนักวิชาการทองเที่ยวนํามา 

ประยุกตใชกับแนวคิดการพัฒนาการทองเที่ยวขึ้น  เรียกวา แนวคิดการพัฒนาการทองเที่ยวแบบ

ยั่งยืน  เนื่องจากการทองเที่ยวจําตองอาศัยส่ิงแวดลอมเปนทรัพยากรทองเที่ยว  หากส่ิงแวดลอมอยู

ในภาวะวิกฤต  การทองเที่ยวยอมไมอาจดํารงอยูได  จึงทําใหการทองเที่ยวเปนอุตสาหกรรมหนึ่งท่ี

ตองมีการพัฒนาแบบยั่งยืน   แมวาอุตสาหกรรมทองเที่ยวจะมิไดกอผลกระทบทางลบตอ

ส่ิงแวดลอมมากเทากับอุตสาหกรรมอ่ืนๆ ก็ตาม  แตการที่อุตสาหกรรมนี้ไดเติบโตและขยายอยาง

รวดเร็วไปทั่วโลก  ยอมกอใหเกิดผลกระทบทางลบตอส่ิงแวดลอมท้ังทางกายภาพและสังคมใน

บางสวนของโลก  จึงมีการเรียกรองใหมีการจัดการการทองเที่ยวสูการพัฒนาแบบยั่งยืน  โดยภาครัฐ

และเอกชนจะตองรวมมือกันอยางจริงจังมากขึ้นเพื่อบรรลุผลสําเร็จ   

 ความหมายของการพัฒนาการทอง เที่ ยวแบบยั่ งยืน  (Sustainable Tourism 

Development) ไดมีนักวิชาการใหความหมายของการทองเที่ยวแบบยั่งยืนไวอยางหลากหลาย ซ่ึง

สามารถสรุปไดวา “การพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน หมายถึงการพัฒนาการทองเที่ยวท่ีมุงเนนท้ัง

ดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และส่ิงแวดลอมควบคูกันไป ในขณะเดียวกันก็ใหชุมชนมีสวน

รวมและไดรับประโยชนทางเศรษฐกิจจากการทองเที่ยวอยางเสมอภาคเทาเทียมกัน”   

 นอกจากนั้นแนวคิดการพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืนประกอบดวยองคประกอบที่

สําคัญอยู  6 องคประกอบ (บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, 2542) คือ   
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1) องคประกอบการพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยวแบบยั่งยืน  เปนการพัฒนาสถานที่

อันเปนจุดหมายปลายทางที่นักทองเที่ยวจะเดินทางเขามาทองเที่ยว  พรอมส่ิงอํานวยความสะดวก

ทางการทองเที่ยวใหสามารถดึงดูดใจนักทองเที่ยวใหเดินทางเขามาเยี่ยมเยือน โดยมีการประเมิน

ศักยภาพขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ และกําหนดกิจกรรมทองเที่ยวท่ีอนุรักษ

ทรัพยากรทองเที่ยวและส่ิงแวดลอม พรอมทั้งใหความรูเกี่ยวกับแหลงทองเที่ยวแกนักทองเที่ยวดวย 

2) องคประกอบการพัฒนาส่ิงแวดลอมในแหลงทองเที่ยวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนา

เพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอมในแหลงทองเที่ยวใหอยูในสภาพเดิมหรือดีกวาเดิม และปองกันผลกระทบ

ดานลบจากการทองเที่ยว  โดยตองมีการติดตามประเมินผลกระทบจากการทองเที่ยวอยางตอเนื่อง 

3) องคประกอบการพัฒนาธุรกิจทองเที่ยวแบบยั่งยืน  เปนการพัฒนาธุรกิจดาน

บริการอํานวยความสะดวกโดยตรงแกนักทองเที่ยว  เพื่อตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยว

ใหไดรับความพึงพอใจ  โดยมีความรับผิดชอบตอการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวและส่ิงแวดลอม

ดวย 

4) องคประกอบดานการพัฒนาตลาดทองเที่ยวแบบยั่งยืน  เปนการพัฒนาการ

แสวงหานักทองเที่ยวท่ีมีคุณภาพ (ซ่ึงมีลักษณะเปนคุณประโยชนตอการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยว 

และส่ิงแวดลอม) ใหเขามาทองเที่ยว โดยใหนักทองเที่ยวเหลานี้ไดรับความรูและประสบการณจาก

การทองเที่ยวตามที่เขาพึงพอใจ  

5) องคประกอบการพัฒนาการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ินทางการทองเที่ยวแบบ

ยั่งยืน  เปนการพัฒนาการสรางโอกาสใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมทางการทองเที่ยว เพื่อสรางความ

เขมแข็งใหกับชุมชนทองถ่ินใหสามารถจัดการการทองเที่ยวของตนเอง และใหชุมชนทองถ่ินไดรับ

ผลประโยชนจากการทองเที่ยว อันจะทําใหชุมชนทองถ่ินเกิดความหวงแหนและรักษาไวซ่ึง

ทรัพยากรทองเที่ยวและส่ิงแวดลอมใหคงอยูตลอดไป 

6) องคประกอบการพัฒนาจิตสํานึกทางการทองเที่ยวแบบยั่งยืน เปนการพัฒนาการ

สรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวและส่ิงแวดลอมใหแกผูเกี่ยวของกับการทองเที่ยว

ทุกฝาย โดยการใหความรูและส่ือความหมายในการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวและส่ิงแวดลอม 

เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกทางการทองเที่ยวแบบยั่งยืนใหทุกฝายเกิดความรักความหวงแหนทรัพยากร

ทองเที่ยวและส่ิงแวดลอม  

ตอมาในป 2010 องคการการทองเที่ยวโลก  (WTO) ไดกําหนดหลักการจัดการ

ทองเที่ยวอยางยั่งยืนไว 7 ประการ ดังนี้   

1) การจัดการทองเที่ยวตองอยูภายใตขีดความสามารถการรองรับไดทางดาน

เศรษฐกิจ จิตวิทยา ส่ิงแวดลอม และสังคม (Carrying Capacity)  
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2) ตองตระหนักถึงความตองการของชุมชนทองถ่ิน เปดโอกาสใหมีสวนรวมและ

กระจายประโยชนสูทองถ่ินอยางเปนธรรม (Local Needs/Participation Benefit)  

3) กิจกรรมตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทองเที่ยวตองใหประสบการณท่ีมีคุณคาตอผูมา

เยือน (Quality Experience)  

4) ใหผูมาเยือนหรือนักทองเที่ยวไดเรียนรูและเขาใจเกี่ยวกับทรัพยากรการทองเที่ยว

และผูคนทองถ่ิน (Learning and Understanding)  

5) เนนการออกแบบส่ิงอํานวยความสะดวกที่สะทอน หรือกลมกลืนกับธรรมชาติ

หรือสถาปตยกรรมทองถ่ิน และพยายามใชวัสดุท่ีหาไดในทองถ่ิน (Nature and Local Architecture)  

6) ผสมผสานการทองเที่ยวแบบยั่งยืนสูแผนการพัฒนาระดับทองถ่ิน ภูมิภาค และ

ระดับประเทศ (Integrated Development)  

7) พัฒนาฐานขอมูลเพื่อใชเปนเครื่องมือในการติดตามตรวจสอบและตัดสินใจ 

(Data-Base) (ชูสิทธ์ิ ชูชาต,ิ 2553)  

  
2.1.2 การทองเที่ยวเชิงนิเวศ  
      ในป พ.ศ. 2525 (ค.ศ. 1982) คริพเพ็นดอรฟ (Krippendorf) ไดเสนอการทองเที่ยว

แนวทางใหมวา เปนการทองเที่ยวซ่ึงตรงกันขามกับการทองเที่ยวแบบมวลชนซ่ึงเคยปฏิบัติมา การ

ทองเที่ยวแนวทางใหมไมควรเนนผลประโยชนทางดานเศรษฐกิจ และเทคนิควิทยาในการบริการ 

แตควรเนนในเรื่องความตองการของประชาชนในทองถ่ิน และหลีกเล่ียงการทําลายส่ิงแวดลอม 

(Krippendorf, 1983 อางใน Fennell, 1999)  

 ในปจจุบันการทองเที่ยวแบบทางเลือกที่จัดเปนการทองเที่ยวแบบยั่งยืนแบงออกเปน  

2 ประเภท (Fennell, 1999) ไดแก  

1) การทองเที่ยวเชิงสังคม – วัฒนธรรม (Socio – Cultural Tourism) เปนการทองเที่ยวท่ี

เนนใหสัมผัสกับทรัพยากรการทองเที่ยวดานวัฒนธรรม แตไมทําลายส่ิงแวดลอม  

2)  การทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) เปนการทองเที่ยวท่ีเนนพื้นที่ศึกษาในแหลง

ทองเที่ยวธรรมชาติ ใหความสําคัญทางดานสังคม – วัฒนธรรมนอยกวาการทองเที่ยวประเภทแรก  

 จากการแบงประเภทการทองเที่ยวดังกลาว  การทองเที่ยวเชิงนิเวศ จึงเปนรูปแบบหนึ่ง

ของการทองเที่ยวแบบทางเลือก ท่ีเกิดขึ้นเพื่อตอบสนองการพัฒนาแบบยั่งยืนและการทองเที่ยว

แบบยั่งยืน  
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 การทองเที่ยวเชิงนิเวศ  ซ่ึงเนนพื้นที่ธรรมชาติเปนเปาหมายหลักในการทองเที่ยวมี

ความคลายคลึงกับการทองเที่ยวธรรมชาติ (Natural Tourism) แตในดานการศึกษาและการมีสวน

รวมของประชาชนในทองถ่ินแลวการทองเที่ยวเชิงนิเวศใหความสําคญัมากกวา  

 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  (2540) ไดใหนิยามการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) วา เปนรูปแบบหนึ่งของการทองเที่ยวท่ีมุงใหเกิดการดูแลรักษา

ส่ิงแวดลอมของแหลงทองเที่ยวและทรัพยากรตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งระบบนิเวศของแหลง  จึง

เปนสวนหนึ่งของการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ  ซ่ึงนําไปสูการทองเที่ยวแบบยั่งยืน โดยเสนอกรอบใน

การอธิบายถึงระบบการทองเที่ยวโดยทั่วไปวา  การทองเที่ยวเปนกระบวนการทางสังคมและ

เศรษฐกิจที่มีองคประกอบหลัก  3  ดาน ไดแก ทรัพยากรแหลงทองเที่ยว (Tourism Resource) 

บริการการทองเที่ยว (Tourism Service) และตลาดการทองเที่ยว (Tourism Market or Tourism) ซ่ึง

ท้ัง  3 สวนมีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธกันโดยมีส่ิงแวดลอมของระบบอันไดแก ลักษณะทางกายภาพ

ของระบบนิเวศและส่ิงแวดลอม  โครงสรางพื้นฐานทางกายภาพ  สภาพเศรษฐกิจและการลงทุน 

องคกรและความรวมมือระหวางรัฐและเอกชน  สภาพสังคมและวัฒนธรรม   รวมท้ังกฎหมาย      

ดังปรากฏในภาพ 1   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพ 1 รูปแบบการทองเที่ยวในอุตสาหกรรมการทองเที่ยวของประเทศไทย 

ที่มา: สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย, 2540 

อุตสาหกรรมการทองเที่ยว (ทุกรูปแบบตองเปนการทองเที่ยวแบบยั่งยืน) 

การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

การทองเท่ียววัฒนธรรม 

การแสดงทาง

วัฒนธรรม 

การทองเที่ยวใน

แหลงชุมชน 

การเยี่ยมชมแหลง

โบราณสถาน 

การทองเท่ียวธรรมชาติ 

การพักผอน

หยอนใจ 

การทัศนศึกษาใน

แหลงธรรมชาต ิ

การผจญภัย 

การศึกษา

ธรรมชาติ 

การประชุมสัมมนาและธุรกิจ 

การบันเทิงและกีฬา 

กีฬา 

ทองเที่ยว

แหลง

บริการ

บันเทิง

เริงรมย 

 

การ

ทองเที่ยว

ที่ผิด

ศีลธรรม 
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 ในขณะที่ ยศ  สันตสมบัติ และคณะ (2542) ใหนิยามความหมายของการทองเที่ยวเชิง

นิเวศวาเปนการรวมตัวกันขององคกรประชาชนในระดับชุมชน และ/หรือ ในระดับเครือขายภายใน

ระบบนิเวศชุดหนึ่ง เพื่อแสวงหาทางเลือกในการพัฒนาตนเอง รวมท้ังการจัดการและใชประโยชน

จากธรรมชาติแวดลอมสําหรับการทองเที่ยวอยางยั่งยืนและเปนธรรมบนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน 

ซ่ึงเนนหลักการทางศีลธรรมและความมั่นคงในการยังชีพของชุมชน และความสมดุลของ

สภาพแวดลอมธรรมชาติเปนสําคัญ  

 นอกจากนั้นสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  ไดเสนอรายงาน

การดําเนินงานเพื่อกําหนดนโยบายการทองเที่ยวเพื่อรักษาระบบนิเวศ ตอการทองเที่ยวแหงประเทศ

ไทย พ.ศ. 2539 – 2540 ในรายงานฉบับดังกลาวไดใหความหมายของการทองเที่ยวเชิงนิเวศวา “การ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ เปนการทองเที่ยวอยางมีความรบัผิดชอบในแหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณเฉพาะ

และแหลงวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูเกี่ยวของ

ภายใตการจัดการส่ิงแวดลอมและการทองเที่ยวอยางมีสวนรวมของทองถ่ิน     เพื่อมุงเนนใหเกิด

จิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน (อนุชา เล็กสกุลดิลก, 2541)     

 นอกจากการใหความหมายแลว  ยังไดเสนอหลักการสําคัญ  4 ประการ ซ่ึงมีสวน

เกี่ยวของสัมพันธกัน ดังนี้ (อนุชา เล็กสกุลดิลก, อางแลว)   

1) องคประกอบดานพื้นที ่(Nature-Based Tourism) เปนการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยว

ท่ีเกี่ยวเนื่องกับธรรมชาติเปนหลัก   มีแหลงทองเที่ยวท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถ่ิน รวมถึงแหลง

วัฒนธรรมและประวัติศาสตรท่ีเกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศในพื้นที่ของแหลงนั้น  ดังนั้นองคประกอบ

ดานพื้นที่จึงเปนการทองเที่ยวท่ีมีพ้ืนฐานอยูกับธรรมชาติ  

2) องคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการ (Environmentally Education-Based 

Tourism) เปนการทองเที่ยวท่ี เ อ้ือตอกระบวนการเรียนรู  โดยมีการใหการศึกษาเกี่ยวกับ

สภาพแวดลอมและระบบนิเวศของแหลงทองเที่ยว  เปนการเพิ่มความรู ประสบการณ ความ

ประทับใจ เพื่อสรางความตระหนักและปลูกจิตสํานึกที่ถูกตอง ท้ังตอนักทองเที่ยว ประชาชนใน

ทองถ่ิน และผูประกอบการที่เกี่ยวของ จึงเปนการทองเที่ยวส่ิงแวดลอมศึกษา  

3) องคประกอบดานองคกร (Community Participation Based Tourism) เปนการ

ทองเที่ยวท่ีคํานึงถึงการมีสวนรวมของชุมชน และประชาชนทองถ่ิน ท่ีมีสวนรวมเกือบตลอด

กระบวนการ  เพื่อกอใหเกิดผลประโยชนตอทองถ่ิน โดยประโยชนตอทองถ่ินที่ไดหมายความ

รวมถึงการกระจายรายได  การยกระดับคุณภาพชีวิต และการไดรับผลตอบแทนเพื่อกลับมา

บํารุงรักษาและจัดการแหลงทองเที่ยวดวย  และในที่สุดแลวทองถ่ินมีสวนในการควบคุมการ

พัฒนาการทองเที่ยวอยางมีคุณภาพ  จึงเปนการทองเที่ยวอยางมีสวนรวมของชุมชน  
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4) องคประกอบดานการจัดการ (Sustainably Managed Tourism) เปนการทองเที่ยวท่ีมี

ความรับผิดชอบ  ไมมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมและสังคม  มีการจัดการที่ยั่งยืน ครอบคลุมถึงการ

อนุรักษทรัพยากร  การใชประโยชนทรัพยากร  การจัดการส่ิงแวดลอม  การปองกันและกําจัดมลพิษ 

และการควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีขอบเขต  จึงเปนการทองเที่ยวท่ีมีการจัดการอยาง

ยั่งยืน การทองเที่ยวเชิงนิเวศจึงเกิดจาก  3 กระแสที่ตองการใหมีการเปล่ียนแปลงรูปแบบการ

ทองเที่ยว ดังปรากฏในภาพ 2   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 2   กระแสความตองการการทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) 

ที่มา: สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย, 2540 

  

 จากแนวคิดและหลักการการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนและการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

ขางตน การศึกษาในครั้งนี้เปนการศึกษาการจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ซ่ึงชุมชนเปน

ผูดําเนินการ แนวคิดการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนและการทองเที่ยวเชิงนิเวศ จึงเปนแนวคิดท่ี

ผูศึกษานํามาใช เพื่อศึกษาวาชุมชนมีการจัดการทองเที่ยวของชุมชนตรงกับหลักการการทองเที่ยว

เชิงนิเวศหรือไม อยางไร รูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน จะมีการดําเนินการเพื่อ

นําไปสูการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนของชุมชนตอไปหรือไม  

 

ความตองการในการ

อนุรักษสิ่งแวดลอม

และทรัพยากร 

ความตองการของ

ตลาดการทองเที่ยว

ดานการศึกษาเรียนรู 

การทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
 

ความตองการพัฒนาคน 

โดยการมีสวนรวมของ

ประชาชน 



 14

 
2.2 แนวคิดการจัดการทรัพยากรโดยชุมชน 

การจัดการทรัพยากรโดยชุมชน คือ การจัดการทรัพยากรโดยมีชุมชนเขามามีสวนรวมใน

การจัดการทรัพยากร โดยทั่วไปมีแนวทางในการจัดการดังนี้  

 

2.2.1 การจัดการทรัพยากรในเชิงอรรถประโยชน   
แนวทางการศึกษานี้ จะเนนมุมมองทางดานวิทยาศาสตรเปนสําคัญ ซ่ึงมักจะแยกศึกษา

ธรรมชาติเฉพาะในดานที่เปนรูปธรรมของความสัมพันธระหวางส่ิงมีชีวิตกับสภาพแวดลอม

กายภาพเทานั้น ขณะที่มองขามความหมายของธรรมชาติในดานจิตใจ ดานวัฒนธรรม และดาน

สังคม จึงถือไดวาเปนการมองธรรมชาติแบบแยกสวน โดยมองวาระบบธรรมชาตินั้นจะไม

เกี่ยวของ หรือขึ้นอยูกับเงื่อนไขทางสังคมและวัฒนธรรมใดๆ มนุษยจึงสามารถใชประโยชนจาก

ทรัพยากรตางๆ ในธรรมชาติไดดวยการสรางเครื่องมือขึ้นมาจัดการกับการใชนั้นใหเกิด

อรรถประโยชนสูงสุด ท้ังเครื่องมือท่ีเปนกฎเกณฑและเปนเทคโนโลยีตางๆ หรือเพื่อใหเกิดการใช

ประโยชนอยางยั่งยืนนั่นเอง ในแงนี้เองทรัพยากรจึงถูกมองวามีลักษณะเปนทรัพยสินสาธารณะ ซ่ึง

เครื่องมือท่ีแนวทางการศึกษานี้นํามาใชมักจะเปน ระบบตลาดและระบบรัฐมากกวากลไกของสังคม

ยอยๆ หรือชุมชนทองถ่ินท่ีอยูรวมกับระบบนิเวศนั้นอยางเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน ท้ังนี้เพราะแนว

การศึกษานี้มีสมมุติฐานสําคัญที่ไมเชื่อวาคนจะอยูรวมกับธรรมชาติไดอยางยั่งยืน แนวการศึกษานี้

จะไมสนใจและไมยอมรับกฎเกณฑภายในของระบบสังคมยอยๆ ท่ีมีชีวิตอยูดวยการพ่ึงพาอาศัย

และผูกติดอยูกับธรรมชาติจนถือไดวาเปนสวนหนึ่งของระบบนิเวศเดียวกัน จึงแทบจะมองไมเห็น

ความสําคัญของชุมชนทองถ่ินในการมีสวนรวมจัดการทรัพยากรแตอยางใดเลย แนวทางการศึกษา

นี้จะใหความสําคัญกับประเด็นปญหาเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรเพียงบางประการ และจะเสนอ

แนวทางในการแกไขปญหาดังกลาวดวยการเนนกลไกของรัฐ โดยเฉพาะการใชกฎหมายบังคับและ

กลไกตลาดเปนหลัก ซ่ึงมีนัยของการจัดการเชิงเดี่ยว เพราะใชหนวยงานและระบบเดียวในการ

จัดการ แตมักจะไดรับการยอมรับจากภาครัฐอยางมาก ดังจะเห็นไดวาภาครัฐจะเลือกขอเสนอใน

การแกปญหาหลายประการของแนวการศึกษานี้ไปกําหนดเปนนโยบาย พรอมๆ กับนําไปปฏิบัติ

ดวย ซ่ึงชุมชนทองถ่ินสวนใหญก็ยังไมสามารถมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรอยางแทจริง  

 

2.2.2 การจัดการทรัพยากรในเชิงนิเวศวัฒนธรรม  
แนวทางการศึกษานี้ เปนการจัดการทรัพยากรในเชิงจิตสํานึก เพราะมีพ้ืนฐานอยูท่ีวิธีคิด

แบบบูรณาการอยางเปนองครวม จึงไมเห็นดวยกับการมองสภาพแวดลอมธรรมชาติ ท่ีแยกสวน



 15

ออกจากระบบสังคมของมนุษยอยางเด็ดขาด  แตกลับพยายามทําความเขาใจถึงสภาพความเปนจริง 

ในการอยูรวมกันของระบบทั้งสอง ซ่ึงถือวามีปฏิสัมพันธกันอยางซับซอน ภายใตเงื่อนไขของพื้นที่

เฉพาะที่ใดที่หนึ่งในระบบนิเวศที่แตกตางกันอยางหลากหลาย โดยมีจิตสํานึกทางวัฒนธรรมและ

ความมีเหตุผลของแตละชุมชนทองถ่ิน ทําหนาท่ีเสมือนหนึ่งกลไกในการปรับตัวของมนุษยใหเขา

กับสภาพแวดลอม เพื่อรักษาดุลยภาพและความมั่นคงของการดํารงชีวิตอยูรวมกันอยางตอเนื่อง 

แนวการศึกษานี้ใหความสําคัญอยางมากทั้งกับวัฒนธรรมทองถ่ินและการมองในมิติของพื้นที่  

สําหรับวัฒนธรรมทองถ่ินนั้น หมายถึง ท้ังระบบความคิด จิตสํานึก ระบบศีลธรรม จักรวาลวิทยา 

ระบบคุณคา และพฤตกิรรม ซ่ึงมักแสดงออกมาผานการจัดการองคกรและการจัดการเชิงระบบ ใน

กิจกรรมเกี่ยวกับการดํารงชีวิตดานตางๆ ท่ีเชื่อมโยงกับบริบทและเงื่อนไขของพื้นที่ในระบบนิเวศ  

ดังนั้นแนวการศึกษานี้มักจะศึกษาระบบนิเวศและวัฒนธรรมอยางมีความสัมพันธเชือ่มโยงกันเสมอ  

ดังจะเห็นไดในรูปของการศึกษาระบบนิเวศลุมน้ํา และระบบนิเวศการเกษตร (Agro ecosystem)    

เปนตน 

สําหรับวิธีการศึกษาที่ยึดแนวความคิดนี้มีอยู 2 วิธีการหลัก ลักษณะแรก คือ การศึกษา

แบบสหวิทยาการที่เนนการศึกษาดานพฤติกรรมและจิตสํานึกของชุมชนทองถ่ิน ลักษณะที่สอง คือ 

การศึกษาเชิงระบบในแบบของสหวิทยาการ ท่ีเนนหลักเหตุผลและการปรับตัวในการจัดการ

ทรัพยากรและส่ิงแวดลอม ซ่ึงการศึกษาทั้งสองแบบมีขอเสนอที่ตรงกันโดยเฉพาะในดานของการ

สรางจิตสํานึก และการสรางความเขมแข็งใหกับการจัดการในระดับชุมชน (Community – based 

Management) บนพื้นฐานของระบบคุณคาและภูมิปญญาในทองถ่ิน ท่ีพัฒนาขึ้นมาจากการปรับตัว

ของชุมชนตอการเปล่ียนแปลงตางๆ ในรูปของการผสมผสานวิธีการที่หลากหลาย เชน การเกษตร

แบบผสมผสาน การจัดการระบบวนเกษตร การจัดการปาชุมชน และการจัดการเครือขายลุมน้ํา  

เปนตน แมวาแนวทางการศึกษานี้ไดมองเห็นความสําคัญของความสัมพันธท่ีซับซอนระหวางระบบ

นิเวศธรรมชาติและระบบสังคมวัฒนธรรม แตการนําเสนอทางเลือกในการแกไขปญหายังคงมี

ลักษณะเชิงเดี่ยวอยางชัดเจน ในแงท่ียึดม่ันอยูกับหนวยทางสังคมของการจัดการเฉพาะระดับชุมชน

เปนหลัก มากกวาจะใหความสําคัญกับความสัมพันธเชิงซอนของการจัดการ  

ยิ่งไปกวานั้นแนวการศึกษานี้ไดละเลยมิติของความสัมพันธดานความขัดแยง ท้ังภายใน

ชุมชนและระหวางชุมชนกับรัฐ ท้ังๆ ท่ีเปนประเด็นเกี่ยวของกับความสัมพันธเชิงอํานาจ ซ่ึงสะทอน

นัยยะของความไมเทาเทียมกันในสังคม และมีผลตอการจํากัดและการละเมิดสิทธิของชุมชน

ทองถ่ินในการเขาถึงทรัพยากรได ทําใหขอเสนอทางออกของแนวการศึกษานี้ยังไมสามารถผลักดัน

ใหเปนจริงไดอยางกวางขวางเทาท่ีควร เพราะจํากัดอยูกับเงื่อนไขเฉพาะของเพียงบางพื้นที่เทานั้น 
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2.2.3  การจัดการทรัพยากรในเชิงสถาบัน  
แนวทางการศึกษานี้จะไมยึดติดอยูกับหนวยทางสังคมอยางตายตัวเพียงหนวยใดหนวยหนึ่ง 

แตจะใหความสําคัญกับความสัมพันธเชิงซอนซ่ึงมีนัยวา การจัดการทรัพยากรสวนรวมไมควร

ผูกขาดอยูกับหนวยทางสังคมเพียงหนวยใดหนวยหนึ่ง  ไมวาจะเปนชุมชนทองถ่ินหรือหนวยงาน

ของรัฐ แตควรถือเปนการจัดการรวมกัน (Co – management) โดยการสรางสถาบันทางสังคมขึ้นมา

ทําหนาท่ีเปนกลไกและกฎเกณฑ เพื่อจัดความสัมพันธในการเขาถึงทรัพยากรประเภทตางๆ ไมวา

จะเปนสิทธิโดยรัฐ สิทธิสวนรวม และสิทธิสวนบุคคล สามารถอยูรวมกันไดในพื้นที่หรือหนวย

เดียวกัน เพราะมองสิทธิตางๆ ในลักษณะที่มีความตอเนื่องเชื่อมโยงกัน ตั้งแตสิทธิแบบเปดเสรีไป

จนถึงสิทธิท่ีปดกั้นใหเฉพาะปจเจกบุคคลเทานั้น  

แนวการศึกษานี้จะสนใจการดํารงอยูรวมกันของสิทธิตางๆ วาเกิดขึ้นไดดวยเงื่อนไข

อยางไร มากกวาการกดีกันสิทธิใดสิทธิหนึ่ง  ท้ังนี้เพราะถือวาสิทธิเปนรากฐานสําคัญของสถาบัน

ทางสังคม ในแงท่ีเปนกฎเกณฑและกลไกในการกําหนดความเชื่อมโยงระหวางระบบนิเวศกับ

ระบบสังคมและเศรษฐกิจ และเปนแรงจูงใจในการจัดสรรทรัพยากร ขณะที่สถาบันทางสังคมนั้น

ถือเปนทุนทางสังคมและวัฒนธรรม ท่ีมนุษยไดสรางสรรคขึ้นมาจากการสะสมประสบการณอยาง

ยาวนาน ภายใตเงื่อนไขเฉพาะของความสัมพันธระหวางมนุษยและระบบนิเวศ ซ่ึงเปนประเด็น

ปญหาสําคัญในการศึกษา  

การจัดการเชิงสถาบัน จะมุงศึกษาสถาบันทางสังคมในฐานะที่ เปนกลไกในการจัด

ความสัมพันธระหวางมนุษยกับทรัพยากร เพราะแสดงนัยของกฎเกณฑท่ีเกี่ยวของกับสิทธิและ

หนาท่ี ซ่ึงสังคมสรางขึ้นมา เพื่อใชกําหนดความสัมพันธระหวางสมาชิกของชุมชนกับทรัพยากร  

โดยมีลักษณะเปนระบบกรรมสิทธ์ิรวมกันของหนวยทางสังคมที่มีผลประโยชนรวมกัน และการ

ยอมรับรวมกันในสิทธ์ิและอํานาจของกลุม วิธีการศึกษานี้จะวิเคราะหเงื่อนไขตางๆ ท่ีสงผลใหการ

จัดการเชิงสถาบันของแตละชุมชนมีความสามารถแตกตางกัน ซ่ึงประกอบดวย ลักษณะทาง

กายภาพของทรัพยากร ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม และลักษณะการตัดสินใจขององคกรชุมชน 

โดยประเมินจากเปาหมายของการใชทรัพยากรในดานความยั่งยืน ดานความเสมอภาค และดาน

ความมั่นคงของวิถีชีวิตชุมชน ผลการศึกษาพบวา ความสามารถในการจัดการทรัพยากรขึ้นอยูกับ

เงื่อนไขตางๆ เชน การมีกฎเกณฑท่ีเขากับสภาพของทรัพยากร การมีพัฒนาการขององคกรที่

ยาวนาน การมีกลไกยุติความขัดแยง และการมีผูนําองคกรท่ีเขมแข็ง  

การศึกษานี้ยังใหความสําคัญกับเงื่อนไขของการยอมรับองคกรชุมชน ในฐานะที่เปน

สถาบันอยางเปนทางการวา จําเปนตอการเสริมสรางความเขมแข็งขององคกรชุมชนในบริบทที่มี
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การเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว ท้ังทางสังคมและเศรษฐกิจ โดยเฉพาะอิทธิพลของระบบเศรษฐกิจ

แบบตลาด ซ่ึงอาจจะมีผลทําใหองคกรท่ีไมเปนทางการออนแอลงได ดังนั้นจึงเสนอใหรัฐสนับสนุน

การจัดการปารวมกันระหวางรัฐกับองคกรชุมชน (Co–management) เพื่อสรางหลักประกันความ

ม่ันคงใหกับการจัดการทรัพยากรของชุมชน และปองกันสภาวะของทรัพยากรเปดเสรี ซ่ึงมักจะเกิด

จากความลมเหลวของการบังคับใชระบบกรรมสิทธ์ิของรัฐตามกฎหมายแตเพียงลําพังดานเดียว  

 

2.2.4 การจัดการทรัพยากรในเชิงความสัมพันธของอํานาจ  
แนวทางการศึกษานีใ้ชวิธีการศึกษาเชิงวิพากษวิจารณเพื่อวิเคราะหความสัมพันธเชิงอํานาจ

ในสังคม ท่ีมีความสลับซับซอนและแตกตางหลากหลายอยางมากในแตละพ้ืนที่ โดยใหความสําคัญ

กับความสัมพันธใน 3 ดานหลักๆ อยางเชื่อมโยง คือ 

1) ความสัมพันธในเชิงโครงสรางทางเศรษฐกิจการเมืองของการใชอํานาจ 

2) ความสัมพันธท่ีขัดแยงกันเกี่ยวกับอํานาจและสิทธิในการเขาถึงทรัพยากร 

3) ความสัมพันธดานความเคลื่อนไหวของอํานาจทีเ่ห็นไดจากกระบวนการทางสังคมของ

การสรางและการนิยามความหมาย  พรอมทั้งการตอรองเกี่ยวกับความชอบธรรมในการเขาถึง

ทรัพยากร  

สําหรับวิธีการศึกษาที่มีพ้ืนฐานความคิดตามแนวการศึกษานี้ จะมีอยูดวยกัน 2 แนวทาง

ใหญๆ คือ 1) แนวเศรษฐศาสตรการเมือง และ 2) แนวนิเวศวิทยาการเมือง ซ่ึงการศึกษาแนว

เศรษฐศาสตรการเมือง จะใหความสําคัญกับการวิเคราะหในเชิงโครงสรางอยางมากทําใหเนน

มุมมองและพลังท่ีมาจากภายนอกชุมชนทองถ่ิน มากกวาพยายามทําความเขาใจกับมุมมองและ    

พลวัตรของชุมชนเทาท่ีควร ขอเสนอสําหรับการแกปญหาจึงมักจะเปนการเปล่ียนแปลงในระดับ

โครงสราง โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงนโยบายรัฐท่ีเกี่ยวของกับแบบแผนการใชทรัพยากร และ

กฎหมายที่เกี่ยวของ ซ่ึงบางครั้งจะยังไมไดใหความสําคัญกับบทบาทในการมีสวนรวมของชุมชน

ทองถ่ินอยางแทจริง  

สวนแนวนิเวศวิทยาการเมืองในระยะแรกจะเนนการศึกษาดานความสัมพันธท่ีขัดแยง

เกี่ ย วกับอํานาจและสิทธิในการ เข า ถึงทรัพยากร  ซ่ึ งส งผลกระทบด านลบตอการใช

ทรัพยากรธรรมชาติ  โดยมุงวิเคราะหความซับซอนของทรัพยากรพรอมๆ กับความซับซอนของ

บริบทและเงื่อนไข ท้ังในประวัติศาสตรและปจจุบัน ท้ังในเชิงโครงสรางและในเชิงการปฏิบัติการ

จริงในทองถ่ิน ท่ีนําไปสูความขัดแยงในการควบคุมและจัดการทรัพยากรในระดับตางๆ ซ่ึงรวมถึง

ความขัดแยงท่ีเกี่ยวกับความเขาใจความหมายของสิทธิท่ีแตกตางกัน และการซอนทับกันของสิทธิ

ตางๆ เชน ระหวางสิทธิตามกฎหมาย และสิทธิตามจารีตประเพณีของทองถ่ิน การกีดกันสิทธิใน
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การเขาถึงทรัพยากรของชนบางกลุม ความขัดแยงระหวางหนวยทางสังคมตางๆ เชน ระหวางรัฐกับ

ชุมชนทองถ่ิน และความขัดแยงภายในหนวยทางสังคม เชน ความขัดแยงภายในสวนตางๆ ของรัฐ 

และความขัดแยงภายในชุมชน เพื่อทําความเขาใจกับพลวัตและกระบวนการแกไขความขัดแยง  

ตลอดจนแสวงหาแนวทางในการปรับเปล่ียนเงื่อนไข ท่ีจะชวยใหมีการจัดการทรัพยากรอยางเปน

ธรรมและยั่งยืน 

การศึกษาแนวนิเวศวิทยาการเมืองในระยะตอๆ มา จะหันมาใหความสนใจศึกษา

ความสัมพันธในดานที่สามมากขึ้น ซ่ึงเกี่ยวกับกระบวนการของความเคลื่อนไหวทางสังคมของผูท่ี

ไดรับผลกระทบจากโครงสรางทางเศรษฐกิจการเมือง ในการสรางและการนิยามความหมาย 

ตลอดจนการตอรอง ในดานความชอบธรรมของอํานาจในการเขาถึงทรัพยากร โดยเนนการศึกษา

ถึงพลวัตและมุมมองของชุมชนทองถ่ิน ผานปฏิบัติการและขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมและ

วัฒนธรรม เพื่อเปดเวทีในการแสดงความมีตัวตน และการมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากร  

นอกจากนั้นแนวนิเวศวิทยาการเมืองยังใหความสําคัญกับการศึกษาพลวัตของปฏิบัติการ

ตางๆ ในทองถ่ิน ท่ีแสดงถึงศักยภาพของชุมชน ในการสรางกฎเกณฑขึ้นมาใชในการอนุรักษ

ทรัพยากร ซ่ึงถือเปนปฏิกิริยาตอบโตและตอรองกับพลังอํานาจตางๆ ในสังคม พรอมๆ กับ

การศึกษาถึงกระบวนการการสรางและนิยามความหมายของสิทธิประเภทใหมๆ ท่ีจะชวยสราง

ความชอบธรรมในการเขาถึงทรัพยากร โดยผานวาทกรรมหรือการโตเถียงเชิงอุดมการณและ

ศีลธรรมในสังคม เชน ความหมายของสิทธิชุมชนทองถ่ิน และสิทธิของกลุมชาติพันธุ เปนตน ท้ังนี้

เพื่อทําความเขาใจกับเงื่อนไขตางๆ ท่ีผลักดันให เกิดกระบวนการของชุมชนในการปรับ

ความสัมพันธเชิงอํานาจใหมกับพลังอํานาจอ่ืนๆ ในสังคม 

จากการศึกษาและวิเคราะหประเด็นปญหาตางๆ ในการจัดการทรัพยากรแนวนิเวศวิทยา

การเมืองไดพยายามนําเสนอทางเลือกในการแกไขปญหาอยางหลากหลาย โดยเนนลักษณะของการ

จัดการเชิงซอน ดวยการเสนอใหเสริมความเขมแข็งของอํานาจชุมชนในการจัดการทรัพยากร 

พรอมๆ กับการปรับเปล่ียนโครงสรางอํานาจทางดานเศรษฐกิจการเมือง ท้ังในแนวนโยบายของรัฐ 

และระบบกฎหมาย บนหลักการที่ตองรักษาทรัพยากรของสวนรวม และเคารพในอํานาจและสิทธิ

ของความแตกตางทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีอยูอยางหลากหลายในสังคม  และยังเสนอใหสังคม

รวมกันพยายามผลักดันใหเกิดการพัฒนากฎเกณฑขึ้นมาใหม  เพื่อเปดพ้ืนที่ใหกลุมชนตางๆ ใน

สังคมมีสวนรวมอยางจริงจังในการจัดการทรัพยากรของสวนรวม  พรอมทั้งการพัฒนากลไกในการ

ตรวจสอบและถวงดุลระหวางกลุมอํานาจตางๆ ในสังคม เพื่อสรางกระบวนการจัดการทรัพยากร

ของสวนรวม ท่ีจะกอใหเกิดการใชทรัพยากรอยางยั่งยืนและเปนธรรมอยางแทจริง 
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แมวาขอเสนอเชิงนโยบายที่เกิดจากแนวการศึกษาตางๆ ดังกลาวมาแลวจะตรงกันอยูหลาย

ประเด็น แตวิธีการศึกษาและขอเสนอของแนวการศึกษาการจัดการทรัพยากรในเชิงความสัมพันธ

ของอํานาจนาจะครอบคลุมประเด็นปญหาไดมากกวาแนวทางอื่นๆ  อยางไรก็ตาม  งานวิจัย

บางสวนในทางปฏิบัติก็มักจะผสมผสานแนวทางการศึกษามากกวาหนึ่งแนว  ซ่ึงชวยใหสามารถทํา

ความเขาใจกับปญหาในสภาพความเปนจริงอยางรอบดานมากขึ้น (อานันท กาญจนพันธุ, 2543)      

   จากแนวคิดดังกลาวสามารถนํามาใชในการศึกษาวาชุมชนมีการจัดการทรัพยากรของ

ตนเองอยางไร ชุมชนมีการปรับตัวอยางไรเมื่อมีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน เพื่อให

สัมพันธกับสภาพแวดลอม ระบบนิเวศ ระบบเศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของชุมชน รวมทั้งเมื่อมี

องคกรภายนอกชุมชนเขามาสนับสนุนการจัดการทรัพยากร เพื่อการทองเที่ยวของชุมชน  

  

2.3 แนวคิดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ 
มนัส  สุวรรณ และคณะ (2541) ไดอธิบายเกี่ยวกับแนวคิดความสามารถในการรองรับของ

พ้ืนที่ (Carrying Capacity) คือ การพัฒนาการทองเที่ยว เพื่อใหมีความเจริญเติบโต แตตองคํานึงถึง

ขีดจํากัดท่ียอมรับได เพื่อมิใหเกิดผลกระทบทางลบตอส่ิงแวดลอมและสังคมมากเกินไป  

 การจัดการทองเที่ยวตามขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ ท่ีสําคัญมีประเด็น

พิจารณาดังนี้  

1) ขีดจํากัดทางส่ิงแวดลอม หมายถึง การจัดการขีดความสามารถในการรองรับการ

ทองเที่ยวเกี่ยวของกับการรักษาสมดุลระหวางสภาพแวดลอมทางกายภาพกับประสบการณของ

นักทองเที่ยว ดังนั้นในที่นี้จึงหมายถึง จํานวนคนมากที่สุดท่ีสามารถใชประโยชนจากแหลง

ทองเที่ยวได โดยไมกอใหเกิดการเปล่ียนแปลงดานส่ิงแวดลอมทางกายภาพ  และไมทําให

ประสบการณท่ีนักทองเที่ยวไดรับมีคุณภาพลดลงจนไมอาจยอมรับได  

2) ขีดจํากัดทางการตลาด แนวทางนี้เสนอวา ขีดความสามารถในการรองรับตลาด

การทองเที่ยวจะถึงจุดวิกฤต เมื่อจํานวนนักทองเที่ยวเพิ่มขึ้นจนถึงระดับท่ีไปขัดขวางความสามารถ

ของแหลงทองเที่ยวในการใหประสบการณท่ีมีคุณภาพแกนักทองเที่ยว  

3) ขีดจํากัดของชุมชน กลาวไดวา เปนขีดจํากัดความสามารถในการรองรับการ

ทองเที่ยวท่ีขึ้นอยูกับความสามารถของแหลงทองเที่ยวในการรองรับการทองเที่ยว กอนที่ชุมชน

บริเวณนั้นจะรูสึกถึงผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้น  

นอกจากนั้น มนัส สุวรรณ (2538) ยังอธิบายวา ธรรมชาติของแตละพ้ืนที่ยอมมีขีดจํากัด

ความสามารถที่จะรับไดอยูในระดับหนึ่ง ระดับความสามารถที่จะรับไดนี้แตกตางกันไปตามความ

แตกตางทางดานกายภาพและชีวภาพของพื้นที่รวมทั้งกิจกรรมของมนุษยท่ีกระทําในพื้นที่นั้น ซ่ึง
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หากมีการใชประโยชนจากพ้ืนที่เกินขีดจํากัดนี้แลว จะทําใหสภาพและความสมดุลของพื้นที่สูญเสีย

ไปจนเกิดปญหาตอเนื่องอ่ืนๆ ตามมา ความสามารถที่จะรับไดนี้สามารถแยกพิจารณาเปน 3 

ประเด็น คือ  

1) ความสามารถที่จะรองรับไดทางกายภาพ (Physical Carrying Capacity) หมายถึง 

ลักษณะหรือสภาพทางกายภาพของสถานที่ท่ีเอ้ืออํานวยตอการพัฒนาใหเปนสถานที่ทองเที่ยวตาม

ความประสงคเปนขีดจํากัดไดชัดเจน และจับตองไดมากกวา เชน ขนาดของพื้นที่แหลงทองเที่ยวท่ี

มีอยูแนนอนตายตัว ยอมเปนตัวกําหนดวาจะสามารถสรางอาคารหรือส่ิงกอสรางไดจํานวนมากนอย

เทาใด เปนตน  

2) ความสามารถที่จะรองรับไดทางสังคม (Social Carrying Capacity) หมายถึง 

ความสามารถของสถานที่และส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ ของสถานที่ทองเที่ยวท่ีจะพัฒนาเพื่อให

หรือขายบริการแกผูมาเที่ยว กลาวอีกนัยหนึ่ง ความสามารถของสถานที่ทองเที่ยวท่ีสามารถ

ใหบริการแกนักทองเที่ยวในจํานวนสูงสุด โดยไมทําใหเกิดภาวะแออัด  

3) ความสามารถที่จะรองรับไดทางนิเวศ (Ecological Carrying Capacity) หมายถึง 

ความสามารถของสภาวะแวดลอมทางธรรมชาติในและบริเวณใกลเคียงกับสถานท่ีท่ีจะไดรับการ

เปล่ียนแปลงทางนิเวศวิทยาที่เกิดจากการพัฒนาสถานที่ดังกลาวใหเปนแหลงทองเที่ยว เพราะการที่

นักทองเที่ยวไปรวมตัวอยูในพื้นที่หนึ่งเปนจํานวนมากยอมกอใหเกิดความกดดันตอพ้ืนที่นั้น

โดยตรง ซ่ึงบางครั้งอาจจะมากเกินกวาพ้ืนที่นั้นจะรับได   

บุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา (อางแลว) กลาววา ขีดความสามารถในการรองรับไดของพื้นที่ในการ

พัฒนาทรัพยากรทองเที่ยว หมายถึง ปริมาณนักทองเที่ยวสูงสุดท่ีสามารถอยูไดดวยความพอใจและ

ไดรับส่ิงอํานวยความสะดวกอยางเหมาะสม ในพื้นที่แหลงทองเที่ยวหนึ่งๆ  โดยไมทําให

สภาพแวดลอมถูกทําลายหรือถูกทําลายนอยท่ีสุด ยังคงรักษาสภาพการเปนแหลงทองเที่ยวท่ีดีไว

มากที่สุด ท้ังนี้การพัฒนาแหลงทองเที่ยวจะตองไมกระทบตอความจําเปนพ้ืนฐาน และความรูสึกนึก

คิดของประชาชนในทองถ่ินดวย  

ขณะเดียวกัน Wight (1993) ช้ีแจงถึงเรื่องขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่วา เปน

เรื่องสําคัญที่ตองจัดใหมีการประเมินผลกระทบของการทองเที่ยว โดยจะตองพิจารณาวาขนาดของ

กลุมนักทองเที่ยว เหมาะสมตอการทองเที่ยวแตละครั้งอยางไร คํานึงถึงฤดูกาล ระยะเวลาที่อยูใน

พ้ืนที่ และพาหนะที่ใชในการเดินทางเขาพ้ืนที่ เพื่อประเมินวาการทองเที่ยวนั้นจะรบกวนความ

เปนอยูของสัตว พืช และระบบนิเวศของปาในภาพรวมอยางไร (Wight, 1993 อางใน นิรันดร บุญ

เนตร, 2547)     
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 จากแนวคิดดังกลาว สามารถนํามาใชศึกษาวาชุมชนมีการจัดการทรัพยากรและการจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศอยางไร เพื่อใหส่ิงแวดลอมนั้นเกิดความสมดุล ทําใหนักทองเที่ยวสามารถใช

ประโยชนไดสูงสุด โดยคํานึงถึงธรรมชาติและความเปนอยูของคนในชุมชน เพื่อความยั่งยืนของ

การทองเที่ยวเอง    

  

2.4 แนวคิดการมีสวนรวมของชุมชน    
John M. Cohen และ Norman T.Uphoff  (1980) ไดใหความหมายการมีสวนรวมของชุมชน

วา ชุมชนตองเขามามีสวนเกี่ยวของใน 4 ขั้นตอน คือ  

1) การมีสวนรวมในการตัดสินใจ (Decision making) 

2) การมีสวนรวมในการปฏิบัติการ (Implementation) 

3) การมีสวนรวมในผลประโยชน (Benefits) 

4) การมีสวนรวมในการประเมินผล (Evaluation)  

นอกจากนั้น Uphoff ยังไดเสนอกรอบคิดเบื้องตนในการวิเคราะห การมีสวนรวมในการ

พัฒนาชนบทวามี 3 มิติ และ 2 บริบท ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี ้ 

การมีสวนรวมในการพัฒนาชนบท มี 3 มิติ ไดแก  

1) มีสวนรวมอะไรบาง ซ่ึงแบงเปนการมีสวนรวมในการตัดสินใจการมีสวนรวมใน

การดําเนินการ โดยทางใดทางหนึ่ง เชน สนับสนุนทรัพยากรตางๆ การบริหารกิจกรรมหรือการ

ประสานงาน  การมีสวนรวมไดรับผลประโยชน และการมีสวนรวมในการประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

2) มีสวนรวมกับใครบาง ไดแก มีสวนรวมกับชาวบาน ผูนําชุมชน เจาหนาท่ีทาง

ราชการ นักพัฒนาเอกชน ท้ังนี้ใหพิจารณาถึงคุณลักษณะของผูเขามามีสวนรวม ในเรื่องเพศ 

สถานภาพครอบครัว อาชีพและรายได  

3) มีสวนรวมอยางไรบาง ไดแก มีสวนรวมโดยสมัครใจหรือถูกบังคับ ลักษณะ

รูปแบบของการมีสวนรวม โดยผานองคกรประชาชนหรือโดยตรง ขนาดของการมีสวนรวม ผลท่ี

เกิดจากการมีสวนรวมนั้นชวยเพิ่มพลังของประชาชน หรือเปนแคเพียงการไดติดตอสัมพันธกับ

นักพัฒนาเทานั้น  

การมีสวนรวมในการพัฒนาชนบท มี 2 บริบท ไดแก  

1) ลักษณะของโครงการ โดยพิจารณาจากลักษณะของสิ่งนําเขาวามีความซับซอน

ของเทคโนโลยีเพียงใด ลักษณะของประโยชนท่ีไดรับ และเงื่อนไขที่ตองกําหนด เชน การเขาถึง

การบริหารโครงการ ความยืดหยุนของโครงการ เปนตน  
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2) สภาพแวดลอมของกิจกรรมตามโครงการไดแก ปจจัยทางประวัติศาสตร ปจจัย

ทางกายภาพและธรรมชาติ ปจจัยทางสังคมและวัฒนธรรม ปจจัยทางการเมือง เปนตน (John M. 

Cohen และ Norman T.Uphoff, 1980 อางใน ธีรวงศ คงทอง, 2543)  

รูปแบบการมีสวนรวมของชุมชน สามารถแบงไดเปน 2 รูปแบบ ไดแก การมีสวนรวมแบบ

จอมปลอม ซ่ึงมี 2 ระดับ คือ การมีสวนรวมแบบไดรับการเล้ียงดู เปนการใชอํานาจและการควบคุม 

ซ่ึงผูวางแผน ผูบริหาร อภิสิทธ์ิชนทองถ่ิน นักวิชาการ หรือพวกมืออาชีพท้ังหลายมีอยูในมือ เปน

การทําใหเกิดการยอมรับโดยเทคนิคการมีสวนรวมแบบจอมปลอม ในการดึงดูดใหประชาชนยอม

ตามในส่ิงซ่ึงบุคคลภายนอกเหลานี้เห็นดีเห็นควร เพื่อประโยชนของพวกเขา มากกวาท่ีจะใหสิทธิ

และอํานาจแกประชาชนผูเขารวม อีกระดับหนึ่งคือ การมีสวนรวมแบบใหไดรับความชวยเหลือ ซ่ึง

อํานาจและการควบคุมยังอยูในมือของบุคคลภายนอก ประชาชนผูเขารวมไดรับขาวสารขอมูล และ

ไดรับการปรึกษาหารือ ไดรับการชวยเหลือหรือปลอบใจ ซ่ึงเปนการปฏิบัติท่ีทําใหผูรับเปนเหมือน

วัตถุ ไมสามารถเขามีสวนรวมอยางแข็งขันใดๆ ในเรื่องผลประโยชน    

อีกรูปแบบหนึ่งคือ การมีสวนรวมท่ีแทจริง แบงไดเปน 2 ระดับ ไดแก การมีสวนรวมแบบ

ความรวมมือ ซ่ึงเปนกระบวนการที่ประชาชนรวมมือกับบุคคลภายนอก ในการทํากิจกรรมใดๆ ท่ี

ผลลัพธจะกลายเปนผลประโยชนของพวกเขา การตัดสินใจเกิดขึ้นโดยการเสวนาระหวางบุคคล

ภายในและบุคคลภายนอก  อํานาจและการควบคุมของประชาชนไดรับการแบงปนตลอด

กระบวนการ ระดับที่สอง คือ การมีสวนรวมแบบประชาชนมีอํานาจ ซ่ึงเปนรูปแบบที่สมบูรณท่ีสุด 

ซ่ึงประชาชนจะมีศักดิ์ศรีและอํานาจในทุกมิติ ทุกขั้นตอน และกระบวนการ เพ่ือท่ีจะไดมาซ่ึง

อํานาจดังกลาว ประชาชนจะตองสามารถควบคุมอยางเบ็ดเสร็จ ในโครงการหรือสถาบัน รวมทั้ง

กระบวนการตัดสินใจและการบริหารจัดการ นําไปสูการสรางจิตสํานึก ประชาธิปไตย ความ

สมานฉันท และการเปนผูนํา การมีสวนรวมควรอยูในรูปแบบของ “การกําหนดหนทางรวม” กับ

บุคคลภายนอก ซ่ึงประชาชนผูเขารวมสรางความหมายใหมใหเกิดขึ้นดวยขอตอรองของพวกเขาเอง 

โดยการเสวนารวม ซ่ึงเปนผลมาจากหลักการพื้นฐานของการออกแบบ และวิธีวิจัยในกระบวนการ

ของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมนั้นเอง แสดงใหเห็นวา การมีสวนรวมท่ีแทจริงจะเกิดขึ้น

ไดเฉพาะในรูปแบบของการมีสวนรวมท่ีแทจริงเทานั้นที่ประชาชนจะตองมีบทบาทในทุก

กระบวนการดวยตนเอง (Deshler and Sock, 1985 อางใน มนัส ศุภลักษณ, 2544)   

การมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน เปนเปาหมายสําคัญของกระบวนการทองเที่ยวแนวใหม 

ซ่ึงเปนพื้นฐานของการพัฒนาที่ยั่งยืน การทองเที่ยวเชิงนิเวศไดใหความสําคัญตอการมีสวนรวมของ

ชุมชนทองถ่ินอยางมาก เนื่องจากสามารถเปนศูนยกลางในการเชื่อมโยงกับหนวยงานภาครัฐและ

เอกชนท่ีเกี่ยวของไดเปนอยางดี  
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บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา (อางแลว) ไดเสนอรูปแบบของการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน

ทางการทองเที่ยวแบบยั่งยืน ไวดังนี ้ 

รูปแบบที่ 1 ชักชวนใหชุมชนทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการวางแผนการพัฒนาการ

ทองเที่ยวแบบยั่งยืน รูปแบบนี้ รัฐบาลจะเปนผูวางแผนนโยบายและวางแผนโครงการการ

พัฒนาการทองเที่ยวดวยตนเอง ประชาชนในทองถ่ินไมมีสวนรวมในการวางแผน และจัดทํา

โครงการทองเที่ยวเลยแตจะถูกชักชวนจากรัฐบาลใหเขามามีสวนรวมในขั้นตอนการดําเนิน

โครงการทองเที่ยว 

รูปแบบที่ 2 การใหองคกรทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการเจรจาตอรองสําหรับวางแผนการ

พัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน ซ่ึงรูปแบบนี้ รัฐบาลและตัวแทนองคกรชุมชนทองถ่ิน จะเขามามี

สวนรวมในการวางแผนพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน แมวาในความเปนจริง การริเริ่มโครงการ

ทองเที่ยวมักจะมาจากรัฐบาลกลางก็ตาม แตองคกรชุมชนทองถ่ินสามารถเขารวมตัดสินใจและ

เจรจาตอรองผลประโยชนกับรัฐบาลไดเพื่อมิใหเกิดความขัดแยงกับชุมชนทองถ่ิน การมีสวนรวม

ของชุมชนทองถ่ินในรูปแบบนี้ องคกรทองถ่ินจะตองมีศักยภาพสูง และมีความตื่นตัวในการรักษา

ผลประโยชนของชุมชนทองถ่ินตนเองใหมากที่สุด 

รูปแบบที่ 3 การใหชุมชนทองถ่ินจัดการวางแผนพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืนดวยตนเอง 

รูปแบบนี้ชุมชนทองถ่ินจะเปนผูจัดการควบคุมและวางแผนการพัฒนาการใชทรัพยากรทองเที่ยว

ดวยตนเองอยางส้ินเชิง นับเปนรูปแบบของการวางแผนการพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืนอยาง

แทจริงโดยไมอาศัยความคิดริเริม่และชักจูงจากบุคคลภายนอกหรือรฐับาลเลย ประชาชนหรือชุมชน

ทองถ่ินสามารถวิเคราะหและตัดสินใจเกี่ยวกับปญหาและแนวทางการวางแผนพัฒนาการทองเที่ยว

แบบยั่งยืน ตลอดจนการเปดโอกาสอยางเต็มท่ีแกชุมชนทองถ่ินใหเขามามีบทบาทและมีสวนรวม

อยางสมบูรณ แตชุมชนทองถ่ินตองมีความพรอมและประสิทธิภาพสูง 

ในขณะที่ อนุรักษ  ปญญานุวัฒน (2548) กลาวถึงการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียวา

การมีสวนรวมในที่นี้คือ กระบวนการที่ประชาชนเขามามีสวนเกี่ยวของในแทบทุกขั้นตอนของการ

พัฒนาชุมชนของตนเอง โดยเปนผูตัดสินใจในเรื่องตางๆ ท่ีสําคัญ เชน การศึกษาบริบทชุมชน การ

วางแผนการดําเนินการและการจัดการ การติดตามและประเมินผลการกระจายผลประโยชนอยาง

เปนธรรม เปนตน โดยการมีสวนรวมของประชาชนอาจพิจารณาไดสามมิติ คือ มิติแรก มองไดจาก

การใหอยางเดียวของประชาชน ซ่ึงอาจเปนการใหหรือใหยืมทรัพยสิน ท่ีดิน เงิน ภูมิปญญา ความ

คิดเห็นและแรงกาย มิติท่ีซับซอนขึน้มาคือ การเริ่มรวมตัวเปนกลุมเพื่อทํางานรวมกัน โดยมีการจัด

องคกรชุมชนท้ังไมเปนทางการหรือเปนทางการ และมองผลประโยชนสวนรวมเปนตัวตั้ง มิติตอมา

ท่ีคอนขางซับซอนมากที่สุดท่ีตองอาศัยตัวช้ีวัดหลายตัว คือ การที่ประชาชนตระหนักแนชัดวา เขา
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ตองเปนผูควบคุมสถานการณท่ีมีผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูของเขาได โดยมีกระบวนการ

เรียนรู การถายทอด การปรับเปล่ียนทั้งความรู ความเขาใจ พฤติกรรม การใชกระบวนการกลุมและ

ความเปนประชาธิปไตยเขาไปจัดการ และตัดสินใจในส่ิงท่ีคิดวาจะสงผลดีหรือเลวตอพวกเขาใน

อนาคต    
จากแนวคิดดังกลาว สามารถเปนกรอบแนวทางในการศึกษาถึงรูปแบบของการมีสวนรวม

ของชุมชน ท่ีชุมชนเปนทั้งผูเลือกและผูดําเนินการในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ อันเปนเปาหมาย

สําคัญของการทองเที่ยวแนวใหม ซ่ึงจะเปนพ้ืนฐานของการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนตอไป   

 

2.5 งานวจัิยที่เกี่ยวของ      
 ผูศึกษาไดรวบรวมงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการศึกษาในประเด็นที่เกี่ยวกับการจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ ดังนี้    

 ณัฐณีย  ทวีผล (2546) ศึกษาเรื่องการจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชนปาเมี่ยง:  

กรณีศึกษาบานแมกําปอง ตําบลหวยแกว กิ่งอําเภอแมออน จังหวัดเชียงใหม จากการศึกษาพบวา 

ชุมชนมีการปรับตัวเพื่อแกไขปญหาความไมยั่งยืนทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม โดยมีการ

จัดการทองเที่ยวแบบชุมชนมีสวนรวม เพื่อสรางรายไดเสริม สรางความเขมแข็งแกชุมชน ปกปอง

รักษาธรรมชาติและวัฒนธรรม ท้ังยังเปนรูปแบบการบริหารการทองเที่ยวและเปนทางเลือกในการ

พัฒนาแกชุมชนอ่ืนๆ ตอไป ชุมชนบานแมกําปองมีการผสมผสานแนวคิดและแนวทางที่เกี่ยวของ

กับการทองเที่ยวเชิงนิเวศทั้งจากมุมมองทางวิชาการ องคกรของรัฐและองคกรธุรกิจเอกชน จน

กลายเปนการจัดการการทองเที่ยวท่ีมีรูปแบบ และมีกิจกรรมที่ เปนเอกลักษณเฉพาะพื้นที่ 

นอกจากนั้นบทบาทของ “เมี่ยง” และ “ปาเมี่ยง” ในชุมชนบานแมกําปองไดเพิ่มขึ้น จากเดิมท่ีเปน

สินคาสําหรับการบริโภคซ่ึงสรางรายไดหลักแกครัวเรือน ใหสามารถเปนสินคาสําหรับธุรกิจบริการ

ซ่ึงสรางรายไดเสริมแกชุมชน ท้ังนีถื้อไดวาเปนการสราง “มูลคา” ใหเกิดขึ้นในระบบ “คุณคา” ของ

ระบบนิเวศเกษตรปาเมี่ยงและ “มูลคา” ท่ีเกิดขึ้นยังสงผลใหชุมชนเกิดความตระหนักใน “คุณคา” 

ของทุนทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีอยูในพื้นที่ไดมากยิ่งขึ้น  

 พรพิมล  ปาฐะเดชะ (2550) ศึกษาเรื่องการทองเที่ยวแบบโฮมสเตยกับการทองเที่ยวเชิง

นิเวศที่หมูบานปาสักงาม ตําบลลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม จากการศึกษาพบวา 

การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานปาสักงามมีทรัพยากรทองเที่ยวประเภทธรรมชาติเปน

ส่ิงดึงดูดใจ มีความหลากหลายทางชีวภาพ พันธุพืชและพันธุสัตว มีคายส่ิงแวดลอมศึกษา เพื่อเปน

พิพิธภัณฑทางธรรมชาติท่ีมีชีวิตเปนศูนยการเรียนรู สงเสริมการปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เพ่ือใหนักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจเกิดการเรียนรูและเกิด
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จิตสํานึกในการดูแลส่ิงแวดลอม เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมใหเหมาะสมในการอนุรักษธรรมชาติ 

การตั้งแคมปพักแรม บริการบานพักแบบมีสวนรวมกับชุมชน   

สําหรับปญหาที่สําคัญคือ ขาดมาตรการในการควบคุมปริมาณนักทองเที่ยว อาจสราง

ผลกระทบตอสภาพแวดลอมและการทองเที่ยวของชุมชนเอง เสนทางเดินปาบางชวงยังไมปลอดภัย 

ขาดความรูในการจัดการขยะและบําบัดน้ําเสียตามหลักวิชาการที่ถูกตอง ชุมชนทองถ่ินมีโอกาส

นอยในการเขาไปมีสวนรวมในการจัดการทองเที่ยว   

สวนการดําเนินการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานปาสักงามมีความสอดคลองกับ

แนวทางการจัดการแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศของการทองเที่ยวแหงประเทศไทยเพียงสองแนวทาง

ไดแก การจัดการใหการศึกษาและสรางจิตสํานึก การจัดการโครงสรางพื้นฐานและบริการทองเที่ยว 

สวนแนวทางการจัดการที่ไมสอดคลองไดแก การจัดการทรัพยากรแหลงทองเที่ยวและส่ิงแวดลอม 

การจัดการมีสวนรวมของประชาชนในทองถ่ิน การจัดการสงเสริมตลาดและบริการนําเที่ยว  

 บุษบา  สิทธิการ และคณะ (2544) ศึกษาเรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศชุมชนบานแม

กลางหลวง ดอยอินทนนท เชียงใหม จากการศึกษาพบวาการจัดการการทองเที่ยวจะเกิดขึ้นได เมื่อ

ชุมชนมีความพรอมในเรื่องความรูเชิงนิเวศ เวลาและทุนทรัพย สําหรับการลงทุนและมีเปาหมาย

การพัฒนาที่สอดคลองเปนแนวทางเดียวกันของชุมชน นอกจากนั้นยังจําเปนตองอาศัยผูนําชุมชนท่ี

มีภาวะความเปนผูนําสูง มีความรู ไหวพริบ ท่ีสามารถสรางความเชื่อถือ การยอมรับและความมั่นใจ

ใหชาวบานไดเมื่อตัดสินใจเขารวมกิจกรรมการทองเที่ยว เชนเดียวกับ การมีกลุมแกนนําท่ีเขมแข็งท่ี

จะสามารถแสดงขอดี ความเปนไปได และผลประโยชนท่ีเกิดขึ้น จากการจัดการทองเที่ยวในชุมชน

ใหชาวบานยอมรับ และตัดสินใจเขารวมจัดการทองเที่ยวท่ีเกิดขึ้นไดในที่สุด  

 นอกจากนั้นการที่ชาวบานมีความรูและความเขาใจที่ถูกตองในเชิงนิเวศและมีทัศนคติท่ีดี

ตอการทองเที่ยวเชิงนิเวศ สงผลใหเกิดการยอมรับใหมีการพัฒนาการทองเที่ยวในพื้นที่ของตนเอง 

และเขามามีบทบาทดานการจัดการในที่สุด ยิ่งไปกวานั้นการจัดเวทีแลกเปล่ียนความคิดโดยให

ชาวบานไดเขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและระดมสมอง ทําใหเกิดการผสมผสาน

ระหวางความรูและความคิดของชาวบาน อันจะนําไปสูกระบวนการวางแผนการดําเนินงานและ

แกไขปญหาที่สอดคลองกับความเปนจริงมากที่สุด  

 สุณีย  บริสุทธ์ิ และคณะ (2549) ศึกษาเรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในเขตพื้นที่ปา

ชุมชนหวยทรายขาว จังหวัดลําพูน วัตถุประสงคของการศึกษา เพื่อพัฒนาปาชุมชนบานทาปาเปาให

เปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยเนนการมีสวนรวมของชุมชน เตรียมความพรอมของผูนําชุมชน

และชาวบานในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ โดยเนนการมีสวนรวมของชุมชน ศึกษาโอกาส

ทางการตลาดในการนํานักทองเที่ยวเขาไปใชบริการการทองเที่ยวท่ีชุมชนรวมกันจัดขึ้น จาก
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การศึกษาพบวา ผูนําชุมชน และชาวบานทาปาเปาสามารถรวมกันสรางสรรคกิจกรรมการทองเที่ยว

ในหมูบาน และในปาหวยทรายขาวไดดวยตัวเอง ผูนําชุมชน และคนในหมูบานไดรวมกันจัด

บานพักสัมผัสวัฒนธรรมชนบท จนไดรับการรับรองมาตรฐานโฮมสเตย จากกระทรวงการ

ทองเที่ยวและกีฬา มีระบบการจัดการทองเที่ยว รวมทั้งการจัดสรรผลประโยชนท่ีไดรับจากการ

ทองเที่ยวอยางยุติธรรม และกระจายรายไดอยางทั่วถึงภายในหมูบาน ชาวบานทาปาเปามีการ

รวมกลุมคนในชุมชนเพื่อการบริหารจัดการการทองเที่ยวของหมูบานในรูปคณะกรรมการ แบง

หนาท่ีรับผิดชอบรวมกันอยางชัดเจน  มีการรวบรวมองคความรูตางๆ  ของชาวบานไดแก 

สวนประกอบยาพื้นบาน สรรพคุณยาสมุนไพร ชุมชนไดรวมกันออกกฎระเบียบเพื่อปกปอง รักษา

สภาพแวดลอม และแหลงทองเทีย่วของตนใหคงอยูตลอดไป  

 จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ผูศึกษาพบวาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชน

ใหเกิดผลสําเร็จไดนั้น ชุมชนตองมีศักยภาพในดานทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ

ของชุมชน การจัดการทองเที่ยวจะเกิดขึ้นไดเมื่อชุมชนมีความพรอม มีความรูความเขาใจที่ถูกตอง

ในเชิงนิเวศ การไดรับการสงเสริมสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน การมีทัศนคติท่ีดีตอ

การทองเที่ยวเชิงนิเวศ สงผลตอการยอมรับใหมีการพัฒนาการทองเที่ยวในชุมชนของตนเอง 

นอกจากนั้นความเข็มแข็งของชุมชนและการมีสวนรวมของคนในชุมชน เปนปจจัยหนึ่งท่ีสงผลให

การแกไขปญหาตางๆ ของชุมชนประสบความสําเร็จยิ่งขึ้น  

 ชุมชนบานทาปาเปา มีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชนเชนเดียวกับพ้ืนที่ศึกษาใน

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของขางตน อีกทั้งยังเปนพื้นที่ท่ีนาสนใจ เนื่องจากเปนตนแบบในการศึกษาดูงาน

เกี่ยวกับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ โดยมีชุมชนตางๆ เขามาศึกษาดูงานในพื้นที่ ซ่ึงขอมูลดังกลาว

สามารถชวยผูศึกษาในการวิเคราะห การจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา ใน

ประเด็นที่เกี่ยวของได    

 

2.6 กรอบแนวคิดในการศึกษา  
การศึกษาการจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 

จังหวัดลําพูน มีกรอบแนวคิดในการศึกษาดวยการศึกษาบริบทของพื้นที่ ไดแก ลักษณะทาง

กายภาพ สภาพทางธรรมชาติของชุมชน ลักษณะทางสังคม การใชประโยชนจากทรัพยากรดานการ

ทองเที่ยว และวิเคราะหปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่สงผลตอความสําเร็จในการจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน รวมทั้งปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่เปนอุปสรรคตอการจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน จากนั้นจึงทําการศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน เพื่อ
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วิเคราะหการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศนั้นวาตรงตามหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศหรือไม อยางไร 

เพื่อเสนอแนวทางในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เหมาะสมในพื้นทีต่อไป      

 
 
กรอบแนวคิดในการศึกษา  

        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 3 กรอบแนวคิดในการศึกษา  

ชุมชนบานทาปาเปา 

หลักการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ
องคประกอบหลักของการทองเที่ยว

เชิงนิเวศ 
1. องคประกอบดานพื้นที่ 
2. องคประกอบดานกิจกรรมและ
กระบวนการ 

3. องคประกอบดานองคกร 

4. องคประกอบดานการจัดการ 

บริบทพื้นที่ศึกษา 
บริบทของชุมชนบานทาปาเปา  

- สภาพแวดลอมทางกายภาพ 

- ลักษณะทางสังคม 

- การใชประโยชนจากทรัพยากร

ดานการทองเที่ยว 

แนวทางการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
ที่เหมาะสมกับชุมชนบานทาปาเปา 

วิเคราะหความสอดคลองของการจัดการ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศเปรียบเทียบกับหลักการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ  

ปจจัยภายนอก 
- การสนับสนุนจาก

นักวิชาการ 
- การสนับสนุนจากองคกรรัฐ 

และเอกชน 

ปจจัยภายใน 
- ผูนําชุมชน 

- ทรัพยากร 

- ภูมิปญญา 

- การมีสวนรวม 

 



 
บทที่ 3 

ระเบียบวิธีวิจัย  
 

 การศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก  อําเภอแมทา    
จังหวัดลําพูน เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบาน        
ทาปาเปา โดยศึกษาปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่มีผลตอการดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ
ชุมชนบานทาปาเปา และศึกษาความสอดคลองของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบาน         
ทาปาเปากับหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อหาแนวทางการจัดการการทองเที่ยวท่ีเหมาะสมสําหรับ
ชุมชนทาปาเปา โดยการศึกษาครั้งนี้มีระเบียบวิธีวิจัยและเครือ่งมือท่ีใชในการวิจัย ดังนี้  
 
3.1 ขอบเขตการศึกษา  
  
 3.1.1 ขอบเขตพื้นที่ศึกษา  
 
  ในการวิจัยครั้งนี้ ผูศึกษาไดเลือกศึกษาพื้นที่ชุมชนบานทาปาเปา  หมูท่ี 6 ตําบล   
ทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน สาเหตุท่ีเลือกศึกษาชุมชนนี้เนื่องจาก 

1) บานทาปาเปา มีปจจัยท่ีเหมาะสมสําหรับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศภายใน
ชุมชน เนื่องจากมีทรัพยากรธรรมชาติ คือ ปาชุมชนท่ีอุดมสมบูรณและเปนแหลงเรียนรูศึกษา
ธรรมชาติ  

2) ชุมชนบานทาปาเปามีวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณของตนเอง คือ วัฒนธรรมไท
ล้ือ ประกอบกับวิถีชีวิตแบบพอเพียง ซ่ึงนอกจากเปนแหลงเรียนรูศึกษาธรรมชาติในปาชุมชนแลว 
ยังเปนศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงอีกดวย   

3) ปจจุบันชุมชนบานทาปาเปา ไดดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชนอยาง
เปนทางการมาตั้งแตป 2548 ซ่ึงเปนแหลงศึกษาเรียนรูศึกษาธรรมชาติในปาชุมชน ศูนยเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียง และการบริการที่พักแบบโฮมสเตย  
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3.1.2 ขอบเขตดานเนื้อหา  
 

  1) บริบทของพื้นที่ 
ศึกษาขอมูลพ้ืนฐานของชุมชน ไดแก ลักษณะทางกายภาพ ประวัติความเปนมา

ของชุมชนสภาพสังคมและเศรษฐกิจของชุมชน การเปล่ียนแปลงของชุมชน กลุมและความสัมพันธ
ทางสังคม ปญหาของชุมชน 

 
2) ปจจัยภายในและภายนอกที่สงผลตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน 
ศึกษาปจจัยภายใน ปจจัยภายนอกที่สงผลตอความสําเร็จในการจัดการทองเที่ยว

เชิงนิเวศของชุมชน รวมทั้งปจจัยภายใน ปจจัยภายนอกที่เปนอุปสรรคในการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ
ชุมชน  

 
 3) ดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

ศึกษาวิธีการจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน การแบงผลประโยชนจาก
การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ การออกกฎระเบียบ วิธีคิด ทัศนคติตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
ตลอดจนปญหาอุปสรรคในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ รวมทั้งเปรียบเทียบการจัดการทองเที่ยว
ของชุมชนกับหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศวา ชุมชนมีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตรงกับหลักการ
ดังกลาวหรือไม อยางไร เพื่อเสนอแนวทางในการจัดการทองเที่ยวท่ีเหมาะสมในพื้นที่  

 
3.1.3 ขอบเขตระยะเวลาการศึกษา    

 
การศึกษาครั้งนี้จะครอบคลุมตั้งแตชวงเริ่มมีการจัดการทองเที่ยวเชงินิเวศในชุมชนระหวาง

ป 2548 จนถึงปจจุบัน เพื่อใหเห็นถึงพัฒนาการในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  ผูวิจัยได
ทําการศึกษางานดานเอกสาร และรวบรวมขอมูลภาคสนาม เพื่อใชในการศึกษาครั้งนี้ระหวางเดือน 
มกราคม – กรกฎาคม 2553  

 
3.2 ขอมูลและแหลงขอมูล  
 
 การศึกษาเรื่องการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 
จังหวัดลําพูน มีวิธีการดําเนินการศึกษาดังนี้  
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 3.2.1 การศึกษาขอมูลจากเอกสาร 
 
 แหลงขอมูลท่ีใชประกอบการศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิ เวศบานทาปาเปา 
ประกอบดวย เอกสารวิชาการ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ และเอกสารที่เกี่ยวของกับชุมชนท่ีทําการศึกษา 
คือ บานทาปาเปา โดยรวบรวมเอกสารจากธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร ศูนย
เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานทาปาเปา รวมท้ังเอกสาร บันทึกขอมูลของหมูบานทาปาเปาจาก
สถานที่ตางๆ  
 

3.2.2 การศึกษาขอมูลจากบุคคล 
 
การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาเชิงคุณภาพ โดยมีผูใหขอมูลหลัก (Key Informants) ดังนี้   
1) กลุมผูนําชุมชน ไดแก ผูใหญบาน กรรมการหมูบาน และผูอาวุโสในหมูบาน  
2) เจาหนาท่ีของรัฐ ไดแก  เกษตรอําเภอ นักวิชาการดานการทองเที่ยว เจาหนาท่ีธนาคาร

เพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร และเจาหนาท่ีจากภาครัฐอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ  
3) ผูแทนชาวบานกลุมตางๆ ไดแก กลุมโฮมสเตย ผูมีสวนไดสวนเสีย เปนตน    

 
3.3 ประชากร และผูใหขอมูล 
 

กลุมประชากรในการศึกษาครั้งนี้ไดแก ประชากรที่อยูในชุมชนบานทาปาเปา ซ่ึงเปน
กรณีศึกษาของผูวิจัยในการศึกษาครั้งนี้ โดยประชากรของบานทาปาเปา หมูท่ี 6 ตําบลทาปลาดุก 
อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน มีจํานวนทั้งส้ิน 241 หลังคาเรือน มีประชากรรวมกันทั้งส้ิน 837 คน   

การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพผูศึกษาไดคัดเลือกประชากรในการศึกษาสองแบบ 
ดังนี้  

1)  การเลือกประชากรในการศึกษาแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) เปนผูให
ขอมูลหลัก (Key Informants) โดยเลือกผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ
หมูบานทาปาเปา ประกอบดวย   

- ผูนําท่ีเปนทางการและไมเปนทางการในชุมชนทาปาเปา ประกอบดวย ผูใหญบาน  
ผูอาวุโสในหมูบาน คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา จํานวน 5 คน ใหขอมูล
เกี่ยวกับประวัติความเปนมาของชุมชน การเปล่ียนแปลงของชุมชน การดําเนินงาน วิธีการบริหาร
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จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน การแบงผลประโยชนจากการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ปญหา
อุปสรรค ตลอดจนวิธีคิดทัศนคติท่ีมีตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของหมูบานทาปาเปา  

- เจาหนาท่ีจากสวนราชการที่เกี่ยวของ ประกอบดวย เกษตรอําเภอ นักวิชาการดาน
การทองเที่ยว เจาหนาท่ีธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร และผูแทนจากหนวยงาน
ภาครัฐอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ จํานวน 8 คน เปนผูใหขอมูลเกี่ยวกับพัฒนาการ การสงเสริมสนับสนุนการ
จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา    

2) การเลือกประชากรในการศึกษาแบบบอกตอ (Snow Ball or Chain Sampling) โดยการ
เลือกผูมีสวนไดสวนเสีย ชาวบานในชุมชน ในลักษณะแบบตอเนื่องโดยที่ตัวอยางแรกจะเปนผูให
คําแนะนําในการเลือกตัวอยางถัดไป และมีการแนะนําตอไป เนื่องจากผูท่ีไดรับผลประโยชนจาก
การทองเที่ยวในชุมชนอาจจะไดรับผลประโยชนมากนอยแตกตางกัน ในประเด็นเกี่ยวกับทัศนคติ 
ความพึงพอใจในกิจกรรมการทองเที่ยวในชุมชน ทําใหมองเห็นภาพรวมของสถานการณมากยิ่งขึ้น 
รวมถึงขอคิดเห็น ขอเสนอแนะที่มีตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในพื้นที่ศึกษา   
 
3.4 เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา 
  
 ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดทําการศึกษาวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ โดยมีวิธีการที่ใช
ในการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี ้ 
 

3.4.1 การสัมภาษณ (Interview)     
 

 1)  การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (Informal Interview) เพื่อใหทราบถึงขอมูล
พ้ืนฐานของชุมชนทาปาเปา ไดแก ประวัติความเปนมาของชุมชน การเปล่ียนแปลงของชุมชน การ
ใชทรัพยากร ระบบเศรษฐกิจของชุมชน กลุมและความสัมพันธทางสังคม ปญหาของชุมชน โดย
สนทนากับผูอาวุโสในหมูบาน และผูนําชุมชนเปนหลัก   

2) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) กับผูนําชุมชน คณะกรรมการหมูบาน 
กลุมโฮมสเตย ในประเด็นเกี่ยวกับวิธีการบริหารจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ปจจัย
ภายใน ปจจัยภายนอก ท่ีสนับสนุนและเปนอุปสรรคตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน 
ตลอดจนการออกกฎระเบียบ รวมทั้งการแบงผลประโยชนจากการทองเที่ยวเชิงนิเวศ   
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3.4.2 การสังเกต (Observation)     
 
 การสังเกตการณแบบมีสวนรวม (Participant Observation) และการสังเกตการณแบบ

ไมมีสวนรวม (Non-Participant Observation) เพื่อใหทราบขั้นตอนการรับนักทองเที่ยว การบริการ
นักทองเที่ยว และกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศ    
 

3.4.3 การสนทนากลุม (Focus Group Discussion)   
 
 การสนทนากลุม (Focus Group Discussion) โดยเลือกจากผูท่ีมีสวนไดสวนเสียทุก

กลุม ไดแก เจาของบานพักโฮมสเตย ผูท่ีไดรับผลประโยชนจากการทองเที่ยวในชุมชนแตละระดับ 
เนื่องจากมีผูไดรับผลประโยชนจากการทองเที่ยวในชุมชนมากนอยแตกตางกัน และชาวบานใน
ชุมชน เปนตน ประเด็นการสนทนาจะเกี่ยวกับทัศนคติ ความพึงพอใจในกิจกรรมการทองเที่ยวใน
ชุมชน รวมถึงขอคิดเห็น ขอเสนอแนะที่มีตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ โดยใหชุมชนเปนผู
ประเมินผลของการจัดการทองเที่ยว และประเมินปญหาที่เกิดขึ้น พรอมท้ังหาแนวทางการจัดการ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เหมาะสมในชุมชนทาปาเปา  
 
3.5 การวิเคราะหขอมูล 
 

 การศึกษานี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ซ่ึงการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพแบงเปน 2 
ขั้นตอน ดังนี้   

 
1) วิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณ การสนทนากลุม การสังเกตการณแบบมีสวน

รวมและการสังเกตการณแบบไมมีสวนรวม เพ่ือจําแนกและจัดประเภทขอมูลตามประเด็นที่
ตองการศึกษา ไดแก ขอมูลพ้ืนฐานชุมชนทาปาเปา ประกอบดวย ประวัติความเปนมาของชุมชน 
การเปล่ียนแปลงดานตางๆ ของชุมชน การใชทรัพยากร ระบบเศรษฐกิจของชุมชน กลุมและ
ความสัมพันธทางสังคม ปญหาของชุมชน รูปแบบการบริหารจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ
ชุมชน ตลอดจนการสรางกฎเกณฑ การแบงผลประโยชนจากการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ทัศนคติ ความ
พึงพอใจในกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชน รวมถึงขอเสนอแนะที่มีตอการจัดการทองเที่ยว
เชิงนิเวศ  
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2 ) วิเคราะหปจจัยภายใน ปจจัยภายนอกที่สงผลตอความสําเร็จ และปจจัยภายใน 
ปจจัยภายนอกที่เปนอุปสรรคตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในพื้นที่บานทาปาเปา รวมทั้ง
วิเคราะหการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของบานทาปาเปาวา มีความสอดคลองกับหลักการทองเที่ยว
เชิงนิเวศของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทยหรือไม โดยนําขอมูลมา
เปรียบเทียบกับองคประกอบหลักของการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ตลอดจนวิเคราะหขอมูลโดยใช
แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน การทองเที่ยวเชิงนิเวศ แนวคิดเกี่ยวกับการ
จัดการทรัพยากรโดยชุมชน แนวคิดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ รวมทั้งแนวคิดการมีสวน
รวมของชุมชน เพื่อหาแนวทางการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เหมาะสมในชุมชนทาปาเปา ซ่ึงจะ
กอใหเกิดความยั่งยืนทั้งในทางเศรษฐกิจ วถีิชีวิต และทรัพยากรของชุมชน 

 
 

 
 
  
 

 
 
 
 
  

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 

บทที่ 4 
ผลการศึกษา  

 
การศึกษาเรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 

จังหวัด ลําพูนครั้ งนี้  มุ งศึกษาถึงการจัดการทองเที่ ยวเ ชิงนิ เวศในชุมชนบานทาปา เปา                 

ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน โดยศึกษาปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่มีผลตอการ

ดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา และศึกษาความสอดคลองของการจัดการ

ทองเทีย่วเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปากับหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อหาแนวทางการจัดการ

การทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เหมาะสมสําหรับชุมชนบานทาปาเปา ซ่ึงผลการศึกษาสามารถนําเสนอได

ดังนี้    
 

4.1 บริบทชุมชนบานทาปาเปา  
 
 ในสวนนี้ผูวิจัยไดทําการศึกษาบริบทของชุมชน เพื่อทําความเขาใจกับพ้ืนที่ท่ีทําการศึกษา 

คือ ชุมชนบานทาปาเปา โดยในการศึกษาบริบทของชุมชน ผูวิจัยไดศึกษาขอมูลจากการสัมภาษณ    

การสังเกต และการศึกษาเอกสาร รวมถึงงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับชุมชนบานทาปาเปา ไดผลการศึกษา

ดังนี้  

 

4.1.1 ประวัติชุมชน   
 บรรพบุรุษของคนในชุมชนทาปาเปาเปนชาว “ไทล้ือ” ซ่ึงอพยพมาจากเมือง      

สิบสองปนนา เดิมตั้งหลักแหลงอยูท่ีบานออนหลวย อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม บางกลุม

อพยพมาอยูท่ีบานทาทุงไผ ทาปลาดุก และทาปาเปา เมื่อป พ.ศ. 2420 โดยคนกลุมแรกท่ีมากอตั้ง

หมูบาน มีจํานวน  8 คน คือ พอหนานนอยชิ พอเฒาจัด พอเฒาปุ ลุงหนานโปธิ พอเฒาสุริน          

พอเฒานอยเต็ม ลุงแปงคํา และพอเฒาหนานเฮือน ท้ัง 8 คน ปลูกสรางบานเรือนอยูริมฝงแมน้ําทา          

และบริเวณดังกลาวเปนปาดงดิบมีไมเปา ไมสักทอง และไมอ่ืนๆ ขึ้นเปนจํานวนมาก แตสวนใหญ

เปนไมเปา ประกอบกับตั้งอยูริมฝงน้ําแมทา จึงเปนที่มาของชื่อ “บานทาปาเปา”  
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ในสมัยแรกท่ีมาตั้งรกรากนั้นมีพ้ืนที่ติดตอกันดังนี้  

ทิศเหนือ จรดบานทาปลาดุก จังหวัดลําพูน ซ่ึงเปนทุงนาผืนใหญ 

ทิศใต   จรดหวยทรายขาวยาวถึงหวยโปงเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัด  

ลําพูน และฝงหวยขาวหลวง 

ทิศตะวันออก  จรดปาและภูเขาติดเขตจังหวัดลําปาง 

ทิศตะวันตก จรดน้ําแมทายาวถึงเขตตําบลบานกลาง อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน  

 

 รวมเนื้อท่ีในตอนนั้นประมาณ 200 กวาไร ตอมาชุมชนนี้มีประชากรมากขึ้น จึงได

ชวยกันบุกเบิกพื้นที่ขยายไปทางทิศตะวันออกจนถึงปางควาย ปูหนานดําแพะ ในบริเวณปาหวย

ทรายขาว  

 การปกครองในสมัยแรกอยูในกลางรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา

เจาอยูหัว รัชกาลท่ี 5 พ.ศ. 2443 บริเวณนี้อยูในการปกครองของเจาอินทยงยศ โชติ ณ ลําพูน เจาผู

ครองนครลําพูนองคท่ี 9 มีการแบงการปกครองออกเปน 2 แขวง คือ แขวงในเมืองละปูน (ในเมือง

ลําพูน) และแขวงเมืองล้ี แตละแขวงแบงยอยออกเปนแควน แควน   ทาปลาดุก ขึ้นกับแขวงในเมือง

ละปูน มีการแตงตั้งผูปกครองมียศเปน “พญา” รองจากพญามียศเปน “แสน” ผูปกครองระดับตําบล

เรียกวา “แควน” และมีผูปกครองระดับหมูบานเรียกวาเปน “บาน” ตอมามีการตรากฎหมายลักษณะ

ปกครองทองที่ใน  พ .ศ .  2475 จึ ง เป ล่ียนนายแควน เปนกํ านัน  นายบ านเปนผู ใหญบ าน                 

(พระสุธี ภูริปญโญ และคณะ, 2550)  

 ในชวงป พ.ศ. 2535 ไดเกิดความแหงแลงอยางหนัก เนื่องจากกอนหนานั้นไดมี

การสัมปทานปาไมเพื่อใชไมไปทําไมหมอนรถไฟ และไมฟนรถไฟ แตก็มีการบุกรุกลักลอบตัดไม 

โดยเฉพาะตนสักไปทําเครื่องใชเฟอรนิเจอร เชน ตู และสรางบาน จนไมขนาดใหญเกือบหมดปา 

สงผลใหน้ําในลําธารแหงเหือด หลังจากที่หมดสัมปทานตัดไมแลว คนในชุมชนเริ่มเขาใจและเห็น

ผลกระทบของการตัดไมทําลายปา ดงันั้นผูนําชุมชน พระสงฆ และผูรูท้ังหลายจึงไดรวมแรงรวมใจ

กันดูแลฟนฟูสภาพปา มีการปลูกปา ทัศนศึกษาดูงานดานการอนุรักษทรัพยากรปา รวมทั้งไดมีการ

จัดตั้งคณะกรรมการปาขึ้น ตั้งแตนั้นมาชาวบานมีการอนุรักษหวงแหนปา และรวมกันสอดสองดูแล

ใหปาคงความอุดมสมบูรณจนถึงทุกวันนี้  

 ชาวบานมีการ “เอาม้ือ” การลงแขกลงนาชวยเหลือกัน เชน การทํานา ทําสวน หรือ 

เม่ือมีผูเจ็บปวยจะไปมาหาสู และเยี่ยมเยียนกันตลอด โดยปกติคนในชุมชนมักจะพูดคุยหารือแกไข

ปญหารวมกัน โดยถือเอา บาน วัด โรงเรียน มาใชรวมแกปญหาของหมูบาน สงผลใหชุมชนบาน 

ทาปาเปาเปนชุมชนที่เขมแข็ง เปนหมูบานอาสาพัฒนาตนเอง มีคณะกรรมการรักษาความสงบ



 36

ประจําหมูบาน มีกฎระเบียบของชุมชนท่ีชัดเจน โดยไมตองพ่ึงพาหนวยงานของราชการแตอยางใด   

ชุมชนบานทาปาเปาไดรับมอบจากกรมปาไมใหรับผิดชอบผืนปาซ่ึงมีเนื้อท่ี 8,000 ไร ตอมาไดขยาย

เปน 10,000 กวาไร บริเวณที่เรียกวา “หวยทรายขาว” โดยมีกฎระเบียบของชุมชนดูแลกันเอง จาก

ความรวมแรงรวมใจของคนในชุมชน โรงเรียน พระสงฆ และผูนําในชุมชนดังกลาว ทําใหสภาพปา

มีความอุดมสมบูรณจนถึงปจจุบัน 

 

4.1.2 ลักษณะทางกายภาพของชุมชน 
 
ก. ลักษณะภูมิประเทศ ที่ตั้งและอาณาเขต 

ลักษณะพื้นที่ในหมูบานเปนที่ราบลุมติดเชิงเขา มีลําหวยทรายขาวไหลผาน

กลางหมูบาน มีลําน้ําทาอยูทางทิศตะวันตก แบงเปนที่อยูอาศัย พ้ืนที่ทําการเกษตร พ้ืนที่ปา มีตนไม

ชนิดตางๆ เชน ปาเบญจพรรณ ปาเต็งรัง ปาดงดิบเขา มีพรรณไมนานาชนิด ไดแก สัก ประดูปา 

มะคาโมง มะคาแต สาธร ติ่นนํา รักใหญ ปรู เต็ง รัง กอชนิดตางๆ จําป จําปา สารภีปา ยางแดง    

ยางปาย สนสองใบ ฯลฯ ปาชุมชนหวยทรายขาวเปนพื้นที่ปาไมใหญ และมีความหลากหลายทาง

ชีวภาพสูง  

 

ข. ที่ตั้งและอาณาเขต 
บานทาปาเปาตั้งอยูทางทิศเหนือของอําเภอแมทา อยูหางจากอําเภอแมทา

ประมาณ 6 กิโลเมตร และตั้งอยูทางทิศใตของที่ตัง้เทศบาลตําบลทาปลาดุก หางจากเทศบาลตําบล

ทาปลาดุกประมาณ 2 กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตดังนี้  

ทิศเหนือ ติดตอกับ บานทาปลาดุก หมูท่ี 5 ตําบลทาปลาดุก  

ทิศใต   ติดตอกับ บานทาทุงยาว หมูท่ี 11 ตําบลทาสบเสา 

ทิศตะวันออก  ติดตอกับ เขตอําเภอหางฉัตร จังหวัดลําปาง 

ทิศตะวนัตก    ติดตอกับ   บานศรีทรายมูล หมูท่ี 9 ตําบลทาปลาดุก   

 

ค. การคมนาคม 
เสนทางคมนาคมไปยังหมูบาน และปาชุมชนมีความสะดวกสบาย หางจากตัว

เมืองเชียงใหม 52 กิโลเมตร จากถนนซุปเปอรไฮเวยเชียงใหม - ลําปาง แยกเขาหมูบาน และ          

ปาชุมชน ดานตรงขามกับตลาดบานทา ระยะทาง 2 กิโลเมตรถึงหมูบาน และปาชุมชน เปน

ถนนลาดยาง  ในชุมชนแหงนี้สามารถใชการส่ือสารไดทุกรูปแบบทั้งโทรศัพทบาน  และ
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โทรศัพทมือถือ เมื่ออยูในปาสามารถใชโทรศัพทมือถือไดทุกระบบ คือ GSM DTAC และ True 

move  
 

ง. ประชากรและการปกครอง 
ประชากรบานทาปาเปา เดิมเปนชาวไทล้ือ สืบเชื้อสายตอเนื่องมาถึงปจจุบัน

เปนชนพ้ืนเมืองลานนา แตยังคงใชภาษา “ไทล้ือ” เปนภาษาพูดในการส่ือสารภายในหมูบาน          

มีประเพณีความเชื่อเปนแบบแผนเอกลักษณ  บานทาปาเปามีประชากรจํานวนทั้งส้ิน 837 คน เปน

ชาย 421 คน เปนหญิง 413 คน รวมทั้งส้ิน 214 ครัวเรือน ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพหลัก 

คือ ทํานา จํานวน 180 ครัวเรือน อัตราคาจางแรงงานในหมูบาน 150 - 200 บาท ตอวัน รับราชการ 

จํานวน 5 ครัวเรือน ทํานา ทําสวน จํานวน 180 ครัวเรือน รับจางนิคมอุตสาหกรรมและรับจางทั่วไป 

จํานวน 35 ครัวเรือน เล้ียงสัตว จํานวน 18 ครัวเรือน  

 

การปกครอง 
บานทาปาเปา มีผูนําชุมชนในปจจุบัน คือ นายไพบูลย  จําหงส ตําแหนง

ผูใหญบาน   โดยรายชื่อผูนําชุมชนของบานทาปาเปาตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันมีดังนี้   

1. พอหนานเฮือน  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2425 

2. พอหนานติ๊บ  โพธิเปา เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2435 

3. นายเปง  จําหงส  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2450 

4. นายใจมา (พจน) จันตะดุก เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2470 

5. นายดี  มะโนชมพ ู  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2487 

6. นายดี  มะโนชมพ ู  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2500 

7. นายโต  ยะสุยะ  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2509 

8. นายแกวมา  โยดุก  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2517 

9. นายคํา  อินเตจะ  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2518 

10. นายสม  กอนดุก   เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2519 

11. นายบุญเปง  จันตะดุก เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2520 

12. นายสะอาด  ยะสุยะ  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2527 

13. นายสุวรรณ  ปุละเปา  เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2538 

14. นายไพบูลย  จําหงษ    เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2541 

15. นายไพบูลย  จําหงษ                เปนผูใหญบานปกครองตั้งแตป 2545 -ปจจุบัน 
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จ. กลุมและองคกรภายในชุมชน  
ชุมชนทาปาเปามีการรวมกลุมของชาวบาน เพื่อทํากิจกรรมสาธารณประโยชน 

การจัดตั้งกลุมออมทรัพย การจัดกลุมรักษาความสงบเรียบรอยของหมูบาน และกลุมดูแลรักษาปา

ชุมชน ซ่ึงสามารถจําแนกกลุมตางๆ ไดดังนี้  

 

กลุมสถาบันการจัดการกองทุนชุมชน เปนการรวมตัวกันของชาวบานในการ

ออมเงิน เพื่อใหสมาชิกสามารถกูเงินเพื่อนําไปซ้ืออุปกรณทางการเกษตร อีกทั้งยังเปนการสงเสริม

ใหชาวบานรูจักการออมเงิน โดยการ “เพิ่มรายได ลดรายจาย” สถาบันการจัดการกองทุนชุมชนแบง

ออกเปน 2 กลุม คือ กลุมสัจจะออมทรัพยเพื่อการผลิต กอตั้งขึ้นในป 2541 ปจจุบันมีสมาชิกจํานวน 

308 คน และกลุมกองทุนหมูบาน มีสมาชิกจํานวน 298 คน ปจจุบันกลุมออมทรัพยเพื่อการเกษตร 

และกองทุนหมูบานของชุมชนทาปาเปา ไดรับการยกฐานะใหเปนสถาบันการจัดการกองทุนชุมชน

แหงแรกของจังหวัดลําพูน และยังเปนกลุมตัวอยางในการศึกษาดูงานดานการออมทรัพย    

 

กลุมแมบาน มีสมาชิก 214 ครัวเรือน เปนการรวมตัวกันของกลุมแมบานใน

การทํากิจกรรมตางๆ ของหมูบาน โดยจะมีการรวมตัวกันเปนครั้งคราว เมื่อมีงานประเพณีและงาน

สําคัญตางๆ เกี่ยวกับกิจกรรมทางศาสนา การจัดงานเล้ียงในชุมชน กิจกรรมของหมูบาน เชน งาน

ปอยหลวง   งานศพ งานสรงน้ําพระธาตุ เปนตน นอกจากนั้นกลุมแมบานยังมีหนาท่ีทําอาหารจัด

เล้ียงนักทองเที่ยวท่ีเขามาพักบานโฮมสเตย และผูท่ีมาอบรมในศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงของ

ชุมชน  

 

กลุมอาสาสาธารณสุขหมูบาน (อสม.) เปนการรวมตัวกันของชาวบาน เพื่อทํา

หนาท่ีเกี่ยวกับการชวยเหลือแพทย และเจาหนาท่ีสาธารณสุข ท่ีทํางานในหมูบาน ระวังและปองกัน

โรคระบาด การวางแผนครอบครัว ปจจุบันมีสมาชิกจํานวน 20 คน 

 

กลุมอาสาและพัฒนาปองกันตนเอง (อพป.) มีสมาชิกจํานวน 21 ครัวเรือน    

ทําหนาท่ีเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบรอยของหมูบาน การรณรงคลดละเลิกอบายมุข การ

ปองกันยาเสพติด และการปองกันบรรเทาสาธารณภัยในหมูบาน  
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กลุมคณะกรรมการปาชุมชนหวยทรายขาว เปนกลุมท่ีเกิดขึ้นจากการรวมตัว
ของชาวบานในการดูแลรักษาปา ท่ีมีสภาพเส่ือมโทรมจากการตัดไมทําลายปา การบุกรุกที่ทํากิน 

ของชาวบานและนายทุน ใหฟนสภาพสูความอุดมสมบูรณ คณะกรรมการมีการออกกฎระเบียบของ

ชุมชนเองในการรักษาปา การใชประโยชนจากปา ปลูกจิตสํานึกของคนในชุมชน ในการอนุรักษ

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ปจจุบันมีสมาชิกประมาณ 70 คน จํานวน 214 ครัวเรือน  

 

กลุมโฮมสเตย หรือกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน มีสมาชิก
จํานวน 20 ครัวเรือน มีหนาท่ีในการจัดการทองเที่ยวของชุมชน การจัดบานพักโฮมสเตย การเปน

มัคคุเทศกนําเที่ยว การเปนวิทยากรในการอบรมของศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง การตอนรับและ

การบริการดานอาหาร เปนตน   

 

กลุมศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง มีสมาชิกจํานวน 15 คน ประกอบไปดวย

ปราชญชาวบานที่มีความรูดานตางๆ เชน การเพาะเห็ด การเล้ียงสุกร การเล้ียงปลา การเล้ียงไก   

การทําสวนยางพารา พืชสมุนไพร การทําปุยชีวภาพ เปนตน 

นอกจากนั้นในชุมชนยังมีการแบงหนาท่ีในการทํากิจกรรมของหมูบาน

ออกเปน 12 หมวด หมวดละ 16 - 17 คน ทํากิจกรรมตางๆ ท้ังกิจกรรมทางศาสนาและกิจกรรมของ

ชุมชน เชน งานศพ 1 งาน จะแบงหมวดเพื่อทําหนาท่ีเวียนกันไปเรื่อยๆ จนครบ แตละหมวดแบงกัน

ทําหนาท่ี โดยแตละบานจะบริจาคขาวสารใหกับเจาของงานศพบานละ 1 ลิตร ซ่ึงแสดงใหเห็นถึง

การมีสวนรวมของคนในชุมชน เพื่อทํากิจกรรมสาธารณประโยชน   

 

4.1.3 ทรัพยากรของชุมชน  
 

ก. ลักษณะทางกายภาพของปาชุมชน 
 ปาชุมชนหวยทรายขาวมีท่ีตั้งและอาณาเขต ดังนี้  

 ทิศเหนือ ติดตอกับ หวยกิ่วหมี 

 ทิศตะวันออก ติดตอกับ ปาแมตานนอย และอําเภอหางฉัตร 

 ทิศใต  ติดตอกับ ทางหลวงแผนดินหมายเลข 11 

 ทิศตะวันตก ติดตอกับ ทางหลวงแผนดินหมายเลข 11  
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 สภาพภูมิประเทศเปนสวนหนึ่งของเทือกเขาผีปนน้ําตะวันตก จุดท่ีสูงท่ีสุดของปา

ชุมชนอยูสูงจากระดับน้ําทะเล 921 เมตร มีลําหวยหลักที่ผานปาชุมชนคือ หวยตนผ้ึง หวยปาหอบ 

หวยสะคาน หวยจําเหิน หวยขาจิ้น หวยปาสาด หวยดําหมี หวยบูลู และหวยทรายขาว  

สภาพปาไมประกอบดวย ปาเต็งรัง ปาเบญจพรรณ และปาดิบเขาตอนลาง โดยมี

พรรณไมหลักดังนี้ ไมเต็ง รัง เหียง ประดู แดง มะคาโมง มะคาแต กาสะลอง ตะแบก ตะเคียนทอง 

ตีนนก ค้ํา มะเดื่อ ทองกวาว ไทร ไทรล้ินหมา กลาง ซาน ซานห่ิง กระโดน สัก ไมยางปาย ไมไผปา 

ไมไผขาวหลาม ไผหอบ ไผไร ไผบง นกฟา สมปอย ขางหัวหมู เปนตน  

สัตวปาประกอบดวย สัตว เ ล้ียงลูกดวยนม  เชน หมูปา  เกง อีเห็น หมาใน      

กระตายปา ลิงปา เปนตน  

สัตวปก ประกอบดวย ไกปา นกโพระดก นกพญาไฟ นกขิ่งลอก นกขุนแผน นก

กลางหัวหงอก นกเอี้ยงเทาหัวขาว นกปรอท นกจับแมลง นกเขาเปลา เหยี่ยวรุง เหยี่ยวนกเขา นกเคา

แมว เปนตน  

ปาชุมชนหวยทรายขาวมีพ้ืนที่ 13,000 ไร มีกฎระเบียบของชุมชนดูแลกันเอง 

ปจจุบันมีคณะกรรมการปาชุมชนจํานวน 70 คน เดิมสภาพปามีความอุดมสมบูรณมีตนไมขึ้นอยู

อยางหนาแนน เนื่องจากเปนชวงเริ่มมีการกอตั้งหมูบาน ยังไมมีผูบุกรุกเขาไปใชทรัพยากรในปา

มากนัก เมื่อจํานวนประชากรเพิ่มมากขึ้น มีการใชทรัพยากรภายในปาและหมูบานมากขึ้น ทําให

สภาพปาเส่ือมโทรมลงเรื่อยๆ  

 ในป 2516 สภาพปาอยูในขั้นวิกฤต ปาตนน้ําถูกทําลาย เกิดปญหาน้ําแลงและไมมี

การปลูกปาทดแทน สภาพปาจึงเส่ือมโทรมเปนอยางมาก เนื่องจากมีการตัดไมเผาถาน ทําไมหมอน

รถไฟ การตัดไมขายใหกับนายทุน  จนกระทั้งในป 2541 เริ่มมีการฟนฟูสภาพปาอยางจริงจังมากขึ้น

ดวยการดูแลรักษาปา โดยคนในชุมชนรวมกันปลูกตนไมทดแทน ชุมชนไดรวบรวมเงินของ

หมูบาน ซ้ือท่ีดินบริเวณปาโซน C (ดูภาพ 4 ประกอบ) จากชาวบาน ใหเปนพื้นที่สาธารณะของ

หมูบาน   เพื่อปองกันการบุกรุกพื้นที่ทํากิน ปองกันไมใหคนภายนอกชุมชนเขามาแสวงหา

ผลประโยชนในผืนปา    สภาพปาเริ่มกลับคืนสูความอุดมสมบูรณมากขึ้น อาหาร  พืชสมุนไพร 

แมลงตางๆ ท่ีอาศัยอยูในปามีจํานวนมากขึ้น ประกอบกับการจัดตั้งคณะกรรมการปาชุมชนของ

หมูบาน โดยชาวบานไดเห็นถึงผลกระทบที่ เกิดจากการทําลายปา จึงรวมตัวกันจัดตั้งกลุม

คณะกรรมการปาชุมชนขึ้น ซ่ึงไดรับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนเพื่อสังคม (Social 

Investment Found: SIF) เพื่อทํากิจกรรมพัฒนาปาชุมชน ศึกษาดูงาน และจัดตั้งกองทุนปาชุมชน 

จนสภาพปามีความอุดมสมบูรณในปจุบัน ดังจะเห็นไดจากคําบอกเลาของคณะกรรมการปาชุมชน 

กลาววา 
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 “เมื่อกอนเปนที่สวนที่นา แลวมันฟนฟูเอง เราเอาเงินไปซ้ือแลวก็ปลอยใหเปนปา 

เพราะวาถาเราไมซ้ือไวเขาก็จะบุกรุกตอไปเรื่อยๆ ก็เลยซ้ือเปนปาชุมชนของหมูบาน เดี๋ยวนี้ก็เปนไม

สักพันๆ ตน ตอนนี้ก็เฝาระวังไมสัก เพราะสวนมากเขาจะขโมยแตไมใชรถ จะตัดทําเปนส่ีเหล่ียม 

แลวแบกออกไป สวนมากจะเปนปาโซนที่ติดกับบานทาปลาดุก ถาโซนที่ติดกับถนนซูปเปอร      

จะเปนพวกมีอิทธิพล” (สัมภาษณ คําอาย บุผา: 28 พฤษภาคม 2553)  

นอกจากนั้นยังมีการเฝาระวัง ปองกันทรัพยากรจากคนภายนอก ดังจะเห็นไดจาก           

การสังเกตของผูวิจัยในชวงการเก็บขอมูล มีชาวบานจากอําเภอแมทะ จังหวัดลําปาง เขามาเก็บเห็ด

ถอบเปนจํานวนมาก กรรมการปาชุมชนไดทําการจดชื่อ ท่ีอยู ทะเบียนรถ แตไมไดดําเนินการใดๆ 

โดยใหเหตุผลวา เห็ดถอบฤดูนี้มีจํานวนมาก แตท่ีเฝาระวังเพราะปองกันชาวบานจะนําไมอยางอ่ืน

ออกไปจากปาชุมชน  

“ถาเอาเห็ดไปไมเปนไร แบงกันกิน แตกลัวเขาเอาไมอยางอ่ืนออกไปดวย” 

(สัมภาษณ ไพบูลย จําหงษ: 19 มิถุนายน 2553)  

 

พ้ืนที่ปาชุมชนหวยทรายขาวแบงออกเปน 3 โซน คือ 

พ้ืนที่ปาโซน A  เปนปาท่ีมีสภาพสมบูรณ ลักษณะเปนปาดงดิบ 

พ้ืนที่ปาโซน B  มีสภาพเปนปาไมฟนฟู 

พ้ืนที่ปาโซน C   มีสภาพเปนปาไมฟนฟู 

 

ระเบียบขอปฏิบัติของปาชุมชนหวยทรายขาวมีดังนี้   

1.   ชาวบานสามารถเก็บของปาเพื่อการบริโภค และนําไปขายเพื่อการยังชีพได  

แตตองชวยกันปฏิบัติตามกฎระเบียบดังกลาว  

2.  หากมีการฝาฝนตัดไม บุกรุกที่ทํากินในปา ลาสัตวเพ่ือการคาและความ

สนุกสนาน มีบทลงโทษกําหนดไวรวมกับกฎหมายของประเทศ  

3.   หามการจุดไฟเผาปา รวมถึงบุคคลภายนอกที่เขามาเก็บผลประโยชนจากปา 

ตองไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการ  

 

 

 

 

 



 42

 

 
 

หมายเหตุ: ไมมีมาตราสวน  

 

ภาพ 4 แผนผังปาชุมชนทาปาเปา “ปาชุมชนหวยทรายขาว” 

ที่มา: สํารวจและดดัแปลงขอมูลจากคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา 
 

 

 

 

ปาชุมชนหวยทรายขาวมีความหลากหลายทางชีวภาพของพันธุพืชมากมาย โดยชุมชน

สามารถใชประโยชนจากทรัพยากรปาชุมชนไดมากมายหลายหลากชนิดและใชประโยชนไดตลอด

ท้ังป  ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 ทรัพยากรและชวงเวลาที่เก็บเกี่ยวผลผลิตจากปาชุมชนบานทาปาเปา 

ชนิดผลผลิตจากปา สวนที่ใช 
ชวงเวลาเก็บเกี่ยวผลผลิต 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ผักกูด กาน, ใบ     
*** *** *** ** 

    

ผักหวาน ยอดออน   
** ***  

       

ผักฮี ๊ ยอดออน   
*** ** 

        

ผักเฮือด ยอดออน   
*** ** 

        

ผักพอคาตีเมีย ยอดออน     
*** *** *** ** 

    

เห็ดเผาะ (เห็ดถอบ) ท้ังหมด     
** *** 

      

เห็ดโคน ท้ังหมด     
*** ** 

      

เห็ดไขหาน/เห็ดไขเหลือง ท้ังหมด        
*** ** 

   

เห็ดแดง ท้ังหมด        
*** ** 

   

เห็ดดาน ท้ังหมด        
*** ** 

   

เห็ดหูหน ู ท้ังหมด     
** *** ** ** 

    

เห็ดขมิ้น ท้ังหมด     
** *** ** ** 

    

เห็ดลม ท้ังหมด     
** *** ** ** 

    

กลอย หัว   
** *** **  

      

ไผรวก หนอ, ลําตน     
** ** ** *** 

    

ไผซาง หนอ, ลําตน     
** ** ** *** 

    

มะเมา ยอด, ผล    
** *** ** 

      

มะเดื่อ ผล   
** ** *** ** 

      

กวาวเครือ หัว   
** *** ** 

       

ดอกไมกวาด ดอก     
** ** *** ** 

    

ไมเปา ใบ, ตน   
 ** *** *** *** *** *** *** *** ** 

ดอกกาน กาน, ใบ    
*** ** 

       

กระเจียว ดอก     
** ** *** ** 

    

ตนเปง หัว 
** ** ** ** *** *** *** *** ** ** ** ** 

รางจืด ราก, ใบ 
** ** ** ** *** *** *** *** ** ** ** ** 
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ตาราง 1 (ตอ) 

ชนิดผลผลิตจากปา สวนที่ใช 
ชวงเวลาเก็บเกี่ยวผลผลิต 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ไพร หัว, ใบ 
** ** ** ** *** *** *** *** ** ** ** ** 

บุก หัว   
 ** *** 

       

ติ้ว, แตว ยอด    
** *** *** ** ** 

    

ตระครอ ผล    
** *** *** ** ** 

    

หมี (ไขเนา) ใบ    
** *** *** ** ** 

    

สมอไทย ผล    
** *** *** ** ** 

    

ตับเตา ผล    
** *** *** ** ** 

    

นมแมว ผล    
** *** *** ** ** 

    

 

สัญลักษณ 

  *** ชวงท่ีมีการเก็บผลผลิตมาก 

  ** ชวงท่ีมีการเก็บผลผลิตนอย 

   ชวงท่ีมีผลผลิต 

 

ที่มา: ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานทาปาเปา 
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ตาราง 2 ทรัพยากรและขอบเขตการใชทรัพยากรจากปาชุมชนบานทาปาเปา 
ชน

ิดผ
ลผ

ลิต
จา
กป

า 

สว
นท

ี่ใช
 

แห
ลง
แล

ะข
อบ

เข
ต 

   
   

   
 

กา
รใ
ชท

รัพ
ยา
กร

 

ระ
ยะ
ทา
งจ
าก
หม

ูบา
นถ

ึง

แห
ลง
ทร

ัพย
าก
ร 

(ก
ม.

) 

คว
าม
ยา
กง
าย

   
   

   
   

   

ใน
กา
รเ
ขา
ถึง
ทร

ัพย
าก
ร 

กล
ุมค

นท
ี่ใช
  (
ใน

/น
อก

ชุม
ชน

) 

คว
าม
ถี่ใ
นก

าร
ใช
ทร

ัพย
าก
ร 

(ก
ี่คร
ั้งต
อป

/ช
วง
เด
ือน

 

วิธ
ีกา
รเ
ก็บ

เก
ี่ยว

 

ขอ
ปฏิ

บัต
ิใน

กา
รเ
ก็บ

เก
ี่ยว

ทร
ัพย

าก
ร 

ปร
ะเ
พณ

ีคว
าม
เชื่
อ 

   
   

   
 

ที่เ
กี่ย
วข

อง
 

ผักกูด กาน, ใบ 
เข
ตป

าใ
ชส

อย
/ป
าชุ
มช

น 
3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 เก็บยอด ยอดออน  

ผักหวาน ยอดออน 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 เก็บยอด ยอดออน  

ผักฮี ๊ ยอดออน 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 เก็บยอด ยอดออน  

ผักเฮือด ยอดออน 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 เก็บยอด ยอดออน  

ผักพอคาตีเมีย ยอดออน 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 เก็บยอด ยอดออน  

เห็ดเผาะ  ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 ทั้งหมด ทั้งหมด  

เห็ดโคน ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 เก็บดอก เหลือราก  

เห็ดไขหาน/

เห็ดไขหลือง 

ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 เก็บดอก ทั้งหมด  

เห็ดแดง ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 เก็บดอก ทั้งหมด  

เห็ดดาน ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 เก็บดอก ทั้งหมด  

เห็ดหูหนู ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 เก็บดอก ทั้งหมด  

เห็ดขมิ้น ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 เก็บดอก ทั้งหมด  

เห็ดลม ทั้งหมด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 เก็บดอก ทั้งหมด  

กลอย หัว 3 เดินเทา ในชุมชน 1/8 ขุด เหลือหัว

เล็ก 

 

ไผรวก หนอ, ลําตน 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 ขุด, ตัด เก็บ 60%  

ไผซาง หนอ, ลําตน 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 ขุด, ตัด เก็บ 60%  

มะเมา ยอด, ผล 3 เดินเทา ในชุมชน 1/3 เก็บยอด/

ผล 

ยอดออน  

มะเดื่อ ผล 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 เก็บผล ทั้งหมด  

กวาวเครือ หัว 3 เดินเทา ในชุมชน 1/5 ขุด เหลือหัว

เล็ก 

 

ดอกไมกวาด ดอก 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 ตัด ดอกที่แก  

ไมเปา ใบ, ตน 3 เดินเทา ในชุมชน 1/10 เก็บ, ตัด, 

ขุด 

เหลือ

บางสวน 

พีธีสืบ

ชะตา 

ดอกกาน กาน, ใบ 3 เดินเทา ในชุมชน 1/2 ตัด เหลือหัว

ใตดิน 

 

กระเจียว ดอก 3 เดินเทา ในชุมชน 1/4 เก็บดอก เหลือหัว

ใตดิน 

 

ตนเปง หัว 3 เดินเทา ในชุมชน ตลอดป ตัด ทั้งหมด  

รางจืด ราก, ใบ 3 เดินเทา ในชุมชน ตลอดป ขุด, เก็บ เหลือเถา  
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ตาราง 2 (ตอ) 
ชน

ิดผ
ลผ

ลิต
จา
กป

า 

สว
นท

ี่ใช
 

แห
ลง
แล

ะข
อบ

เข
ต 

   
   

   
  

กา
รใ
ชท

รัพ
ยา
กร

 

ระ
ยะ
ทา
งจ
าก
หม

ูบา
นถ

ึง

แห
ลง
ทร

ัพย
าก
ร 

(ก
ม.

) 

คว
าม
ยา
กง
าย

   
   

   
   

   
 

ใน
กา
รเ
ขา
ถึง
ทร

ัพย
าก
ร 

กล
ุมค

นท
ี่ใช
   (
ใน

/น
อก

ชุม
ชน

) 

คว
าม
ถี่ใ
นก

าร
ใช
ทร

ัพย
าก
ร 

(ก
ี่คร
ั้งต
อป

/ช
วง
เด
ือน

 

วิธ
ีกา
รเ
ก็บ

เก
ี่ยว

 

ขอ
ปฏิ

บัต
ิใน

กา
รเ
ก็บ

เก
ี่ยว

ทร
ัพย

าก
ร 

ปร
ะเ
พณ

ีคว
าม
เชื่
อ 

   
   

   
  

ที่เ
กี่ย
วข

อง
 

บุก หัว 
เข
ตป

าใ
ชส

อย
/ป
าชุ
มช

น 
3 เดินเทา ในชุมชน ตลอดป ขุด เหลือเหงา  

ไพร หัว,ใบ 3 เดินเทา ในชุมชน ตลอดป ขุด เหลือเหงา  

ติ้ว, แตว ยอด 3 เดินเทา ในชุมชน 1/3  ยอดออน  

ตระครอ ผล 3 เดินเทา ในชุมชน 1/5 เก็บผล เก็บผล  

หมี (ไขเนา) ใบ 3 เดินเทา ในชุมชน 1/5 เก็บใบ เก็บใบ

ออน 

 

สมอไทย ผล 3 เดินเทา ในชุมชน 1/5 เก็บผล เก็บผล  

ตับเตา ผล 3 เดินเทา ในชุมชน 1/5 ขุด เก็บผล  

นมแมว ผล 3 เดินเทา ในชุมชน 1/5 เก็บผล เก็บผล  

 

ที่มา: ศูนยเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานทาปาเปา    
  

 จากตาราง 2 จะเห็นไดวาความหลากหลายทางชีวภาพของพันธุพืชภายในปาหวยทรายขาว 

ชุมชนสามารถใชประโยชนจากทรัพยากรไดมากมายและใชประโยชนไดตลอดทั้งป  

 

4.1.4 ลักษณะทางสังคมและวัฒนธรรมชุมชน 
 

ก. ลักษณะทางสังคม 
 ลักษณะทางสังคมของชุมชนทาปาเปา เดิมเปนสังคมแบบชนบทมีระบบ

ความสัมพันธแบบเครือญาติโดยเฉพาะในแตละหมูบานจะมีกลุมเครือญาติซ่ึงใชนามสกุลเดียวกัน 

หลายครัวเรือน เชน มะโนชมพู สุทธดุก โมลาดุก ปุละเปา จําหงส เปนตน เนื่องจากในอดีตชาวบาน

นิยมแตงงานกันในหมูบาน หรือแตงงานกับหมูบานใกลเคียง ทําใหชาวบานมีความเปนอยูแบบ

ชวยเหลือเกื้อกูลกัน มีความนับถือผูนําชุมชน ดานการประกอบอาชีพ ชาวบานทาปาเปาสวนใหญ 

เดิมจะประกอบอาชีพเกษตรกรรมแบบพอยังชีพ เหลือจึงนําไปขาย แตดวยสภาพสังคมที่เปล่ียนไป 

การทําเกษตรกรรมไมเพยีงพอตอการดํารงชีวติ คนหนุมสาวและชาวบานบางสวนจึงนิยมไปทํางาน
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ในตัวเมืองจังหวัดลําพูน และนิคมอุตสาหกรรมลําพูนมากขึ้น สงผลใหมีคนจากตางถ่ินเขามาอาศัย

อยูในหมูบานมากขึ้น ซ่ึงจะเห็นไดจากคําบอกเลาของนายสุวรรณ ปุละเปา กลาววา  

“สมัยกอนสังคมแคบ แตงงานกันในหมูบาน คนล้ือเหมือนกัน วานอนสอนงาย 

ตอนนี้สังคมกวางขึ้น มีท้ังเขยอีสาน ภาคกลาง เขยตางบาน ความคิดเห็นก็ไมเหมือนกัน”  

“เวลาฆาวัวไดก็จะตองเอาเนื้อมาแบงผูใหญบาน เพราะในฐานะที่เปนผูนําชุมชน 

แตเดี๋ยวนี้ ถาไมซ้ือกินก็ไมได สมัยกอนทุกคนจะเชื่อฟงผูใหญบาน แตเดี๋ยวนี้บางคนก็เชื่อ บางคนก็

ไมเชื่อ” 

“แตกอนจาง (แรงงาน) ไปปลูกนาวันละ 5 บาท เดี๋ยวนี้จาง (คาจาง) เปนหมื่นก็ไม

พอ (คน) เขาเมืองไปหางานกันหมด” (สัมภาษณ สุวรรณ ปุละเปา: 26 พฤษภาคม 2553)  

 

ข.  ลักษณะปญหาของชุมชน 
ประชากรบานทาปาเปาสวนใหญมีการประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทํานา ทําสวน

ลําไย มะมวง ยางพารา ปลูกผักสวนครัว และเล้ียงสัตว ซ่ึงมีรายไดไมแนนอน ราคาลําไยและ

ผลผลิตทางการเกษตรในแตละปขึ้นอยูกับราคาตลาด แตวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของชุมชน

ในปจจุบันมีการพัฒนาเปล่ียนจากวิถีชีวิตแบบเดิมอยางมาก มีการนําเทคโนโลยีมาใชในการทํา

การเกษตรแผนใหม ท้ังการทํานา ทําสวน สงผลใหตนทุนการผลิตของชุมชนสูงขึ้น ราคาผลผลิตท่ี

ชุมชนขายไดแตละปมีราคาตกต่ํา ทําใหเกิดปญหาการขาดทุนหรือไมคุมทุน หลายครอบครัวตอง

ไปกูเงินจากสถาบันการเงินทั้งนอกระบบและในระบบ กอใหเกิดภาวะหนี้สิน ขาดประสบการณใน

วิชาชีพ ขาดระเบียบวินัยในการบริหารจัดการดานการเงิน  

ปจจุบันชุมชนทาปาเปาไดปรับเปล่ียนวิถีชีวิตมาสูการใชชีวิตแบบเศรษฐกิจ

พอเพียง มีการทําเกษตรทฤษฎีใหม บางครอบครัวมีรายไดจากการหาของปาจากปาชุมชนของ

หมูบานตามฤดูกาล หลายครอบครัวมีรายไดจากการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เนื่องจากหมูบานทาปาเปา

เปนหมูบานโฮมสเตย เปนศูนยเรียนรูชุมชนเกี่ยวกับวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง หมูบานทองเที่ยวเชิง

นิเวศ ทําใหสมาชิกในชุมชนมีรายไดเสริมจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม ชุมชนทาปาเปาได

ปรับเปล่ียนแนวทางการบริหารการจัดการทั้งภาคเกษตรและในสวนของรายไดเสริม เพื่อสรางให

เกิดเปนรายไดหลักของชุมชน สรางความเขมแข็งใหชุมชน สรางระบบสวัสดิการชุมชน และระบบ

การออมทรัพยใหเกิดขึ้นในชุมชน  
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ค.  รางวัลที่ชุมชนไดรับ 
จากการรวมกลุมของชุมชนในการฟนฟูปาชุมชน การสรางระบบการออมทรัพย

ของหมูบาน การพัฒนาในดานตางๆ ของหมูบาน ทําใหชุมชนทาปาเปาไดรับรางวัลในดานตางๆ 

ดังนี้  

1. ชุมชนไดรับเลือกให เปนปาพ้ืนบานอาหารชุมชนดี เดน จากกรมปาไม 

กระทรวงเกษตรและสหกรณการเกษตร มีการเปดเสนทางศึกษาธรรมชาติ เพื่อใหนักศึกษาไดศึกษา

ธรรมชาติภายในผืนปา ในป 2544   

2. ไดรับรางวัลกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตดีเดน ระดับจังหวัดประจําป 2544 

จากกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2545  

3. รางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งท่ี 4 รางวัลดีเดนประเภทชุมชน เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 

พ.ศ. 2545 

4. รางวัลดี เดนประเภทชุมชนที่สรางสรรคในการอนุรักษธรรมชาติและ

ทรัพยากรปาไม รางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งท่ี 4 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2545  

5. รางวัลชนะเลิศการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนดีเดน เศรษฐกิจพอเพียง จากกรม

พัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย ในป 2547 

6. รางวัลตําบลเขียวขจีดีเดน ประจําป พ.ศ. 2547 จากมูลนิธิสถาบันราชพฤกษ  

7. รางวัลชนะเลิศตําบลพัฒนาดีเดน จากกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย 

ในป 2547  

8. รางวัลผูนําองคกรเครือขายพัฒนาชุมชนดีเดน ประจําป 2548 จากกรม    

พัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย  

นอกจากนั้นในป 2548 มีการพัฒนาหมูบานและปาชุมชนใหเปนแหลงทองเที่ยว

เชิงนิเวศ ดูวิถีชีวิตของคนในชุมชน โดยการจัดทําโฮมสเตยในหมูบาน ซ่ึงไดรับความรวมมือจาก

คนในหมูบานเปนอยางดี   

9. รางวัลหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง “อยูเย็นเปนสุข” เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน พ.ศ.

2549 และไดรับการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการอํานวยการเศรษฐกิจพอเพียงระดับจังหวัด 

ใหเปนหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตัวอยางของจังหวัดลําพูน ในป 2549  

10. ไดรับการรับรองมาตรฐานโฮมสเตยไทย โดยสํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว 

กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬาแหงประเทศไทย ในป 2549  

11. รางวัลหมูบานทองเทีย่วเชิงนิเวศ ในป 2551 
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12. รางวัลปาชุมชนตัวอยางในระดับประเทศ จากการประกวดปาชุมชน   

โครงการกลายิม้ “คนรักษปา ปารักชุมชน” ประจําป 2552  

 

ง.  ประเพณี วัฒนธรรม และความเชื่อของชุมชน 
 
1. ดานภาษาทองถ่ิน 

ประชากรสวนใหญของบานทาปาเปา มีเช้ือสายไทล้ือ พูดภาษาไทล้ือ 

เปนภาษาหลักในการส่ือสารภายในชุมชน ภาษาล้ือเปนภาษาพูดของชาวบาน แตจะใชพูดกันใน

กลุมของคนล้ือดวยกัน เมื่อออกไปตางหมูบานจะใชภาษาคําเมืองเปนภาษาในการสือ่สาร สังเกตได

จากตอนที่ผูวิจัยเขาไปเก็บขอมูล พบวาชาวบานสวนมากใหขอมูลเปนภาษาคําเมือง แตหากชาวบาน

พูดส่ือสารกันในกลุมก็จะกลับไปใชภาษาล้ือเชนเดิม  

 
2. ศาสนา ประเพณี และความเชื่อ  

ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ บานทาปาเปามีสถานที่สําคัญทาง

ศาสนาอยู 2 แหง คือ วัดทาปาเปา ซ่ึงเดิมอยูบริเวณทิศเหนือของหมูบาน ตอมาพ้ืนท่ีบริเวณนั้นได

กลายเปนทุงนา เพราะเปนที่ลุมและใกลกับน้ําแมทา ทําใหการไปทําบุญที่วัดคอนขางยากลําบาก 

ชาวบานจึงยายที่ตั้งของวัดมาทางดานฝงตะวันออกของหมูบาน และไดจัดตั้งสํานักสงฆในบริเวณ

ทิศตะวันออกของหมูบานจนสําเร็จ เม่ือวันที่ 3 กุมภาพันธ พ.ศ. 2418 ไดรับพระราชทาน

วิสุงคามสีมา ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ 7 เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2436 ปจจุบันมีพระสงฆจํานวน 2 รูป และสามเณรจํานวน 5 รูป  

สถานที่สําคัญทางศาสนาอีกหนึ่งแหง คือ พระธาตุดอยกูเบี้ย ตั้งอยูทางทิศ

ตะวันออกของหมูบาน บริเวณพื้นที่ของดอยกูเบี้ย ซ่ึงครูบามอญ อริโย เจาอาวาสวัดทาปาเปา     

เปนประธานพรอมดวยคณะภิกษุ สามเณร คณะศรัทธาบานทาปาเปา รวมกันบุกเบิกกอสรางวันที่ 

25 เมษายน พ.ศ. 2499 จนดําเนินการแลวเสร็จในวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2500 การกอสรางดอยกู

เบี้ยจึงแลวเสร็จโดยสมบูรณ  

ดานประเพณีและความเชื่อ ชุมชนทาปาเปามีประเพณีการเล้ียงผีเส้ือบาน 

และผีขุนน้ํา ทุกปในวันแรม 9 ค่ํา เดือน 9 (ตรงกับเดือนมิถุนายนของปปฏิทินสากล) การเล้ียงผีขุน

น้ําจะเตรียมเครื่องเซนไหว ไดแก หัวหมู เหลา บุหรี่ เมี่ยง ตั้งบูชาเพื่อเปนการตอบแทนคุณเจาปาที่

ไดปกปกรักษา คุมครองใหชาวบานอยูเย็นเปนสุข เพราะเชื่อวาพิธีกรรมการเล้ียงผีขุนน้ํา จะสงผล
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ตอการทําเกษตรกรรม ทําใหฝนตกตามฤดูกาล มีน้ําใชในการเกษตรอยางอุดมสมบูรณ รวมท้ัง

ประเพณีบวชปา เพื่อเปนการรักษาปาชุมชนของหมูบาน โดยจะทําพิธีทุก 2 ป   

นอกจากนี้ยังมีงาน “ประเพณีสรงน้ําพระธาตุดอยกูเบี้ย” ซ่ึงจดัเปนประจํา

ทุกปในวันเพ็ญ ขึ้น 15 ค่ํา เดือน 5 (เหนือ) หรือเดือน 3 (ไทย) รวมทั้งประเพณีตักบาตรเทโวโรหนะ 

ทุกปหลังจากวันออกพรรษา 15 ค่ํา เดือน 11โดยมีพระสงฆและสามเณรในตําบลทาปลาดุกทุกรูป 

จะออกบิณฑบาตโดยเดินลงมาจากดอยกูเบี้ย    

 

 

 

 
 

 

ภาพ 5 พระเจาตนหลวง บริเวณพระธาตดุอยกูเบี้ย 

 

 

 4.1.5 การใชประโยชนจากทรัพยากรดานการทองเที่ยว 
 บานทาปาเปามีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ และเปนแหลงเรียนรูธรรมชาติ 

คือ ปาชุมชนหวยทรายขาว ซ่ึงมีเนื้อท่ีประมาณ 13,000 ไร ประกอบกับเอกลักษณของชุมชนในดาน

วัฒนธรรมไทล้ือ วิถีชีวิตแบบพอเพียงของชุมชน การมีศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง และการ

จัดบริการบานพักแบบโฮมสเตย ทําใหบานทาปาเปามีศักยภาพสูงดานการทองเที่ยวเชิงนิเวศ      

เพ่ือการเรียนรูศึกษาธรรมชาติและวิถีชีวิตชุมชน กิจกรรมการทองเที่ยวของหมูบานทาปาเปา

สามารถจําแนกไดดังนี้  
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ก. กิจกรรมเดินปาศึกษาธรรมชาติในปาชุมชนหวยทรายขาว  
เสนทางเดินปาศึกษาธรรมชาติในปาชุมชนหวยทรายขาว สามารถแบงออกได 

2 เสนทาง ดังนี้  

- เสนทางที่ 1 เสนทางอางเก็บน้ํา – หวยปาหอบ – หวยบูลู – อางเก็บน้ํา  

- เสนทางที่ 2 เสนทางสถานีทวนสัญญาณ – สันเขา – หวยปาหอบ –      

อางเก็บน้ํา  

นักทองเที่ยวสามารถเรียนรูความแตกตางของชนิดพืช โครงสรางของปา    

พืชสมุนไพร โดยในระหวางเสนทางนักทองเที่ยวจะไดเรียนรูถึงความสําคัญของระบบนิเวศ    

ความหลากหลายทางชีวภาพของพันธุพืชพันธุสัตว ความสัมพันธระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม            

ดังปรากฏในภาพ 6 และภาพ 7  

 

 

 
 

ภาพ 6 แผนผังเสนทางเดินศึกษาธรรมชาต ิ

ที่มา: สุณีย บริสุทธ์ิ และคณะ, 2549 
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ภาพ 7 แผนผังเสนทางเดินศึกษาธรรมชาติเสนทางที่ 1 และเสนทางที่ 2  

ที่มา: สุณีย บริสุทธ์ิ และคณะ, 2549 

 

 หมายเหตุ: เสนทางเดินปาศึกษาธรรมชาติท้ัง 2 เสนทาง แตละจุดประกอบดวยพืชพันธุ 

และบริเวณจุดพักแรม แสดงตามลําดับหมายเลข ดังนี้    

 

1. ปาเต็งรัง    10. ตนสาด 

2. ไมไผหอบ    11. ปายางปาย 

3. ปาเบญจพรรณ   12. ตะเคียนทอง 

4. เถาจะคาน    13. ปายางปาย 

5. ไทรหิน    14. มะมวงปา 

6. ไทรล้ินหมา    15. ตนกราง(ลุง) 

7. พ้ืนที่พักแรม   16. ปายางปาย 

8. ตนกราง(ลุง)   17. จุดชมทิวทัศน (สนสองใบ) 

9. สมปอย           
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ข. กิจกรรมทางดานวิถีชีวิตและวัฒนธรรม 
 

1. กิจกรรมเกี่ยวกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรม ประกอบดวย การเขาเยี่ยมชม

พิพิธภัณฑโบราณของบานทาปาเปา ซ่ึงไดเก็บรวบรวมเครื่องมือเครื่องใชและของมีคาของชาวบาน

ในชุมชน ซ่ึงแสดงถึงภูมิปญญาของชาวบานทาปาเปาที่ยังคงเอกลักษณของชาวไทล้ือและลานนา 

รวมทั้งรูปแบบการดํารงชีวิตแบบพอเพียง วิถีชีวิตสังคมเกษตรกรรม ซ่ึงไดสืบทอดกันมาหลายชั่ว

อายุคน   

 

 

 
 

ภาพ 8 พิพิธภัณฑโบราณบานทาปาเปา บริเวณพระธาตุดอยกูเบี้ย 

 

2. ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง นักทองเที่ยวสามารถเขาไปเรียนรู

เกี่ยวกับการทําการเกษตรเชิงนิเวศ และวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพยีง ภายในบริเวณศูนยเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียง ซ่ึงประกอบไปดวย แปลงสาธิตการปลูกผักปลอดสารพิษ ผักสวนครัว บอดินสาธิตการ

เล้ียงปลาดุก โรงเพาะเห็ด การทําปุยหมัก และน้ําหมักชีวภาพ นอกจากนั้นศูนยเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียงแหงนี้ยังเปนสถานที่ในการจัดอบรมของธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร

(ธกส.) ในการอบรมลูกหนี้ของธนาคารภายใตแนวคิด “สรางรายได ลดรายจาย” เนื่องจากภายใน

หมูบานมีปราชญชาวบานในดานตางๆ มาเปนวิทยากรในการอบรม ดังนี้  

 

1) ผูมีความรูความชํานาญในการเลี้ยงสุกร  

2) ผูมีความรูความชํานาญในดานการทําสวนยางพารา 
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3) ผูอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

4) ผูมีความรูทางดานการใชสมุนไพร 

5) ผูท่ีมีความรูในการทําปุยหมักชีวภาพและการใชปุยหมักชีวภาพ 

6) ผู ท่ี มี ค ว า ม รู ค ว า ม ชํ า น าญ ใ น ก า ร เ ลี้ ย ง ไ ก  เ ล้ี ย ง ป ล า ดุ ก                   

ขยายพันธุไมไผหมาจู   

7) ผูท่ีมีความรูในการเพาะเห็ด 

8) ผูท่ีมีความสามารถในการบริหารจัดการ  

 

 

 
 

ภาพ 9 บริเวณศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานทาปาเปา 
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ภาพ 10 บอสาธิตการเล้ียงปลาดุก 

 

 

 

 
 

ภาพ 11 แปลงปลูกผักปลอดสารพิษ 
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ค. ดานการบริการที่พัก  
บานทาปาเปามีบริการบานพักโฮมสเตยแกนักทองเที่ยว และผูเขาอบรม

ท้ังหมดจํานวน 20 หลัง เปนโฮมสเตยท่ีไดรับการรับรองตามมาตรฐานโฮมสเตยไทย โดยสํานักงาน

พัฒนาการทองเที่ยว กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา จํานวน 12 หลัง ใหบริการแกนักทองเที่ยว

ภายใตคําขวัญ “กินอ่ิม นอนอุน ท่ีบานทาปาเปา” กําหนดอัตราคาบริการนักทองเที่ยวคนละ 550 

บาท ตอ 1 คืน รวมอาหาร 3 ม้ือ และหากนักทองเที่ยวประสงคจะเขาพักตอไป คิดคาบริการเพิ่มอีก

วันละ 250 บาท  

 

 

 
 

ภาพ 12 ตัวอยางบานพักโฮมสเตย 
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 ภาพ 13 เกียรติบัตรรับรองมาตรฐานโฮมสเตยประจําป 2549 – 2551 

 

 

 

 
 

ภาพ 14 เกียรติบัตรรับรองมาตรฐานโฮมสเตยประจําป 2552 – 2554 
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ภาพ 15 แผนผังบานโฮมสเตยในหมูบานทาปาเปา 

 

 

รายชื่อเจาของบานโฮมสเตยในหมูบานทาปาเปาทั้งหมด 20 หลัง มีดังนี้   

 

1. นางสมศรี  ขัดเปา     11.   นายเดชา  เชียงมูล 

2. นายอดุลย  มะโนชมพ ู   12.   นายภานุภาคย  คํานาศักดิ์ 

3. นายทองคํา  นนทเปา    13.   นางยุพิน  สุทธดุก 

4. นางทองทิพย  ชูกลาง    14.   นางบัวนํา  โมลาดุก 

5. นายปรัชญา  ประจันบาล   15.   นางอัมพร  จาติระเปา 

6. นายคําอาย  บุผา    16.   นางสุปรียา  จันทรหาญ 

7. นายวิรัตน  จําหงส    17.   นายกมล  โมลาดุก 

8. นายสุวรรณ  ปุละเปา    18.   นายสวัสดิ์  กันทะวงศ 

9. นางกรองทิพย  สุทธดุก   19.   นางสังวาล  จําหงษ 

10. นายทองวรรณ  นนทเปา   20.   นางบัวไหล  ปุละเปา  
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4.2 พัฒนาการการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา   
 

ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยมีวัตถุประสงคเพื่อทําการศึกษาถึงการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

ของชุมชน มีวิธีการศึกษาโดยการสัมภาษณ การสังเกต และรวบรวมขอมูลจากเอกสาร รวมท้ัง

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับชุมชนบานทาปาเปา ซ่ึงไดผลการศึกษาดังนี้   

บานทาปาเปา เปนหมูบานที่มีทรัพยากรอุดมสมบูรณ มีวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ เดิม

ชาวบานมีอาชีพเก็บของปา ทําการเกษตรแบบพอยังชีพ เมื่อมีการตัดไมเผาถานเพื่อจําหนาย และ

การตัดไมเพื่อทําไมหมอนรถไฟ ทําใหสภาพปาเส่ือมโทรมอยางมาก หลังจากการฟนฟูสภาพปาท่ี

เส่ือมโทรมจากความรวมมือของคนในชุมชนในป 2541 ทําใหปากลับมาอุดมสมบูรณดังเดิม เมื่อปา

ในชุมชนกลับสูความอุดมสมบูรณ ประกอบกับในป 2548 ชุมชนไดรับการสนับสนุนจาก

นักวิช าการ  ให มีการจั ดการทอง เที่ ยว เ ชิงนิ เ วศในหมูบ าน  เนื่ องจากบ านทาป า เปามี

ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมที่มีศักยภาพ สามารถจัดเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศได บานทา

ปาเปาจึงกลายเปนหมูบานทองเที่ยวเชิงนิเวศ เปนแหลงเรียนรูวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง การทํา

เกษตรเชิงนิเวศ แหลงเรียนรูดานการจัดการปาชุมชน โดยมีประชาชนจากที่ตางๆ เขามาศึกษาดูงาน 

จุดเดนของหมูบาน คือ ปาชุมชนท่ีมีความอุดมสมบูรณ การจัดบริการที่พักแบบโฮมสเตย และศูนย

เรียนรูเศรษฐกิจพอเพยีง  

พัฒนาการการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา ผูวิจัยแบงการนําเสนอออกเปน 

2 ชวงเวลา โดยชวงระยะเวลาแรกเปนชวงท่ีมีการสนับสนุนการจัดการทองเที่ยวโดยนักวิชาการ

ดานการทองเที่ยว และชวงระยะเวลาที่สองเปนชวงของการจัดการทองเที่ยวท่ีชุมชนดําเนินการ

จัดการโดยชุมชนเอง ซ่ึงสามารถแบงชวงเวลาได ดังนี้  

ชวงท่ี 1 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ตั้งแตป 2548 - 2549  

ชวงท่ี 2  การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ตั้งแตป 2550 – ปจจุบัน     

 

ชวงที่ 1 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตั้งแตป 2548 – 2549  
 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปาในชวงท่ี 1 เปนชวงของการเขามาสนับสนุนการ

จัดการดานการทองเที่ยว โดยนักวิชาการดานการทองเที่ยว คือ อาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ อดีตหัวหนา

ภาควิชาการทองเที่ยวมหาวิทยาลัยฟารอิสเทอรน เชียงใหม จากการสัมภาษณอาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ 

เกี่ยวกับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ใหขอมูลวาไดรับทุนวิจัยจากสํานักงานการ

อุดมศึกษา เครือขายภาคเหนือในป 2547 จึงทําวิจัยเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เนื่องจาก

ภาคเหนือมีวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ มีแหลงธรรมชาติแหลงทองเที่ยวมากมาย แตผลประโยชน
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เรื่องการทองเที่ยวจะตกอยูในกลุมผูประกอบการมากกวา ท้ังๆ ท่ีชุมชนเปนเจาของทรัพยากร     

การทองเที่ยว สาเหตุท่ีเลือกพัฒนาชุมชนบานทาปาเปา ใหเปนหมูบานทองเที่ยวเชิงนิเวศ เนื่องจาก

บานทาปาเปามีองคประกอบดานตางๆ ท่ีเหมาะสม คือ ชุมชนเขมแข็งโดยเฉพาะผูนําชุมชนมีภาวะ

ผูนําสูง ความเขมแข็งของคณะกรรมการหมูบาน การมีสวนรวมของชาวบานในการทํากิจกรรม

ตางๆ ชุมชนมีศักยภาพดานการทองเที่ยว เชน มีวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ คือ วัฒนธรรมไทลื้อ           

ปาชุมชนท่ีไดรับรางวัลลูกโลกสีเขียว ประกอบกับขณะนั้นชุมชนเริ่มประสบปญหาดานเศรษฐกิจ

ในชุมชน ราคาผลผลิตลําไยตกต่ํา ชาวบานบางสวนลักลอบตัดไมทําลายปา จึงมองเห็นวาหากมีการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชนนาจะเปนรายไดเสริมทางหนึ่งใหกับชุมชน  

 ในชวงแรกท่ีเขาไปสนับสนุนดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ชาวบานสวนใหญยังไม

เขาใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ จึงมีการจัดอบรมเสริมความรูพิเศษดานการจัดการทองเที่ยวเชิง

นิเวศ สรางวิสัยทัศนและจัดทําโครงสรางองคกรบริหารการทองเที่ยว คัดเลือกบุคคลในหมูบานรวม

เปนกรรมการ เพื่อทําหนาท่ีจัดการทองเที่ยวของชุมชน อบรมแกนนํากลุมทองเที่ยวเรื่องความรู

ท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมทองเที่ยว ซ่ึงคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนโดย

สวนใหญ จะคัดเลือกมาจากตัวแทนกลุมตางๆ แบงหนาท่ีออกเปน ฝายตอนรับ ฝายทําอาหาร ฝาย

บัญชี ฝายมัคคุเทศก ฝายวิทยากร  

 จากนั้นไดสงเสริมใหชาวบานจัดทําบานพักโฮมสเตย โดยคัดเลือกบานที่มีความพรอมใน

การเปนบานพักโฮมสเตย คัดเลือกจากบานที่สะอาด ปลอดภัย สภาพแวดลอมดี ท่ีสําคัญ คือ เจาของ

บานจะตองเปดใจ มีมนุษยสัมพันธท่ีดี ในการตอนรับนักทองเที่ยว และมีความเปนกันเองกับ

นักทองเที่ยว ในระยะแรกมีบานโฮมสเตยนํารอง 3 หลัง อาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ มีความเห็นวา

หลังจากมีการจัดทําบานพักโฮมสเตยในหมูบาน ชาวบานสวนใหญมีความกระตือรือรน ดูแล

สภาพแวดลอม ส่ิงแวดลอม บริเวณที่พักอาศัย รวมทั้งส่ิงแวดลอมในชุมชนมากขึ้น ตางจากชวงแรก

ท่ีชาวบานยังไมไดใหความสําคัญในการดูแลสภาพแวดลอมเทาท่ีควร คณะกรรมการจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศและชาวบานบางสวน ไดไปศึกษาดูงานตัวอยางบานโฮมสเตยท่ีมีการดําเนินการ

และประสบความสําเร็จในขณะนั้น  ท่ีหมูบานแมกําปอง  อําเภอแมออน จังหวัดเชียงใหม               

ซ่ึงประสบการณจากการศึกษาดูงานบางสวน ชาวบานไดนํามาปรับใชกับการจัดการบานพัก      

โฮมสเตยบานทาปาเปา โดยมีการกําหนดระเบียบของบานพักโฮมสเตย ซ่ึงชุมชนไดรวมกันออก 

กฎระเบียบบานโฮมสเตยดังนี้  
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1. เจาของบานตองปรับปรุงดูแล ตกแตงบานของตนเอง และบริเวณรอบๆ ใหสะอาดถูก

สุขลักษณะอยูเสมอ  

2. ดูแลดานความปลอดภัยของนักทองเที่ยว และซอมแซมล็อคกุญแจตางๆ ในที่พักใหใช

งานไดดี  

3. ดูแลความสะอาด ชวยกันประดับดอกไมตนไม ปลูกตกแตงบริเวณบานและแหลง

ทองเที่ยวใหสวยงาม ไมท้ิงขยะหรือส่ิงปฏิกูลท่ีทําลายส่ิงแวดลอม  

4. เอาใจใสดูแล พูดคุยกับนักทองเที่ยวเปรียบประดุจญาติมิตร ตลอดชวงเวลาที่

นักทองเที่ยวเขาพัก  

5. ทําความสะอาดหองน้ําอยางดี ถูกสุขลักษณะ  

6. ท่ีนอนตองสะอาดมีการเปล่ียนผาปูท่ีนอน อุปกรณการนอนสําหรับนักทองเที่ยวท่ีเขา

พักทุกครั้ง  

7. มีการกําจัดแมลงที่เปนอันตรายตอสุขภาพอยูเสมอโดยใชภูมิปญญาชาวบาน 

8. หามแตะตองส่ิงของเครื่องใชทุกชนิดของนักทองเที่ยว 

9. หามรับนักทองเที่ยวโดยลําพัง ตองแจงศูนยขอมูลหมูบานทุกครั้ง  

10. ปฏิบัติตามกฎโฮมสเตยของบานทาปาเปาโดยเครงครัด  

 

สําหรับคาบริการบานพักโฮมสเตย ชุมชนไดรวมกันกําหนดอัตราคาบริการนักทองเที่ยวท่ี

เขาพักโฮมสเตยในอัตรานักทองเที่ยวคนละ 550 บาท ตอ 1 คืน รวมอาหาร 3 ม้ือ และหาก

นักทองเที่ยวประสงคจะเขาพักตอไปคิดคาบริการเพิ่มอีกวันละ 250 บาท  

การจัดการบานพักโฮมสเตยจะมีการแบงคิวการรับนักทองเที่ยวเขาพักบานโฮมสเตย เชน 

มีบานโฮมสเตย 6 หลัง รอบที่ 1 มีนักทองเที่ยวมาพัก 2 หลัง เจาของบานหลังท่ี 1และ 2 รับ

นักทองเที่ยวเขาพัก รอบท่ี 2 มีนักทองเที่ยวมาพัก  3 หลัง เจาของบานหลังท่ี 3, 4 และ 5 รับ

นักทองเที่ยวเขาพัก การจัดระบบแบบนี้เพื่อเปนการกระจายรายไดใหกับเจาของบานโฮมสเตย 

ตอมาในป 2549 บานโฮมสเตยทาปาเปาไดรับการรับรองมาตรฐานโฮมสเตยไทยป 2549 – 2551 

จากสํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬาแหงประเทศไทย  

คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ไดรวมกันออกสํารวจเสนทางเดินปาภายในปา

หวยทรายขาว มีการจัดเสนทางการทองเที่ยว ออกกฎระเบียบการทองเที่ยวในปาชุมชน ซ่ึงผูนํา

ชุมชนและชาวบานไดระดมความคิดเห็น และรวมกันออกระเบียบการทองเที่ยวของบานทาปาเปา 

โดยอาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ รวมใหขอสังเกตการณ และขอเสนอแนะเพิ่มเติม เสนทางในการนําชมปา

มีจํานวน 2 เสนทาง โดยนักทองเที่ยวและผูนําทางจะตองเดินบนเสนทางที่กําหนดไวเทานั้น 
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เสนทางเหลานี้จะมีการเปล่ียนแปลงทุก 2 ป เพื่อใหสภาพแวดลอมมีการฟนตัว โปรแกรมในการ

เดินปา 3 โปรแกรมประกอบดวย   

โปรแกรมที่ 1 ไป – กลับ 1 วัน ระยะทางประมาณ 15 กิโลเมตร ใชเวลาประมาณ 6 ช่ัวโมง 

ออกเดินทางเวลา 8.00 น. เริ่มตั้งแต ฮอมจอม จําเผิน ปาจําดิบ สันกันทา วังขุมคุ หวยปูดี ส้ินสุด

กิจกรรมที่ศาลาปาชุมชน กิจกรรมประกอบดวยการชมพันธุไม ปาไม ยาสมุนไพร การหุงขาวดวย

กระบอกไมไผ สาธิตการหาอาหารปาเพื่อการยังชีพ ฯลฯ กลับออกจากปาเวลา 14.00 น.   

โปรแกรมที่ 2 แบบคางคืน 2 วัน 1 คืน เปนการทองเที่ยวแบบกึ่งผจญภัย ภูมิประเทศแบบ

เดินลงเขาระยะทาง 30 กิโลเมตร ออกเดินทางเวลา 8.00 น. โดยเริ่มตั้งแตจุดท่ีตั้งเรดาร ชมวิว

ทิวทัศนจังหวัดลําปาง – ลําพูน บนหลักเขตแดนสองจังหวัด เดินทางตอไปที่ทรายไหลแลง ถึงจุด

ตนน้ําหวยทรายขาว ผานปาปงปองยาว เดินตอไปยังปางครั่ง หวยน้ําจําน้ําซับ เหลาเจ็ดตัว ซ่ึงเปน

เสนทางเดินของสัตวปา ตอไปยังปาดําหมี ชมการเก็บน้ําผ้ึงปาท่ีตองอาศัยภูมิปญญา ตอไปที่หวย

ปราสาท      พักคางคืนท่ีหวยขาจิ้น วันรุงขึ้นเดินทางตอไปชมนกทีห่วยจําเหิน หวยปาหอบ หวยสะ

คาน สักกันทา ส้ินสุดท่ีศาลาปาชุมชน กลับออกจากปาเวลา 14.00 น. ในวันรุงขึ้น  

โปรแกรมที่ 3 คางคืน 3 วัน 2 คืน เปนการทองเที่ยวแบบผจญภัย ระยะทางประมาณ 30 

กิโลเมตร โดยใชเสนทางเดียวกับเสนทางที่ 2 แตเปนการเดินยอนกลับขึ้นเขา นักทองเที่ยวจะได

เรียนรูเพิ่มเติมเกี่ยวกับการยังชีพในปา การหาของปา กิจกรรมตางๆ เชน การเก็บน้ําผ้ึง การหา

อาหารปา เปนตน  

นอกจากนั้นชุมชนยังรวมกันออกระเบียบเกี่ยวกับการทองเที่ยวในปาชุมชนหวยทรายขาว 

และระเบียบของผูนําทาง เนื่องจากชาวบานเห็นวาการจัดใหมีการทองเที่ยวในหมูบานอาจสงผล

กระทบตอวิถีชีวิต ความเชื่อเกี่ยวกับปาท่ีสืบทอดจากบรรพบุรุษ และสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ 

โดยมีอาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ สนับสนุนแนวทางและใหขอช้ีแนะทําใหไดระเบียบดังนี้   

 

ระเบียบในการทองเที่ยวในปาชุมชนหวยทรายขาว 

1.   การทองเที่ยวในปาชุมชนจะตองแจงคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ลวงหนา

อยางนอย 2 วัน   

2. นักทองเที่ยวตองแตงกายใหเหมาะสมกับสถานท่ี 

3. หามพกอาวุธ อุปกรณจับสัตว เครื่องดื่มท่ีมีแอลกอฮอล ยาเสพติด และของมึนเมาทุก

ชนิด เขามาในหมูบานและปาชุมชน รวมทัง้หามสงเสียงดัง และเลนการพนันทุกชนิด  

4. การเดินปาตองมีผูนําทางของหมูบานไปดวยทุกครั้ง  เพื่อความปลอดภัยของ

นักทองเที่ยว  จึงไดจัดใหมีมัคคุ เทศกดูแลนักทองเที่ยว  โดยการทองเที่ยวแบบไป - กลับ 
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นักทองเที่ยว  1-5 คน จะมีมัคคุเทศก 1 คน สวนกรณีการทองเที่ยวแบบพักคางแรมในปา 

นักทองเที่ยว 2-3 คน มีมัคคุเทศก 2 คน นักทองเที่ยว 4-5 คน มีมัคคุเทศก 3 คน นักทองเที่ยว

มากกวา 6 คนขึ้นไป เพิ่มมัคคุเทศกอีก 1 คน ตอ นักทองเที่ยว 2 คน   

5. ในระหวางการเดินปาใหปฏิบัติตามความเชื่อของชุมชน คือ หามใชมือตักน้ําจากลําธาร

หรือแองน้ําโดยตรง ใหใชใบตองมวนเปนกรวย หรือภาชนะตักน้ําแทน โดยภาชนะดังกลาวหามใช

หมอนึ่งขาวตักน้ํา หามโหนหรือนั่งบนเถาวัลย เนื่องจากคนโบราณมีความเชื่อวา หากไมปฏิบัติตาม

จะเกิดลมพายุหรือมีส่ิงรบกวนอื่นๆ ระหวางการเดินปา   

6. หามลาสัตว จับสัตว ยิงสัตว หามขูดขีด สลักสัญลักษณตนไม และหามนําพรรณไม

รวมทั้งของปาทุกชนิดออกนอกพื้นที่  

7. หามพูดหยาบคายระหวางการเดินปา รวมทั้งหามประพฤติผิดจารีตประเพณีของ

ทองถ่ิน 

8. หามกอไฟ กอนไดรับอนุญาต 

9. หามทิ้งขยะ ส่ิงปฏิกูล ระหวางการเดินปา หรือการทิ้งขยะลงในลําหวย 

10. หามเดินออกนอกเสนทางโดยเด็ดขาด และใหปฏิบัติตามกฎระเบียบความเชื่อของปา 

คําแนะนําของมัคคุเทศก  

ท้ังนี้ผูไมปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับจะตองถูกลงโทษตามกฎหมาย  และชุมชน       

บานทาปาเปา จะไมรับผิดชอบตอความเสียหายใดๆ ท่ีอาจเกิดขึ้น  

 

ระเบียบของผูนําทางทีต่องยดึถือทุกครั้งท่ีพานักทองเที่ยวเดินปา  

1. เตรียมส่ิงของและส่ิงท่ีใชในการรักษาความปลอดภัยนักทองเที่ยวใหพรอม เชน 

อุปกรณเดนิปา ของใช อาหาร น้ํา ยา เตนท ฯลฯ  

2. ดูแลรับผิดชอบนักทองเที่ยว และอยูกับนักทองเที่ยวตลอดเสนทาง จนกระทั่งสงกลับ

อยางปลอดภยั หามปลอยใหนักทองเที่ยวอยูตามลําพัง ไมวากรณีใดๆ ท้ังส้ิน 

3. การพานักทองเที่ยวเดินปา ไมควรพากลับเสนทางเดิม ยกเวนเกิดอุบัติเหตุฉุกเฉิน

จําเปนเรงดวน แตตองโทรศัพทรายงานและขออนุญาตจากฝายจัดการกอน  

4. ใหมีวิทยุหรือโทรศัพทมือถือติดตัวไปดวยทุกครั้ง  

5. จัดใหมีจุดพักนักทองเที่ยว โดยสังเกตจากอาการของนักทองเที่ยววา ควรจะหยุดพัก

บอยขนาดไหน  

6. หามดื่มสุราในระหวางการปฏิบัติงานโดยเด็ดขาด 

7. การสูบบุหรี่ใหระวังเรื่องไฟไหม และควันบุหรี่รบกวนนักทองเที่ยว 
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8. ใหมีปนลูกซอง 6 นัด 1 กระบอก ติดตัวไปดวยทุกครั้งท่ีเปนโปรแกรมคางในปา โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อใหความคุมครองแกนักทองเที่ยว เชน การปองกันจากสัตวราย หามใชลาสัตว จับ

สัตวทุกชนิด ในกรณีท่ีจะตองจับสัตวเพื่อแสดงใหนักทองเที่ยวไดชมเกี่ยวกับวิถีชีวิตของคนในปา 

เชน การจับปู ปลา ฯลฯ สามารถแสดงใหชมได โดยไมทําใหสัตวไดรับอันตรายหรือบาดเจ็บ 

จากนั้นใหปลอยสัตวกลับสูธรรมชาติ  

9. หามทิ้งขยะ ส่ิงปฏิกูล บริเวณที่สาธารณะ หรือในลําหวย ฝาฝนถูกปรับ  

10. หามพานักทองเที่ยวเดินออกนอกเสนทางไมวากรณีใดทั้งส้ิน หามใหมีการขีดเขียน

พรรณไมทุกชนิด และหามนําของออกจากปา  

11. ใหพักอยูบริเวณใกลเคียงกับนักทองเที่ยวเพื่อคอยดูแลรักษาความปลอดภัย  

12. ใหรักษากฎระเบียบขอบังคับของปาชุมชนหวยทรายขาวอยางเครงครัด  

 

คาบริการที่เรียกเก็บจากนักทองเที่ยวในกิจกรรมเดินปา มีดังนี ้ 

การทองเที่ยวแบบ ไป – กลับ 1 วันคิดคาบริการคนละ 250 บาท ตอคน (ไมรวมอาหารม้ือ

กลางวัน) ออกเดินทางอยางนอย 2 คน  

การทองเที่ยวแบบคางคืน 2 วัน 1 คืน คิดคาบริการคนละ 650 บาท ตอคน (รวมอาหาร 4 

ม้ือ) ถาไมรวมอาหารคิด 570 บาท ตอคน ออกเดินทางอยางนอย 2 คน  

การทองเที่ยวแบบคางคืน 3 วัน 1 คืน คิดคาบริการคนละ 950 บาท ตอคน (รวมอาหาร 7 

ม้ือ) ถาไมรวมอาหารคิด 890 บาท ตอคน ออกเดินทางอยางนอย 2 คน  

หมายเหต ุการเดินทางนําเที่ยวในปาจะบริการนักทองเที่ยวตั้งแต 2 คนขึ้นไป   

 

การจัดการดานการตลาด 
ในด า นก า รต ลาดชุ มชนไ ด รั บคํ า แนะนํ า  และส ง เ สริ มด า นก า รตลาดจ า ก                     

อาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ โดยในชวงแรกรูปแบบการตลาดเปนการสงเสริมการทองเที่ยวผานวิทยุ

ชุมชน ในจังหวัดลําพูน เนื่องจากชาวบานสวนใหญยังมีทักษะดานภาษาตางประเทศนอย 

กลุมเปาหมายทางการทองเที่ยวในชวงแรกจึงเปนกลุมขาราชการ กลุมหางรานตางๆ ในจังหวัด

ลําพูน หนวยงานองคกรทองถ่ิน เชน เทศบาลตําบล องคการบริหารสวนตําบล กลุมนักเรียน 

นักศึกษา ดังนั้นโฮมสเตยชุมชนบานทาปาเปาจึงเปนที่พักรองรับผูเขาอบรม ท่ีเดินทางมาอบรมใน

จังหวัดลําพูน ซ่ึงเปนทางเลือกหนึ่งของการบริการที่พัก ประกอบกับการที่หมูบานทาปาเปาเปน

หมูบานที่ไดรับรางวัลตางๆ มากมายทั้งในดานปาชุมชน การจัดการกลุมออมทรัพย การมีศูนย

เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน จึงกลายเปนแหลงในการศึกษาดูงานของหนวยงานตางๆ การเขา
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มาศึกษาดูงานในตัวจังหวัดลําพูน และการศึกษาดูงานที่บานทาปาเปา ทําใหเกิดการประชาสัมพันธ

ชุมชนทาปาเปาในลักษณะของการบอกตอจากคนหนึ่งไปยังอีกคนหนึ่ง ทําใหมีนักทองเที่ยวและ   

ผูท่ีสนใจเขามาศึกษาดูงานในชุมชนมากขึ้น โดยเฉพาะหนวยงานองคการบริหารสวนตําบลจากภาค

ตางๆ สําหรับการเดินปาศึกษาธรรมชาติจะไดรับความสนใจในกิจกรรมนี้จากกลุมนักเรียน 

นักศึกษาเปนสวนใหญ   

นอกจากนั้นการที่บานพักโฮมสเตยบานทาปาเปา ไดรับการรับรองมาตรฐานโฮมสเตยไทย

ในป 2549 จากสํานักงานการทองเทีย่ว กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา ไดรับการบรรจุในเวปไซด

ของสํานักงานการทองเที่ยว กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา ซ่ึงมีท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จึง

เปนชองทางหนึ่งในการประชาสัมพันธใหกับผูท่ีสนใจ รวมท้ังการที่บานทาปาเปาเปนหมูบาน

เศรษฐกิจพอเพียง ทําใหรายการโทรทัศน “คนไทยไมทอ” เขามาถายทําวิถีชีวิต ความเปนอยูของ

ชุมชนในป 2549 ทําใหหมูบานเปนที่รูจักมากขึ้น ผานส่ือโทรทัศน และอินเตอรเนต  

 

การจัดการเกี่ยวกับความสามารถในการรองรับของพื้นที่  
 แมวานักทองเที่ยวจะเริ่มเขามาศึกษาดูงานและทองเที่ยวในพื้นที่มากขึ้น แตชุมชนมีระบบ

การจัดการควบคุมนักทองเที่ยว เพ่ือไมใหเกิดผลกระทบตอสภาพความเปนอยู  วิถีชีวิต และ

ความสามารถในการรองรับนักทองเที่ยวของชุมชน นายไพบูลย จําหงษ กลาววา แมวาจะมี

นักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจเขามาศึกษาดูงาน เขามาพักในหมูบานมากขึ้น แตชุมชนมีการจัดการเพื่อ

ไมใหเกินความสามารถในการรองรับของชุมชน เชน บานโฮมสเตยแตละหลังจะรับแขกที่มาพักไม

เกิน 4 คน เนื่องจากไมตองการใหเกิดผลกระทบกับวิถีชีวิตของชาวบาน และสามารถตอนรับ

ใหบริการผูท่ีมาพักไดอยางทั่วถึง หากมีผูมาศึกษาดูงานจํานวนมาก 100 คนขึ้นไป ชุมชนไดมีการ

บริการที่พักโดยภายในศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง มีบานพักโฮมสเตยอีก 2 หลัง ซ่ึงบานพักโฮมส

เตยหลังใหญ สามารถรองรับนักทองเที่ยวไดไมเกิน 50 คน อีก 1 หลัง รองรับไดไมเกิน 30 คน และ

มีการกระจายนักทองเที่ยวเขาพักตามบานโฮมสเตยในหมูบานอีก 20 หลัง ซ่ึงเปนโฮมสเตยท่ีไดรับ

การรับรองมาตรฐานโฮมสเตยไทย 12 หลัง  

 กอนที่นักทองเที่ยวจะเขามาในหมูบาน ตองทําการจองลวงหนา และจายคามัดจํา โดย

ชุมชนจะมีการจํากัดจํานวนนักทองเที่ยวตามที่จะสามารถใหบริการได เนื่องจากหากนักทองเที่ยวมี

มากเกินจะกระทบตอการตอนรับนักทองเที่ยว รวมท้ังการจัดการเรื่องอาหาร เพราะตองมีการ

จัดเตรียมวัตถุดิบในการประกอบอาหารใหเพียงพอ รวมท้ังบุคลากรในการดําเนินงาน คือ กลุม

แมบานในชุมชนเพื่อประกอบอาหารแกนักทองเที่ยวและผูเขาอบรม  
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 ดานการกระจายรายได 
 คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวของชุมชน ไดมีการกําหนดการแบงผลประโยชนจากการ

ทองเที่ยว โดยจําแนกไดดังนี้  

 คาตอบแทนกิจกรรมบานพักโฮมสเตย สําหรับเจาของบานพักโฮมสเตย ไดมีการกําหนด

ผลตอบแทนใหเจาของบานที่รับนักทองเที่ยวเขาพักโฮมสเตย ในอัตรา 380 บาท ตอนักทองเที่ยว 1 

คน ตอ 1 วัน ซ่ึงเรียกเก็บจากนักทองเที่ยวคนละ 550 บาทตอคนตอวัน โดยเงินจํานวนนี้แบง

ออกเปนคาใชจายตางๆ ดงันี้   

 คาท่ีพัก 100 บาท ตอนักทองเที่ยว 1 คน ตอวัน  

 คาบริการ 100 บาท ตอนักทองเที่ยว 1 คน ตอ วัน  

 คาอาหารใสบาตร 30 บาท ตอนักทองเที่ยว 1 คน  

 คาอาหารนักทองเที่ยว 3 ม้ือ 150 บาท ตอนักทองเที่ยว 1 คน  

 

คาตอบแทนมัคคุเทศก และคาใชจายอ่ืนๆ จากกิจกรรมเดินปา จะไดรับผลประโยชนดังนี ้

 คาตอบแทนมัคคุเทศก 1 คน ไดคาตอบแทนวันละ 300 บาท  

 คาอาหารและน้ําดื่มของนักทองเที่ยว 1 คน คิดม้ือละ 50 บาท  

 คารถรับสงไปยังจุดเรดารสําหรับนักทองเที่ยวคนละ 100 บาท  

 คาเต็นทนักทองเที่ยว 1 คน คิดวันละ 100 บาท  

 นอกจากนี้ยังมีการหักผลตอบแทนจากการทองเที่ยว รอยละ 10 เพื่อเปนเงินกองกลางของ

หมูบาน สําหรับใชในการบํารุงกิจกรรมสาธารณะของชุมชน รวมทั้งการปรับปรุงสาธารณูปโภคใน

ชุมชน    

 

ชวงที่ 2 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตั้งแตป 2550 – ปจจุบัน  
 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตั้งแตป 2550 – ปจจุบัน เปนการจัดการที่ชุมชนดําเนินการ

จัดการโดยคนในชุมชน คณะทํางาน คือ กลุมกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน หรือ 

กลุมโฮมสเตยบานทาปาเปา แบงหนาท่ีออกเปน ฝายตอนรับ ฝายทําอาหาร ฝายเหรัญญิก ฝาย

มัคคุเทศก และฝายวิทยากร แตละฝายจะมีผูรับผิดชอบ 2 - 3 คน ซ่ึงจะมีการประชุมเตรียมงาน 

กิจกรรมและจัดเตรียมบานพัก กอนที่จะมีนักทองเที่ยวหรือคณะผูศึกษาดูงานเขามาในพื้นที่ เพื่อให

เกิดความเขาใจที่ตรงกันในการปฏิบัติงานตอนรับนักทองเที่ยวและผูศึกษาดูงาน กิจกรรมสวนใหญ

จะเปนกิจกรรมในดานการศึกษาดูงานเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง การทําเกษตรเชิงนิเวศ การอนุรักษ

ปา  และการจัดการกลุมออมทรัพย  
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 ดานโปรแกรมการทองเที่ยวภายในหมูบานไมไดมีการกําหนดวัน เวลา ท่ีชัดเจนในแตละ

กิจกรรม เนื่องจากผูท่ีมาเยี่ยมชมในหมูบานแตละกลุมมีความสนใจที่แตกตางกัน จึงไมไดมีการ

กําหนดโปรแกรมการทองเที่ยว กิจกรรมที่นักทองเที่ยวแตละกลุมจะทํา ขึ้นอยูกับความตองการของ

นักทองเที่ยวและคณะผูศึกษาดูงาน เชน นักทองเที่ยวกลุม ก ตองการศึกษาดูงานเรื่องเศรษฐกิจ

พอเพียง การอนุรักษปา โดยจะนํานักทองเที่ยวไปชมกิจกรรมการสาธิตดานการเกษตรในฐานตางๆ 

ภายในศูนยเศรษฐกิจพอเพียง เชน ฐานการทําปุยหมัก ฐานการเพาะเห็ด ในดานการอนุรักษปาจะพา

นักทองเที่ยวไปชมการทําฝายในปา และพาชมสภาพปาท่ีเคยไดรับการฟนฟูรวมทั้งพืชสมุนไพร

ตางๆ  สวนนักทองเที่ยวกลุม ข ตองการสัมผัสวิถีชีวิตการทําเกษตร วิถีชุมชน จะพาไปดูวิธีการทํา

นํา การเก็บลําไย เปนตน ซ่ึงกรณีดังกลาวแสดงใหเห็นถึงการจัดการทองเที่ยวของชุมชน ท่ีคํานึงถึง

ความพึงพอใจของนักทองเที่ยวในกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน ดังจะเห็นไดจากผูใหขอมูล

หลักที่กลาววา  

 “โปรแกรมที่วาเวลานี้ตองไปที่นัน่ที่นี่ เราไมไดกําหนดขนาดนั้น เพราะแขกที่มาแตละกลุม

ไมเหมือนกัน บางกลุมจะดูเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง การออมทรัพย เขาก็จะแจงใหเราทราบกอน บาง

กลุมจะชมวิถีชีวิต ถาเปนชวงทํานาก็จะพาไปทํานา พาไปเก็บลําไย อยางเรื่องอาหารปกติจะเปน

อาหารพื้นเมือง ถาคนภาคใตมาก็ตองปรับเปล่ียนเมนูอาหาร” (สัมภาษณ ไพบูลย จําหงษ: 30 

พฤษภาคม 2553)  

 สําหรับโปรแกรมการเดินปาและเสนทางเดินปาในชวงท่ี 2 นี้ มีการปรับเปล่ียนให

สอดคลองกับจํานวนบุคลากร และไมใหกระทบกับการทํางานในอาชีพหลักของชุมชน เพ่ือให

สะดวกตอการจัดการของชุมชน โดยโปรแกรมที่ 1 เปนการเดินทางระยะใกล ใชเวลาประมาณ 2-3 

ช่ัวโมง ใชเสนทางเดินปาบริเวณปาโซน C สวนโปรแกรมที่ 2 เปนการเดินทางระยะไกล ไป – กลับ 

1 วัน ออกเดินทางตั้งแตเวลา 9.00 – 15.00 น. โดยเริ่มตั้งแตจุดท่ีตั้งเรดาร ส้ินสุดท่ีศาลาปาชุมชน

กลับออกจากปาเวลา 15.00 น. การเดินปาในโปรแกรมนี้เปนการเดินทางที่ครอบคลุมบริเวณปาโซน 

A โซน B และ โซน C  

 สวนโปรแกรมการเดินปาแบบพักคางคืนโปรแกรมที่จัดไวในชวงท่ี 1 เปนโปรแกรมที่ตอง

ใชบุคลากรจํานวนมากเพื่ออํานวยความสะดวกแกนักทองเที่ยว  ประกอบกับเปนการเดินทาง

ระยะไกลที่ตองพักคางคืน ซ่ึงนักทองเที่ยวจะตองมีความพรอมดานสภาพรางกายพอสมควร ดังนั้น

ในชวงท่ี 2 การเดินทางระยะไกลจึงปรับโปรแกรมการเดินปาแบบพักคางคืน เหลือเพียงการเดินปา

ระยะไกลแบบไมพักคางคืนแทน เพื่อความสะดวกในการจัดสรรบุคลากรในการดูแลนักทองเที่ยว 

และความปลอดภัยของนักทองเที่ยวเอง  
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 นอกจากนั้นการจัดโปรแกรมการทองเที่ยวบางครั้งไมเอ้ือตอวิถีชีวิต ความเปนอยูของคน

ในชุมชน เชน กอนหนานี้ ชุมชนเคยจัดโปรแกรมนั่งลอเกวียนชมหมูบาน แตในระยะยาว   

โปรแกรมนี้ไมสามารถนํามาปฏิบัติไดจริง เพราะขาดกําลังคนในการดูแลวัว เล้ียงวัว ประกอบกับ

กิจกรรมการทองเที่ยวของหมูบาน จะเนนการศึกษาดูงาน ชมวิถีชีวิตชุมชน นักทองเที่ยวท่ีเขามา

สวนใหญ คือ ผูท่ีสนใจในกิจกรรมจริงๆ เชน กลุมนักเรียน  นักศึกษา ท่ีมาทํากิจกรรมเดินปา 

กิจกรรมการสรางฝาย กลุมแมบาน เกษตร ท่ีมาดูงานเรื่องการทําเกษตรเชิงนิเวศ กลุมองคการ

บริหารสวนตําบลที่มาดูงานเรื่องการจัดการปาชุมชน และการออมทรัพย ซ่ึงกิจกรรมสวนใหญของ

บานทาปาเปาไมใชกิจกรรมที่จะดึงดูดนักทองเที่ยวท่ีนิยมทํากิจกรรมในรูปแบบของการทองเที่ยว

เชิงพาณิชย เชน การขี่ชาง ลองแพ ท่ีมีนักทองเที่ยวเขาไปใชบริการในแหลงทองเที่ยวทุกวัน ดังนั้น

นักทองเที่ยวท่ีเขามาในชุมชนหลักๆ จะเปนกลุมผูศึกษาดูงาน แมวาจะไมมีนักทองเที่ยวเปนประจํา

ทุกวัน แตมีนักทองเที่ยวและคณะผูศึกษาดูงานเขามาในชุมชนเปนระยะๆ เมื่อไมมีนักทองเที่ยว 

ชาวบานก็ดําเนินวิถีชีวติตามปกติ ตามอาชีพหลักของตนเอง เนื่องจากการทองเที่ยวเปนรายไดเสริม

ของชาวบานไมใชรายไดหลัก ดังจะเห็นไดจากผูใหขอมูลหลักที่กลาววา  

 “นักทองเที่ยวท่ีจะมาเที่ยวในรูปแบบมาหาความสุข ไมคอยมี เม่ือกอนเราเคยจัดให

นักทองเที่ยวนัง่ลอเกวียน เที่ยวชมหมูบาน แตปญหาเราคือ ไมมีคนเล้ียงวัว ก็กลายเปนภาระของ

ผูนําชุมชน พอเราจัดสรรรายไดจางคนมาเลี้ยง มันก็ไมคุม เพราะวานักทองเที่ยวไมไดเขามาเที่ยว

ทุกวัน” (สัมภาษณ ไพบูลย จําหงษ: 30 พฤษภาคม 2553)   

 

  ดานการบริการที่พักแบบโฮมสเตย 
 บานทาปาเปามีบานพักโฮมสเตยภายในศูนยเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อรองรับนักทองเที่ยว 2 

หลัง โดยบานพักหลังใหญรองรับไดไมเกิน 50 คน อีก 1 หลัง รองรับไดไมเกิน 30 คน และมี

บานพักโฮมสเตยอีก 20 หลัง ภายในหมูบานเพื่อรองรับนักทองเที่ยว โดยเปนบานพักโฮมสเตยท่ี

ไดรับการรับรองมาตรฐานโฮมสเตยไทย 12 หลัง การรับนักทองเที่ยวเขาพักจะขึ้นอยูกับความ

สมัครใจของเจาของบานวาในแตละครั้ง ท่ีมีนักทองเที่ยวเขามาพัก เจาของบานโฮมสเตยมีความ

พรอมที่จะรับนักทองเที่ยวเขาพักหรือไม หากไมพรอมก็จะหมุนเวียนใหนักทองเที่ยวพักอาศัยบาน

โฮมสเตยหลังอ่ืน เพื่อเปนการกระจายรายไดใหกับสมาชิกโฮมสเตยท้ัง 20 หลัง นอกจากนั้นการพัก

อาศัยในบานโฮมสเตย มีกฎระเบียบสําหรับนักทองเที่ยวท่ีเขาพัก โดยเจาของบานโฮมสเตยและ

คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนไดรวมกันออกกฎระเบยีบดังนี้  

1. หามเลนการพนัน หามดื่มสุรา และของมึนเมาทุกชนิด 

2. หามใสเส้ือผาท่ีไมเหมาะสม  
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3. งดประพฤติกรรมที่ไมถูกตองตามกาลเทศะ 

4. การทํากิจกรรมในเวลากลางคืน จะตองมีระยะเวลาไมเกิด 22.00 น.  

 
การจัดการดานการตลาด  
จากการที่มีผูเดินทางมาศึกษาดูงานในชุมชน และนกัทองเที่ยวเขามาในชุมชน สงผลใหเกิด

การประชาสัมพันธจากบุคคลหนึ่งไปยังอีกบุคคลหนึ่ง รวมทั้งการที่บานทาปาเปาไดรับรางวัลดาน

ตางๆ การเขามาถายทําสารคดี รายการโทรทัศนเพื่อใหความรูตางๆ ทําใหบานทาปาเปาเปนที่รูจัก

มากขึ้น แตนักทองเที่ยวสวนใหญจะเปนรูปแบบกลุมผูศึกษาดูงานมากกวานักทองเที่ยวท่ีมาพักหรือ

ทองเที่ยวแบบระยะยาว และไมใชกลุมนักทองเที่ยวท่ีจะพักผอนเพื่อหาความสุขจากการทองเที่ยว 

ซ่ึงในสวนนี้ผูนําชุมชนมองวาเปนส่ิงท่ีดี เนื่องจากไมตองการใหมีนักทองเที่ยวเขามาในชุมชนมาก 

จนกระทบวิถีชีวิตความเปนอยูของชาวบาน  

แมจะมีกลุมผูศึกษาดูงานและนักทองเที่ยวเขามาในชุมชนมากขึ้นเปนลําดับ ตั้งแตป 2551 

เปนตนมา แตในชวงเดือนมีนาคม – พฤษภาคม 2553 เปนตนมา ไมมีนักทองเที่ยวและผูเขาอบรม

เขามาในชุมชน เนื่องจากสถานการณความขัดแยงทางการเมืองของประเทศไทย 

ปจจุบันชุมชนกําลังดําเนินการจัดทํานโยบายใหมดานการตลาด เพื่อสงเสริมการทองเที่ยว

ของชุมชน โดยกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ไดสงตัวแทนเขารวมอบรมกับบริษัท

ทัวรตางชาติในรูปแบบที่เรียกวา “ทัวรสีเขียว” โดยบานทาปาเปาจะเปนหนึ่งในโปรแกรมของ

เสนทางเชียงใหม – ลําปาง ท่ีมีการอนุรักษปาชุมชนและชุมชนเขมแข็ง โดยนักทองเที่ยว

ชาวตางชาติของทัวรกลุมนี้จะเปนนักทองเที่ยวกลุมอนุรักษส่ิงแวดลอม เชน ใหใชวัสดุท่ียอยสลาย

ไดประเภทใบตองแทนพลาสติก หามมีการใชแรงงานเด็ก เชน การแสดงศิลปะวฒันธรรมพื้นบานที่

มีการจัดแสดงเมื่อมีนักทองเที่ยวเขามาในหมูบาน ซ่ึงขณะนี้กําลังอยูระหวางการเจรจากับบริษัท

ทัวรตางชาติดังกลาว  

นอกจากนี้ชุมชนยังไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากองคการบริหารการพัฒนาพื้นที่

พิเศษ เพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคกรมหาชน) ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อตองการเพาะพันธุสัตว 

โดยทําในรูปแบบสวนสัตวชุมชน ในอนาคตจะมีการเก็บคาเขาชม รายไดจากการเก็บคาเขาชม จะ

เปนคาอาหารสัตวและคาจางบุคลากร โดยไดรับการสนับสนุนพันธุสัตวจากโครงการไนทซาฟารี 

เชียงใหม ซ่ึงเปนสัตวท่ีอยูในกฎหมายคุมครอง และจะจัดเล้ียงไวภายในกรงที่จัดสรางขึ้น ปจจุบัน

ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากองคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษ เพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

(องคกรมหาชน) แลวในการจัดสรางกรงเพาะพันธุสัตว ขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการ บริเวณใน

การจัดสรางสัตวสวนชุมชนอยูในบริเวณปาชุมชนโซน C รอบอางเก็บน้ําหวยทรายขาวซ่ึงเปนที่
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สาธารณะของหมูบาน ซ่ึงประธานกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนกลาววา การที่มี

สวนสัตวชุมชนจะเปนจุดขายที่สามารถดึงดูดนักทองเที่ยวใหมาทองเที่ยวในชุมชนมากขึ้น  

 

การจัดการเกี่ยวกับความสามารถในการรองรับของพื้นที่  
นอกจากจะมีการจํากัดจํานวนนักทองเที่ยวท่ีเขาพักบานโฮมสเตยในแตละหลังไมใหเกิน 4 

คน และบานพักโฮมสเตยภายในศูนยเศรษฐกิจพอเพียง ไมใหเกิน 50 คน สําหรับบานหลังใหญ 30 

คน สําหรับบานหลังเล็ก รวมทั้งการแจงจํานวนนักทองเที่ยวและผูเขาอบรมแตละครั้งไมใหเกิน

จํานวนที่จะสามารถรับไดแลว ยังมีการคํานึงถึงศักยภาพของชุมชนดานวิถีชีวิตและศักยภาพของ

พ้ืนที่ เชน นักทองเที่ยวท่ีเดินทางมาในฤดูฝน กิจกรรมการทองเที่ยวจะมีนอย โดยเฉพาะกิจกรรม

การเดินปาศึกษาธรรมชาติ นักทองเที่ยวไมสามารถเดินทางเขาไปในบริเวณ ปาลึกโซน A ได 

เนื่องจากฝนตกและอยูในชวงฤดูน้ําหลาก การเดินทางเขาไปในปาลึกอาจเปนอันตรายตอ

นักทองเที่ยวได เพราะความปลอดภัยของนักทองเที่ยวเปนส่ิงท่ีชุมชนคํานึงถึงเปนอยางยิ่ง อีกทั้งใน

ฤดูฝนเปนชวงฤดทํูานาของชาวบาน การเดินปาในชวงฤดฝูนทําใหไมสะดวกตอการจัดการบุคลากร

ในการตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยวในสวนนี้ได เนื่องจากชาวบานตองทําการเกษตร

ซ่ึงเปนรายไดหลัก แตมีกิจกรรมอ่ืนทดแทน คือ นักทองเที่ยวสามารถเยี่ยมชมวิธีการทํานา การเก็บ

ลําไย ของชาวบานได ซ่ึงเปนวิถีชีวิตของชุมชนอีกรปูแบบหนึ่งท่ีนักทองเที่ยวสามารถสัมผัส เมื่อมา

เยือนบานทาปาเปาในชวงฤดูฝน  

การที่นักทองเที่ยวไมสามารถเดินปาในชวงฤดูฝนได ถือเปนการฟนฟูสภาพปา ไมใหมี

ส่ิงรบกวน ทําใหปาสามารถฟนฟูตัวเองไดตามธรรมชาติ เพื่อรองรับจํานวนนักทองเที่ยวท่ีจะเขามา

เดินปาในฤดูหนาว โดยปกตินักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจจะเขามาทองเที่ยวและศึกษาอบรมเปน

จํานวนมากในชวงฤดูหนาว แตก็ไมไดมีจํานวนมากจนเกินขีดความสามารถในการรองรับ เนื่องจาก

ฤดูหนาวเปนชวงท่ีชาวบานวางเวนจากฤดูกาลทํานา บุคลากรที่จะรองรับการใหบริการนักทองเที่ยว

จึงมีมากขึ้น ประกอบกับการกําหนดกิจกรรมการทองเที่ยวหรือการศึกษาดูงานในระยะเวลานาน

ท่ีสุด 3 วัน 2 คืน เปนระยะเวลาที่นักทองเที่ยวและผูเขารวมอบรมอยูในพื้นที่ระยะส้ัน ซ่ึงไมทําให

เกิดผลกระทบตอวิถีชีวิตของคนในชุมชนมากนัก   

นอกจากนั้นกฎระเบียบในการเดินปาของนักทองเที่ยว กฎระเบียบของผูนําทาง เชน หาม

ท้ิงขยะ หามลาสัตว จับสัตวขณะเดินปา การกําหนดจํานวนมัคคุเทศนดูแลนักทองเที่ยว ยังเปนการ

จัดการดานความสามารถในการรองรับของพื้นที่ โดยคํานึงถึงสภาพแวดลอมในปา ความเปนอยู

ของสัตวปา และการจัดสรรบุคลากรเพื่อใหการดแูลนักทองเที่ยวไดอยางทั่วถึง   
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ดานการกระจายรายได   
 การแบงผลประโยชนจากการทองเที่ยวมีการแบงผลประโยชนโดยจําแนกไดดังนี้  

 คาธรรมเนียมในการเขาพัก 550 บาทตอคน นอน 1 คืน 2 วัน อาหาร 3 ม้ือ หากมีกิจกรรม

อ่ืนเสริม เชน กิจกรรมฟอนเล็บ ฟอนเชิง บายศรีสูขวัญ ขันโตก กิจกรรมในสวนนี้มีอัตราคาบริการ

เพ่ิมเติมแลวแตจะตกลงกับคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ชาวบานที่รวม

กิจกรรม เชน กลุมแมบาน ทําอาหารจะไดรายไดคนละ 250 บาทตอวัน เจาของบานโฮมสเตยได

รายได 100 บาท ตอคนตอคืน มัคคุเทศกผูนําทางเดินปาจะไดรายได 250 บาท ตอครั้ง ซ่ึงรายไดจาก

การทองเที่ยวท้ังหมด เมื่อหักคาใชจายท้ังหมดแลว รายไดท่ีเหลือจะเก็บไวเปนเงินกองกลางของ

ชุมชน เพื่อใชในการพัฒนาหมูบาน เชน การซอมแซมสาธารณูปโภคภายในหมูบาน  

 

 พัฒนาการการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนท้ัง 2 ชวงเวลา สามารถสรุปและนําเสนอ

ไดดังตาราง 3  

 

ตาราง 3 พัฒนาการการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปาชวง 1 และ 2   

 
การจัดการทองเที่ยวของชุมชนชวงที่ 1 การจัดการทองเที่ยวของชุมชนชวงที่ 2 

1. การจัดการทองเที่ยวเชิงนิ เวศ  ไดรับการ

สนับสนุนจากนักวิชาการดานการทองเที่ยว 

1. ชุมชนดําเนินการจัดการโดยคนในชุมชน ซ่ึง

ไดรับการสนับสนุนจากองคกรรัฐและเอกชน 

ท้ังดานวิชาการและงบประมาณ  

2. มีการออกกฎระเบียบ เชน ระเบียบของผูนํา

ทาง ระเบียบเกี่ยวกับการทองเที่ยวในปาชุมชน 

ระเบียบบานพักโฮมสเตย 

2. ยังคงใชระเบียบเดิมท่ีกําหนดไวในชวงท่ี 1 

และมีการเพิ่มเติมระเบียบของผู เขาพักบาน

โฮมสเตย  

3. โปรแกรมการทองเที่ยวและเสนทางเดินปา มี

การกําหนดไวอยางชัดเจน โดยมีเสนทางเดินปา 

2 เสนทาง 3 โปรแกรมการเดินปา 

3. โปรแกรมการเดินปา กิจกรรมการทองเที่ยว 

ไมมีการกําหนดชัดเจน โดยกิจกรรมสวนใหญ

ขึ้นอยูกับความตองการของนักทองเที่ยว และ

ความพรอมของชุมชน  

4. ดานการตลาด เปนการประชาสัมพันธใน

ลักษณะของการบอกตอจากคนหนึ่งไปยังอีกคน

หนึ่ง และสงเสริมการตลาดผานองคกรรัฐ และ

เอกชนภายในจังหวัด  

4. กลุมเปาหมายทางการตลาด คือ องคกรรัฐ

และเอกชนจากทั่วประเทศ มีการวางแผนจัดทํา

สวนสัตวชุมชน  และเปดรับทัวรตางชาติใน

รูปแบบ “ทัวรสีเขียว”  
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ตาราง 3 (ตอ) 

การจัดการทองเที่ยวของชุมชนชวงที่ 1 การจัดการทองเที่ยวของชุมชนชวงที่ 2 
5. การจัดการดานความสามารถในการรองรับ

ของพื้นที่ จะคํานึงถึงในดานกายภาพ เชน ท่ีพัก 

และการจัดการบุคลากร เพื่อใหสะดวกตอการ

จัดการ ไมกระทบตอการตอนรับนักทองเที่ยว 

5. การจัดการดานความสามารถในการรองรับ

ของพื้นที่ นอกจากจะมีการจัดการเชนเดียวกับ

ชวง ท่ี  1 แลว  ยัง มีการจัดการโดยคํานึ งถึง

ความสามารถในการรองรับ พ้ืนที่ของป า 

วัฒนธรรมชุมชน เชน การปรับกิจกรรมในแต

ละฤดูกาล เพ่ือไมใหกระทบกับวิถีชีวิตของ

ชุมชน  

 

 จากพัฒนาการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา จะเห็นไดวา การจัดการในชวงท่ี 

1 เปนชวงท่ีมีการเขามาสนับสนุนการจดัการทองเที่ยว โดยนักวิชาการดานการทองเที่ยว เนื่องจาก

ในชวงแรกของการดําเนินการ ชาวบานยังไมเขาใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ จึงมีการอบรมให

ความรูดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ความรูเกี่ยวกับอุตสาหกรรมการทองเที่ยว และมีการศึกษา

ดูงานเรียนรูจากพ้ืนที่อ่ืน เพื่อนํามาปรับปรุงพัฒนาการจัดการทองเที่ยวของชุมชน มีการสงเสริมให

ชาวบานจัดทําบานพักโฮมสเตย และจัดตั้งคณะทํางาน โดยการกระตุนใหชาวบานเขามามีสวนรวม

ในการจัดการ โดยการนํารูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการมาปรับใช เพื่อกระตุนใหชาวบานแสดง

ความคิดเห็น ระดมความคิด เขามามีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม  สํารวจแหลงทองเที่ยวใน

ชุมชน การกําหนดกิจกรรมการทองเที่ยว การออกกฎระเบียบตางๆ สําหรับการทองเที่ยว ซ่ึงการ

ออกกฎระเบียบตางๆ ของชุมชน แสดงถึงสิทธิชุมชนในการปกปองรักษาทรัพยากรส่ิงแวดลอม 

สังคม วัฒนธรรมของชมุชนอยางหนึ่ง เนื่องจากชาวบานเห็นวาการจัดใหมีการทองเที่ยวในหมูบาน 

อาจสงผลกระทบตอวิถีชีวิต ความเชื่อเกี่ยวกับปา ตลอดจนสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ การ

สงเสริมใหความรูตางๆ เกี่ยวกับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของอาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ นอกจากจะ

เปนการวางแนวทางการจัดการที่ถูกตอง เพื่อนําไปสูความยั่งยืน การกระตุนใหชุมชนมีสวนรวมใน

แตละขั้นตอนของการดําเนินงาน โดยการวิเคราะหหาคําตอบรวมกัน ยังเปนการสรางวัฒนธรรม

การเรียนรูและสามารถนําไปแกปญหาอ่ืนๆ ในชุมชนได ตลอดจนนําไปสูการจัดการทองเที่ยวเชิง

นิเวศทีชุ่มชนสามารถดําเนินการเองได  

 ในชวงระยะที่ 2 ของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา จะเห็นไดวาเปนการ

จัดการที่ชุมชนดําเนินการจัดการโดยคนในชุมชน มีกลุมกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ

ชุมชนดําเนินการจัดการเปนหลัก ชุมชนไดรับการสนับสนุนจากองคกรภายนอก และจัดทํานโยบาย
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ดานการตลาดเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวของชุมชน เชน การสนับสนุนจากองคการบริหารการ

พัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน  (องคการมหาชน) ในการจัดทําสวนสัตวชุมชน 

ชุมชนไดปรับเปล่ียนรูปแบบการทองเที่ยว โดยไมมีการกําหนดโปรแกรมการทองเที่ยว และ

เสนทางเดินปา เนื่องจากหากมีการกําหนดโปรแกรมการทองเที่ยวไว บางครั้งไมสามารถปฏิบัติได

จริงตามโปรแกรมที่กําหนด แตกิจกรรมการทองเที่ยวในชวงท่ี 2 สวนใหญจะขึ้นอยูกับความ

ตองการของนักทองเที่ยว และความพรอมของกิจกรรมการทองเที่ยวในแตละชวงฤดูกาล รวมทั้งมี

การปรับรูปแบบกิจกรรมการทองเที่ยวในบางชวงฤดูกาล เพ่ือไมใหกระทบตอวิถีชีวิต  สังคม 

ส่ิงแวดลอมในพื้นที่ สําหรับการสนับสนุนจากองคกรภายนอก และการเพิ่มกิจกรรมการทองเที่ยว

ในพื้นที่ แมวาจะมีการดําเนินการตามนโยบายของผูใหงบประมาณสนับสนุน แตในประเด็นที่คาด

วาจะกระทบตอวิถีชีวิต สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรของชุมชน จะมีการพิจารณาเพื่อไมใหกระทบ

ตอสังคมและส่ิงแวดลอมของชุมชนมากเกินไป การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา

ในชวงท่ี 2 เปนการจัดการบนฐานของประสบการณการจัดการในพื้นที่ผสมผสานกับการจัดการ

ตามหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ กลาวคือ การทองเที่ยวและกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชนจะไม

เนนในดานการทองเที่ยว เพื่อตอบสนองความตองการของนักทองเที่ยวเพียงอยางเดียว แตคํานึงถึง

วิถีชีวิต ความพรอมของกิจกรรมที่จะใหบริการนักทองเที่ยว โดยจะตองไมกระทบตอความเปนอยู

และอาชีพหลักของชุมชน ดังจะเห็นไดจากการปรับกิจกรรมการทองเที่ยวในบางฤดูกาล การจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนในชวงท่ี 2 นอกจากจะมีการปรับใชความรูและแนวทางที่ไดรับจาก

การสนับสนุนองคความรูในระยะที่หนึ่งแลว ยังมีการเปดรับการพัฒนาดานการทองเที่ยวจากการ

สนับสนุนขององคกรภายนอก โดยเนนหลักการดานความสามารถในการรองรับของพื้นที ่ซ่ึงจะไม

สงผลกระทบตอชุมชนมากเกินไป   

 

ทัศนคติ และความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสียเกี่ยวกับการทองเที่ยวของชุมชน 
   

จากการเก็บขอมูลดวยการสัมภาษณและประชุมกลุมยอยพบวา ผูมีสวนไดสวนเสียมี

ทัศนคติตอการทองเที่ยวดังนี้  

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 1 กลาววา “ภายหลังจากที่บานทาปาเปามีการจัดการทองเที่ยวเชิง

นิเวศ ทําใหเกิดผลดีกับชุมชนในดานตางๆ คือ มีการสืบสานวัฒนธรรมของชุมชนที่กําลังเลือน

หายไป เยาวชนในชุมชนกลับมาใหความสนใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมการฟอนรํา การเลนดนตรี

พ้ืนฐาน ผูสูงอายุกลับมาทอผาเพื่อสาธิตแกนักทองเที่ยว  รวมทั้งการบรรจุประวัติชุมชนเปน
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หลักสูตรของนักเรียนในโรงเรียนบานทาปาเปา เพื่อใหเด็กไดทราบถึงประวัติของชุมชนเปนการ

พัฒนาเยาวชนสูการเปนมัคคุเทศกนอย” 

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 2 กลาววา “การทองเที่ยวทําใหเกิดการพัฒนาศักยภาพบุคคล โดยคน

ในชุมชนมีความรูเกี่ยวกับการอนุรักษปาไม การดํารงชีวิตแบบพอเพียง การทําเกษตรเชิงนิเวศ    

การเปนวิทยากรถายทอดภูมิปญญาดานตางๆ การดูแลดานสุขอนามัยแตละครัวเรือนใหมี

สภาพแวดลอมสะอาด เปนระเบียบ และชาวบานมีรายไดเพิ่มจากอาชีพหลัก”  

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 3 กลาววา “การทองเที่ยวในชุมชนทําใหครอบครัวมีรายไดเสริมจาก

การทองเที่ยว นอกจากนั้นยังมีโอกาสไดรูจักเพื่อนใหมๆ มากขึ้น และมีโอกาสไดแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นกับนักทองเที่ยวในเรื่องตางๆ”  

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 4 กลาววา “ตั้งแตมีการทองเที่ยวในชุมชนโดยสวนตัวคิดวา ไมมี

ผลกระทบอะไร แตครอบครัวมีรายไดเพิ่มขึ้นจากการรับนักทองเที่ยวเขาพัก บางครั้งก็มีรายไดจาก

การเปนแมครัวชวยทําอาหาร” 

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 5 กลาววา “ตั้งแตมีการทองเที่ยวเขามาในหมูบานก็ไดพบปะผูคนมาก

ขึ้น เนื่องจากนักทองเที่ยวหรือผูเขามาศึกษาดูงานสวนใหญจะมีท้ังนักเรียน นักศึกษา ประชาชนจาก

ทุกภาคทั่วประเทศ ทําใหไดมิตรภาพจากเพื่อนใหม สนุกสนาน คลายเครียด และยังเปนรายไดเสริม

ของครอบครัวอีกดวย”  

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 6 กลาววา “ในอนาคตหากมีนักทองเที่ยวเขามามากขึ้น ส่ิงท่ีนากังวล

คือ อาจเกิดผลกระทบตอสภาพแวดลอม และปญหาเรื่องขยะ” 

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 7 กลาววา “การทองเที่ยวในชุมชนทําใหครอบครัวมีรายไดเสริมจาก

การทองเที่ยว แตการบริหารจัดการดานรายได ควรจะมีการแจกแจงรายรับ รายจาย ภายในกลุม

กรรมการใหชัดเจน”  

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 8 กลาววา “ควรจะมีการรับฟงความคิดเห็นของชาวบาน และ

คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในการบริหารจัดการ อยากใหผูนํารับฟงเสียงคณะกรรมการ 

รวมทั้งควรจะมีการเพิ่มเติมกิจกรรมการทองเที่ยว เพื่อดึงดูดนักทองเที่ยวใหเขามาทองเที่ยวมาก

ขึ้น”  

 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 9 กลาววา “การเดินทางไปศึกษาดูงานอบรมของคณะกรรมการจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ ปกติจะมีเบี้ยเล้ียงในการไปประชุม แตระยะหลังกรรมการที่ไปอบรมไมคอย

ไดรับเบี้ยประชุม ทําใหขาดกําลังใจในการปฏิบัติงาน เนื่องจากตองเสียสละเวลา และรายไดในการ

ทํางานปกติ เพราะชาวบานมีรายรับเปนแบบรายวัน ทําใหกระทบตอการทํางานในอาชีพหลัก”  
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 ผูใหขอมูลหลักคนที่ 10 กลาววา “การทองเที่ยวทําใหคนในชุมชนมีความเสียสละนอยลง 

การทํากิจกรรมตางๆ ตองมีรายไดคาตอบแทน การเสียสละเกิดขึ้นเฉพาะคนบางกลุม คนที่เห็นวา

ไมไดประโยชนก็จะไมสนใจ”  

 จะเห็นไดวาทัศนคติ ความพึงพอใจในกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน โดยสรุปแลว ผูมี

สวนไดสวนเสียมีความพึงพอใจตอกิจกรรมการทองเที่ยวและการจัดการทองเที่ยวในชุมชน 

เนื่องจากกอใหเกิดรายไดแกครัวเรือน เพิ่มเติมจากรายไดหลัก เปนการเปดโอกาสใหไดแลกเปล่ียน

ความคิดเห็น ไดพบปะกับนักทองเที่ยว แตขณะเดียวกันก็มีความกังวลตอปญหาส่ิงแวดลอมของ

ชุมชน หากมีนักทองเที่ยวเพิ่มมากขึ้น รวมท้ังการกระจายผลประโยชนจากการทองเที่ยว และ

ตองการใหผูนําชุมชนยอมรับความคิดเห็น ขอเสนอแนะตอการจัดการทองเที่ยวของชุมชน   

 

4.3  ปจจัยที่มีผลตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  
   

  ในการศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคในการศึกษาปจจัยภายในและปจจัยภายนอก ท่ีมีผลตอ

การดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา ผูวิจัยไดเก็บขอมูลจากการสัมภาษณ    การ

สังเกต ไดผลการศึกษาดังนี้  

  การทองเที่ยวของชุมชนทาปาเปานับวาเปนพ้ืนที่หนึ่งท่ีประสบความสําเร็จ ผูวิจัยจึงสนใจ

ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ซ่ึงสามารถจําแนกได

ดังนี้  

   
  4.3.1 ปจจัยภายใน  
   ปจจัยภายในสําหรับการศึกษาครั้งนี้ หมายถึง ส่ิงท่ีเปนลักษณะทางกายภาพ สังคม 

วัฒนธรรมของชุมชน รวมทั้งการมีสวนรวมของคนในชุมชน ท่ีสงผลตอการจัดการทองเที่ยวเชิง

นิเวศของชุมชน ประกอบดวย  

 
1) ปจจัยระดับบุคคล   
การที่หมูบานทาปาเปามีผูนําชุมชนที่เขมแข็ง คือ นายไพบูลย จําหงส ซ่ึงเปน

ผูใหญบานนักพัฒนา ท่ีนําชุมชนไปสูการพัฒนาดานตางๆ ประกอบกับการดํารงตําแหนงท่ียาวนาน

หลายสมัย คือ ดํารงตําแหนงกํานันตําบลทาปลาดุกตั้งแต พ.ศ. 2543 – 2548 ดํารงตําแหนง

ผูใหญบานตั้งแต พ.ศ. 2544 – ปจจุบัน ทําใหเปนที่ยอมรับของชาวบานในชุมชน นอกจากนั้น     

การทุมเทใหกับการทํางานจนไดรับรางวัลตางๆ มากมาย ทําใหเปนที่ยอมรับจากภายนอก  เชน 
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รางวัลผูนํ าองคกร เครือข ายพัฒนาชุมชนดี เดนประจําป  2548 จากกรมพัฒนาชุมชน 

กระทรวงมหาดไทย แสดงใหเห็นถึงความสามารถของผูนําท่ีนําหมูบานไปสูการพัฒนาในดาน

ตางๆ ดังจะเห็นไดจากการพัฒนาดานสาธารณูปโภค การไดรับงบประมาณสนับสนุนเพื่อใชในการ

พัฒนาหมูบาน รวมท้ังวิสัยทัศนของผูนําท่ีเปดรับการสงเสริมพัฒนาจากองคกรภายนอก ทําให

ชุมชนไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน เชน การเปดรับแนวคิดการ

จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชน การเปดรับแนวคิดในการพัฒนาการทองเที่ยวโดยชุมชน        

จากการใชทรัพยากรในพื้นที่ขององคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

เปนตน   

นอกจากตัวผูนําชุมชนท่ีมีบทบาทตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนแลว 

คณะกรรมการหมูบาน  ยังเปนกลุมท่ีมีสวนผลักดันใหเกิดผลสําเร็จตอการจัดการ เนื่องจาก

คณะกรรมการหมูบานมาจากสมาชิกกลุมตางๆ เชน กลุมคณะกรรมการปาชุมชน กลุมศูนยเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียง กลุมกรรมการจดัการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน เปนตน ความรวมมือในการ

ทํางานของกรรมการหมูบานในการเสนอความคิดเห็น การระดมความคิดในการดําเนินการจัดการ 

นําไปสูการจัดการในแนวทางที่เหมาะสมซ่ึงคนสวนใหญในชุมชนยอมรับได อีกทั้งกรรมการ

หมูบานยังมีสวนสําคัญในการระดมแรงงาน บุคลากรจากกลุมตางๆ ท่ีคณะกรรมการหมูบานเปน

สมาชิก มาชวยเหลือในกิจกรรมและการดําเนินงานดานการทองเที่ยวของชุมชน  

กลุมแมบาน เปนอีกหนึ่งกลุมองคกรภายในชุมชนที่มีบทบาทสนับสนุนการ

จัดการทองเที่ยวของชุมชน เนื่องจากกลุมแมบานมีหนาท่ีประกอบอาหารจัดเล้ียงนักทองเที่ยวท่ีมา

พักบานโฮมสเตย และผูท่ีมาอบรมในศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน สงผลใหการจัดการ

เกี่ยวกับการบริการที่พัก อาหาร เครือ่งดื่ม เปนไปอยางมีระบบ ซ่ึงกลุมแมบานที่กลาวถึงนี้นอกจาก

จะเปนแมบานที่เปนสมาชิกของคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของหมูบานแลว ยังมี

ตัวแทนจากครัวเรือนตางๆ มาชวยกันประกอบอาหาร ในกรณีท่ีมีนักทองเที่ยวและผูเขาอบรมมา

ศึกษาดูงานในพื้นที่เปนจํานวนมาก จะเห็นไดวาเปนการดึงผูหญิงใหเขามามีบทบาทในการจัดการ

และดําเนินกิจกรรมของชุมชนมากขึ้น ไมเพียงเทานั้นบทบาทของกลุมแมบานยังเปนปจจัยหนึ่งท่ี

ไดรับความสนใจและเขามาศึกษาดูงาน เนื่องจากบทบาทของผูหญิงในการพัฒนาชุมชนทองถ่ิน 

ของชุมชนทาปาเปา สามารถเปนตัวอยางใหกับกลุมแมบานในชุมชนอ่ืน ในการพัฒนารูปแบบ

กิจกรรม และบทบาทการมีสวนรวมของผูหญิงในกิจกรรมตางๆ ของชมุชนตอไป     
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2) ปจจัยระดับชุมชน  
  
 ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
 บานทาปาเปามีทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญ ไดแก ปาชุมชนท่ีอุดม

สมบูรณและเปนแหลงเรียนรูศึกษาธรรมชาติ ภายหลังจากการรวมกันฟนฟูปาชุมชนท่ีเส่ือมโทรม 

จากการตัดไมทําลายปา ปจจุบันปาชุมชนหวยทรายขาวมีพ้ืนที่ท้ังหมด 13,000 ไร มีกฎระเบียบของ

ชุมชนดูแลกันเอง และมีคณะกรรมการปาชุมชนจํานวน 70 คน ซ่ึงนักทองเที่ยวท่ีเขามาในชุมชนจะ

มาศึกษาดูงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการปาชุมชน ซ่ึงสามารถนําไปปรับใชกับการจัดการทรัพยากร

ปาชุมชนในพื้นที่อ่ืนๆ ท่ีมีลักษณะหรือบรบิทใกลเคียงกันได รวมทั้งนักเรียน นักศึกษา ท่ีมาเดินปา

ศึกษาธรรมชาติ นอกจากจะไดรับความเพลิดเพลินแลวยังไดรับความรู และเปนการปลูกฝงจิตสํานึก

ใหแกเยาวชนถึงความสําคัญ ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ท่ีมีความสัมพันธกับมนุษย

ในลักษณะของการพึ่งพาอาศัยกนัระหวางคนกับปา ยิ่งไปกวานั้นตัวอยางของการตัดไมทําลายปา

ในอดีต และสภาพปาท่ีเส่ือมโทรมของชุมชนในอดีตกับสภาพปาบริเวณปาฟนฟูในปจจุบัน ยังเปน

ตัวอยางที่แสดงใหเห็นถึงการอนุรกัษฟนฟูทรัพยากร รวมถึงพลังชุมชนในการรวมอนุรักษฟนฟูปา

ชุมชนของตนเองใหกลับมามีสภาพที่สมบูรณ สามารถเปนตัวอยางแกชุมชนอ่ืนๆ ในปจจุบันได

เปนอยางดี   

  

 ศูนยเศรษฐกิจพอเพียง 
 การที่ภายในชุมชนมีศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงท่ีประกอบดวย แหลง

สาธิตการปลูกผักปลอดสารพิษ  บอดินสาธิตการเล้ียงปลาดุก  โรงเพาะเห็ด การทําปุยหมัก          

และน้ําหมักชีวภาพ ถือเปนจุดดึงดูดใหมีนักทองเทีย่วและผูท่ีสนใจเขามาศึกษาดูงานในชุมชนเปน

จํานวนมาก เนื่องจากการทําการเกษตรของชาวบานในรูปแบบการเกษตรเชิงนิเวศ สามารถ

กอใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรมดังจะเห็นไดจาก ผักปลอดสารพิษ ผักพ้ืนบานของชุมชน  รวมทั้ง

ผลผลิตจากปาชุมชน ท่ีชาวบานนําไปจําหนายบริเวณตลาดดอยแกว ตลาดสินคาผักพ้ืนบานและ

ผลิตภัณฑจากปา บริเวณถนนสายเชียงใหม – ลําปาง ตรงขามทางเขาหมูบานทาปาเปา นับไดวาเปน

การสรางรายไดใหกับชาวบานในชุมชน ไมเพียงแตเปนการเพิ่มรายไดแตขณะเดียวกันยังเปนการ 

ลดรายจาย ดังจะเห็นไดจากการสงเสริมใหชาวบานทําปุยหมักชีวภาพ เปนการลดตนทุนการผลิต

จากการใชปุยเคมีท่ีมีราคาสูง อีกทั้งยังเปนการอนุรักษทรัพยากรดินและน้ํา จากการลดการใช

สารเคมีในการผลิต จะเห็นไดวาการที่ชุมชนมีศูนยเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งผลจากการดําเนินการ
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เกษตรเชิงนิเวศที่กอใหเกิดผลเปนรูปธรรม นับเปนปจจัยหนึ่งท่ีดึงดูดใหมีผูสนใจเขามาศึกษาอบรม

และทองเที่ยวในชุมชนมากขึ้น  

  
 ดานภูมิปญญา  
 ชุมชนทาปาเปาเปนชุมชนไทล้ือ ท่ีมีเอกลักษณเปนของตนเอง แมวา

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบไทลื้อจะถูกกลืนไปกบัวัฒนธรรมลานนา แตชุมชนแหงนี้ยังคงพูดภาษา

ไทล้ือกันทั้งหมูบาน ไมวาจะเปนคนเฒาคนแก วัยรุน รวมทั้งเยาวชนในหมูบานยังคงใชภาษาไทล้ือ

เปนภาษาในการสื่อสารในชุมชน ซ่ึงเยาวชนในทองถ่ินรวมทั้งเยาวชนจากภูมิภาคตางๆ ท่ีเขามา

ทองเที่ยวและศึกษาในชุมชน สามารถเรียนรูถึงประวัติศาสตรทองถ่ินลานนา วิถีชีวิตวัฒนธรรม

บางสวนของชาวไทล้ือ หนึ่งในกลุมชาติพันธุท่ีสวนใหญจะเลือนหายไป เหลือเพียงภาษาพูดท่ีสวน

ใหญยังคงใชกันอยู เชน กลุมไทล้ือ ไทยอง ไทเขิน เปนตน โดยสามารถสัมผัสถึงวัฒนธรรมของ

ชาวไทล้ือผานภาษาพูด วิถีชีวิต ตํานานเรื่องเลาจากคนเฒาคนแกในชุมชน  

 นอกจากนี้ชุมชนยังมีทรัพยากรบุคคลที่มีความรูในดานตางๆ ซ่ึงปราชญ

ชาวบานกลุมนี้จะเปนวิทยากรในการถายทอดความรูใหกับผูท่ีสนใจ เชน ผูมีความรูความชํานาญใน

การเล้ียงสุกร เล้ียงไก เล้ียงปลาดุก การเพาะเห็ด การใชสมุนไพร การทําสวนยางพารา การทําปุย

หมักชีวภาพ ความรูตางๆ ท่ีนักทองเที่ยวและผูเขาอบรม เยาวชน ไดรับสามารถนําไปตอยอดปรับ

ใชในชุมชนของตนเองตอไปได เกษตรกรที่เขาอบรมสามารถนําความรูไปประยุกตใช กับการทํา

การเกษตรของตนเอง ในรูปแบบการเกษตรแผนใหมท่ีมีความหลากหลาย และเปนการเกษตรที่ใส

ใจส่ิงแวดลอม รวมท้ังสงผลตอเศรษฐกิจครัวเรือนโดยการ “เพิ่มรายได ลดรายจาย” ของครัวเรือน

อีกดวย   

 

 ดานการมีสวนรวม 
 ชุมชนทาปาเปาเปนสังคมแบบเครือญาติ คนในชุมชนสวนใหญเปนชาว

ไทล้ือ ความรวมมือและการมีสวนรวมของชุมชนในกจิกรรมทางศาสนา งานบุญประเพณี หรืองาน

สําคัญตางๆ ในชุมชน ยังเปนในลักษณะของ “การเอามื้อเอาวัน” มีความชวยเหลือชวยเกื้อกูลกัน 

นอกจากนี้ในชุมชนยังมีการแบงหมวดออกเปน 12 หมวด เพื่อทําหนาท่ีในกิจกรรมสําคัญของ

ชุมชน ความสัมพันธแบบเครือญาติ และการจัดแบงหมวดในชุมชน เปนปจจัยหนึ่งท่ีกอใหเกิด    

การมีสวนรวมของคนในชุมชนดานตางๆ รวมทั้งดานกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน  

 การมีสวนรวมของคนในชุมชนในการรวมกันฟนฟูปาชุมชนจากการถูก

ทําลายจนมีสภาพเส่ือมโทรม ใหกลับมาเปนปาท่ีอุดมสมบูรณ แสดงใหเห็นถึงความรวมมือของ
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ชุมชนท่ีตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรส่ิงแวดลอม ท่ีสงผลตอวิถีชีวิต การดํารงชีพของคน

ในชุมชนในลักษณะที่เกื้อกูลกันระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม  

  นอกจากนั้นการที่ชุมชนไดรับรางวัลตางๆ มากมายสงผลใหเกิดการ

ยอมรับจากหนวยงานภาครัฐ เชน องคการบริหารสวนตําบล มหาวิทยาลัย โรงเรียน และองคกร

เอกชน ในการเปนพื้นที่ศึกษาที่เปนแหลงความรูท่ีหลากหลาย รางวัลท่ีชุมชนไดรับไดแก  

- รางวัลปาพ้ืนบานอาหารชุมชนดีเดน จากกรมปาไม กระทรวงเกษตร         

และสหกรณการเกษตรประจําป 2544  

- รางวัลกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตดีเดน ระดับจังหวัดประจําป 2544          

จากกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย  

- รางวัลลูกโลกสีเขียวครัง้ท่ี 4 ประจําป 2545 

- รางวัลชนะเลิศการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนดีเดน เศรษฐกิจพอเพียง         

จากกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย ในป 2547   

- การรับรองมาตรฐานโฮมสเตยไทย โดยสํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว 

กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬาแหงประเทศไทย ในป 2549  

- รางวัลหมูบานทองเที่ยวเชิงนิเวศ ในป 2551  

- รางวัลปาชุมชนตัวอยางในระดับประเทศ จากการประกวดปาชุมชน   

โครงการกลายิ้ม “คนรักษปา ปารักชุมชน” ประจําป 2552     

  

  4.3.2 ปจจัยภายนอก  
   ปจจัยภายนอกสําหรับการศึกษาครั้งนี้หมายถึง องคประกอบอ่ืนนอกจากลักษณะ

ทางกายภาพ สังคม วัฒนธรรม การมีสวนรวมของคนในชุมชน ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก 

บทบาทของหนวยงานภาครัฐหรือเอกชนที่สนับสนุนการจัดการทองเที่ยวของชุมชน จากการศึกษา

พบวา  ปจจัยภายนอกที่สงผลตอความสําเร็จดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน

ประกอบดวย  

 
1) ปจจัยระดับบุคคล 
เนื่องจากชุมชนมีทุนดานตางๆ ท่ีเหมาะสมทั้งทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรมที่

เปนเอกลักษณ ผูนําชุมชนที่ เขมแข็ง  และการมีสวนรวมของชุมชน จึงไดรับการคัดเลือก             

เปนพื้นที่วิจัย และมีการสนับสนุนใหมีการจัดตั้งการทองเที่ยวเชิงนิเวศขึ้นในชุมชน โดยอาจารย             

สุณีย บริสุทธ์ิ อดีตหัวหนาภาควิชาการทองเที่ยว มหาวิทยาลัยฟารอิสเทอรน ท่ีไดเขามาสนับสนุน
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โดยการอบรมเสริมความรูพิเศษดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ อบรมเสริมความรูในการสราง

วิสัยทัศน และการจัดทําโครงสรางองคกรบริหารการทองเที่ยวของชุมชน  อบรมแกนนํากลุม

ทองเที่ยว เรื่องความรูท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมทองเที่ยว อบรมเสริมความรูใหแกผูนําทาง

ทองถ่ิน อบรมเรื่องแผนการตลาดและการสนทนาภาษาอังกฤษ พาชาวบานไปศึกษาดูงานใน

หมูบานตัวอยางที่มีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ นอกจากนั้นยังไดสนับสนุนใหมีการจัดการที่พัก

แบบโฮมสเตย จัดเสนทางทองเที่ยว วางแนวทางจัดการดานการบริหารจัดการ รวมทั้งการจัดสรร

ผลประโยชนท่ีไดรับจากการทองเที่ยว     

    

   2) การสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน  
     

    ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธกส.)   
    ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร (ธกส.) เปนหนวยงานที่มี

บทบาทสนับสนุนชุมชนบานทาปาเปาในหลายๆ ดาน เชน การสงเสริมดานการออมทรัพยโดยการ

จัดระบบกองทุนหมูบาน สนับสนุนการอบรมวิทยากรชุมชน ไดแก มัคคุเทศกทองถ่ิน โดยรวมมือ

กับองคกรของรัฐ สงเสริมการสรางชุมชนตนแบบเศรษฐกิจพอเพียงของธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณการเกษตร โดยเนนเครือขาย “สรางคนกอนสรางงาน” ซ่ึงชุมชนและทางธนาคารไดรวมกัน

สรางกรอบแนวคิด ไดแก การจัดทําบัญชีครอบครัวเพื่อควบคุมรายรับรายจายภายในครอบครัว 

นอกจากนั้นชุมชนยังไดรับการสงเสริมการเรียนรูนอกชุมชน ไดแก การไปศึกษาดูงานยังชุมชน

ตนแบบเชิงนิเวศอ่ืนๆ เพื่อนํามาปรับปรุงพัฒนาชุมชนตอไป ซ่ึงจากการสนับสนุนของหนวยงาน

ตางๆ ดังกลาว ทําใหชุมชนสามารถนําความรูท่ีไดจากการอบรม และการศึกษาดูงานมาปรับใชใน

ชุมชน และยังสามารถถายทอดความรูใหกับผูท่ีสนใจศึกษาตอไป ท้ังในเรื่องการออมทรัพย และ

แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง   

  

  สํานักงานเกษตรอําเภอแมทา 
  ทางสํานักงานเกษตรอําเภอแมทาไดสนับสนุนเกี่ยวกับ โครงการผลผลิต

สินคาเกษตรปลอดภัยไดมาตรฐาน ซ่ึงเปนโครงการที่ใหเกษตรกรผลิตอาหารใหปลอดภัยได

มาตรฐาน โดยแหลงน้ําและดินที่ใชในการเพาะปลูกตองปราศจากสารปนเปอน พยายามใชสารเคมี

ใหนอยท่ีสุด รวมทั้งดูแลผลผลิตใหไดคุณภาพ มีการเก็บเกี่ยวโดยใชเครื่องมือท่ีเหมาะสม ผลผลิต

ของชุมชนทาปาเปา ไดแก พืชผัก ขาวนาป ผลไม มีการสงเสริมดานวิชาการเกษตรตางๆ เนื่องจาก

ชุมชนแหงนี้เปนแหลงศึกษาเกี่ยวกับการเกษตรเชิงนิเวศ ประกอบกับวัตถุดิบในการปรุงอาหาร
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สําหรับนักทองเที่ยวและผูเขาอบรม สวนใหญจะเนนผลผลิตภายในชุมชน ท้ังวัตถุดิบจากปา และ

พืชเกษตรปลอดภัย ชุมชนยังไดรับการสนับสนุนในการไปศึกษาดูงานดานโฮมสเตยท่ีกลุมไทล้ือ

บานดอนมูล ตําบลศรีภูมิ อําเภอทาวังผา จังหวัดนาน เพ่ือนํามาพัฒนาการจัดการโฮมสเตยของ

ชุมชน  

 

  สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอแมทา 
  สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอแมทา เปนหนวยงานหนึ่งท่ีมีบทบาท

สนับสนุนเกี่ยวกับการทองเที่ยวของชุมชน โดยการทําแผนลดรายจาย เพ่ิมรายไดดวยการ 

สนับสนุนการทําผลิตภัณฑชุมชน การใหความรูอบรมเกี่ยวกับดานอาหารปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 

เนื่องจากประเด็นอาหารปลอดภัย เปนปจจัยสําคัญอยางหนึ่งของโฮมสเตยท่ีไดรับการรับรอง

มาตรฐาน ดังนั้น   โฮมสเตยบานทาปาเปาจึงใหความสําคัญกับความสะอาดปลอดภัยของอาหาร 

เพื่อใหนักทองเที่ยวไดรับการตอนรับอยางดีสมกับคําขวัญที่วา “กินอ่ิม นอนอุน ท่ีบานทาปาเปา” 

นอกจากนั้นการไดรับรางวัลตางๆ จากกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย ทําใหไดรับการ

ประชาสัมพันธทางเวปไซดของกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย ซ่ึงการประชาสัมพันธดาน

การทองเที่ยวและการศึกษาดูงาน เปนยุทธศาสตรหนึ่งของกรมพัฒนาชุมชนท่ีสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรของจังหวัดลําพูน  การประชาสัมพันธดังกลาวจึงเปนอีกชองทางหนึ่งในการ

ประชาสัมพันธการทองเทีย่วเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปาใหเปนที่รูจักอยางกวางขวาง  

 

  สํานักจัดการทรัพยากรปาไมที่ 1 เชียงใหม 
  ในดานปาชุมชนของบานทาปาเปา ซ่ึงถือวาเปนทรัพยากรที่สําคัญดาน

การทองเที่ยวเชิงนิเวศของบานทาปาเปา ชาวบานในชุมชนไดรวมกันฟนฟูปาชุมชนจากการถูกบุก

รุกทําลายจนเสือ่มสภาพ จากความพยายามในการดูแลรักษาปาของชาวบานทาปาเปาดวยแนวคิด 

“บวร” โดยดึง บาน วัด โรงเรียน เขามามีสวนรวมในการสรางปาชุมชน ปจจุบันปาชุมชนหวย

ทรายขาวกลับคืนสูความอุดมสมบูรณอีกครั้ง ชุมชนสามารถใชประโยชนจากปาชุมชนในดานตางๆ 

ท้ังเปนแหลงอาหาร และเปนแหลงยาสมุนไพรกวา 700 ชนิด ปจจุบันชุมชนมีการตั้งคณะกรรมการ

ปาชุมชน 70 คน ทําหนาท่ีดูแลรักษาปา โดยมีกฎระเบียบที่ชุมชนรวมกันกําหนดขึ้น  

  สํานักจัดการทรัพยากรปาไมท่ี 1 เชียงใหม (ศูนยประสานงานปาไม

ลําพูน)  สวนจัดการปาชุมชน  ไดเขาไปสนับสนุนโดยการใหงบประมาณเพื่อการปลูกปา              

การสนับสนุนกลาไม การปลูกปา การทําหลักฐานเพื่อขึ้นทะเบียนกับรัฐบาลเปนปาชุมชน ท่ีถูกตอง

ตามระเบียบของกรมปาไม นอกจากนีก้ารที่ชุมชนไดรับรางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งท่ี 4 รางวัลดีเดน
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ประเภทชุมชนท่ีสรางสรรคในการอนุรักษธรรมชาติและทรัพยากรปาไม ในป 2545 และรางวัลปา

ชุมชนตัวอยางในระดับประเทศ จากการประกวดปาชุมชน โครงการกลายิ้ม “คนรักษปา ปารัก

ชุมชน” ประจําป 2552 จากกรมปาไมเปนส่ิงท่ีรับรองความสําเร็จของชุมชน ดานการจัดการปา     

ทําใหมีผูสนใจจากทั่วประเทศ เขามาศึกษาดูงานดานการจัดการปาจํานวนมาก  

 

  สํานักงานพัฒนาที่ดินจังหวัดลําพูน  
  สํานักงานพัฒนาที่ดินจังหวัดลําพูน มีบทบาทเขาไปสงเสริมในดาน     

การทําเกษตรเชิงนิเวศ สงเสริมการอนุรักษดินและน้ํา การปรับปรุงดิน อบรมใหความรูดานวิชาการ 

รวมทั้งการสาธิตในเรื่องการลดใชสารเคมี โดยใชเทคโนโลยีชีวภาพ เชน จุลินทรีย ปุยหมัก น้ําหมัก

แทนการใชสารเคมีในการทําการเกษตร เพื่อนําไปสูการทําการเกษตรแบบยั่งยืน และเปนมิตรตอ

ส่ิงแวดลอม ซ่ึงความรูท่ีไดจากการสงเสริมจากสํานักงานพัฒนาที่ดินจังหวัดลําพูน ชาวบาน

สามารถนําไปถายทอดและสาธิตแกนักทองเที่ยว ตลอดจนผูท่ีเขามาศึกษาอบรม ภายในศูนย

เศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน ถือเปนการสงเสริมใหเกิดองคความรูในดานการอนุรักษทรัพยากรของ

ชุมชนตอไป  

 

  สํานักงานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดลําพูน  
  ชุมชนทาปาเปาเปนชุมชนที่มีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชน 

และมีการใหบริการบานพักโฮมสเตย หลังจากที่โฮมสเตยบานทาปาเปาไดรับการรับรองมาตรฐาน

โฮมสเตยไทย จากกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา ประกอบกับการไดรับการสนับสนุนจาก

สํานักงานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดลําพูน ในดานการอบรมอาสาสมัครดูแลนักทองเที่ยว อบรม

มัคคุเทศก และการประชาสัมพันธหมูบานรวมกับชุมชนอ่ืนๆ ในจังหวัดท่ีมีการจัดการทองเที่ยว

ของชุมชน ทําใหชุมชนแหงนี้ไดรับความสนใจจากนักทองเที่ยว และผูท่ีสนใจเขามาศึกษาในดาน

การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน   

 

  องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
(องคการมหาชน)  
  ชุมชนทาปาเปาเปน 1 ใน 18 ชุมชนจากทั่วประเทศ ซ่ึงเปนพ้ืนที่ทองเที่ยว

ชุมชนขององคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (อพท.) เมื่อป 2552 

เนื่องจากเปนพื้นที่ท่ีมีความโดดเดนทรงคุณคาทางธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มีศักยภาพในการ

พัฒนาเปนแหลงทองเที่ยวใหมได ซ่ึงหนวยงานนี้จะสนับสนุนงบประมาณเพื่อใหเกิดการขับเคล่ือน



 83

การพัฒนาแหลงทองเที่ยวของชุมชน ใหเกิดผลตอบแทนทางเศรษฐกิจกับชุมชนท่ีรวมดําเนินการ 

เกิดการพัฒนาในมิติการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และทรงคุณคาทางสังคม การดําเนินงานการ

ทองเที่ยวของชุมชน จะดําเนินงานภายใตหลักการพัฒนาการทองเที่ยวของชุมชน ท่ีมีการวางแผน

บริหารจัดการโดยชุมชน และเนนการพึ่งตนเองบนฐานเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณที่ชุมชน     

ทาปาเปาไดรับการสนับสนุนขณะนี้ เปนงบประมาณดานสาธารณูปโภคในการจัดสรางพื้นที่และ

กรงเล้ียงสัตว ปจจุบันไดรับงบประมาณในสวนนี้แลวและอยูระหวางการดําเนินการ ซ่ึงชุมชนมี

วัตถุประสงคจะเพาะพันธุสัตวปา โดยจะไดรับการสนับสนุนพันธุสัตว และดานวิชาการจาก

โครงการไนทซาฟารี เชียงใหม ในอนาคตชุมชนคาดวาจะจัดทําในลักษณะของสวนสัตวชุมชนใน

พ้ืนที่ทองเที่ยวชุมชนทาปาเปา ซ่ึงจะเปนอีกรูปแบบหนึ่งของกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน  

 

  บริษัทผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
  เปนองคกรเอกชนที่เขามาสนับสนุนในดานงบประมาณ การจัดสราง

สาธารณูปโภค จากการที่ชุมชนทาปาเปา ไดรับรางวัลชนะเลิศปาชุมชนระดับประเทศประจําป 

2552 ภายใตโครงการ “คนรักษปา ปารักชุมชน” ดําเนินการโดยกรมปาไมรวมกับบริษัทผลิตไฟฟา

ราชบุรีโฮดดิ้ง จํากัด (มหาชน) เนื่องจากปาชุมชนบานทาปาเปา มีกระบวนการในการอนุรักษและ

พัฒนาอยางเขมแข็ง เปนปาชุมชนท่ีเกิดจากการมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชน ตลอดจนสามารถ

เปนชุมชนตัวอยางที่เปนศูนยกลางในการเรียนรูของชุมชนอ่ืน โครงการ “คนรักษปา ปารักชุมชน” 

เปนโครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติดานปาชุมชน เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาปาชุมชนใหเกิด

ระบบการจัดการที่ดี เกิดประโยชนสูงสุดตอชุมชน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การ

สนับสนุนงบประมาณในการจัดสรางสาธารณูปโภคไดแก การจัดสรางศาลาเพื่อการเรียนรู จัดสราง

ในบริเวณปาชุมชน 3 หลัง เพื่อเปนศาลาในการทํากิจกรรมโดยแบงเปนฐานตางๆ ดังนี้ ฐานการทํา

ฝาย ฐานพืชสมุนไพร ฐานการอนุรักษปา เพือ่เปนพ้ืนที่ทํากิจกรรมและฐานฝกอบรมในการเรียนรู

เกี่ยวกับการจัดการปาชุมชน นอกจากนั้นยังจัดทําแผนที่ภาพถายทางอากาศปาชุมชนหวยทรายขาว 

ซ่ึงปจจุบันอยูระหวางการดําเนินการ 

 

3)   ปจจัยดานสื่อ 
จากการเก็บขอมูลพบวา บานทาปาเปามีส่ือมวลชนเขามาถายทําเรื่องราว

เกีย่วกับชุมชนบานทาปาเปา รวมท้ังการประชาสัมพันธผานส่ือหลายประเภท ไดแก ส่ือโทรทัศน 

ถายทําเรื่องราวของชุมชนเกี่ยวกับ วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง คือ รายการ “คนไทยไมทอ” รายการ

สารคดี เกี่ยวกับทองถ่ิน และการทองเที่ยวทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย  กรม
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ประชาสัมพันธ ชอง 11 การประชาสัมพันธบานทาปาเปา ผานส่ือวิทยุ เชน วิทยุชุมชนในจังหวัด

ลําพูน  การประชาสัมพันธผานส่ืออินเตอร เนต  ซ่ึงมี 2 รูปแบบ  คือ  รูปแบบแรกเปนการ

ประชาสัมพันธขอมูลผานทางเวปไซดของกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา เวปไซดองคการบริหาร

การพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน เวปไซดกรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย 

เนื่องจากเปนพื้นที่ดําเนินการ และไดรับงบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานดังกลาว อีกรูปแบบ

หนึ่งคือ จากนักทองเที่ยวและผูศึกษาอบรมที่เคยเขามาในชุมชนแลวเกิดความประทับใจ จึงบรรจุ

ขอมูลและรูปภาพ เกี่ยวกับบานทาปาเปาในเวปไซดตางๆ จึงเปนการประชาสัมพันธชุมชนอีก

รูปแบบหนึ่ง  

 

4.4 ปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  
  
 แมวาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนจะมีปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่สงผล

ตอความสําเร็จดังท่ีกลาวไปแลวในหัวขอท่ีผานมา แตขณะเดียวกันชุมชนก็มีปจจัยภายในและปจจัย

ภายนอกที่เปนอุปสรรคตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ซ่ึงสามารถจําแนกไดดังนี้  

 

 4.4.1 ปจจัยภายใน 
  

 1) ปจจัยระดับบุคคล  
 แมวาผูนําชุมชนจะมีความเขมแข็ง มีความเปนผูนําสูง และเปนที่ยอมรับจาก

บุคคลภายนอก แตในบางครั้งผูนําขาดการรับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะของกลุมคณะทํางาน 

และผูท่ีเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ซ่ึงนาจะเปนประโยชน

ในการตัดสินใจวางแผนและดําเนินโครงการพัฒนาดานการทองเที่ยว ตลอดจนการพัฒนาดานตางๆ 

ของชุมชน เพื่อปองกันไมใหเกิดเปนปญหาในระยะยาวของชุมชน แตการไมยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูนําชุมชน อาจเปนอุปสรรคตอการบริหารจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ดังท่ี

ผูใหขอมูลหลักกลาววา 

 “ในเรื่องการพัฒนายอมรับวาผูนํามีความสามารถในการพัฒนาหมูบาน แตดาน

การบริหารจัดการไมคอยกระจายอํานาจ”  

 “อยากใหผูนํารับฟงเสียงของคณะกรรมการ เพราะบางเรื่องเปนผลประโยชนของ

สวนรวม และถาสงผลกระทบก็จะกระทบคนหมูมากเหมือนกัน”  
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 2) ปจจัยระดับชุมชน 
 อุปสรรคดานการจัดการ คือ ขาดบุคลากรและการมีสวนรวมของเยาวชนในชุมชน 

เนื่องจากรายไดหลักของชุมชนคือ การทําการเกษตร ชาวบานบางกลุมเปนแรงงานในตัวเมือง

จังหวัดลําพูน เมื่อมีนักทองเที่ยว และผูศึกษาอบรมเดินทางมาเปนจํานวนมาก ทําใหขาดบุคลากรใน

การรองรับนักทองเที่ยว ประกอบกับการที่คณะกรรมการหมูบานมีหนาท่ีในดานตางๆ หลายฝายทํา

ใหขาดบุคลากร ในกรณีท่ีมีงานสําคัญตางๆ ในชุมชนหลายงาน ดังจะเห็นไดจากผูใหขอมูลหลัก

กลาววา    

 “ไมมีการแบงงานที่เปนสัดสวน เชน หนึ่งคนเปนคณะกรรมการหลายอยาง        

ทําใหเกิดความไมพรอมเพียงในการเขาประชุม ขาดคนในการทํากิจกรรมถามีงานสําคัญในหมูบาน

หลายๆ งาน”  

 นอกจากนั้นจากการสังเกตและการสัมภาษณ พบวา เยาวชนในชุมชนยังมีสวน

รวมในดานการจัดการทองเที่ยวคอนขางนอย ดังนั้นควรจะมีการดึงกลุมเยาวชนเขามามีสวนรวมใน

การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน เนื่องจากเยาวชนคนรุนใหม จะเปนกําลังในการพัฒนาการ

ทองเที่ยวของชุมชน ตลอดจนการพัฒนาดานอ่ืนๆ ของชุมชน  

 

 4.4.2 ปจจัยภายนอก  
   

  1) ปจจัยดานสื่อ 
   แมวาบานทาปาเปาจะไดรับความสนใจจากสื่อหลายๆ แขนงทั้งส่ือโทรทัศน     

ส่ือวิทยุ เขามาถายทําเรื่องราวเกี่ยวกับชุมชน ซ่ึงเปนชองทางการประชาสัมพันธการทองเที่ยวของ

หมูบาน แตยังไมรับการประชาสัมพันธในวงกวางใหมีผูคนรูจักอยางแพรหลาย ประกอบกับปจจัย

ดานบุคคล ไดแก กลุมนักทองเที่ยว เนื่องจากนักทองเที่ยวกลุมท่ีสนใจในการศึกษาเกี่ยวกับวิถีชีวิต

ชุมชน การเดินปาสัมผัสธรรมชาติ มีจํานวนนอยเมื่อเทียบกับนักทองเที่ยว ท่ีนิยมการทองเที่ยวเชิง

พาณิชยหรือการเดินทางทองเที่ยวเพื่อหาความสุข จํานวนนักทองเที่ยวท่ีเขามาในหมูบานเปน

ระยะๆ ในบางชวงเวลา หรือบางชวงไมมีนักทองเที่ยวและผูเขาอบรมเขามาในหมูบาน แมวาจะ

ไมไดกระทบกับชาวบานมากนัก เนื่องจากการทองเที่ยวเชิงนิเวศเปนรายไดเสริม แตก็สงผลตอ

กําลังใจของชาวบานในการจัดการทองเที่ยว และทําใหขาดแรงกระตุนในการพัฒนาการทองเที่ยว

ของชุมชน ดังเชนผูใหขอมูลหลักกลาววา 

   “นักทองเที่ยวท่ีจะเขามาเที่ยวจริงๆ มีนอย สวนใหญจะเขามาศึกษาอบรม และไมมี

นักทองเที่ยวเดินทางมาเปนประจําทุกวัน ชาวบานบางสวนหมดกําลังใจ หันไปหารายไดเสริมจาก
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การทํางานในตัวเมือง ทําใหขาดแรงงานดานการทองเที่ยว นอกจากนัน้การจะใชงบประมาณในการ

พัฒนาปรับปรุงดานการทองเที่ยว ชาวบานก็ไมแนใจวาจะคุมคากับการลงทุนหรือไม”  

 

4.5  ความสอดคลองระหวางการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา กับหลักการทองเที่ยวเชิง
นิเวศและแนวทางการจัดการที่เหมาะสมกับพื้นที่   
 
 ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัย มีวัตถุประสงคประการหนึ่ง ในการศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิง

นิเวศ เปรียบเทียบกับหลักการทองเทีย่วเชิงนิเวศ เพื่อวิเคราะหวาชุมชนมีการจัดการทองเที่ยวตรง

ตามหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศหรือไม เพื่อหาแนวทางในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่เหมาะสม

กับพื้นที่ โดยมีวิธีการศึกษาดวยการสัมภาษณ ศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวของ และการประชุมกลุมยอย

เพื่อหาแนวทางที่เหมาะสมกับพื้นที่ หลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่นํามาใชสําหรับการวิเคราะหใน

การศึกษานี้ ใชนิยามตามความหมายของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย 

ท่ีไดใหความหมายวา เปนการทองเที่ยวท่ีมีความรับผิดชอบตอแหลงธรรมชาติ โดยมีการเรียนรู

รวมกัน  ทองถ่ินเขามามีสวนรวม เพื่อให เกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

ประกอบดวยองคประกอบหลัก  4 ประการ  จําแนกไดดังนี้ 1) องคประกอบดานพื้นที่ 2) 

องคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการ 3) องคประกอบดานองคกร 4) องคประกอบดานการ

จัดการ (อนุชา เล็กสกุลดลิก, 2541)  

 

  องคประกอบดานพื้นที่ 
   สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย ไดกําหนดองคประกอบดาน

พ้ืนที่ของการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ใหเปนการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวท่ีเกี่ยวเนื่องกับธรรมชาติ

เปนหลัก มีวัฒนธรรมและประวัติศาสตรท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะถ่ิน โดยองคประกอบดานพื้นที่เปน

การทองเที่ยวท่ีมีพ้ืนฐานอยูกับธรรมชาต ิ

   จากการศึกษาการจัดการดานพื้นท่ีของชุมชนทาปาเปาพบวา ในสวนที่ดําเนินการไปแลว 

ชุมชนทาปาเปามีแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติ คือ ปาชุมชนหวยทรายขาว มีเนื้อท่ีประมาณ 13,000 

ไร นักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจสามารถเรียนรูความแตกตางของชนิดพืช โครงสรางของปา พืช

สมุนไพร ซ่ึงกิจกรรมเดินปาศึกษาธรรมชาติ คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ได

แบงพ้ืนที่ปาออกเปน 3 โซน ไดแก โซน A มีลักษณะเปนปาดงดิบ โซน B มีสภาพเปนปาไมฟนฟู 

และโซน C มีสภาพเปนปาไมฟนฟู รวมทั้งมีเสนทางเดินปาศึกษาธรรมชาติ 2 เสนทาง คือ เสนทาง

ท่ี 1 เสนทางอางเก็บน้ํา – หวยปาหอบ – หวยบูลู – อางเก็บน้ํา เสนทางที่ 2 เสนทาง สถานีทวน
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สัญญาณ – สันเขา – หวยปาหอบ – อางเก็บน้ํา ในบริเวณปาชุมชนซ่ึงเปนเสนทางเดินปา มีปายบอก

ช่ือของพันธุไมแตละชนิดเปนระยะๆ แตยังมีจํานวนไมมากพอในการสื่อความหมายใหกับ

นักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจ คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศใหเหตุผลวา ไมตองการทําให

เกิดการเปล่ียนแปลงตอสภาพปามากเกินไป ตองการใหปามีสภาพเปนธรรมชาติมากที่สุด โดย

ชุมชนจะมีมัคคุเทศก เปนผูบรรยายสรรพคุณ การใชประโยชนของพืชแตละชนิดแกนักทองเที่ยว

และผูท่ีสนใจ  

  ดานวัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชน บานทาปาเปามีพิพิธภัณฑโบราณของชุมชนที่เก็บ

รวบรวมเครื่องมือเครื่องใช และของมีคาของชาวบานในชุมชน ท่ีแสดงถึงภูมิปญญาของชาวบานที่

ยังคงเอกลักษณของชาวไทล้ือและลานนา รวมท้ังวิถีชีวิตสังคมเกษตรกรรม นอกจากนั้นยังมีศูนย

เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ภายในศูนยมีแปลงสาธิตการปลูกผักปลอดสารพิษ บอดินสาธิตการเล้ียง

ปลา โรงเพาะเห็ด เพื่อใหนักทองเที่ยว ผูท่ีสนใจสามารถเรียนรูและศึกษาวิถีชีวิตพอเพียง การทํา

การเกษตรเชิงนิเวศ ตลอดจนมีการบริการบานพักโฮมสเตย เพื่อใหนักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจ ได

สัมผัสกับวิถีชีวิตความเปนอยูของชาวบานในชุมชน โดยมีคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

ของชุมชน เปนผูดูแลรับผิดชอบดานที่พัก ดานการบริการอาหารของนักทองเที่ยวและผูท่ีเขามา

ศึกษาดูงาน โดยมีกลุมแมบานเปนผูดูแลรับผิดชอบ ซ่ึงการประกอบอาหาร วัตถุดิบตางๆ สวนใหญ

เปนผลิตภัณฑภายในชุมชน เชน วัตถุดิบจากปาชุมชน ผักปลอดสารพิษ และผักพ้ืนบานตางๆ  

   ในสวนที่อยูระหวางการดําเนินการ คือ การจัดสรางพื้นที่สําหรับเพาะพันธุสัตวปา และ

จัดทําสวนสัตวชุมชน ซ่ึงจะเปนอีกหนึ่งกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน และเปนแหลงเรียนรู

เกี่ยวกับสัตวปา  

  จากการศึกษาการจัดการดานพื้นที่ของคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน

พบวา มีความสอดคลองกับองคประกอบดานพื้นที่ของหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศของสถาบันวิจัย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย กลาวคือ เปนแหลงทองเที่ยวท่ีเกี่ยวเนื่องกับธรรมชาติ 

คือ มีปาชุมชนที่เปนแหลงศึกษาธรรมชาติ มีพิพิธภัณฑโบราณของชุมชนที่ถ ายทอดวิถีชีวิต 

วัฒนธรรมความเปนอยูของชุมชนชาวไทล้ือ รวมทั้งวิถีชีวิตเกษตรกรรมภายในศูนยเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียง  

 

  องคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการ 
  การทองเที่ยวเชิงนิเวศดานกิจกรรมและกระบวนการ เปนการทองเที่ยวส่ิงแวดลอมศึกษา 

ซ่ึงเปนการทองเที่ยวท่ีเอ้ือตอกระบวนการเรียนรู โดยใหการศึกษาเกี่ยวกับสภาพแวดลอม ระบบ
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นิเวศของแหลงทองเที่ยว เพิ่มความรู ประสบการณ เพื่อสรางความตระหนักและปลูกสรางจิตสํานึก

ท่ีถูกตอง ท้ังตอนักทองเที่ยวและประชาชนในทองถ่ิน  

  จากการศึกษาการจัดการดานกิจกรรมและกระบวนการพบวา ชุมชนทาปาเปาไดมีการ

ถายทอดความรู มีกิจกรรมที่ปลูกสรางจิตสํานึกแกนักทองเที่ยว  เยาวชน และผูท่ีสนใจเขารวม

กิจกรรม เพื่อใหตระหนักถึงคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม สรางจิตสํานึกในการ

รวมกันอนุรักษทรัพยากร เชน การใหความรูกับกลุมเยาวชน นักเรียน นักศึกษา นักทองเที่ยว      

และผู ท่ีสนใจ  เกี่ยวกับผลกระทบของชุมชนจากการใชทรัพยากรอยางไมรูคุณคา ตลอดจน

กระบวนการในการฟนฟูทรัพยากรปาของชุมชน ท่ีทําใหคนในชุมชนสามารถกลับมาใชประโยชน

จากปาอยางหลากหลายทั้งดานอาหาร พืชสมุนไพร กิจกรรมการสรางฝายภายในปาชุมชนของ

เยาวชน นักเรียน นักศึกษา ทําใหเยาวชนไดตระหนักรูคุณคาของการอนุรักษทรัพยากรดิน น้ํา ปา 

เพ่ือใหเกิดการอนุรักษทรัพยากรอยางยั่งยืน การใหความรู ในดานการบริหารจัดการปาชุมชน      

การมีสวนรวมของคนในชุมชนที่รวมกันฟนฟูทรัพยากรปาชุมชน เปนตัวอยางในการจัดการ และ       

เปนแรงผลักดันใหเกิดการอนุรักษทรัพยากรในชุมชนอ่ืนๆ ตอไป  

  กิจกรรมการถายทอดความรูเกี่ยวกับปาชุมชน จะมีการเดินปาศึกษาธรรมชาติโดยมี

มัคคุเทศกทองถ่ินใหความรูกับกลุมเยาวชน นักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจ เกี่ยวกับพันธุไมทองถ่ิน 

อาหารพื้นบาน พืชสมุนไพร สรรพคุณทางยาและการรักษา แสดงใหเห็นถึงภูมิปญญา วิถีชีวิตท่ี

เกื้อกูลกันระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม ความสําคัญของระบบนิเวศ รวมถึงประวัติศาสตรชุมชน 

ความเชื่อตางๆ ท่ีเปนกุศโลบายทําใหมนุษยเกิดความเคารพ เห็นคุณคาของส่ิงแวดลอมท่ีเกื้อกูลตอ

การดํารงชีวิต เชน การบวชปา การเล้ียงผีขุนน้ํา ความเชื่อเกี่ยวกับเจาปาเจาเขา ตลอดจนการ

ถายทอดดานการจัดการปาชุมชนโดยการมีสวนรวมของชุมชน ซ่ึงเปนประโยชนตอการจัดการ

ทรัพยากรของชุมชนอ่ืนที่มาศึกษาดูงาน  

  ในดานวิถีชีวิตมีการถายทอดความรูประสบการณ เกี่ยวกับการทําการเกษตรแบบพอเพียง 

การทําเกษตรเชิงนเิวศ โดยการลดการใชสารเคมี ใชเทคโนโลยีชีวภาพในการทําการเกษตร เพื่อเปน

การลดตนทุนการผลิต สงผลใหเกิดการอนุรักษทรัพยากรดินและน้ํา กอใหเกิดการปลูกจิตสํานึกใน

การอนุรักษทรัพยากรเพื่อความยั่งยืน โดยจะมีวิทยากรในชุมชนท่ีมีความรูประสบการณดานตางๆ 

เปนผูถายทอดความรูใหแกนักเรียน นักศึกษา เกษตรกร และผูท่ีสนใจ อาทิ วิทยากรถายทอดความรู 

และสาธิตเกี่ยวกับการเล้ียงสุกร การเล้ียงปลาดุก การเพาะเห็ด การใชสมุนไพร การทําสวนยางพารา 

การทําปุยหมักชีวภาพ  

  การเขารวมกิจกรรมในการถายทอดความรูของชุมชน มีท้ังกลุมเยาวชน นักเรียน นักศึกษา 

นักวิชาการดานตางๆ เกษตรกรที่มีความสนใจเขามาเรียนรู โดยสวนใหญจะมาเปนหมูคณะมี
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เปาหมายในการศึกษาดูงาน นอกจากชุมชนทาปาเปาจะเปนแหลงเรียนรูดานปาชุมชน วิถีชีวิตแบบ

พอเพียง การเกษตรเชิงนิเวศแลว ยังเปนแหลงเรียนรูดานการบริหารจัดการออมทรัพยของชุมชนอีก

ดวย  

  จากการศึกษาการจัดการดานกิจกรรมและกระบวนการของชุมชนพบวา มีความสอดคลอง

กับองคประกอบของหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหง

ประเทศไทย กลาวคือ เปนแหลงทองเที่ยวส่ิงแวดลอมศึกษาที่มีการถายทอดความรูเกี่ยวกับระบบ

นิเวศ พืชสมุนไพร พันธุไมทองถ่ิน การอนุรักษฟนฟูปา การจัดการปาชุมชน การทําเกษตรเชิงนิเวศ 

กิจกรรมตางๆ เหลานี้นอกจากจะเปนการเพิ่มประสบการณความรูของเยาวชน นักทองเที่ยวและผูท่ี

สนใจแลว ยังเปนการปลูกสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรดิน น้ํา ปา เปนตัวอยางแก

ชุมชนอ่ืน และกอใหเกิดการอนุรักษทรัพยากรในพื้นที่อ่ืนตอไป โดยการใหความรูดานตางๆ จะมี

วิทยากร มัคคุเทศกทองถ่ิน เปนผูใหความรูซ่ึงแสดงถึงการมีสวนรวมของชุมชนในการรวมถายทอด 

รวมอนุรักษทรัพยากรส่ิงแวดลอมของชุมชน  

 

  องคประกอบดานองคกร 
  การทองเที่ยวเชิงนิเวศเปนการทองเที่ยวท่ีคํานึงถึง การมีสวนรวมของชุมชน ประชาชน

ทองถ่ิน ท่ีมีสวนรวมตลอดกระบวนการ เพื่อใหเกิดประโยชนตอทองถ่ิน  มีการกระจายรายได 

ผลตอบแทนจากการทองเที่ยวนํามาบํารุงและจัดการแหลงทองเที่ยว ทองถ่ินมีสวนในการควบคุม

การพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีคุณภาพ  

  จากการศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในทองถ่ิน ในการจัดการทองเที่ยวของชุมชน

พบวา ชาวบานที่ เกี่ยวของในการจัดการทองเที่ยวของชุมชน คือ กลุมคณะกรรมการจัดการ

ทองเทีย่วเชิงนิเวศของชุมชน กลุมโฮมสเตย กลุมแมบาน และกลุมเยาวชน บทบาทการมีสวนรวม

ของชุมชนพบวา การมีสวนรวมในการประชุม การตัดสินใจ และการดําเนินการ อยูในระดับ     

ปานกลางซ่ึงสวนใหญมีเพียงสมาชิกที่เกี่ยวของกับการจัดการทองเที่ยวของชุมชน เชน กลุมผูนํา

หมูบาน กลุมคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน กลุมแมบาน เนื่องจากชาวบานใน

ชุมชนมีความเชื่อม่ันและศรัทธาในตัวผูนําอยางมาก ประกอบกับอํานาจในการตัดสินใจอยูท่ีผูนํา

ชุมชน ทําใหบางครั้งการรับฟงความเห็นของสมาชิกมีคอนขางนอยไปดวย สวนเยาวชนและ

ชาวบานบางสวนมีสวนรวมบางบางครั้ง โดยการเปนตัวแทนชุมชนแสดงเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม 

ดนตรีพ้ืนบาน สาธิตการทอผา แกนักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจในกรณีท่ีเดินทางมาเปนกลุมใหญ 

สวนการมีสวนรวมในการประเมินผลมีคอนขางนอย เนื่องจากชาวบานสวนใหญมีอาชีพหลักเปน



 90

ของตนเอง ประกอบกับชุมชนมีคณะกรรมการจัดการเรื่องทองเที่ยวของชุมชนอยูแลว ชาวบานใน

ชุมชนจึงไมไดใหความสนใจเทาท่ีควร  

  สําหรับประเด็นการกระจายรายไดจากการไดรับประโยชนจากการพัฒนาการทองเที่ยวใน

ชุมชน มีการเปดโอกาสใหคนในชุมชนเขามามีสวนรวม ในการดําเนินการทองเที่ยวของชุมชน เชน 

การเขามาเปนสมาชิกกลุมโฮมสเตย เมื่อมีนักทองเที่ยวและผูเขารวมอบรมมาพักบานโฮมสเตย 

เจาของบานโฮมสเตยท่ีเขารวมจะไดรับสวนแบงคาท่ีพัก ซ่ึงเปนการกระจายรายไดใหกับเจาของ

บานพักโฮมสเตย กลุมแมบานที่ เขารวมจะไดรับคาตอบแทนจากการประกอบอาหารใหกับ

นักทองเที่ยวและผูเขารวมอบรม ตลอดจนมัคคุเทศกและวิทยากรที่ใหความรู จะไดรับคาตอบแทน

ในการรวมทํากิจกรรมของชุมชน นอกจากนั้นผลตอบแทนจากการทองเที่ยวสวนหนึ่งเก็บไวเปน

เงินกองกลางของชุมชน เพื่อใชในการพัฒนาชุมชน เชน การซอมแซมสาธารณูปโภคภายใน

หมูบาน  

  จากการศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในทองถ่ินในการจัดการทองเที่ยวของชุมชน

พบวา มีความสอดคลองเปนสวนนอยกับองคประกอบดานองคกรของหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

ตามความหมายของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย เนื่องจากแมวาจะมี

การเปดโอกาสใหประชาชนในทองถ่ินเขามามีสวนรวม โดยการจัดประชุมเพื่อแจงใหทราบ ให

ขอมูลเกี่ยวกับการทองเที่ยวของชุมชน เปดโอกาสใหประชาชนทองถ่ินสมัครใจเขามามีสวนรวม 

โดยการเปนสมาชิกของกลุม เพื่อรวมในการวางแผน ตัดสินใจ ดําเนินการ และประเมินผล แตจาก

การศึกษาพบวา การมีสวนรวมในการดูแล และจัดการในเรื่องทองเที่ยวจํากัดเฉพาะกลุมท่ีเกี่ยวของ 

รวมทั้งอํานาจในการตัดสินใจสวนใหญอยูท่ีผูนําชุมชน และในขณะเดียวกันผลประโยชนท่ีไดรับ

สวนใหญจะกระจายอยูในกลุมผูเกี่ยวของในการดําเนินการ สวนชาวบานในชุมชนจะไดรับ

ผลประโยชนทางดานสังคม เชน มีการปรับปรุงสาธารณูปโภคในหมูบาน เปนตน เนื่องจากการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศเปนการทองเที่ยวท่ีไมไดมุงแสวงหาผลตอบแทนดานเศรษฐกิจ แตเปนการ

ทองเที่ยวดานส่ิงแวดลอมศึกษา  และปลูกจิตสํานึกใหเห็นถึงความสําคัญของการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม จึงทําใหชาวบานบางสวนในชุมชนขาดแรงจูงใจในการเขามา

มีสวนรวมในการจัดการทองเที่ยวของชุมชน 

    

  องคประกอบดานการจัดการ   
  องคประกอบดานการจัดการเนนการทองเที่ยวท่ีมีความรับผิดชอบ ไมมีผลกระทบตอ

ส่ิงแวดลอมและสังคม มีการจัดการส่ิงแวดลอม การปองกันกําจัดมลพิษ และการควบคุมการ

พัฒนาการทองเที่ยวอยางมีขอบเขต จึงจะเปนการทองเที่ยวท่ีมีการจัดการอยางยั่งยืน จากการศึกษา
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ดานการจัดการทองเที่ยวของชุมชนพบวา ในสวนที่ดําเนินการไปแลว ชุมชนไดมีการจํากัดจํานวน

นักทองเที่ยวท่ีเขาพักบานโฮมสเตยแตละหลังไมใหเกิน 4 คน และบานพักโฮมสเตยภายในศูนย

เศรษฐกิจพอเพียงไมใหเกิน 50 คน สําหรับบานหลังใหญ และ 30 คนสําหรับบานหลังเล็ก การจํากัด

จํานวนผูเขาพักเพื่อไมใหรบกวนวิถีชีวิต ความเปนอยูและความสามารถในการรองรับนักทองเที่ยว

ของเจาของบานพัก  โฮมสเตย การออกกฎระเบียบสําหรับการเขาพักบานโฮมสเตย ระเบียบในการ

เดินปา เปนการปองกันการรบกวนของนักทองเที่ยวและวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในชุมชน 

ประกอบกับระยะเวลาของผูเขามาอบรมศึกษาดูงาน ในระยะเวลา 3 วัน 2 คืน เปนชวงเวลาที่

นักทองเที่ยว และผูเขาอบรมอยูในพื้นที่ระยะส้ัน ทําใหไมเกิดผลกระทบตอวิถีชีวิตของคนใน

ชุมชนมากนัก นอกจากนั้นในบางชวงฤดูกาลที่มีนักทองเที่ยวและผูสนใจเขามาศึกษาดูงานใน

ชุมชน ไดมีการจํากัดกิจกรรมการทองเที่ยว เพื่อไมใหกระทบกับดานสังคมและส่ิงแวดลอมในพื้นที่ 

เชน ในชวงฤดูฝนจะเปนชวงฤดูน้ําหลาก ซ่ึงกิจกรรมการเดินปาศึกษาธรรมชาติในปาลึกบริเวณปา

โซน A จะถูกจํากัด เนื่องจากชุมชนเปนหวงในเรื่องความปลอดภัยของนักทองเที่ยว อีกทั้งยังเปน

ชวงฤดูทํานาของชาวบานในชุมชน บุคลากรที่จะเปนมัคคุเทศกมีจํานวนจํากัด ชุมชนจึงมีการ

ทองเที่ยวในชวงฤดูฝนโดยการทํากิจกรรมอ่ืนๆ ทดแทน เชน การเยี่ยมชมวิธีการเก็บลําไย การทํานา

ของชาวบาน ซ่ึงในสวนนี้ถือเปนการลดผลกระทบทางสังคมในดานวิถีชีวิตเกษตรกรรมของ

ชาวบานในชุมชน ตลอดจนเปนการฟนฟูส่ิงแวดลอมทรัพยากรปาของชุมชนไมใหคนเขาไป

รบกวนในชวงฤดูฝน เพ่ือใหทรัพยากรและส่ิงแวดลอมของชุมชนมีโอกาสไดฟนฟูตามธรรมชาติ  

  ในดานการปองกันและกําจัดมลพิษ ชุมชนทาปาเปาไดมีการกําหนดมาตรการเพื่อปองกัน

รักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม โดยออกเปนกฎระเบียบในการปฏิบัติของนักทองเที่ยว เชน หามทิ้งขยะ 

ส่ิงปฏิกูล ตามทางเดินและลําหวย นอกจากนั้นชุมชนเองยังมีระเบียบของชุมชนใหชาวบานใน

ชุมชนรักษาความสะอาดบริเวณบานและแหลงทองเที่ยว  ไม ท้ิงขยะหรือส่ิงของที่ ทําลาย

สภาพแวดลอม มีการติดปายเตือนตามจุดตางๆ ของบริเวณสถานที่ทองเที่ยว และกอนที่จะนํา

นักทองเที่ยวเดินปาศึกษาธรรมชาติ มัคคุเทศกทองถ่ินจะแจงระเบียบ ขอปฏิบัติกอนการเดินปา

ศึกษาธรรมชาติ เพื่อปองกันและลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับทรัพยากรและส่ิงแวดลอม จาก

กิจกรรมการทองเที่ยวท่ีจัดขึ้น  

  ในสวนที่ยังไมไดดําเนินการพบวา มีประเด็นการควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางมี

ขอบเขต เพื่อนําไปสูการจัดการที่ยั่งยืน เนื่องจากชุมชนมีนโยบายในการพัฒนาดานการทองเที่ยวใน

อนาคตที่จะเปดรับทัวรตางชาติ ซ่ึงเปนกลุมทัวรอนุรักษส่ิงแวดลอม รวมทั้งนโยบายการจัดทําสวน

สัตวชุมชน เพื่อการเพาะพันธุสัตว ในอนาคตอาจสงผลทําใหมีนักทองเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
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  จากการศึกษาองคประกอบดานการจัดการของชุมชนพบวา มีความสอดคลองกับ

องคประกอบดานการจัดการของหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ตามนิยามของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีแหงประเทศไทยเพียงบางประเด็น คือ การจัดการเพื่อไมใหมีผลกระทบตอสังคม

และส่ิงแวดลอม โดยการจํากัดจํานวนผูเขาพักบานโฮมสเตยแตละหลัง การจํากัดกิจกรรมการ

ทองเที่ยวบางอยางในบางชวงฤดูกาล เปนการลดผลกระทบทางสังคมและส่ิงแวดลอมของชุมชน 

และเปนการจัดการที่คํานึงถึงความสามารถในการรองรับของพื้นที่ ท้ังในดานกายภาพ สังคม และ

ระบบนิเวศ จากกิจกรรมการทองเทีย่วท่ีพิจารณาจากขนาดของกลุมนักทองเที่ยว ฤดูกาล ระยะเวลา

ท่ีอยูในพื้นที่ เพื่อไมใหเกิดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมและวิถีชีวิตของคนในชุมชน ดานการปองกัน

และกําจัดมลพิษ มีการกําหนดมาตรการเพื่อปองกันรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม โดยออกเปนระเบียบ

ในการปฏิบัติของนักทองเทีย่ว ระเบียบของชุมชนในการรักษาส่ิงแวดลอม มีการติดปายเตือนตาม

จุดตางๆ ของบริเวณสถานที่ทองเที่ยว ซ่ึงเปนการปองกันและลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับ

ทรัพยากรส่ิงแวดลอม จากกิจกรรมทองเที่ยวท่ีเกิดขึ้น  

  สวนในดานการควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีขอบเขตของชุมชนที่ยังไมได

ดําเนินการ ควรจะมีการวางแผนปองกัน ควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยว ในกิจกรรมการทองเที่ยว

ใหมท่ีกําลังจะเกิดขึ้นในชุมชน คือ การรับนักทองเที่ยวชาวตางชาติ การทําสวนสัตวชุมชน เพื่อ

ปองกันและลดผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นตอสังคมและทรัพยากรส่ิงแวดลอม ของชุมชน ตลอดจน

ควรมีการวางแผนการจัดการ ท่ีคํานึงถึงการพัฒนาการทองเที่ยว เพื่อจะนําไปสูความยั่งยืนของ

ชุมชนตอไป  

 จะเห็นไดวาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปาที่มีความสอดคลองกับ

หลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย ไดแก การ

จัดการดานพื้นที่ กลาวคือ เปนแหลงทองเที่ยวท่ีเกี่ยวเนื่องกับธรรมชาติ คือ มีปาชุมชนท่ีเปนแหลง

ศึกษาธรรมชาติ มีพิพิธภัณฑโบราณของชุมชนท่ีถายทอดวิถีชีวิต วัฒนธรรมความเปนอยูของชุมชน

ชาวไทล้ือ รวมทั้งวิถีชีวิตเกษตรกรรมภายในศูนยเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียง  

 การจัดการดานกิจกรรมและกระบวนการ กลาวคือ เปนแหลงทองเที่ยวส่ิงแวดลอมศึกษาที่

มีการถายทอดความรูเกี่ยวกับระบบนิเวศ พืชสมุนไพร พันธุไมทองถ่ิน การอนุรักษฟนฟูปา การ

จัดการปาชุมชน การทําเกษตรเชิงนิเวศ กิจกรรมตางๆ เหลานี้เปนการเพิ่มประสบการณความรู และ

เปนการปลูกสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรดิน น้ํา ปา เปนตัวอยางแกชุมชนอ่ืน 

กอใหเกิดการอนุรักษทรัพยากรในพื้นที่อ่ืนตอไป  

  สวนการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา ท่ีไมสอดคลองกับหลักการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศ ของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย ไดแก การจัดการ
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ดานองคกร กลาวคือ การมีสวนรวมในการดูแล และจัดการในเรื่องทองเที่ยวจํากัดเฉพาะกลุมท่ี

เกี่ยวของ รวมทั้งอํานาจในการตัดสินใจสวนใหญอยูท่ีผูนําชุมชน ในขณะเดียวกันผลประโยชนท่ี

ไดรบัสวนใหญจะกระจายอยูในกลุมผูเกี่ยวของในการดําเนินการ สวนชาวบานในชุมชนจะไดรับ

ผลประโยชนทางดานสังคม  

  การจัดการดานการจัดการ กลาวคือ ในดานการควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางมี

ขอบเขตของชุมชนท่ียังไมไดดําเนินการ เชน การรับนักทองเที่ยวชาวตางชาติ การทําสวนสัตว

ชุมชน 

  จากการวิเคราะหการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ซ่ึงมีท้ังการจัดการที่สอดคลอง

และการจัดการที่ไมสอดคลอง เพื่อใหการจัดการเชิงนิเวศของชุมชนมีความสอดคลองกับหลักการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศมากขึ้น และนําไปสูการจัดการทองเที่ยวท่ียั่งยืนตอไป ผูวิจัยจึงไดเสนอแนว

ทางการจัดการทองเที่ยวท่ีเหมาะสมสําหรับพ้ืนที่ชุมชนทาปาเปา ในหัวขอตอไป  

 

4.6 แนวทางการจัดการที่เหมาะสมสําหรับพื้นทีชุ่มชนทาปาเปา  
   
  การศึกษาครั้งนี้มีการศึกษาดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน รวมถึงอุปสรรคใน

การดําเนินการ จากการเก็บขอมูลขอมูลดวยการสัมภาษณ การประชุมกลุมยอย ทําใหไดแนว

ทางการจัดการที่เหมาะสมกับชุมชนดังนี้   

 

  องคประกอบดานพื้นที่  
  แมวาการจัดการดานพื้นที่ของชุมชนทาปาเปา จะมีการแบงพ้ืนที่ปาออกเปน 3 โซน ไดแก 

โซน A มีลักษณะเปนปาดงดิบ โซน B มีสภาพเปนปาไมฟนฟู และโซน C มีสภาพเปนปาไมฟนฟู 

รวมทั้งมีเสนทางเดินปาศึกษาธรรมชาติ 2 เสนทาง คือ เสนทางที่ 1 เสนทางอางเก็บน้ํา – หวยปา

หอบ – หวยบูลู – อางเก็บน้ํา เสนทางที่ 2 เสนทาง สถานีทวนสัญญาณ – สันเขา – หวยปาหอบ – 

อางเก็บน้ํา ประกอบกับในพื้นที่กําลังอยูระหวางการจัดสรางพื้นที่สําหรับเพาะพันธุสัตวปา และ

จัดทําสวนสัตวชุมชน ซ่ึงจะเปนอีกหนึ่งกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน เปนแหลงเรียนรูเกี่ยวกับ

สัตวปา ดังนั้นเพื่อปรับปรุงองคประกอบดานพื้นที่ และวางแนวทางเพื่อพัฒนาการจัดการดานพื้นที่

ของชุมชน ควรจะมีการจัดทําปายส่ือความหมายธรรมชาติ และปายช่ือพันธุไม เนื่องจากในพื้นที่

ปายส่ือความหมายยังมีไมมากนัก ซ่ึงปายส่ือความหมายดังกลาวจะมีรายละเอียดเกี่ยวกับพันธุไม 

ประโยชนหรือสรรพคุณของพันธุไม การจัดทําปายส่ือความหมายไวตลอดเสนทางเดินศึกษา

ธรรมชาติ จะชวยทําใหนักทองเที่ยว ตลอดจนผูท่ีสนใจไดรับความรูและมีความเขาใจมากยิ่งขึ้น 
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เนื่องจากการดําเนินการในปจจุบันใหมัคคุเทศกเปนผูบรรยาย ซ่ึงอาจเกิดความผิดพลาดในเรื่อง

ขอมูลได สวนกรณีการจัดทําสวนสัตวชุมชน ควรมีการชี้แจงกับชุมชนใหชุมชนไดรับรูและแสดง

ความคิดเห็น โดยเขามาเปนสวนหนึ่งในการตัดสินใจ ในกรณีท่ีชุมชนมีการวางแผนพัฒนาหรือ

ขยายกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน เพื่อลดการเกิดกรณีพิพาทในอนาคต  

   

  องคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการ  
  การจัดการดานกิจกรรมและกระบวนการของชุมชนทาปาเปา ท่ีมีการถายทอดความรู

เกี่ยวกับระบบนิเวศ พืชสมุนไพร พันธุไมทองถ่ิน การอนุรักษฟนฟูปา การจัดการปาชุมชน การทํา

เกษตรเชิงนิเวศ กิจกรรมตางๆ เหลานี้นอกจากจะเปนการเพิ่มประสบการณความรูของเยาวชน 

นักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจแลว ยังเปนการปลูกสรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรดิน น้ํา 

ปา เปนตัวอยางแกชุมชนอ่ืน และกอใหเกิดการอนุรักษทรัพยากรในพื้นที่อ่ืนตอไป โดยการให

ความรูดานตางๆ จะมีวิทยากร มัคคุเทศกทองถ่ินเปนผูใหความรู ในสวนนี้หากชุมชนมีการจัดบอรด

แสดงประวัติความเปนมาของหมูบาน บอรดนิทรรศการแสดงผลงานและกิจกรรมของชุมชนที่

เกี่ยวของกับกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รวมทั้งแผนที่จําลองเสนทาง

เดินศึกษาธรรมชาติ เพื่อใหขอมูลเบ้ืองตนกับนักทองเที่ยว และจัดทําแผนพับแสดงขอมูลเกี่ยวกับ

กิจกรรมการทองเที่ยวในชุมชน สถานที่ทองเที่ยวในชุมชน เพ่ือใชประกอบความรูสําหรับ

นักทองเที่ยว และผูท่ีสนใจในกิจกรรมการทองเที่ยวและกิจกรรมการเรียนรูของชุมชน ซ่ึงนอกจาก

จะเปนการส่ือความหมายใหเขาใจมากยิ่งขึ้น ยังเปนการสรางความรูความเขาใจมากขึ้นกวาการใช

มัคคุเทศกในการส่ือความหมายเพียงอยางเดียว รวมทั้งสนับสนุนใหมีการสรางเครือขายเชื่อมโยง

กับหมูบานใกลเคียงเพื่อใหนักทองเที่ยว และผูท่ีสนใจไดเรียนรูเกี่ยวกับวิถีชีวิต ภูมิปญญาทองถ่ิน

ดานการแกะสลักไม ซ่ึงสามารถตอยอดเปนอาชีพใหกับผูท่ีสนใจได    

 

  องคประกอบดานองคกร  
  แมวาจะมีการเปดโอกาสใหประชาชนในทองถ่ินเขามามีสวนรวม โดยการจัดประชุมเพื่อ

แจงใหทราบ ใหขอมูลเกี่ยวกับการทองเที่ยวของชุมชน เปดโอกาสใหประชาชนทองถ่ินสมัครใจเขา

มามีสวนรวม โดยการเปนสมาชิกของกลุมเพื่อรวมในการวางแผน ตัดสินใจดําเนินการ และ

ประเมินผล แตการมีสวนรวมในการดูแล และจัดการในเรื่องทองเที่ยวจํากัดเฉพาะกลุมท่ีเกี่ยวของ 

รวมทั้งอํานาจในการตัดสินใจสวนใหญอยูท่ีผูนําชุมชน ขณะเดียวกันผลประโยชนท่ีไดรับสวน

ใหญจะกระจายอยู ในกลุมผู เกี่ยวของในการดําเนินการ สวนชาวบานในชุมชนจะไดรับ

ผลประโยชนทางดานสังคม  
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  ดังนั้นเพื่อปรับปรุงการจัดการดานองคกรในดานการพัฒนาการทองเที่ยว ควรจะมีการ

สงเสริมใหเยาวชนในชุมชน เขามามีสวนรวมในการจัดการและการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

ของชุมชน เนื่องจากเยาวชนจะเปนบุคลากรสําคัญ ในการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน

ในอนาคต อีกทั้งยังเปนการลดปญหาการขาดบุคลากรในการดําเนินงาน ในชวงท่ีมีนักทองเที่ยว 

และผูเขาอบรมเขามาในพื้นที่เปนจํานวนมาก และควรมีการพูดคุยตกลงภายในกลุม เกี่ยวกับการ

จัดการรายไดและผลประโยชน รวมทั้งสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในทุกขั้นตอนตาม

ความเหมาะสม โดยใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจ มีสวนรวมในการปฏิบัติการ มี

สวนรวมในผลประโยชน และมีสวนรวมในการประเมินผล เนื่องจากทรัพยากรการทองเที่ยวเปน

ทรัพยากรของชุมชน ดังนั้นการเปดโอกาสใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมทางการทองเที่ยว เปนการ

สรางความเขมแขง็ใหกับชุมชนทองถ่ิน เพื่อใหทองถ่ินสามารถจัดการการทองเที่ยวของตนเองได 

และเกิดความหวงแหนรักษาทรัพยากรส่ิงแวดลอมของชุมชน นอกจากนั้นการเปดโอกาสให

ประชาชนผูมีสวนไดสวนเสีย เขามามีบทบาทในการบริหารจัดการ เปนการระดมความคิดในการ

บริหารจัดการ ซ่ึงจะชวยใหการบริหารจัดการประสบความสําเร็จและมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

  นอกจากนั้นควรเปดโอกาสและสงเสริมใหคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ

ชุมชน และประชาชนในทองถ่ิน ไปศึกษาดูงานในสถานที่ซ่ึงมีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่ดี เพื่อ

นํามาปรับปรุงพัฒนาการจัดการทองเที่ยวของชุมชนใหดียิ่งขึ้นตอไป รวมทั้งฝกอบรมความรูท่ี

ถูกตองเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ใหกับคณะกรรมการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน เยาวชน 

และประชาชนในทองถ่ินโดยประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน สํานักงานการทองเที่ยวและ

กีฬาจังหวัดลําพูน เพื่อใหมีความรูเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ และสามารถเปนมัคคุเทศก เมื่อมี

จํานวนนักทองเที่ยวเขามาในพื้นท่ีจํานวนมาก การฝกอบรมดังกลาวนอกจากจะเปนการพัฒนา

บุคลากรแลว ยังเปนการสรางเครือขายใหกับเยาวชน และประชาชนในทองถ่ิน ในการเขามาเปน

กลุมคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวของหมูบานในอนาคต  

 

  องคประกอบดานการจัดการ 
  ชุมชนทาปาเปามีการจัดการที่คํานึงถึงความสามารถในการรองรับของพื้นที่ ท้ังในดาน

กายภาพ สังคม  และระบบนิเวศ จากกิจกรรมการทองเที่ยวท่ีพิจารณาจากขนาดของกลุม

นักทองเที่ยว ฤดูกาล ระยะเวลาที่อยูในพื้นที่ เพื่อไมใหเกิดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมและวิถีชีวิต

ของคนในชุมชน ดานการปองกันและกําจัดมลพิษ มีการกําหนดมาตรการเพื่อปองกันรักษาคุณภาพ

ส่ิงแวดลอม โดยออกเปนระเบียบในการปฏิบัติของนักทองเที่ยว  สวนในดานการควบคุมการ

พัฒนาการทองเที่ยวอยางมีขอบเขตของชุมชนท่ียังไมไดดําเนินการ ควรจะมีการวางแผนปองกัน 
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ควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยว ในกิจกรรมการทองเที่ยวใหมท่ีกําลังจะเกิดขึ้นในชุมชน คือ การรับ

นักทองเที่ยวชาวตางชาติ การทําสวนสัตวชุมชน เพื่อปองกันและลดผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นตอ

สังคมและทรัพยากรส่ิงแวดลอมของชุมชน ตลอดจนควรมีการวางแผนการจัดการที่คํานึงถึงการ

พัฒนาการทองเที่ยว เพื่อจะนําไปสูความยั่งยืนของชุมชนตอไป โดยการกําหนดมาตรการควบคุมใน

กิจกรรมเดินปาโดยอุปกรณตางๆ ท่ีนักทองเที่ยวนําเขาไปตองเปนอุปกรณท่ีไมกอใหเกิดปญหาขยะ 

และนักทองเที่ยวจะตองนําขยะ เชน ขวดน้ําดื่มท่ีใชระหวางเดินทางกลับมาทุกช้ิน เมื่อส้ินสุดการ

เดินปาศึกษาธรรมชาติ ซ่ึงนอกจากจะเปนการรณรงคใหนักทองเที่ยวรวมกันเก็บขยะนํากลับมาทิ้ง

ในบริเวณที่กําหนดไว ยังเปนการสรางจิตสํานึกที่ดีตอการทองเที่ยวเพื่อการอนุรักษส่ิงแวดลอมอีก

ดวย  

  นอกจากนั้นควรจํากัดปริมาณนักทองเที่ยวใหเหมาะสมกับส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ ท้ัง

ท่ีพัก อาหาร กิจกรรมการทองเที่ยว เพื่อใหสามารถบริการนักทองเที่ยวไดอยางทั่วถึง เนื่องจากหาก

นักทองเที่ยวไดรับส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ อยางเพียงพอ ทําใหเกิดความประทับใจ อาจกลับมา

ทองเที่ยวอีก การจํากัดจํานวนนักทองเที่ยวไมเพียงแตจะเปนการอํานวยความสะดวก และการ

บริการนักทองเที่ยว ยังเปนการคํานึงถึงผลกระทบตอสภาพแวดลอมในพื้นที่ เพื่อใหกระทบตอ

สภาพแวดลอมนอยท่ีสุด ซ่ึงจะสงผลตอทรัพยากรการทองเที่ยวท่ียั่งยืนของพื้นที่ตอไป ในอนาคต

หากมีจํานวนนักทองเที่ยวเพิ่มมากขึ้น ควรจะมีการจัดการขยะโดยการแยกขยะกอนทิ้ง และควรมี

ระบบการกําจัดขยะที่ดี เพื่อไมใหเกิดปญหาขยะหรือกล่ินไมพึงประสงคทําลายบรรยากาศ และ

ทัศนียภาพของชุมชน และควรจะมีการประเมินศักยภาพขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่ 

ในแตละชวงฤดูกาลเพื่อเปนการวางแผนการรองรับนักทองเที่ยว และเตรียมพรอมสําหรับส่ิงอํานวย

ความสะดวกตางๆ ใหกับนักทองเที่ยว  

  สําหรับการควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีขอบเขตในพื้นที่ ซ่ึงชุมชนจะมีการ

พัฒนาการทองเที่ยวโดยการจัดทําสวนสัตวชุมชนนั้น ขณะนี้ในขั้นตนไดมีการปรึกษากัน โดยใน

สวนการดูแลสัตวจะตั้งคณะกรรมการเพื่อดูแลเพิ่มเติม โดยคณะกรรมการดังกลาวจะไดรับการ

อบรมเกี่ยวกับการดูแลสัตว จากหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน ไนทซาฟารี เชียงใหม สวนในการ

วางแผนควบคุมดานอ่ืนๆ ทางคณะกรรมการหมูบานกําลังอยูระหวางการปรึกษากันในเรื่องการ

บริหารจัดการ วาจะมีการวางแผนการจัดการในประเด็นนี้อยางไร เพื่อไมใหกระทบตอสังคมและ

ทรัพยากรส่ิงแวดลอม ในกรณีโครงการสวนสัตวชุมชน ควรมีการทําความเขาใจกับประชาชนใน

หมูบานมากขึ้น ถึงการมีสวนรวมของประชาชนในเรื่องการจางงาน คาตอบแทนของบุคลากร 

รวมทั้งการคัดเลือกบุคลากรที่เหมาะสมในการดูแลกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน ซ่ึงบุคลากร

กลุมนี้ควรไดรับการอบรมความรูท่ีถูกตองจากผูเชี่ยวชาญ โดยประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของใน



 97

การใหความรูกับชาวบานในชุมชน ในอนาคตหากมีการพัฒนาการทองเที่ยวในชุมชน และมี

กิจกรรมการทองเที่ยวในชุมชนเพิ่มมากขึ้น ควรมีการศึกษาผลกระทบทางสังคม (Social Impact 

Assessment: SIA) และผลกระทบทางสิ่งแวดลอม (Environmental Impact Assessment: EIA) 

เพื่อใหเขาใจการเปล่ียนแปลงทางสังคม และส่ิงแวดลอมที่จะเกิดขึ้น ทําใหสามารถวางแผนจัดการ

ควบคุมการเปล่ียนแปลงดังกลาว ซ่ึงการประเมินผลกระทบทางสังคมและส่ิงแวดลอม ควรจะอาศัย

ความรวมมือจากหลายฝาย เชน ผูเชี่ยวชาญเฉพาะจากหลายสาขา ตัวแทนจากภาครัฐและเอกชน 

ประชาชนผูมีสวนไดสวนเสีย ตลอดจนควรมีการกําหนดเปาหมายและความรับผิดชอบขององคกร 

หรือหนวยงานทองถ่ินทีมี่สวนเกี่ยวของกับโครงการใหชัดเจน    

  

  

   

    

 

   
 

  
 



 

บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก  อําเภอแมทา   

จังหวัดลําพูน ในครั้งนี้ผูวิจัยไดทําการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงคในการศึกษา 3 ประการ 

ดังนี้ 1) ศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชมุชนบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก   อําเภอแมทา 

จังหวัดลําพูน 2) ศึกษาปจจัยภายในและปจจัยภายนอก ท่ีมีผลตอการดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

ของชุมชนบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน และ 3) ศึกษาความสอดคลอง

ของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปากับหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อหา

แนวทางการจัดการการทองเที่ยวท่ีเหมาะสมสําหรับชุมชนทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 

จังหวัดลําพูน เครื่องมือท่ีใชในการศึกษา คือ การสังเกต การสัมภาษณ การประชุมกลุมยอย ศึกษา

ขอมูลจากบุคคล และศึกษาขอมูลจากเอกสาร  ผูใหขอมูลแบงออกเปน 3 กลุม ไดแก ผูนําท่ีเปน

ทางการและไมเปนทางการในชุมชนทาปาเปา เจาหนาท่ีจากสวนราชการที่เกี่ยวของ และผูมีสวนได

สวนเสียภายในชุมชน ขอมูลท่ีไดนํามาวิเคราะหใหสอดคลองกับวัตถุประสงคในการศึกษา จาก

การศึกษาสามารถสรุปผลการศึกษาตามหัวขอดังนี้    

5.1  สรุปผลการศึกษา 

5.2  อภิปรายผลการศึกษา 

5.3  ประโยชนท่ีไดรับจากการศึกษา 

5.4  ขอเสนอแนะจากการศึกษา  

5.5  ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาครั้งตอไป   

 

5.1 สรุปผลการศึกษา 
 ผูวิจัยไดสรุปผลการศึกษาตามวัตถุประสงคของการวิจัย โดยไดนําเสนอตามประเด็น ดังนี้   

 จากการศึกษาสามารถสรุปไดวา พัฒนาการการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทา

ปาเปาแบงออกเปน 2 ชวงเวลา กลาวคือ ชวงท่ี 1 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตั้งแตป 2548 – 2549  

การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปาในชวงท่ี 1 เปนชวงของการเขามาสนับสนุนการจัดการ

ดานการทองเที่ยว โดยนักวิชาการดานการทองเที่ยว คือ อาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ เนื่องจากในชวงแรก

ชาวบานสวนใหญในชุมชนยังไมเขาใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ จึงมีการอบรมความรูตางๆ 

ใหกับชาวบานในชุมชน เชน การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ มีการสงเสริมใหชาวบานจัดทําบานพัก
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โฮมสเตย ชาวบานในชุมชนมีโอกาสไดศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดทําโฮมสเตย และนําความรูท่ี

ไดมาปรับใชกับการจัดการโฮมสเตยของชุมชน  

ชวงท่ี 2 การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศตั้งแตป 2550 – ปจจุบัน ในชวงระยะท่ีสองของการ

จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา เปนชวงท่ีชุมชนดําเนินการจัดการโดยคนในชุมชน มี

กลุมกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ดําเนินการจัดการทองเที่ยวเปนหลัก ชุมชน

ไดรับการสนับสนุนจากองคกรภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน ชุมชนไดปรับเปล่ียนรูปแบบการ

ทองเที่ยว โดยไมมีการกําหนดโปรแกรมการทองเที่ยว แตกิจกรรมการทองเที่ยวจะขึ้นอยูกับความ

ตองการของนักทองเที่ยว และความพรอมของกิจกรรมการทองเที่ยวในแตละฤดูกาล เนื่องจาก

บางครั้งการดําเนินกิจกรรมการทองเที่ยวไมสามารถปฏิบัติไดจริงตามโปรแกรมที่กําหนดไว 

 ปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ประกอบดวย 

ปจจัยภายใน ไดแก ผูนําชุมชนและคณะกรรมการหมูบานที่เข็มแข็ง ทรัพยากรปาชุมชนที่อุดม

สมบูรณ มีศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบกับปจจัยภายนอกที่ชุมชนไดรับการสนับสนุนจาก 

จากหนวยงานภาครัฐและเอกชน  ท้ังในดานวิชาการและการสนับสนุนงบประมาณดาน

สาธารณูปโภค รวมถึงการประชาสัมพันธผานส่ือตางๆ ทําใหบานทาปาเปาไดรับความสนใจและมี

คนรูจักมากขึ้น แมวาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนจะมีปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่

สงผลตอความสําเร็จ แตขณะเดียวกันชุมชนก็มีปจจัยภายในและปจจัยภายนอกที่เปนอุปสรรค ตอ

การจัดการทองเที่ยวเชิงนิ เวศของชุมชน กลาวคือ การที่ ผูนําขาดการรับฟงความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะของกลุมคณะทํางาน รวมทั้งการขาดบุคลากร รวมถึงขาดการมีสวนรวมของเยาวชน 

ตลอดจนนักทองเที่ยวท่ีสนใจการทองเที่ยวเชิงนิเวศมีจํานวนนอย เมื่อเทียบกับนักทองเที่ยวท่ีนิยม

การทองเที่ยวเชิงพาณิชย อาจเปนอุปสรรคตอการบริหารจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน สงผล

ตอกําลังใจของชาวบาน ทําใหขาดแรงกระตุนในการพัฒนาการทองเที่ยวของชุมชน   

  ในดานความสอดคลองของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปากับ

หลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ พบวา การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปามีความ

สอดคลองกับหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศ

ไทย 2 องคประกอบ ไดแก การจัดการดานพื้นที่ และการจัดการดานกิจกรรมและกระบวนการ สวน

การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปาที่ไมสอดคลองกับหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

ของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  ไดแก การจัดการดานองคกร 

กลาวคือ การมีสวนรวมในการดูแล และจัดการในเรือ่งทองเที่ยวจํากัดเฉพาะกลุมท่ีเกี่ยวของ รวมทั้ง

อํานาจในการตัดสินใจสวนใหญอยูท่ีผูนําชุมชน ในขณะเดียวกันผลประโยชนท่ีไดรับสวนใหญจะ

กระจายอยูในกลุมผูเกี่ยวของในการดําเนินการ สวนชาวบานในชุมชนจะไดรับผลประโยชน
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ทางดานสังคม นอกจากนั้นยังพบวาการจัดการดานการจัดการ ชุมชนยังไมไดดําเนินการเพื่อ

ควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีขอบเขต ในประเด็นการรับนักทองเที่ยวชาวตางชาติ การทํา

สวนสัตวชุมชน 

  ดังนั้นแนวทางการจัดการที่ เหมาะสมกับพื้นที่ ควรจะมีการจัดทําปายส่ือความหมาย

ธรรมชาติ และปายช่ือพันธุไม ไวตลอดเสนทางเดินศึกษาธรรมชาติ จัดทําแผนพับแสดงขอมูล

เกี่ยวกับกิจกรรมการทองเที่ยวในชุมชน เพื่อใหขอมูลเบื้องตนกับนักทองเที่ยว และสรางเครือขาย

เช่ือมโยงกับหมูบานใกลเคียง เพื่อใหนักทองเที่ยว และผูท่ีสนใจไดเรียนรูเกี่ยวกับวิถีชีวิต ภูมิปญญา

ทองถ่ิน ซ่ึงสามารถตอยอดเปนอาชีพใหกับผูท่ีสนใจได รวมทั้งควรจะมีการพูดคุยตกลงภายในกลุม 

เกี่ยวกับการจัดการรายไดและผลประโยชน สงเสริมใหเยาวชนในชุมชน เขามามีสวนรวมในการ

จัดการและการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ตลอดจนควรสงเสริมใหประชาชนเขามามี

สวนรวมในทุกขั้นตอนตามความเหมาะสม ซ่ึงจะชวยใหการบริหารจัดการประสบความสําเร็จและ

มีประสิทธิภาพมากขึ้น นอกจากนั้นควรจะมีการวางแผนปองกันควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยว 

ในกิจกรรมการทองเที่ยวใหมท่ีกําลังจะเกิดขึ้นในชุมชนโดยการทํา SIA และ EIA เพื่อปองกันและ

ลดผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้น ตอสังคมและทรัพยากรส่ิงแวดลอมของชุมชน เพื่อนําไปสูความยั่งยืน

ของชุมชนตอไป   

 

5.2 การอภิปรายผลการศึกษา  
   

  จากผลการศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 

จังหวัดลําพูน ผูวิจัยพบวาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา มีรูปแบบการ

จัดการในหลายๆ ลักษณะที่สงผลตอความสําเร็จในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในพื้นที่ ซ่ึง

สามารถอภิปรายผลการศึกษาไดดังนี้  

 

  5.2.1 การจัดการตามหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ  
  จากการศึกษาพบวาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา มีการดําเนินการที่

สอดคลองกับองคประกอบหลักของการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีแหงประเทศไทย (อนุชา เล็กสกุลดิลก, 2541) 2 องคประกอบ ไดแก 1) องคประกอบ

ดานพื้นที่ของการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เปนการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวท่ีเกี่ยวเนื่องกับธรรมชาติ

เปนหลัก มีวัฒนธรรมและประวัติศาสตรท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะถ่ิน โดยองคประกอบดานพื้นที่เปน

การทองเที่ยวท่ีมีพ้ืนฐานอยูกับธรรมชาติ 2) องคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการ เปนการ
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ทองเที่ยวส่ิงแวดลอมศึกษา ซ่ึงเปนการทองเที่ยวท่ีเอ้ือตอกระบวนการเรียนรู โดยใหการศึกษา

เกี่ยวกับสภาพแวดลอม ระบบนิเวศของแหลงทองเที่ยว เพิ่มความรู ประสบการณ เพื่อสรางความ

ตระหนักและปลูกจิตสํานึกที่ถูกตอง ท้ังตอนักทองเที่ยวและประชาชนในทองถ่ิน ดังจะเห็นไดจาก

การที่ชุมชนทาปาเปามีปาชุมชนท่ีเปนแหลงศึกษาธรรมชาติ มีพิพิธภัณฑโบราณของชุมชนท่ี

ถายทอดวิถีชีวิต วัฒนธรรมความเปนอยูของชุมชนชาวไทล้ือ รวมทั้งวิถีชีวิตเกษตรกรรมภายใน

ศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ในดานองคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการพบวา ชุมชนทาปา

เปาเปนแหลงทองเที่ยวส่ิงแวดลอมศึกษาที่มีการถายทอดความรูเกี่ยวกับระบบนิเวศ พืชสมุนไพร 

พันธุไมทองถ่ิน การอนุรักษฟนฟูปา การจัดการปาชุมชน การทําเกษตรเชิงนิเวศ กิจกรรมตางๆ 

เหลานี้เปนการเพิ่มประสบการณความรูของเยาวชน นักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจ และเปนการปลูก

สรางจิตสํานึกเกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรดิน น้ํา ปา เปนตัวอยางแกชุมชนอ่ืน กอใหเกิดการ

อนุรักษทรัพยากรในพื้นที่อ่ืนตอไป อยางไรก็ตามงานวิจัยช้ินนี้ผูวิจัยใชองคประกอบ 4 ประการ 

ของหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ตามนิยามของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศ

ไทยในการศึกษา ซ่ึงปจจุบันอาจมีหลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศอีกหลายประการที่ผูวิจัยไมไดนํามาใช

ในการศึกษาครั้งนี้   

   

  5.2.2 การจัดการโดยการมีสวนรวม  
การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศที่จะนําไปสูความยั่งยืน และชุมชนสามารถจัดการไดโดยคน

ในชุมชนเอง ส่ิงสําคัญประการหนึ่ง คือ การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวของ

ชุมชน ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้ไดนําแนวคิด ทฤษฎีการมีสวนรวมของชุมชนมาใชในการศึกษา 

เนื่องจากรูปแบบการมีสวนรวมของชุมชน ในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศเปนพื้นฐานของการ

พัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืนตอไป John M. Cohen และ Norman T.Uphoff (อางใน ธีรวงศ คง

ทอง, 2543) ไดใหความหมายการมีสวนรวมของชุมชนวา ชุมชนตองเขามามีสวนเกี่ยวของใน 4 

ขั้นตอน คือ 1) การมีสวนรวมในการตัดสินใจ 2) การมีสวนรวมในการปฏิบัติการ 3) การมีสวนรวม

ในผลประโยชน 4) การมีสวนรวมในการประเมินผล นอกจากนั้น Deshler and Sock (อางใน มนัส 

ศุภลักษณ, 2544) ยังไดกลาวถึง การมีสวนรวมวาควรอยูในรูปแบบของ “การกําหนดหนทาง

รวมกัน” กับบุคคลภายนอก จากการศึกษาพบวาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนในชวงแรก 

สอดคลองกับแนวคดิทฤษฎีดังกลาว กลาวคือ ในชวงแรกของการจัดการชาวบานคัดเลือกบุคคลใน

หมูบานรวมเปนกรรมการ เพื่อทําหนาท่ีจัดการทองเที่ยวของชุมชน และไดรวมกันออกกฎระเบียบ

ของบานพักโฮมสเตย รวมทั้งรวมกันออกสํารวจเสนทางเดินปาภายในปาหวยทรายขาว ซ่ึงผูนํา

ชุมชนและชาวบานไดระดมความคิดเห็น รวมกันออกระเบยีบการทองเที่ยวของบานทาปาเปา โดยมี
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อาจารยสุณีย บริสุทธ์ิ เปนพี่เล้ียงและชี้แนะแนวทาง เนื่องจากชาวบานเห็นวาการจัดใหมีการ

ทองเที่ยวในหมูบานอาจสงผลกระทบตอวิถีชีวิต ความเชื่อเกี่ยวกับปาท่ีสืบทอดจากบรรพบุรุษ   

และสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ  

 

1) การมีสวนรวมกับองคกรภายนอก  
การที่ชุมชนไดรับการสนับสนุนจากนักวิชาการดานการทองเที่ยว หนวยงานภาครัฐ

และเอกชน ในการสงเสริมการทองเที่ยวของชุมชน เชน การสนับสนุนใหมีการจัดตั้งการทองเที่ยว

ขึ้นในชุมชน การที่ชุมชนรวมกับธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร สรางกรอบแนวคิด

การจัดทําบัญชีครอบครัว เพื่อควบคุมรายรับรายจาย ซ่ึงชุมชนสามารถนําความรูไปถายทอดใหกับผู

เขาอบรม ในเรื่องการออมทรพัย การจัดการทองเที่ยวของชุมชน สอดคลองกับทฤษฎีของ Deshler 

and Sock (อางใน มนัส ศุภลักษณ, อางแลว) ซ่ึงกลาวถึงการมีสวนรวมแบบความรวมมือวา เปน

กระบวนการที่ประชาชนรวมมือกับบุคคลภายนอก ในการทํากิจกรรมใดๆ ท่ีผลลัพธจะกลายเปน

ผลประโยชนของพวกเขา  

 นอกจากนั้นบุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา (2542) ไดเสนอรูปแบบของการมีสวนรวมของ

ชุมชนทองถ่ินทางการทองเที่ยวแบบยั่งยืน ซ่ึงหนึ่งในรูปแบบของการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน 

คือ การใหองคกรทองถ่ินเขามามีสวนรวม ในการเจรจาตอรองสําหรับวางแผนการพัฒนาการ

ทองเที่ยวแบบยั่งยืน ซ่ึงรูปแบบนีร้ัฐบาลและตัวแทนองคกรชุมชนทองถ่ิน จะเขามามีสวนรวมใน

การวางแผนพัฒนาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน ซ่ึงรูปแบบของการมีสวนรวมดังกลาว สอดคลองกับ

การจัดการทองเทีย่วเชิงนิเวศของชุมชนในปจจุบัน ท่ีมีการสนับสนุนจากองคการบริหารการพัฒนา

พ้ืนที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) หนวยงานนี้จะสนับสนุนงบประมาณ

เพื่อใหเกิดการขับเคล่ือนการพัฒนาแหลงทองเที่ยวของชุมชน ใหเกิดผลตอบแทนทางเศรษฐกิจกับ

ชุมชนท่ีรวมดําเนินการ จะดําเนินงานภายใตหลักการพัฒนาการทองเที่ยวของชุมชน งบประมาณที่

ชุมชนทาปาเปาไดรับการสนับสนุนขณะนี้ เปนงบประมาณดานสาธารณูปโภคในการจัดสรางพื้นที่

และกรงเล้ียงสัตว ปจจุบันไดรับงบประมาณในสวนนี้แลวและอยูระหวางการดําเนินการ ในอนาคต

ชุมชนคาดวาจะจัดทําในลักษณะของสวนสัตวชุมชนในพื้นที่ทองเที่ยวชุมชนทาปาเปา ซ่ึงจะเปนอีก

รูปแบบหนึ่งของกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน   

 

2) การมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย   
อนุรักษ ปญญานุวัฒน (2548) กลาวถึงการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียวา เปน

กระบวนการที่ประชาชนเขามามีสวนเกี่ยวของในแทบทุกขั้นตอนของการพัฒนาชุมชนของตนเอง 
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โดยการมีสวนรวมของประชาชนอาจพิจารณาไดสามมิติ คือ มิติแรก มองไดจากการใหอยางเดียว

ของประชาชน มิติท่ีสองคือ การเริ่มรวมตัวเปนกลุมเพื่อทํางานรวมกัน มิติท่ีสาม คือ กระบวนการมี

สวนรวมท่ีประชาชนเปนผูควบคุมสถานการณท่ีมีผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูของชุมชน ซ่ึง

แนวคิดดังกลาวสอดคลองกับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ดังจะเห็นไดจากในชวงแรก

ของการจัดการทองเที่ยวของชุมชน ชุมชนไดเขาไปมีสวนรวมเสนอความเห็นเกี่ยวกับการจัดการ

ทองเที่ยว ออกกฎระเบียบการทองเที่ยวในปาชุมชน โดยผูนําชุมชนและชาวบานไดระดมความ

คิดเห็น และรวมกันออกกฎระเบียบการทองเที่ยวของชุมชน มีการรวมตัวเปนกลุมเพื่อทํางาน

รวมกัน คือ คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ โดยแบงหนาท่ีในการจัดการออกเปนฝายตางๆ 

มีการกระจายผลประโยชนจากการทองเที่ยวภายในกลุม และมีการปองกันควบคุมผลกระทบทาง

สังคมและส่ิงแวดลอม ท่ีอาจจะเกิดขึ้นตอวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในชุมชน รวมทั้งทรัพยากร

และส่ิงแวดลอมของชุมชน  

 

5.2.3 การจัดการดานความสามารถในการรองรับของพื้นที่  
นอกจากในดานการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการทองเที่ยวของชุมชนแลว      

การจัดการดานความสามารถในการรองรับของพื้นที่สําหรับการจัดการทองเที่ยว เปนปจจัยหนึ่งท่ี

สงผลตอความยั่งยืนของการพัฒนาดานการทองเที่ยวของชุมชนในระยะยาว ในการศึกษานี้ผูวิจัยได

นําแนวคิดความสามารถในการรองรับของพื้นที่มาใชเปนแนวทางในการศึกษาซ่ึง บุญเลิศ จิตตั้ง

วัฒนา (2542) ไดกลาวถึงขีดความสามารถในการรองรับไดของพื้นที่ ในการพัฒนาทรัพยากร

ทองเที่ยว หมายถึง ปริมาณนักทองเที่ยวสูงสุดท่ีสามารถอยูไดดวยความพอใจและไดรับส่ิงอํานวย

ความสะดวกอยางเหมาะสม จากการศึกษาผูวิจัยพบวา ในดานความสามารถในการรองรับของพื้นที่

ของชุมชนสอดคลองกับแนวคิดดังกลาว กลาวคือ ชุมชนมีการจัดการเพื่อไมใหเกินความสามารถใน

การรองรับของชุมชน เชน บานโฮมสเตยแตละหลังจะรับแขกที่มาพักไมเกิน 4 คน เนื่องจากไมให

กระทบกับวิถีชีวิตของชาวบาน และสามารถตอนรับใหบริการผูท่ีมาพักไดอยางทั่วถึง กอนที่

นักทองเที่ยวจะเขามาในหมูบาน ตองทําการจองลวงหนา และจายคามัดจํา โดยชุมชนจะมีการจํากัด

จํานวนตามที่จะสามารถใหบริการได เนื่องจากหากนักทองเที่ยวมีมากเกินจะกระทบตอการตอนรับ

นักทองเที่ยว การจัดการเรื่องอาหาร รวมทั้งการจัดการบุคลากรในการดําเนินงาน  

ขณะเดียวกัน Wight (อางใน นิรันดร บุญเนตร, 2547) ไดช้ีแจงถึงเรื่องขีดความสามารถใน

การรองรับของพื้นที่วา ตองพิจารณาวาขนาดของกลุมนักทองเที่ยว เหมาะสมตอการทองเที่ยวแตละ

ครั้งอยางไร คํานึงถึงฤดูกาล ระยะเวลาที่อยูในพื้นที่ และพาหนะที่ใชในการเดินทางเขาพ้ืนที่ เพื่อ

ประเมินวาการทองเที่ยวนั้นจะรบกวนความเปนอยูของสัตว พืช และระบบนิเวศของปาในภาพรวม
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อยางไร ซ่ึงจากการศึกษาในพื้นที่พบวา มีความสอดคลองกับแนวคิดของ Wight กลาวคือ ชุมชนมี

การคํานึงถึงศักยภาพของชุมชนดานวิถีชีวิตและศักยภาพของพื้นที่ ดังจะเห็นไดจากกรณีการ

ปรับเปล่ียนโปรแกรมการทองเที่ยวในแตละฤดูกาลใหเหมาะสมกับสภาพพื้นที่และวิถีชีวิตของ

ชุมชน  

 

5.2.4 การจัดการทรัพยากร  
การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน เพ่ือใหเกิดความยั่งยืนตอชุมชนโดยเฉพาะดาน

ทรัพยากร ซ่ึงเปนส่ิงท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตของชาวบานในชุมชนทาปาเปา ท่ีพ่ึงพาทรัพยากรในการ

ดํารงชีวิต และดานเศรษฐกิจของครัวเรือนในลักษณะมนุษยกับส่ิงแวดลอม นอกจากการจัดการการ

มีสวนรวมของชุมชนและการจดัการดานการรองรับของพื้นที่แลว ชุมชนเองควรจะมีฐานการดูแล

ทรัพยากรของตนเอง เปนทุนในการสนับสนุนใหการจัดการทองเที่ยวเปนไปอยางยั่งยืน และไม

สงผลกระทบตอชุมชนมากเกินไป ซ่ึงจากการศึกษาพบวาชุมชนเองมีภูมิปญญาในการจัดการ

ทรัพยากรของชุมชนในหลายๆ ดาน ในการศึกษาครั้งนี้มีแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการ

ทรัพยากรโดยชุมชน ซ่ึงสามารถศึกษาวา ชุมชนมีการจัดการทรัพยากรของตนเองอยางไร มีการ

ปรับตัวอยางไรเมื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนสัมพันธกับสภาพแวดลอม ระบบนิเวศ และ

วัฒนธรรมของชุมชน   

 
1) การจัดการทรัพยากรในเชิงนิเวศวัฒนธรรม    
จากการศึกษาพบวา ชุมชนทาปาเปามีประเพณีการเล้ียงผีขุนน้ํา รวมทั้งประเพณีบวช

ปา เพื่อเปนการรักษาปาชุมชนของหมูบาน โดยจะทําพิธีทุก 2 ป การที่ชุมชนมีการออกกฎระเบียบ

ในการเดินปาของนักทองเที่ยว การรวมตัวของคนในชุมชนจัดตั้งคณะกรรมการปาชุมชน เพื่อ

ชวยกันดูแลรักษาปาชุมชนฟนฟูปาชุมชน ตลอดจนการถายทอดความรูเกี่ยวกับปาชุมชนใหกับ

นักทองเที่ยวในเรื่องความเชื่อตางๆ ท่ีเปนกุศโลบายทําใหมนุษยเกิดความเคารพ เห็นคุณคาของ

ส่ิงแวดลอมที่เกื้อกูลตอการดํารงชีวิต เชน ความเชื่อเกี่ยวกับเจาปาเจาเขา ตลอดจนการถายทอดดาน

การจัดการปาชุมชนโดยการมีสวนรวมของชุมชน ซ่ึงเปนประโยชนตอการจัดการทรัพยากรของ

ชุมชนอ่ืนที่มาศึกษาดูงาน สอดคลองกับแนวคิดการจัดการทรัพยากร แนวทางการจัดการทรัพยากร

ในเชิงนเิวศวัฒนธรรมของ อานันท กาญจนพันธุ (2543) ท่ีกลาววา แนวการศึกษานี้ใหความสําคัญ

กับวัฒนธรรมทองถ่ินและการมองในมิติของพื้นที่  ซ่ึงวัฒนธรรมทองถ่ินนั้น หมายถึง ระบบ

ความคิด จิตสํานึก ระบบศีลธรรม จักรวาลวิทยา ระบบคุณคา และพฤติกรรม ซ่ึงมักแสดงออกผาน

การจัดการองคกรและการจัดการเชิงระบบ ในกิจกรรมเกี่ยวกับการดํารงชีวิตดานตางๆ ท่ีเชื่อมโยง
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กับบริบทและเงื่อนไขของพื้นที่ในระบบนิเวศ โดยจะเนนในดานของการสรางจิตสํานึก และการ

สรางความเขมแข็งใหกับการจัดการในระดับชุมชน (Community – based Management) บน

พ้ืนฐานของระบบคุณคาและภูมิปญญาในทองถ่ิน  

 

2) การจัดการทรัพยากรเชิงสถาบัน  
การจัดการทรัพยากรของชุมชน  นอกจากจะสอดคลองกับแนวทางการจัดการ

ทรัพยากรในเชิงนิเวศวัฒนธรรมแลว ยังสอดคลองกับแนวทางการจัดการเชิงสถาบันของ อานันท 

กาญจนพันธุ (อางแลว) ท่ีพบวา ความสามารถในการจัดการทรัพยากรขึ้นอยูกับเงื่อนไขตางๆ เชน 

การมีกฎเกณฑท่ีเขากับสภาพของทรัพยากร การมีพัฒนาการขององคกรที่ยาวนาน การมีกลไกยุติ

ความขัดแยง และการมีผูนําองคกรที่เขมแข็ง ดังจะเห็นไดจากกรณีท่ีสภาพปาเส่ือมโทรม เนื่องจาก

มีการตัดไมเผาถาน ทําไมหมอนรถไฟ การตัดไมขายใหกับนายทุน จนกระทั่งในป 2541 เริ่มมีการ

ฟนฟูสภาพปาอยางจริงจังมากขึน้ดวยการดูแลรักษาปา โดยคนในชุมชนรวมกันปลูกตนไมทดแทน 

ชุมชนไดรวบรวมเงินของหมูบาน ซ้ือท่ีดินบริเวณปาโซน C จากชาวบาน ใหเปนพื้นที่สาธารณะ

ของหมูบาน เพื่อปองกันการบุกรุกพ้ืนที่ทํากิน ปองกันไมใหคนภายนอกชุมชนเขามาแสวงหา

ผลประโยชนในผืนปา สภาพปาเริม่กลับคืนสูความอุดมสมบูรณมากขึ้น อาหาร พืชสมุนไพร แมลง

ตางๆ ท่ีอาศัยอยูในปามีจํานวนมากขึ้น ประกอบกับการจัดตั้งคณะกรรมการปาชุมชนของหมูบาน 

โดยชาวบานไดเห็นถึงผลกระทบที่เกิดจากการทําลายปาจึงรวมตัวกันจัดตั้งกลุมคณะกรรมการปา

ชุมชนขึ้น เพื่อทํากิจกรรมพัฒนาปาชุมชน ศึกษาดูงาน และจัดตั้งกองทุนปาชุมชน จนสภาพปามี

ความอุดมสมบูรณในปจจุบัน  

ไมเพียงเทานั้นการที่ชุมชนไดรับการขึ้นทะเบียนกับรัฐบาลเปนปาชุมชนที่ถูกตองตาม

ระเบียบของกรมปาไม ไดรับงบประมาณเพื่อการปลูกปา การสนับสนุนกลาไม จากสํานักจัดการ

ทรัพยากรปาไมท่ี 1 เชียงใหม (ศูนยประสานงานปาไมลําพูน) สวนจัดการปาชุมชน ทําให

คณะกรรมการปาชุมชนของบานทาปาเปา เปนองคกรชุมชนท่ีไดรับการยอมรับ สงผลใหชุมชนมี

ความเขมแข็งในการจัดการทรัพยากรของชุมชน สอดคลองกับแนวทางการจัดการทรัพยากรเชิง

สถาบันของ อานันท กาญจนพันธุ (อางแลว) ท่ีกลาววา แนวทางการจัดการเชิงสถาบันให

ความสําคัญกับเงื่อนไขของการยอมรับองคกรชุมชน ดังนั้นจึงเสนอใหรัฐสนับสนุนการจัดการปา

รวมกันระหวางรัฐกับองคกรชุมชน (Co–management) เพื่อสรางหลักประกันความมั่นคงใหกับการ

จัดการทรัพยากรของชุมชน และปองกันสภาวะของทรัพยากรเปดเสรี ซ่ึงมักจะเกิดจากความ

ลมเหลวของการบังคับใชระบบกรรมสิทธ์ิของรัฐตามกฎหมายแตเพียงลําพังดานเดียว  

จะเห็นไดวาภูมิปญญาในการจัดการทรัพยากรของชุมชน และการสนับสนุนจากองคกร
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ของรัฐ เปนพลังสําคัญอยางหนึ่งท่ีสงผลตอการปรับตัว และการอนุรักษทรัพยากรของชุมชนเมื่อ

ทรัพยากรของชุมชนเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาการทองเที่ยวของชุมชน  

นอกจากการทบทวนแนวคิด  ทฤษฎีตางๆ แลว ในการศึกษาครั้งนี้ มีการทบทวน

วรรณกรรม และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของซ่ึงสามารถอภิปรายผลการศึกษาไดดังนี้ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของท่ีมี

ความสอดคลองกันในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก การศึกษาของ ณัฐณีย  ทวีผล (2546) ไดทําการศึกษา

เรื่องการจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชนปาเมี่ยง:  กรณีศึกษาบานแมกําปอง ตําบลหวยแกว 

กิ่งอําเภอแมออน จังหวดัเชียงใหม พบวา การจัดการทองเที่ยวแบบชุมชนมีสวนรวมของชุมชนปา

เม่ียง เปนการแกไขปญหาความไมยั่งยืนดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เพื่อสรางรายไดเสริมแก

ชุมชน มีการผสมผสานแนวคิดและแนวทางการทองเที่ยวเชิงนิเวศ  จนกลายเปนการจัดการ

ทองเที่ยวท่ีมีรูปแบบ และกิจกรรมที่เปนเอกลักษณเฉพาะพื้นที่ เปนทางเลือกในการพัฒนาแกชุมชน

อ่ืนๆ ตอไป จากงานวิจัยท่ีเกี่ยวของดังกลาวจะเห็นไดวา มีความสอดคลองกับการศึกษาในครั้งนี้ 

กลาวคือ การจัดการทองเทีย่วเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา เริ่มตนจากการแกไขปญหาเศรษฐกิจของ

ชุมชนจากรายไดทางการเกษตรที่ไมแนนอน เพื่อเปนรายไดเสริมใหกับชาวบานในชุมชน โดยมี

การสนับสนุนแนวคิดและการดําเนินการทองเที่ยวจากจากหนวยงานรัฐและเอกชน จนกลายเปน

การจัดการทองเที่ยวท่ีมีรูปแบบและกิจกรรมที่เปนเอกลักษณ เปนตัวอยางในการศึกษาดูงานซ่ึง

สามารถนําไปปรับใชกับการพัฒนาในพื้นที่อ่ืนๆ ตอไป  

การศึกษาของ พรพิมล ปาฐะเดชะ (2550) ทําการศึกษาเรื่องการทองเที่ยวแบบโฮมสเตยกับ

การทองเที่ยวเชิงนิเวศที่หมูบานปาสักงาม ตําบลลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม 

พบวา บานปาสักงามมีทรัพยากรทองเที่ยวทางธรรมชาติ มีการบริการบานพักแบบโฮมสเตย มีคาย

ส่ิงแวดลอมศึกษา เพื่อใหนักทองเที่ยวและผูท่ีสนใจเกิดการเรียนรูและเกิดจิตสํานึกในการดูแล

ส่ิงแวดลอม แตในดานการมสีวนรวมในการจัดการชุมชนทองถ่ินมีโอกาสนอยในการเขาไปมีสวน

รวมในการจัดการทองเที่ยว สวนการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน ท่ีสอดคลองกับแนว

ทางการจัดการแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศของการทองเที่ยวแหงประเทศไทยเพียงสองแนวทางไดแก 

การจัดการใหการศึกษาและสรางจิตสํานึก การจัดการโครงสรางพื้นฐานและบริการทองเที่ยว 

งานวิจัยดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาครั้งนี้ กลาวคือ การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน

บานทาปาเปา มีทรัพยากรธรรมชาติ มีศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง มีการบริการบานพักโฮมสเตย 

ท่ีสามารถใหความรูแกนักทองเที่ยว ปญหาที่พบ คือ การมีสวนรวมของชุมชนมีคอนขางนอย 

นอกจากนั้นดานการดําเนินการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนทาปาเปา สอดคลองกับหลักการ

ทองเที่ยวเชิงนิ เวศของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  เพียง 2 

องคประกอบ คือ องคประกอบดานพื้นที่ และองคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการ   
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นอกจากนั้นการที่ชุมชนทาปาเปามีความพรอมเรื่องความรูเกี่ยวกับการทองเที่ยว การ

บริการดานตางๆ จากการไดรับการอบรมจากนักวิชาการดานการทองเที่ยว ประกอบกับการมีผูนํา

ชุมชนท่ีเขมแข็ง เปนที่ยอมรับทั้งจากภายในชุมชนและภายนอกชุมชน สามารถสรางการยอมรับ 

และความมั่นใจใหกับชาวบาน ในการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมการทองเที่ยว สอดคลองกับ

การศึกษาของ บุษบา สิทธิการ และคณะ (2544) ศกึษาเรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศชุมชนบาน

แมกลางหลวง ดอยอินทนนท เชียงใหม ซ่ึงพบวาการจัดการทองเที่ยวจะเกิดขึ้นได เมื่อชุมชนมี

ความพรอมในเรื่องความรูเชิงนิเวศ เวลาและทุนทรัพย นอกจากนั้นยังจําเปนตองอาศัยผูนําชุมชนท่ี

มีภาวะความเปนผูนําสูง มีความรู ไหวพริบ ท่ีสามารถสรางความเชื่อถือ การยอมรับและความมั่นใจ

ใหชาวบานไดเมื่อตัดสินใจเขารวมกิจกรรมการทองเที่ยว   

สําหรับงานวิจัยท่ีเกี่ยวของซ่ึงมีความแตกตางจากการศึกษาครั้งนี้ไดแก การศึกษาของ สุณีย  

บริสุทธ์ิ และคณะ (2549) ไดศึกษาเรื่องการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในเขตพื้นที่ปาชุมชนหวย

ทรายขาว จังหวัดลําพูน พบวา มีการจัดสรรผลประโยชนท่ีไดรับจากการทองเที่ยวอยางยุติธรรม 

และกระจายรายไดอยางทั่วถึงภายในหมูบาน แตในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยกลับพบวา การจัดสรร

ผลประโยชนท่ีไดรับจากการทองเที่ยว สวนใหญจะกระจายอยูในกลุมผูเกี่ยวของในการดําเนินการ 

สวนชาวบานในชุมชนจะไดรับผลประโยชนทางดานสังคม เชน การปรับปรุงสาธารณูปโภคใน

หมูบาน เปนตน  

การศึกษาครั้งนี้ทําใหเห็นถึงรูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนในดานตางๆ 

ประกอบกับชุมชนตองมีศักยภาพในดานทรัพยากร วัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณของชุมชน การ

จัดการทองเที่ยวจะเกิดขึ้นไดเมื่อชุมชนมีความเขมแข็ง มีความพรอม มีความรูความเขาใจที่ถูกตอง

เกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ การมีสวนรวมของคนในชุมชน ตลอดจนการไดรับการสนับสนุน

จากหนวยงานภาครัฐและเอกชน ซ่ึงรูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ปญหาอุปสรรคในการ

ดําเนินการของชุมชนทาปาเปา สามารถเปนแบบแผนในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในพื้นที่อ่ืนๆ 

ตอไป  

 
5.3 ประโยชนที่ไดรับจากการศึกษา 
  
 ประโยชนท่ีไดรับจากการศึกษามีดังนี้  

1. ทําใหทราบถึงพัฒนาการการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  

2. ทําใหทราบถึงปจจัยภายใน ปจจัยภายนอกที่สงผลตอการจัดการ รวมทั้งปญหาอุปสรรค

ของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน เพื่อหาแนวทางการจัดการที่เหมาะสมในพื้นที ่ 
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3. รูปแบบการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน สามารถนําไปใชเปนรูปแบบในการ

จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศในพื้นที่อ่ืนตอไป  

 
5.4 ขอเสนอแนะจากการศึกษา 
 
 จากการศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 

จังหวัดลําพูน ผลการศึกษาทําใหไดขอเสนอแนะดังนี ้

 1. ควรมีการสงเสริมใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในการจัดการ และการพัฒนาการทองเที่ยว

เชิงนิเวศของชุมชน ตลอดจนสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในทุกขั้นตอนตามความ

เหมาะสม 

 2. ควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรูเพิ่มเติมจากชุมชนอ่ืนที่มีการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อ

นํามาปรับปรุง และพัฒนาตอยอดในชุมชน เนื่องจากแตละชุมชนยอมมีการบริหารจัดการที่แตกตาง

กันไปในแตละพ้ืนที่   

 3. ในอนาคตหากมีการขยายกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน ควรมีการชี้แจงกับชุมชน   

ใหชุมชนมีการรับรู แสดงความคิดเห็น และเขามาเปนสวนหนึ่งในการตัดสินใจ เพื่อปองกันไมให

เกิดขอพิพาทในอนาคต  

 

5.4 ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาคร้ังตอไป 
 

1. ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับประเด็นความสามารถในการรองรับของพื้นที่ และแนวทางการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมที่เหมาะสมในชุมชน เนื่องจากนโยบายการเพิ่มกิจกรรม

การทองเที่ยวในพื้นที่ อาจสงผลทําใหจํานวนนักทองเที่ยวเพิ่มมากขึ้น  

2. ควรมีการศึกษาและการประเมินศักยภาพการทองเที่ยว จากกิจกรรมการทองเที่ยวใหมท่ี

กําลังดําเนินการเปนระยะๆ เชน การจัดทําสวนสัตว เพื่อดูวามีการเปล่ียนแปลง และมีผลกระทบใน

ดานใดบางหรือไม อยางไร  

3. ในอนาคตหากมีการพัฒนาการทองเที่ยวในชุมชน และมีกิจกรรมการทองเที่ยวเพิ่มมาก

ขึ้น ควรมีการศึกษาผลกระทบทางสังคม (SIA) และผลกระทบทางสิ่งแวดลอม (EIA) เพื่อปองกัน

รวมทั้งลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการพัฒนาการทองเที่ยวในชุมชน  
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 4. ในการศึกษาครั้งตอไป ควรมีการคํานึงถึงมุมมองของนักทองเที่ยวท่ีมีตอการจัดการ

ทองเที่ยวของชุมชน เพื่อกอใหเกิดการพัฒนารูปแบบการจัดการและกิจกรรมการทองเที่ยวของ

ชุมชนตอไป  
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ภาคผนวก ก  

แบบนําสัมภาษณ 

เร่ือง การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน  

วัตถุประสงคในการศึกษา 

1. ศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา 
จังหวัดลําพูน  

2. ศึกษาปจจัยภายในและปจจัยภายนอก ท่ีมีผลตอการดําเนินการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ
ชุมชนบานทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน  

3. ศึกษาความสอดคลองของการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนบานทาปาเปา กับ
หลักการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อหาแนวทางการจัดการการทองเที่ยวท่ีเหมาะสมสําหรับ
ชุมชนทาปาเปา ตําบลทาปลาดุก อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน    
 

ประเด็นคําถามสําหรับสัมภาษณผูอาวุโสของชุมชน 

1. ประวัติความเปนมาของชุมชน 
1.1 การตั้งถ่ินฐาน 
1.2 การดําเนินชีวิต 
1.3 การประกอบอาชีพในอดีตเปรียบเทียบกับปจจุบัน 

2. การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นภายในชุมชนแตละชวงเวลา 
2.1 ท่ีมาของชื่อหมูบาน และความหมาย 
2.2 เหตุการณสําคัญที่เกิดขึ้นในชวงตางๆ 
2.3 กิจกรรมตางๆที่ชาวบานรวมกันดําเนินการในอดีต 

3. ปญหาที่ชุมชนประสบในอดีต และการรวมกันแกไขปญหา 
4. ความคิดเห็นตอความเปล่ียนแปลง และสภาพชุมชนในปจจุบัน(เปรียบเทียบระหวาง

ลักษณะชุมชนและการดําเนินชีวิตในอดีต และปจจุบันวาแตกตางกันอยางไร) 
5. ความคิดเห็นตอการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน   
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ประเด็นคําถามสําหรับสัมภาษณผูนําชุมชน 
1. ประวัติความเปนมาของชุมชน 
2. การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นภายในชุมชนแตละชวงเวลา 
3. การดําเนินชีวิต/ อาชีพในปจจุบัน 
4. ลักษณะทางสังคม และวัฒนธรรมของชุมชน 

4.1 ประเพณีวัฒนธรรม/เทศกาลตางๆ 
4.2 ความเชื่อ พิธีกรรม 

5. การจัดตั้งกลุมตางๆ และบทบาทหนาท่ีของกลุมตางๆ ในชุมชน 
6. การสนับสนุนจากภายนอกชุมชน/โครงการตางๆ ท่ีเขาสูหมูบาน 
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ประเด็นคําถามสําหรับสัมภาษณ 
คณะกรรมการการทองเที่ยวเชิงนิเวศบานทาปาเปา 

1. ประวัติความเปนมาของการจัดการการทองเที่ยวภายในชุมชน 
2. เหตุผลท่ีจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
3. องคกรที่ใหการสนับสนุน 
4. การศึกษาดูงานการทองเที่ยวเชิงนิเวศภายนอกชุมชน 
5. การประชาสัมพันธการทองเที่ยวเชิงนิเวศสูภายนอกชุมชน 
6. การกอตัง้กลุมคณะกรรมการ 

6.1 บทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการ 
6.2 วิธีการคัดเลือกคณะกรรมการ 

7. บทบาทของฝายตางๆที่เกี่ยวของ 
7.1 บทบาทของคณะกรรมการทองเที่ยว 
7.2 บทบาทของคณะกรรมการหมูบาน 
7.3 บทบาทของเจาหนาท่ีรัฐ 
7.4 บทบาทขององคกรเอกชน 

8. กฎเกณฑท่ีใชสําหรับการทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชน 
8.1 กฎเกณฑสําหรับชาวบาน 
8.2 กฎเกณฑสําหรับนักทองเที่ยว 
8.3 กฎเกณฑสําหรับเจาของบานโฮมสเตย 

9. การเก็บคาธรรมเนียมการทองเที่ยว 
10. ชวงเวลาที่จัดกิจกรรมการทองเที่ยว 

10.1 ชวงท่ีนักทองเที่ยวเขามาจํานวนมากที่สุด 
10.2 ประเภทของนักทองเที่ยว 

• ไป/กลับ 
• ไทย/ตางชาต ิ
• เชียงใหม/ตางจังหวัด 
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11. พ้ืนที่ท่ีใชจัดกิจกรรมการทองเที่ยว 
12. การแบงผลประโยชน 

12.1 การแบงปนรายไดท่ีไดรับจากการทองเที่ยวระดับชุมชน และระดับปจเจก 
12.2 การนํารายไดไปใชประโยชนระดับชุมชน 

13. ปญหาที่เกิดจากการจัดการทองเที่ยวในชุมชน และปญหาที่เกิดจากนักทองเที่ยว 
14. การมีสวนรวมของชุมชน 

14.1 การประชุมเพือ่แจงใหทราบ 
14.2 การเปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็น 

15.  ความตองการการสนับสนุนเพิ่มเติมจากภายในชุมชน และภายนอกชุมชน 
16. แนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวของชุมชน 

16.1  นโยบายการทองเที่ยวระยะส้ัน 
16.2  นโยบายการทองเที่ยวระยะยาว   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 118

ประเด็นคําถามสําหรับสัมภาษณผูมีสวนไดสวนเสีย 
 

1. ขอมูลเกี่ยวกับผูใหสัมภาษณ 
1.1 บทบาทหนาท่ีเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศในชุมชน 
1.2 ตําแหนงในการบริหารจัดการกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
1.3 การเขารวมกิจกรรมที่เกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ  

2. ความเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นในชุมชนซ่ึงเปนผลมาจากการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
3. ผลกระทบที่ไดรับจากการทองเที่ยวท้ังดานบวก และดานลบ ท้ังตอกลุม และตอชุมชน 
4. ความคิดเห็นที่มีตอการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน (ดานการจัดการ การมีสวนรวม 

และการแบงผลประโยชน)  
5. ความพึงพอใจในการมีสวนรวมในกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
6. จุดเดน จุดดอย โอกาส และขอจํากัดของการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน 
7. ปญหาอุปสรรค  
8. ขอเสนอแนะที่มีตอการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  
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ประเด็นคําถามสําหรับสัมภาษณเจาหนาที่ของรัฐ/เอกชน 
 

1. ขอมูลเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
1.1 บทบาทที่องคกรมีตอการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
1.2 ความคิดเห็นตอการจัดการการทองเที่ยวของชุมชน 
1.3 ความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการทองเที่ยวของชุมชน 
1.4 แนวนโยบายของหนวยงานกับการทองเที่ยวของชุมชน 
1.5 ขอเสนอแนะตอการจัดการการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  

 
 
หมายเหตุ :  แบบนําสัมภาษณนี้เปนเพียงแนวทางในการสัมภาษณ อาจเกิดประเด็นเพิ่มเติมระหวาง

การสัมภาษณ โดยสามารถเพิ่มเติมคําถามตามผลการสัมภาษณ โดยยึดวัตถุประสงคใน
การศึกษาเปนหลัก  
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ภาคผนวก ข  
 

รายชื่อผูใหขอมูลหลัก 
 

1. นายไพบูลย จําหงส  ผูใหญบานทาปาเปา 
2. นายสุวรรณ ปุละเปา  ผูอาวุโสในหมูบานทาปาเปา 
3. นายคําอาย บุผา   คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน 
4. นายสวัสดิ์ กันทะวงศ  คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน 
5. นายอดุลย มะโนชมพ ู  คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน 
6. นายปรัชญา ประจันบาล  คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน 
7. นายวิรัตน จําหงส   คณะกรรมการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน  
8. นางกรองทิพย สุทธดุก  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
9. นางบุญธรรม สุทธดุก  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
10. นายทองคํา นนทเปา  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
11. นางยุพิน สุทธดุก  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
12. นางอัมพร จาติระเปา  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
13. นายภานุภาคย คํานาศักดิ์  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
14. นางเกดกนก คํานาศักดิ ์  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
15. นางสุปรียา จันทรหาญ  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
16. นางสังวาล จําหงส  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
17. นางศรีพันธุ ปุละเปา  ผูมีสวนไดสวนเสีย 
18. นางสุณีย บริสุทธ์ิ  นักวิชาการดานการทองเที่ยว 
19. นายนิโรจน แทนงาม เกษตรอําเภอแมทา 
20. นายณรงค ทองคํากูล เจาหนาท่ีสถานีพัฒนาที่ดินลําพูน 
21. นายพัฒนา เรือนมา เจาหนาท่ีการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดลําพูน 
22. นางชมพูนุท ธรรมยา พัฒนาการผูประสานงานประจําตําบลทาปลาดุก 
23. นายจีรศักดิ์ สุยาคํา                         ผูจัดการธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร

อําเภอแมทา  
24. นายมนตรี ปลูกปญญา เจาหนาท่ีศูนยประสานงานปาไมลําพูน สวนจัดการปา

ชุมชน  
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ประวัติผูเขียน 
 

ชื่อ – สกุล   นางสาวพทัธรัตน แสงมณีวรรณ  
 
วัน เดือน ปเกิด   7 กุมภาพันธ 2526 
 
ประวัติการศึกษา   

 
พ.ศ. 2543 มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนดาราวิทยาลัย

เชียงใหม 
    

พ.ศ. 2547 ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาประวัติศาสตร  
คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

 
ประวัติการทํางาน  
 

พ.ศ. 2549 – ปจจุบัน     เจ าหน า ท่ีประสานงานโครงการ 
สํานักงานคณะกรรมการที่ปรึกษา
ชุมชน  สถาบันวิ จั ย วิทย าศาสตร
สุขภาพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม   

 
 
 
 
 

 
 

 


